ST Agencia Madrilefia de Atencion Social

bkl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

A/SER-004726/2017
PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE
REGIR EN EL CONTRATO SERVICIO DE PREVENCION Y AUTOPROTECCION
CONTRA INCENDIOS EN LA RESIDENCIA DE MAYORES DOCTOR
GONZALEZ BUENO ADSCRITA A LA AGENCIA MADRILENA DE ATENCION
SOCIAL

CAPITULO |
CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

Clausula 1. Caracteristicas del contrato.

TITULO: SERVICIO DE PREVENCION Y AUTOPROTECCIQN CONTRA
INCENDIOS EN LA RESIDENCIA DE MAYORES DOCTOR GONZALEZ BUENO
ADSCRITA A LA AGENCIA MADRILENA DE ATENCION SOCIAL.

1- Definicion del objeto del contrato.

Es objeto de este contrato la puesta a disposicion por el contratista de los medios
humanos y materiales necesarios, para el desarrollo del servicio de Prevencién y
Autoproteccion contra incendios en el turno de noche en la Residencia de Mayores
Gonzéalez Bueno, en las condiciones descritas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Division en lotes: NO
Cdodigo CPV: 75251110-4
Categoria del contrato (Anexo Il del TRLCSP):27

2.-  Organos administrativos.
ORGANO GESTOR: ORGANO DE CONTRATACION
DENOMINACION Agencia Madrilefia de Atencion Social
CODIGO DIR3 A13013732
DIRECCION POSTAL C/ Agustin de Fox4, n° 31. 28036 — Madrid
UNIDAD TRAMITADORA: CENTRO DIRECTIVO PROMOTOR DEL CONTRATO
DENOMINACION Residencia de Mayores Doctor Gonzéalez Bueno
CODIGO DIR3 A13006242
DIRECCION POSTAL Carretera de Colmenar km. 13 - 28049 Madrid

OFICINA CONTABLE: ORGANO QUE TIENE ATRIBUIDA LA FUNCION DE
CONTABILIDAD

DENOMINACION Intervencion Delegada de la Agencia Madrilefia de Atencion Social
CODIGO DIR3 A13019198
DIRECCION POSTAL C/ Agustin de Fox4a, n° 31. 28036 — Madrid.

ORGANO DESTINATARIO DEL OBJETO DEL CONTRATO
DENOMINACION La Agencia Madrilefia de Atencion Social, Organismo Auténomo

Administrativo dependiente de la Consejeria de Politicas Sociales y
Familia, en la Residencia de Mayores Doctor Gonzélez Bueno

DIRECCION POSTAL Carretera de Colmenar km. 13 - 28049 Madrid.
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3.- Presupuesto base de licitacion y crédito en que se ampara.

Tipo de presupuesto: Cuantia maxima determinada
Sistema de determinacién del presupuesto: A tanto alzado.

Presupuesto:

Base imponible: 133.649,00 euros.

Importe del .V.A.: 28.066,29 euros.

Importe total: 161.715,29 euros.

Cofinanciacion: Comunidad de Madrid: 100 % Otros Entes: %

Aportacion de la Comunidad de Madrid:  161.715,29 euros.

Anualidad Importe
2017 40.428,82 euros.
2018 121.286,47 euros.
ANUALIDADPROGRAMAECONOMICA B .IMPONIBLE IVA
2017 231H 22709 33.412,25€ 7.016,57 €
2018 231H 22709 100.236,75 € 21.049,72 €
TOTAL 133.649,00 € 28.066,29 €

Valor estimado del contrato (art. 88 TRLCSP): 294.027,80 euros

4.- Contrato sujeto a regulacion armonizada: NO

5. Solvencia economica, financiera y técnica o profesional.

Acreditacion de la solvencia econémica y financiera:
Apdo. Articulo 75.1 TRLCSP y descripcion:

TOTAL
40.428,82 €

121.286,47 €
161.715,29 €

a) Volumen anual de negocios, 0 bien volumen anual de negocios en el ambito a que se
refiera el contrato, por importe igual o superior al exigido en el anuncio de licitacion o en
la invitacion a participar en el procedimiento y en los pliegos del contrato o, en su

defecto, al establecido reglamentariamente.
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Criterios de seleccion:

Declaracion del representante legal de la empresa, estimandose acreditada cuando la
cifra media anual de negocios en los tres ultimos afios, sea igual o superior a 160.000,00
euros.

Acreditacion de la solvencia técnica o profesional.
Apdo. Articulo 78.1 TRLCSP y descripcion:

a) Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los ultimos cinco
afios que incluya importe, fechas y beneficiarios publicos o privados de los mismos. Los
servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados
por el érgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico;
cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o,
a falta de este certificado, mediante una declaracion del empresario; en su caso, estos
certificados serdn comunicados directamente al drgano de contratacion por la autoridad
competente.

Criterios de seleccion:

Haber realizado, durante los cinco ultimos afios, tres servicios de igual o similar
naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato, teniendo como requisito que
el importe anual que el empresario debera acreditar como ejecutado durante el afio de
mayor ejecucion sea igual o superior a 130.000,00 euros tomando como criterio de
correspondencia entre los servicios ejecutados por el empresario y los que constituyen
el objeto del contrato, la pertenencia al mismo subgrupo de clasificacion, si el contrato
estuviera encuadrado en alguno de los establecidos en el RGCAP, y en caso contrario,
la igualdad entre los dos primeros digitos respectivos cddigos CPV.

Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o
visados por el érgano competente cuando el destinatario sea una entidad del sector
publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado
expedido por éste o, a falta de este certificado mediante una declaracion del
empresario; en su caso, estos certificados seran comunicados directamente al érgano
de contratacion por la autoridad competente. Los certificados deberan incluir
importe, fecha y el destinatario, publico o privado, de los mismos asi como el codigo
CPV.

Asimismo, las empresas que se presenten a la licitacion, conforme a lo dispuesto en
el art. 64.2 del TRLCSP, deberan comprometerse a dedicar o adscribir a la
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ejecucion del contrato los medios personales necesarios para la ejecucion del
servicio.

A tal efecto, sera imprescindible disponer y adscribir a la ejecucion del contrato los
técnicos de su plantilla que cumplan con los siguientes requisitos:

- Haber recibido un curso de formacion de auxiliar de proteccion contra incendios o
bombero auxiliar de empresa o similar de nivel basico, homologado por el organismo
competente de cada Comunidad Auténoma.

- Contar con una experiencia minima de 200 horas como auxiliar de proteccion contra
incendios o bombero auxiliar de empresa o similar de nivel basico.

Los compromisos de disponibilidad indicados deberan acreditarse mediante una
declaracion responsable.

Posteriormente, el licitador que haya presentado la oferta econdmicamente mas
ventajosa, junto con la documentacion a presentar indicada en la clausula 14 del
presente Pliego y en el plazo de diez dias habiles establecido en la misma, debera
acreditar la disponibilidad descrita anteriormente de la siguiente forma:

- Identificados los técnicos que realizaran el servicio, entregando los certificados,
titulos, diplomas o cualquier otro medio que acredite fehacientemente la realizacion
del curso de formacion citado.

- Declaracion responsable del representante legal de la empresa que acredite la
experiencia requerida o, a falta de ésta, una declaracion responsable del técnico
destinado a prestar el servicio.

6.- Habilitacion empresarial o profesional precisa para la realizacion del contrato.
Procede: NO

7.-  Procedimiento de adjudicacion.

8.-

Tramitacion anticipada: NO
Tramitacion: ordinaria
Procedimiento: abierto
Criterio: Precio

Subasta electronica: NO

Garantia provisional. Procede: NO
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9.- Medios electronicos.
Licitacidn electronica. Se admite la presentacion de ofertas por medios electronicos: NO

Tablén de anuncios electronico como medio de comunicacion de defectos u omisiones
subsanables en la documentacion presentada:
Procede: NO

Subasta electrénica: NO.

10.- Garantia definitiva.

Procede: Si
Importe: 5 por 100 del importe de adjudicacion del contrato, 1.V.A. excluido.

Constitucion mediante retencion en el precio: NO SE ADMITE

11.- Garantia complementaria (articulo 95.2 del TRLCSP).

Procede: NO

12.- Polizas de seguros.

Procede: Si.

Tipo de pdliza: El adjudicatario deberd presentar un certificado emitido por una entidad
aseguradora debidamente autorizada, que acredite la contratacion de una poliza de seguros
de responsabilidad civil que cubra los riesgos derivados de la prestacion del servicio
descrito en el objeto de este contrato.

Importe: La cuantia de las indemnizaciones de dicha pdliza tendrd un sublimite por
victima de 150.000 euros y un limite de indemnizacién por siniestro de 600.000,00 euros.
Asimismo deberan acreditar estar al corriente de pago de sus correspondientes primas.

Momento de entrega de la poliza: En el momento de la firma del contrato.

La poliza deberd mantenerse en vigor durante el periodo que dure el contrato, lo que
acreditara ante la Administracion cuando ésta se lo requiera.

13.- Programa de trabajo.

Obligacion de presentar un programa de trabajo: NO.
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14.- Plazo de ejecucion.
Total: 12 meses. Fecha estimada de inicio el 1 de octubre de 2017.
Procede la prérroga del contrato: Si

Dicha posibilidad de prérroga sera potestativa tanto para la Administracién como para la
empresa adjudicataria, debiéndose contar con la reciproca conformidad de las partes a tal
efecto.

Duracion maxima del contrato incluidas las prorrogas: 2 afios

15.- Penalidades.

Las establecidas en el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico y, ademas, las siguientes:

Por ejecucidn defectuosa del contrato:

La correcta ejecucion del contrato supone la observancia de obligaciones cuyo
incumplimiento ha de ser objeto de penalizacion. A continuaciéon se relacionan los
posibles incumplimientos, agrupados por su gravedad:

Incumplimientos de obligaciones calificados leves:

- Incumplimiento de la franja horaria contratada durante un periodo comprendido
entre 1y 2 horas.

- Remitir el informe mensual, al Coordinador de Residencias de Mayores y Centros
de Dia, con copia al Subdirector General de Centros y Programas Yy al Director del
Centro en un periodo igual o superior a ocho dias e inferior a quince dias sobre lo
fijado en la clausula 4.3.2 del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Incumplimientos de obligaciones calificados graves:

- Incumplimiento de la franja horaria contratada durante un periodo comprendido
entre 2 y 3 horas.

- No corregir sobre la marcha aquellas anomalias, incidencias, etc., que fueran
susceptibles de correccion por parte de los técnicos.
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No redactar el parte de trabajo diario segun el detalle exigido en el Pliego de
Prescripciones Tecnicas.

Remitir el informe mensual, al Coordinador de Residencias de Mayores y Centros
de Dia, con copia al Subdirector General de Centros y Programas y al Director del
Centro en un periodo igual o superior a quince dias sobre lo fijado en la clausula
4.3.2 del Pliego de Prescripciones Técnicas.

La comisién de 2 0 mas incumplimientos calificados como leves.

Incumplimientos de obligaciones calificados muy graves:

Incumplimiento de la franja horaria contratada durante un periodo superior a 3
horas.

Incumplimiento en la identificacion de los Técnicos que prestan el servicio.

Incumplimiento de la cualificacion profesional de los Técnicos que prestan el
servicio, exigida en la clausula 5 del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Incumplimiento por parte de los Técnicos que prestan el servicio, de funciones
designadas en Plan de Autoproteccion, exigida en la clausula 4.2 del Pliego de
Prescripciones Técnicas.

No estar permanentemente comunicados entre si los Técnicos que prestan el
servicio, segun establece la clausula 4.3 del Pliego de Prescripciones Técnicas.

No ejecutar las rondas segin lo exigido en la clausula 4.3.1 del Pliego de
Prescripciones Técnicas.

No realizar el parte de trabajo diario segin lo exigido en la clausula 4.3.2 del
Pliego de Prescripciones Técnicas.

No redactar los Técnicos que prestan el servicio, en caso de ser necesario, parte
expreso de averia segun lo exigido en la clausula 4.3.2 del Pliego de
Prescripciones Tecnicas.

No contar los Técnicos que prestan el servicio, con los materiales, uniformes,
equipos de intercomunicacion y todos los equipos necesarios para los cometidos
encomendados, ademas de los exigidos por la normativa vigente, segun lo exigido en
la clausula sexta.

No remitir el informe mensual, al Coordinador de Residencias de Mayores y Centros
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de Dia, con copia al Subdirector General de Centros y Programas y al Director del
Centro.

- Lacomision de 2 o mas incumplimientos calificados como graves.

Las penalidades aplicables para los supuestos antes indicados seran las siquientes:

Por incumplimientos leves:

a) Amonestacion escrita con constancia en el expediente de contratacion en el primer
incumplimiento.

b) Deduccién hasta el 5% del importe de la factura correspondiente a la mensualidad en que se
cometid el segundo incumplimiento.

- Por incumplimientos graves:

a) Deduccidn superior al 5% e inferior al 10% del importe de la factura correspondiente a la
mensualidad en que se cometi6 el incumplimiento.

- Por incumplimientos muy graves:

a) Por la comision de una falta muy grave: deduccién del 10% al 20% del importe de la
factura correspondiente a la mensualidad en que se cometi6 el incumplimiento.

b) Por la comisiéon de dos faltas muy graves: deduccion del 1% al 5% del presupuesto del
contrato.

c) Por la comision de tres faltas muy graves se aplicard una penalidad de hasta el 10% del
presupuesto del contrato.

Por incumplimiento de la condicion especial de ejecucién del contrato referida a
consideraciones de tipo social.

A tenor de lo establecido en el art. 118 del TRLCSP y segun lo previsto en la clausula
31, segundo parrafo, la penalidad a imponer sera el importe correspondiente a las cuotas
sociales del personal adscrito a la ejecucién del contrato que no se hayan satisfecho a la
Seguridad Social durante la vigencia del mismo, incrementado en un 20%. Para
determinar las cuotas sociales que no han sido abonadas, se estara a la documentacion
que presente el adjudicatario durante el plazo de alegaciones concedido al efecto. Si no
presentara documentacion, se tendra en cuenta, a efectos de la determinacién de la
penalidad, el importe de las cuotas sociales de la totalidad de los trabajadores que presten
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16.-

el servicio contratado, incrementado en un 20%.

Las penalidades seran proporcionales a la gravedad del incumplimiento o cumplimiento
defectuoso previsto en los pliegos, gradudndose en atencion a la posible intencionalidad
dolosa, la negligencia, la trascendencia de los hechos, la consiguiente adopcion de medidas
tendentes a su no repeticion, asi como al hecho de haber procedido a la reparacion de los
dafios de toda indole que haya podido causar.

En todo caso, la imposicién de las penalidades no eximira al contratista de la obligacion que
legalmente le incumbe, en cuanto a la inmediata reparacion de los defectos.

Para proceder a la imposicién de las penalidades indicadas sera necesario que los
incumplimientos que puedan dar lugar a las mismas queden certificados por el Director de
los trabajos. De esta certificacion se dard traslado al contratista para que realice las
alegaciones oportunas en el plazo de 10 dias habiles. La documentacion recabada sera
trasladada al 6rgano de contratacion que resolvera sobre la imposicion de la penalidad.

Resolucion del contrato.

Son causas de resolucion del contrato las recogidas en los articulos 85, 223 y 308 del
TRLCSP, asi como las siguientes:

- La concurrencia sobrevenida de cualquier causa de incapacidad o prohibicion
legal para contratar prevista en el TRLCSP vy, en especial, la de no hallarse al
corriente en el pago de sus obligaciones tributarias y con la seguridad social.

- No respetar las condiciones laborales previstas en los Convenios Colectivos que,
en su caso, le sean de aplicacion, asi como, no acreditar el cumplimiento de la
referida obligacion ante el requerimiento del 6rgano de contratacion en cualquier
momento durante la vigencia del contrato

- No acreditar, ante el requerimiento del érgano de contratacion en cualquier
momento, durante la ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones
con la Seguridad Social, salvo las incluidas en el apartado anterior como
penalidad, y de subrogacion de los trabajadores, si le fuera aplicable.

- La falta de presentacion en tiempo y forma de las declaraciones responsables y
certificados que hubiere de aportar el contratista cada dos meses durante la
ejecucion del contrato en el supuesto de que no autorice expresamente la consulta
de los mismos o la falsedad o inexactitud en los datos consignados en ellas.



%k ok ok

Agencia Madrilena de Atencion Social

bkl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

El incumplimiento de las limitaciones establecidas en materia de subcontratacion.
La obstruccion a las facultades de direccion e inspeccion de la Administracion.

El incumplimiento de la obligacion del contratista de respetar el caracter
confidencial respecto de los datos o antecedentes que, no siendo publicos o
notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y de los que tenga
conocimiento con ocasion del mismo, que se indican en el apartado 23 de la
clausula 1.

Por hacerse efectivo el proceso de transferencia entre Administraciones Publicas
de la Gestion del Centro contemplado en este Pliego.

Por la comision de 4 incumplimientos calificados como muy graves, conforme al
apartado 15 de la clausula 1 de este Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

17.- Modificaciones previstas del contrato: Sl

De acuerdo con lo previsto en el articulo 105.1 del TRLCSP, se prevén las siguientes
modificaciones del contrato:

1. Las que fueran consecuencia de cualquier modificacion del ordenamiento juridico

que afecte a la prestacion del servicio y sea de obligado cumplimiento para la
Agencia Madrilefia de Atencion Social.

Las producidas por el cierre, tanto total temporal como parcial, del Centro objeto
del presente contrato y/o cualquiera de sus servicios.

Por hacerse efectivo el proceso de transferencias entre Administraciones Publicas,
de la gestién del Centro contemplado en este Pliego.

Condiciones en que podra hacerse uso de la misma:

1. Cuando durante la vigencia del contrato o de sus prérrogas se produzca un

cambio del ordenamiento juridico que afecte a la prestacion del servicio y sea
de obligado cumplimiento para la Agencia Madrilefia de Atencion Social.

Cuando durante la vigencia del contrato o de cualquiera de sus prorrogas se
produzca el cierre temporal, tanto total como parcial, del Centro objeto de este
contrato y/o cualquiera de sus servicios.

Cuando durante la vigencia del contrato o de cualquiera de sus prorrogas, se haga
efectivo el proceso de transferencias entre Administraciones Publicas de la
gestion del Centro contemplado en este Pliego.

10
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Alcance y limite de la modificacion que pueda acordarse:
Estas modificaciones no supondran un incremento o minoracion superior al 20 % del precio
del contrato.

Procedimiento para la modificacion:

Constatada la necesidad de la modificacion, la Agencia Madrilefia de Atencion Social
requerird al adjudicatario para que, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente al de recepcion de la notificacion relativa a dicha modificacion, disponga de los
medios personales, materiales y organizativos necesarios para ejecutar la modificacion
solicitada y, en su caso, presente las correspondientes alegaciones. El 6rgano de
contratacion resolvera el procedimiento de modificacion de conformidad con lo establecido
en los articulos 211 y 219 del TRLCSP.

18.- Subcontratacion.
Procede: NO
19.- Régimen de pagos.

Forma de pago: Por mensualidades vencidas, previa presentacion por el adjudicatario de
facturas mensuales. Las facturas seran conformadas por el/la directora/a del Centro.

El importe de cada pago seré el resultado de dividir por 12 el precio de adjudicacién
Abonos a cuenta por operaciones preparatorias: NO proceden.

Cesion del derecho de cobro: SI PROCEDE, conforme a lo dispuesto en el art. 218
TRLCSP.

20.- Revisién de precios.

Procede: NO

21.- Informacién sobre las condiciones de los contratos de los trabajadores de la
empresa que estan prestando servicio en la actualidad: A efectos del cumplimiento
de las obligaciones laborales que puedan derivarse del presente contrato, la relacion y
condiciones de los contratos del personal de la empresa que actualmente presta el servicio,
figura en el Anexo | del Pliego de Prescripciones Técnicas que ha de regir el contrato

22.- Importe méximo de los gastos de publicidad de la licitacion: 2.000 euros.

11
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23.- Informacion sobre el contrato cuyo caracter confidencial debe respetar el contratista:

La Agencia Madrilefia de Atencion Social proporcionara al contratista los datos de
caracter personal que sean indispensables para la correcta ejecucion de los trabajos,
quedando bajo su total responsabilidad, como encargado del tratamiento, el uso de los
mismos, quedando en consecuencia obligado al cumplimiento de todos los requisitos y
obligaciones impuestas por la legislacion vigente en materia de proteccion de datos
personales, con especial relevancia en cuanto a los ficheros con datos especialmente
protegidos y medidas de seguridad de nivel alto.

El adjudicatario se compromete igualmente a adoptar e implementar las medidas de
seguridad del nivel que legalmente corresponda, a que se refiere el articulo 9 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccidn de datos de caracter personal, y en
especial las de indole técnica y organizativas necesarias, que eviten la alteracion,
pérdida, tratamiento o acceso no autorizados a los datos protegidos.

Una vez cumplida la prestacion contractual, los datos de caracter personal deberan ser
devueltos al responsable del fichero, al igual que cualquier soporte o documentos en que
consten, manteniendo el deber de secreto sobre la informacion aun después de finalizada
la relacion contractual.

En el caso de que el encargado del tratamiento o sus empleados destinen los datos a otra
finalidad distinta al objeto del contrato, los comuniquen o los utilicen, incumpliendo las
obligaciones establecidas para el responsable del tratamiento en la Ley Orgéanica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal, responderan
integramente de todas las consecuencias previstas para las infracciones en que hubieran
incurrido.

Plazo durante el cual deberd mantener el deber de respetar el caracter confidencial de
la informacién: La duracion del deber de confidencialidad sera indefinido.

24.- Forma de constatacion por la Administracion de la correcta ejecucion del contrato:

25.-

26-

Conformidad mensual de las facturas por la Direccion del Centro.

Forma de recepcion del contrato:

Certificado de conformidad de la Direccién del Centro.

Plazo de garantia: NO PROCEDE. Dada la naturaleza del contrato, se aprecia su
cumplimiento al finalizar la ejecucién del mismo.

12
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CAPITULO Il
DISPOSICIONES GENERALES

Clausula 2. Régimen juridico.

El presente contrato tiene caracter administrativo. Las partes quedan sometidas expresamente
a lo establecido en este pliego y en su correspondiente de prescripciones técnicas particulares.

Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regira por la legislacion basica del Estado en
materia de contratos publicos: Ley de Contratos del Sector Publico, texto refundido aprobado
por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre (TRLCSP), salvo aquellas
disposiciones que resulten contrarias al derecho comunitario directamente aplicable (efecto
directo de la Directiva 2014/24/UE, de 26 de febrero, sobre contratacion publica y por la que
se deroga la Directiva 2004/18/CE, segun la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la
Unidn Europea). Y, en cuanto no se oponga a lo establecido en el TRLCSP, rige el Real
Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30
de octubre, de Contratos del Sector Publico, por el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de
octubre (RGLCAP), por el Pliego de Clausulas Administrativas Generales para la
Contratacion de Estudios y Servicios Técnicos, aprobado por Orden de 8 de marzo de 1972,
por las Leyes aprobadas por las Asamblea de Madrid y por el Reglamento General de
Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid, aprobado por Decreto 49/2003, de 3 de
abril (RGCPCM) y sus normas complementarias. Supletoriamente, se aplicaran las normas
estatales sobre contratos publicos que no tengan caracter basico, las restantes normas de
derecho administrativo y, en su defecto, las de derecho privado.

Clausula 3. Objeto del contrato.

El objeto del contrato al que se refiere el presente pliego es la ejecucion de los trabajos
descritos en el apartado 1 de la clausula 1 al mismo y definidos en el pliego de
prescripciones técnicas particulares, en el que se especifican las necesidades administrativas a
satisfacer mediante el contrato y los factores de todo orden a tener en cuenta.

Tanto el pliego de prescripciones tecnicas particulares como el pliego de clausulas

administrativas particulares revisten caracter contractual, por lo que deberan ser firmados, en
prueba de conformidad por el adjudicatario, en el mismo acto de formalizacion del contrato
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Si el contrato esta dividido en lotes, los licitadores podran optar a un lote, a varios o a todos
ellos, salvo que se establezca un nUmero maximo de lotes por licitador, para lo que se estara a
lo estipulado en el apartado 1 de la clausula 1.

Clausula 4. Presupuesto base de licitacion y precio del contrato.

El presupuesto base de licitacion asciende a la cantidad expresada en el apartado 3 de la
clausula 1, distribuido en las anualidades previstas en el mismo, siendo el sistema de
determinacion del presupuesto el expresado en el citado apartado 3 de la clausula 1. Su
calculo incluye todos los factores de valoracion y gastos que, segun los documentos
contractuales y la legislacién vigente son de cuenta del adjudicatario, asi como los tributos de
cualquier indole, incluido el Impuesto sobre el Valor Afadido, que figura como partida
independiente.

El presupuesto de los lotes en que, en su caso, se divida el objeto del contrato se especifica
igualmente en el apartado 3 de la clausula 1.

Las proposiciones expresaran también el Impuesto sobre el Valor Afiadido en partida
independiente. Aquellas cuyo importe sin IVA supere la base imponible del presupuesto base
de licitacion, seran desechadas. EIl precio del contrato sera aquél al que ascienda la
adjudicacién, que en ningun caso superard el presupuesto base de licitacion. La baja que
pueda obtenerse como resultado de la adjudicacion, dard lugar, en su caso, a una baja
proporcional de los importes de cada una de las anualidades previstas.

La ejecucion del servicio esta amparada por los créditos que se indican en el apartado 3 de
la clausula 1.

Si el contrato se financia con fondos europeos, debe someterse a las disposiciones del Tratado
de la Unidn Europea y a los actos fijados en virtud del mismo y ser coherente con las
actividades, politicas y prioridades comunitarias en pro de un desarrollo sostenible y mejora
del medio ambiente, debiendo promover el crecimiento, la competitividad, el empleo y la
inclusién social, asi como la igualdad entre hombres y mujeres, de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento (UE) n°® 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17
de diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el
que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional,
al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca,
y se deroga el Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Consejo.
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Clausula 5. Perfil de contratante.

El acceso al perfil de contratante del 6rgano de contratacion se efectuara a traves del Portal de
la Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid, en el sitio web institucional de la
Comunidad de Madrid: http://www.madrid.org/contratospublicos.

CAPITULO 111
LICITACION

Clausula 6. Capacidad para contratar y criterios de seleccion de las empresas.

Podran optar a la adjudicacion del presente contrato las personas naturales o juridicas,
espafiolas o extranjeras, a titulo individual o en unién temporal de empresarios, que tengan
plena capacidad de obrar, que no se encuentren incursas en las prohibiciones e
incompatibilidades para contratar con la Administracion establecidas en el articulo 60 del
TRLCSP, en la Ley 14/1995, de 21 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la
Comunidad de Madrid, y en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora
de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, y que acrediten su solvencia econémica,
financiera y técnica o profesional, o su clasificacion, de conformidad con lo establecido en el
apartado 5 de la clausula 1,

Los empresarios deberan contar, asimismo, con la habilitacién empresarial o profesional que,
en su caso, se especifica en el apartado 6 de la clausula 1.

Ademas, cuando se trate de personas juridicas, las prestaciones del contrato objeto del
presente pliego han de estar comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad

que, conforme a sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Las empresas extranjeras no comunitarias, deberan reunir ademas, los requisitos establecidos
en el articulo 55 del TRLCSP.

Clausula 7. Procedimiento de adjudicacion.
El contrato se adjudicara por procedimiento abierto mediante criterio precio, en aplicacion de

los articulos 138.2, 157 y 150.3g) del TRLCSP, conforme a los términos y requisitos
establecidos en dicho texto legal.
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Clausula 8. Garantia provisional.

Si asi se especifica en el apartado 8 de la clausula 1, para tomar parte en la licitacion, los
licitadores deberan constituir previamente, a disposicion del 6rgano de contratacion, una
garantia provisional por el importe sefialado en dicho apartado.

Cuando el licitador presente su proposicion bajo la forma de unién temporal de empresarios,
la garantia provisional podra constituirse por una o varias de las empresas participantes,
siempre que en su conjunto se alcance la cuantia exigida en el apartado 8 de la clausula 1y
garantice solidariamente a todos los integrantes de la union.

Cuando el licitador opte a un solo lote o a varios de los establecidos, debera constituir la
garantia provisional correspondiente a los lotes a que opte, cuyos importes gue indican, en su
caso, en el apartado 8 de la clausula 1.

En cuanto a la forma y requisitos de la garantia, se estara a lo previsto en el articulo 103 del
TRLCSP, asi como a lo dispuesto en los articulos 55, 56 y 57 del RGLCAP, en cuanto no se
oponga a lo previsto en dicha Ley.

La constitucion de la garantia se ajustara, en cada caso, a los modelos que se indican en los
anexos II, 111, y 1V al presente pliego, y en el caso de inmovilizacion de deuda publica, al
certificado que corresponda conforme a su normativa especifica.

Esta garantia deberd constituirse, cuando se trate de garantia en efectivo, en la Tesoreria de la
Comunidad de Madrid, de sus Organismos Autébnomos, en su caso, o en los establecimientos
equivalentes de otras Administraciones Publicas en los términos previstos en los convenios
que a tal efecto se suscriban con las mismas, y ante el propio 6rgano de contratacion cuando
se trate de certificados de inmovilizacion de valores anotados, de avales o de certificados de
seguro de caucion. Si la garantia se constituye en efectivo en la Tesoreria de la Comunidad de
Madrid, no serd preciso que los empresarios aporten el resguardo acreditativo de su
constitucion, sustituyéndose su presentacion por el acceso de los 6rganos de contratacion al
mismo por medios electronicos, segun lo dispuesto en la Resolucion de 7 de marzo de 2003,
del Director General de Politica Financiera y Tesoreria.

La garantia provisional permanecerd vigente hasta la adjudicacion del contrato,
extinguiendose automaticamente y siendo devuelta a los licitadores no propuestos
adjudicatarios inmediatamente después. Al licitador cuya proposicion hubiera sido
seleccionada para la adjudicacion se le retendra la garantia provisional hasta que proceda a la
constitucion de la definitiva. Serd incautada la de las empresas que retiren injustificadamente
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su proposicion antes de la adjudicacion, siendo de aplicacion lo establecido en el articulo 62
del RGLCAP.

El adjudicatario podra optar, en su caso, por aplicar el importe de la garantia provisional a la
definitiva.

En todo caso, la garantia provisional responderd del mantenimiento de las proposiciones
presentadas por los licitadores hasta la adjudicacion. Para el que resulte adjudicatario
respondera también del cumplimiento de las obligaciones impuestas en el articulo 151.2 del
TRLCSP.

Clausula 9. Presentacion de proposiciones.

Las proposiciones se presentaran en la forma, plazo y lugar indicados en el anuncio de
licitacion, siendo de aplicacion lo establecido en los articulos 17 del RGCPCM y 80 del
RGLCAP.

En el Portal de Contratacion Pablica de la Comunidad de Madrid
(http://www.madrid.org/contratospublicos) se ofrecerd la informacién relativa a la
convocatoria de licitacion de este contrato, incluyendo los pliegos de clausulas
administrativas particulares y documentacion complementaria, en su caso.

Los licitadores podran solicitar informacion adicional sobre los pliegos y sobre la
documentacion complementaria con una antelacion de 12 dias a la fecha limite fijada para la
recepcion de ofertas en el anuncio de licitacién. Esta informacion se facilitara seis dias antes
del fin del plazo de presentacion de proposiciones. De no facilitarse dicha informacion, en el
plazo establecido, salvo en tramitacion urgente que se reduce a cuatro dias, asi como cuando
se introduzcan modificaciones significativas en los pliegos, se prorrogaré el plazo para la
recepcion de ofertas, de forma que todos los empresarios afectados puedan tener
conocimiento de toda la informacidn necesaria para presentar las ofertas. La duracion de la
prorroga sera proporcional a la importancia de la modificacion de los pliegos o de la
informacion adicional solicitada por el licitador y no facilitada. No se prorrogara el plazo
cuando la informacion adicional no se hubiere solicitado por el licitador con antelacion
suficiente o si ésta tiene una importancia desdefiable a efectos de la preparacion de ofertas
adecuadas

Cada empresario no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra suscribir
ninguna proposicion en unién temporal con otros empresarios si lo ha hecho individualmente
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o figurar en mas de una unién temporal. La contravencion de estas prohibiciones dara lugar a
la inadmisidn de todas las proposiciones por él suscritas.

La presentacion de proposiciones supone, por parte del empresario, la aceptacion
incondicional del clausulado de este pliego y del de prescripciones técnicas que rigen el
presente contrato, sin salvedad alguna.

Clausula 10. Notificaciones y comunicaciones con el 6rgano de contratacion

Las personas fisicas podran elegir en todo momento si se comunican con el 6rgano de
contratacion para el ejercicio de sus derechos y obligaciones a través de medios electronicos.

El medio elegido por la persona fisica para comunicarse podra ser modificado en cualquier
momento.

En todo caso estaran obligados a relacionarse a través de medios electrénicos con el 6rgano
de contratacion las personas juridicas.

Clausula 11. Forma y contenido de las proposiciones.

Las proposiciones se presentaran redactadas en lengua castellana, o traducidas oficialmente a
esta lengua, y constaran de DOS (2) SOBRES, cerrados y firmados por el licitador o persona
que lo represente, debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos el numero de
expediente y la denominacion del contrato al que licitan, razén social de la empresa y su
correspondiente CIF, nombre y apellidos del representante legal, direccion de correo
electrénico y numero de teléfono de contacto para las personas juridicas . Las personas fisicas
deberan hacer constar nombre y apellidos, NIF, nimero de teléfono de contacto, correo
electronico o nimero de fax. En su interior se hara constar una relacion numérica de los
documentos que contienen, e indicando expresamente a qué lotes se presenta proposicion, en
su caso. Los sobres se dividen de la siguiente forma:

A) SOBRE N° 1 "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA" que incluira,
preceptivamente, los siguientes documentos:

1.- Declaracion responsable sobre el cumplimiento de las condiciones para contratar
con la Comunidad de Madrid.

Declaracion responsable del licitador, conforme al modelo que figura como anexo V
del presente pliego.
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El licitador, antes de firmar la declaracion responsable, deberd cerciorarse de que
retne los requisitos de capacidad y solvencia exigidos en las clausulas 1 y 6 en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de las proposiciones.

Si la empresa se encuentra pendiente de clasificacion, debera justificar el estar en
posesion de la clasificacion exigida en el plazo establecido en la clausula 14 del
presente pliego para la presentacion de la documentacion o subsanacion de defectos u
omisiones en su caso.

El o6rgano de contratacion requerird al licitador que haya presentado la oferta
econdémicamente mas ventajosa para que presente la documentacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones para contratar con la Comunidad de Madrid. No
obstante, si el 6rgano de contratacion lo estima conveniente, en orden a garantizar el
buen fin del procedimiento, podra recabar, en cualquier momento anterior a la
adopcion de la propuesta de adjudicacién, que los licitadores aporten la
documentacion acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser
adjudicatario del contrato.

Declaracion relativa a las empresas que estén obligadas a tener en su plantilla
trabajadores con discapacidad.

Declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el anexo VI al presente
pliego, por la que, de resultar adjudicatario, asume, conforme con lo sefialado en la
clausula 32 del presente pliego “Medidas de contratacion con empresas que estén
obligadas a tener en su plantilla trabajadores con discapacidad”, la obligacion de tener
empleados, durante la vigencia del contrato, trabajadores con discapacidad en un 2 por
100, al menos, de la plantilla de la empresa, si esta alcanza un namero de 50 0 mas
trabajadores y el contratista esté sujeto a tal obligacion, de acuerdo con el articulo 42
del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y su inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas desarrolladas reglamentariamente
por el R.D. 364/2005, de 8 de abril. En esta declaracion se haré constar, ademas, que
asume igualmente la obligacion de acreditar ante el érgano de contratacion cuando le
fuese requerido durante la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la
devolucion de la garantia definitiva, el cumplimiento de la obligacion anteriormente
referida.
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3.-

Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la union temporal frente a la
Administracion deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los
documentos exigidos en la presente clausula, ademéas de un escrito de compromiso
solidario en el que se indicaran: los nombres y circunstancias de los que la
constituyan; la participacion de cada uno de ellos; la asuncion del compromiso de
constituirse formalmente en union temporal en caso de resultar adjudicatarios y la
designacion de un representante o apoderado Unico de la unién con poderes bastantes
para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven. El
citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas que componen la union.

Respecto a la determinacion de la solvencia econdémica y financiera y técnica o
profesional de la unién temporal y a sus efectos, se acumularén las caracteristicas
acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma. En caso de que aporten
clasificacion, el régimen de acumulacion de las mismas seré el establecido en los
articulos 51 y 52 del RGLCAP.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unién temporal de empresarios,
ésta acreditard su constitucion en escritura publica, asi como el CIF asignado a dicha
unién antes de la formalizacién del contrato. La duracion de la unién seré coincidente
con la del contrato, hasta su extincion.

Documentacion relativa a la preferencia en la adjudicacion.
A efectos de la preferencia en la adjudicacion, segun lo previsto en la clausula 16 del
presente pliego, “Adjudicacion del contrato”, podra presentarse en este sobre la

siguiente documentacion:

- Certificado de la empresa en el que conste tanto el nimero global de trabajadores de
plantilla como el nimero particular de trabajadores con discapacidad.

- Contratos de trabajo y documentos de cotizacion a la Seguridad Social de los
trabajadores con discapacidad.
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5.

Garantia provisional.

Justificante, en su caso, de haber constituido la garantia provisional por el importe
sefialado en el apartado 8 de la clausula 1, de conformidad con las condiciones y
requisitos establecidos en la clausula 8.

Si la garantia se constituye en efectivo en la Tesoreria de la Comunidad de Madrid,
los licitadores haran constar esta circunstancia en la documentacion aportada, sin que
sea preciso que aporten el resguardo acreditativo de su constitucidn, sustituyéndose su
presentacion por el acceso de los d6rganos de contratacion al mismo por medios
electronicos, conforme a lo previsto en la clausula 8 del presente pliego.

Empresas pertenecientes a un mismo grupo.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del C6digo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacion,
deberan presentar declaracion en la que hagan constar esta condicion.

También deberan presentar declaracién explicita, respecto de los socios que la
integran, aquellas sociedades que, presentando distintas proposiciones, concurran en
alguno de los supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Codigo de
Comercio.

Medios electrénicos.

En caso de celebracion de subasta electronica, los licitadores deben indicar una
direccion de correo electronico donde enviar la invitacion a participar y los datos de una
persona de contacto, a la cual se asignard una clave que le permitira acceder a la
Plataforma de Subastas Electronicas.

Declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el anexo VIII al presente
pliego, de eleccion de medios para recibir notificaciones.

En caso de no autorizar a la Comunidad de Madrid a realizar consulta de datos,
declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el anexo IX al presente

pliego.
10.- Declaracion responsable en la que se hard constar que, en caso de ser propuesto
adjudicatario del contrato por haber presentado la oferta econémicamente mas ventajosa,
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dispondrd y adscribira a la ejecucion del contrato los técnicos de su plantilla que
cumplan con los siguientes requisitos:

- Haber recibido un curso de formacion de auxiliar de proteccion contra incendios o
bombero auxiliar de empresa o similar de nivel basico, homologado por el organismo
competente de cada Comunidad Auténoma.

- Contar con una experiencia minima de 200 horas como auxiliar de proteccion contra
incendios o bombero auxiliar de empresa o similar de nivel basico.

B) SOBRE N° 2 "PROPOSICION ECONOMICA”.

La proposicion econdmica se presentara redactada conforme al modelo fijado en el anexo I al
presente pliego, no aceptandose aquellas que contengan omisiones, errores o tachaduras que
impidan conocer claramente lo que la Administracion estime fundamental para considerar la
oferta. Si alguna proposicion no guardase concordancia con la documentacién examinada y
admitida, excediese del presupuesto base de licitacion, variase sustancialmente el modelo
establecido, comportase error manifiesto en el importe de la proposicion, o existiese
reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o inconsistencia que le hagan
inviable, sera desechada por la Mesa de contratacién, sin que sea causa bastante para el
rechazo el cambio u omision de algunas palabras del modelo si ello no altera su sentido.

En la proposicion debera indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto
sobre el Valor Afnadido que deba ser repercutido.

Asimismo, si asi se requiere en el apartado 18 de la clausula 1, se incluird en el sobre
numero 2 la indicacion de la parte del contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando su
importe, y el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de
solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que vayan a encomendar su
realizacion.

En el supuesto de presentacion electronica de las ofertas y de subasta electronica,
respectivamente, se tendra en cuenta lo dispuesto en el apartado denominado “Medios
electronicos” de la clausula 1, relativa a las “Caracteristicas del contrato”.

Clausula 12. Apertura de proposiciones.

Constituida la Mesa de contratacion procederd a la apertura del sobre que contiene la

documentacion administrativa. Si observase defectos u omisiones subsanables en la
documentacion presentada, lo comunicara a los interesados por los medios establecidos en la
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clausula 10 de este pliego, concediéndose un plazo no superior a cinco dias naturales para que
los licitadores los corrijan o subsanen o para que presenten aclaraciones o documentos
complementarios.

Una vez examinada la documentacion aportada, la Mesa determinara las empresas admitidas
a licitacion, las rechazadas y las causas de su rechazo, segun proceda. Estas circunstancias
podran publicarse, si asi se recoge en el apartado 9 de la clausula 1, en el tablén de
anuncios electronico del Portal de la Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid

En acto publico, la Mesa abrira el sobre n° 2 “Proposicion econémica”, de las empresas
admitidas, dando lectura a las proposiciones.

Si se celebra subasta electronica, tras la apertura de estos sobres y la realizacion de una
primera evaluacion completa de las proposiciones, se invitard simultineamente por medios
electronicos, informaticos o telematicos a todos los licitadores que hayan presentado ofertas
admisibles a participar en la subasta.

Si se identificase alguna proposicion que pueda ser considerada desproporcionada o anormal,
conforme a los criterios contemplados en el articulo 85 del RGLCSP, se realizard la
tramitacion prevista en el articulo 152 del TRLCSP. En caso de subasta electronica esta
tramitacion se llevara a cabo tras la finalizacion de la subasta, tomando en consideracién para
apreciar si existen valores anormales o desproporcionados los de la ultima puja de cada
licitador.

Clausula 13. Garantia definitiva.

El licitador que haya presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa estard obligado a
constituir, a disposicion del érgano de contratacion, una garantia definitiva. Su cuantia sera
igual al 5 por 100 del presupuesto base de licitacion, 1.V.A. excluido, segun lo previsto en el
apartado 10 de la clausula 1. La constitucion de esta garantia deberad efectuarse por el
licitador en el plazo de 10 dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que reciba el
requerimiento de la Administracion. En todo caso, la garantia definitiva respondera de los
conceptos a que se refiere el articulo 100 del TRLCSP.

La garantia definitiva se constituird de conformidad con lo preceptuado en los articulos 96 a
99 del TRLCSP y 55, 56 y 57 del RGLCAP, en cuanto no se oponga a lo previsto en el
TRLCSP, ajustandose, de acuerdo con la forma escogida, a los modelos que se establecen en
los anexos 11, 111, y IV al presente pliego, debiendo consignarse en la Tesoreria de la
Comunidad de Madrid, de sus Organismos Autdnomos, en su caso, 0 en los establecimientos
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equivalentes de otras Administraciones Publicas en los términos previstos en los Convenios
que a tal efecto se suscriban con las mismas. Tratandose de garantias depositadas en la
Tesoreria de la Comunidad de Madrid, no sera preciso que los empresarios aporten el
resguardo acreditativo de su constitucion, sustituyéndose su presentacion por el acceso de los
organos de contratacion al mismo por medios electronicos, segin lo dispuesto en la
Resolucién de 7 de marzo de 2003, del Director General de Politica Financiera y Tesoreria.

Asimismo, la garantia definitiva podra constituirse mediante retencion en el precio, si asi se
indica en el apartado 10 de la clausula 1.

Si la garantia provisional se hubiese constituido en metélico o valores de Deuda Publica, sera
potestativo para el adjudicatario aplicar su importe a la garantia definitiva o proceder a la
nueva constitucion de esta tltima.

En el caso de amortizacion o sustitucion de los valores que integran la garantia, el
adjudicatario viene obligado a reponer la garantia en igual cuantia, siendo a su costa el
otorgamiento de los documentos necesarios a tal fin.

Cuando como consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacion el precio
del mismo, se reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales, contados desde la fecha
en que se notifique al empresario el acuerdo de modificacion, a efectos de que guarde la
debida proporcion con el precio del contrato resultante de la modificacion. En el mismo plazo
contado desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o indemnizaciones el
adjudicatario debera reponer o ampliar la garantia en la cuantia que corresponda, incurriendo,
en caso contrario, en causa de resolucion.

En cuanto a la garantia complementaria prevista en el articulo 95.2 del TRLCSP, se estara, en
su caso, a lo dispuesto en el apartado 11 de la clausula 1, teniendo, a todos los efectos, la
consideracion de garantia definitiva. La garantia total podrd alcanzar, en su caso, el
porcentaje del 10 por ciento del precio del contrato.

Clausula 14. Acreditacion de la capacidad para contratar y propuesta de adjudicacion.
Renuncia o desistimiento.

Los documentos que acrediten la capacidad para contratar podran presentarse mediante

originales o fotocopias compulsadas o autenticadas; asimismo, se admitiran copias o
documentos obtenidos mediante medios electronicos.
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Asimismo se presume que el centro gestor del procedimiento queda autorizado para la
consulta u obtencion de todos los datos que puedan ser recabados mediante la aplicacion
ICDA (Intercambio de Datos entre Administraciones), salvo oposicion expresa, en los
términos sefialados en el Anexo IX de este pliego. La aplicacion ICDA incluye los accesos a
los siguientes datos: NIF y CIF, Certificados de la Agencia Tributaria y de la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

El certificado que acredite la inexistencia de deudas con la Comunidad de Madrid se aportara
de oficio por el centro gestor.

Una vez que el 6rgano de contratacion tenga conocimiento de la oferta econémicamente mas
ventajosa, requerird al licitador que la haya presentado para que, en el plazo de diez dias
habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, presente
la siguiente documentacion:

1.- Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura de constitucion o modificacion,
en su caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible
conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no fuere exigible, la
escritura o documento de constitucion, estatutos o acto fundacional en los que consten
las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro oficial, asi como el Codigo de Identificacion Fiscal (CIF),
Estos documentos deberdn recoger el exacto régimen juridico del licitador en el
momento de la presentacion de la proposicion.

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le
sustituya reglamentariamente.

1.3.- Cuando se trate de empresarios no esparioles de Estados miembros de la Union
Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Economico Europeo, la capacidad
de obrar se acreditara mediante su inscripcion en un registro profesional o comercial,
cuando este requisito sea exigido por la legislacion del Estado respectivo, o la
presentacion de las certificaciones que se indican en el Anexo | del RGLCAP, para los
contratos de servicios.

Tendran capacidad para contratar con el sector pablico las empresas no espariolas de

Estados miembros de la Union Europea que, con arreglo a la legislacion del Estado en
que estén establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se
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trate. Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas
empresas exija una autorizacion especial o la pertenencia a una determinada
organizacion para poder realizar la prestacion de que se trate, deberan acreditar que
cumplen este requisito.

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior,
informe de la Mision Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar
del domicilio de la empresa en el que se haga constar, previa acreditacion por la
empresa, que figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o analogo, o
en su defecto, que actlan con habitualidad en el trafico local en el &mbito de las
actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

Igualmente deberan acompafiar informe de la Misién Diplomética Permanente de
Espafia o del Ministerio de Industria, Energia y Turismo sobre la condicion de Estado
signatario del Acuerdo sobre Contratacion Pablica de la Organizacion Mundial del
Comercio, siempre que se trate de contratos sujetos a regulacion armonizada o, en
caso contrario, el informe de reciprocidad a que se refiere el articulo 55 del TRLCSP.

Estas empresas deberdn acreditar que tienen abierta sucursal en Espafia, con
designacion de apoderados o representantes para sus operaciones y que estan inscritas
en el Registro Mercantil.

1.5.- Documentacién acreditativa de la habilitacion empresarial o profesional precisa
para la realizacion del contrato, en su caso, conforme a lo requerido en el apartado 6
de la clausula 1, salvo que se aporte certificacion de clasificacion en el que conste
dicha habilitacién.

Bastanteo de poderes.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una
persona juridica, deberan acompariar también el bastanteo de sus poderes por un
Letrado de los Servicios Juridicos de la Comunidad de Madrid. Igualmente deberan
presentar el D.N.I. de la persona a cuyo favor se otorgé el apoderamiento o
representacion. Si el documento acreditativo de la representacion contuviese
delegacion permanente de facultades, debera figurar inscrito en el Registro Mercantil.

Se significa que, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Tasas y Precios Publicos
de la Comunidad de Madrid, Texto Refundido aprobado por Decreto Legislativo
1/2002, de 24 de octubre, la solicitud de bastanteo se encuentra sujeta a tasa, debiendo
autoliquidarse por el interesado en el momento de su formulacion, requisito sin el cual
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no se iniciara la actuacion administrativa, segun lo establecido en la Orden 98/2002,
de 29 de enero, de la Consejeria de Presidencia, por la que se aprueban las normas de
gestion, liquidacion y recaudacion de la tasa por bastanteo de documentos.

Documentacion acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones
vigentes y de que no existen deudas en periodo ejecutivo con la Comunidad de
Madrid.

Obligaciones tributarias:

a) Alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en el epigrafe correspondiente
al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho impuesto,
referida al ejercicio corriente, o el ultimo recibo, completado con una declaracion
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar declaracion
responsable indicando la causa de exencidn. En el supuesto de encontrarse en alguna
de las exenciones establecidas en el articulo 82.1 apartados e) y f) de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, texto refundido aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, deberan presentar asimismo resolucion expresa de
la concesidn de la exencion de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Las agrupaciones y uniones temporales de empresas deberan acreditar el alta en el
impuesto, sin perjuicio de la tributacion que corresponda a las empresas integrantes de
la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria, en la que se contenga genericamente el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 13 del RGLCAP.

Ademas, el licitador que haya presentado la oferta econOmicamente mas ventajosa, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre,
Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, no debera tener deudas en
periodo ejecutivo de pago con la Comunidad de Madrid, salvo que las mismas
estuviesen debidamente garantizadas. El certificado que acredite la inexistencia de
deudas se aportara de oficio por la Administracion Autonomica.

c) Obligaciones con la Seguridad Social:
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Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se
contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo
14 del RGLCAP.

En el caso de profesionales colegiados que no estén afiliados y en alta en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social en virtud de lo dispuesto en la Resolucion de
23 de febrero de 1996 (BOE de 7 de marzo), de la Direccion General de Ordenacion
Juridica y Entidades Colaboradoras de la Seguridad Social, por la que se dictan
instrucciones en orden a la aplicacién de las previsiones en materia de Seguridad
Social, contenidas en la disposicién adicional decimoquinta y en la disposicion
transitoria quinta.3 de la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenacion y
Supervision de los Seguros Privados, aquéllos deberan aportar una certificacion de la
respectiva Mutualidad de Previsidén Social del Colegio Profesional correspondiente,
acreditativa de su pertenencia a la misma de acuerdo con la citada Resolucion. La
presentacion de dicha certificacion no exonera al interesado de justificar las restantes
obligaciones que se sefialan en el presente pliego cuando tenga trabajadores a su
cargo, debiendo, en caso contrario, justificar dicha circunstancia mediante declaracion
responsable

Solvencia econémica, financiera y técnica.

Las empresas podran acreditar su solvencia indistintamente mediante su clasificacion,
si asi se indica en el apartado 5 de la clausula 1, o bien acreditando el cumplimiento
de los requisitos especificos de solvencia exigidos en el anuncio de licitacion, y que se
establecen en dicho apartado.

Si la empresa opta por acreditar su solvencia mediante su clasificacion y se encuentra
pendiente de obtenerla, debera aportar el documento acreditativo de haber presentado
la correspondiente solicitud para ello, debiendo justificar el estar en posesion de la
clasificacion exigida en el plazo establecido en la clausula 12 del presente pliego para
la subsanacion de defectos u omisiones en la documentacion.

Los empresarios no espafioles de Estados miembros de la Union Europea, deberan
presentar, la documentacion acreditativa de su solvencia economica y financiera y
técnica o profesional que se exija por el 6rgano de contratacion en el apartado 5 de la
clausula 1, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 84 del TRLCSP sobre
los certificados comunitarios de clasificacion.
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Si en el presente pliego no aparecen concretados los criterios y requisitos minimos
para su acreditacion, los licitadores o candidatos que no dispongan de la clasificacion
que, en su caso, corresponda al contrato, acreditardn su solvencia econdmica y
financiera y técnica o profesional por los criterios, requisitos minimos y medios de
acreditacion establecidos en el art. 11.4 del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas.

Para acreditar la solvencia, el empresario podra basarse en la solvencia y medios de
otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que
tenga con ellas, siempre que demuestre que, para la ejecucion del contrato, dispone
efectivamente de esos medios.

Para la determinacion de la solvencia de las uniones temporales de empresarios se
acumularan las caracteristicas acreditadas por cada uno de los integrantes de la
misma. En caso de que aporten clasificacion, el régimen de acumulacion de las
mismas sera el establecido en los articulos 51 y 52 del RGLCAP

Jurisdiccion de empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberan presentar declaracion de someterse a la jurisdiccion
de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias
que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso,
al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderles.

Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 del TRLCSP, el certificado de
inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Publico eximira a los licitadores inscritos con certificado en vigor de la presentacion
en las convocatorias de contratacion de la documentacion correspondiente a los datos
que figuren en él, concretamente, y salvo prueba en contrario, de las condiciones de
aptitud del empresario en cuanto a su personalidad y capacidad de obrar,
representacion, habilitacion profesional o empresarial, solvencia economica y
financiera y clasificacion, asi como concurrencia 0 no concurrencia de las
prohibiciones de contratar que deban constar en el mismo. No obstante, el empresario
deberé aportar la documentacion requerida en esta clausula que no figure en el citado
certificado, entre la que se encuentra la especificamente exigida por la Administracion
de la Comunidad de Madrid, y aquella que aun figurando no esté actualizada.
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7.-

8.-

9.-

10.-

11.-

12.-

No serd preciso que los empresarios aporten el certificado de inscripcion,
sustituyéndose su presentacion por el acceso de los 6rganos y mesas de contratacion al
mismo por medios electronicos.

Los licitadores inscritos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Sector Publico deberan presentar en la licitacion una declaracion responsable
sobre la vigencia de los datos anotados en el mismo, segin el modelo que figura como
anexo VII. Si se hubiese producido variacion en las circunstancias reflejadas en el
correspondiente certificado se hara mencidn expresa en la citada declaracion, uniendo
la documentacidon correspondiente.

Los 6rganos de contratacion podran en todo momento acceder a las certificaciones del
Registro relativas a las empresas licitadoras en los términos previstos en el articulo 8
de la Orden 1490/2010, de 28 de mayo, por la que se regula el funcionamiento del
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado.

Documentacion acreditativa de la constitucion de la garantia definitiva.

Justificantes correspondientes al pago de los anuncios de licitaciéon.

Documentacion acreditativa de la efectiva disposicion de los medios que se hubiese
comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato.

Si procede, los documentos originales que se requieran para el supuesto de licitacion
electrdnica.

Si el licitador que haya presentado la oferta econOmicamente mas ventajosa se
comprometio a la contratacion de personas en situacion de exclusion social, debera
presentar informes de los servicios sociales publicos competentes acreditativos de dicha
situacion, contratos de trabajo y documentos de cotizacion a la Seguridad Social.

En los contratos que proceda, declaracion responsable relativa al cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion
Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cddigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, indicada en la clausula 31, segun el modelo contenido en el
Anexo X de este pliego.

El 6rgano de contratacion respetard en todo caso el carécter confidencial de los datos
facilitados por los empresarios.
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La Mesa de contratacion calificara la documentacion aportada y, si observa defectos u
omisiones subsanables, se lo comunicara al interesado conforme a lo establecido en la
clausula 10, concediéndose un plazo no superior a cinco dias naturales para que el licitador
los corrija 0 subsane o para que presente aclaraciones o documentos complementarios.

Si el licitador no presenta la documentacién requerida en el plazo sefialado, si no la subsana,
en su caso, o si del examen de la aportada se comprueba que no cumple los requisitos
establecidos en este pliego, se entendera que ha retirado su oferta y que ha imposibilitado la
adjudicacion del contrato a su favor, incurriendo, en su caso, en la causa de prohibicion de
contratar establecida en el articulo 60.2 a) del TRLCSP. En estos supuestos la Mesa de
contratacion propondra al 6rgano de contratacion la adjudicacion a favor del licitador
siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas, previa acreditacion de
su capacidad para contratar con la Comunidad de Madrid, mediante la presentacion de la
documentacion correspondiente en el plazo establecido para ello.

Posteriormente, la Mesa de contratacion elevara al érgano de contratacion las ofertas, junto
con los informes emitidos, en su caso, el acta y la propuesta de adjudicacion a favor del
licitador que haya realizado la oferta mas ventajosa para la administracion.

La propuesta de adjudicacion de la mesa de contratacion no crea derecho alguno en favor del
empresario propuesto, que no los adquirird, respecto a la Administracion, mientras no se haya
formalizado el contrato.

Si, antes de la adjudicacion, el 6rgano de contratacion renunciase a la celebracion del contrato
o desistiese del procedimiento, debera compensar a los licitadores por los gastos efectivos en
que hubieran incurrido, previa solicitud y con la debida justificacion de su valoracion
economica.

CAPITULO IV
ADJUDICACION Y FORMALIZACION
Clausula 15. Adjudicacion del contrato.
El érgano de contratacion adjudicara el contrato al licitador que, en su conjunto, presente la

oferta econdmicamente mas ventajosa, entendiendo como tal la de precio mas bajo, excepto
en el caso previsto en el articulo 152.4 del TRLCSP.
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Si se presentasen dos 0 mas proposiciones iguales que resultasen ser las de precio mas bajo,
tendra preferencia en la adjudicacion la proposicién presentada por aquella empresa, que, sin
estar sujeta a la obligacidon a que se refiere la clausula 32 del presente pliego “Medidas de
contratacion con empresas que estén obligadas a tener en su plantilla trabajadores con
discapacidad”, haya justificado en el momento de acreditar su solvencia técnica tener en su
plantilla un ndmero de trabajadores con discapacidad superior al 2 por 100. A efectos de
aplicacion de esa circunstancia los licitadores deberan acreditarla, en su caso, mediante los
correspondientes contratos de trabajo y documentos de cotizacién a la Seguridad Social.

Si varias empresas licitadoras que hayan empatado en cuanto a la proposicién mas ventajosa
acreditan tener relacion laboral con personas con discapacidad en un porcentaje superior al 2
por ciento, tendra preferencia en la adjudicacion del contrato el licitador que disponga del
mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.

Igualmente, tendran preferencia en la adjudicacion, en igualdad de condiciones con las que
sean econdmicamente mas ventajosas, las proposiciones presentadas por las empresas de
insercion reguladas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de
las empresas de insercién, que cumplan con los requisitos establecidos en dicha normativa
para tener esta consideracion.

Asimismo, tendran preferencia en la adjudicacion, en igualdad de condiciones con las que
sean econdmicamente mas ventajosas, las proposiciones presentadas por las empresas que
desarrollen medidas destinadas a lograr la igualdad de oportunidades en atenciéon a la
identidad y expresion de género o diversidad sexual, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 43 de la Ley 2/2016, de 29 de marzo, de Identidad y Expresion de Género e Igualdad
Social y no Discriminacion de la Comunidad de Madrid, y en el articulo 18 de la Ley 3/2016,
de 22 de julio, de Proteccion Integral contra la LGTBifobia y la Discriminacion por Razon de
Orientacion e ldentidad Sexual en la Comunidad de Madrid

Si se produce empate entre dos 0 mas empresas una vez tenidas en cuenta las circunstancias
anteriores, se decidira la propuesta de adjudicacion mediante sorteo.

En el supuesto de que la empresa adjudicataria fuese una union temporal de empresas, esta
obligada a acreditar su constitucion en escritura publica, asi como el NIF asignado a dicha
unién. En todo caso, la duracion de la unién sera coincidente con la del contrato hasta su
extincion.

El contrato se adjudicara en el plazo maximo de quince dias, a contar desde la apertura de las
proposiciones, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 112.2 b) del TRLCSP para los
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expedientes calificados de urgentes. Este plazo se ampliara en quince dias habiles cuando se
aprecien valores anormales o desproporcionados en las ofertas.

Adjudicado el contrato y transcurridos los plazos para la interposicion de recursos sin que se
hayan interpuesto, la documentacion que acomparia a las proposiciones quedara a disposicién
de los interesados. Si estos no retiran su documentacion en los tres meses siguientes a la
fecha en que se les notifique la adjudicacion, la Administracion no estara obligada a seguirla
custodiando, a excepcion, en su caso, de los documentos constitutivos de la garantia
provisional, que se conservaran para su entrega a los interesados.

Clausula 16. Seguros.

El contratista, estard obligado a suscribir, con compafiias que hayan sido previamente
aceptadas por el 6rgano de contratacion, las pélizas de seguros que se indican en el apartado
12 de la clausula 1, por los conceptos, cuantias, coberturas, duracién y condiciones que se
establecen en el mismo.

Clausula 17. Perfeccién y formalizacion del contrato.

El contrato se perfeccionard mediante la formalizacion, que se efectuard en documento
administrativo dentro del plazo de quince dias habiles a contar desde el siguiente al de la
notificacion de la adjudicacion, debiendo el adjudicatario acreditar ante el 6rgano de
contratacion previamente y, en su caso, la suscripcion de las polizas que se indican en el
apartado 12 de la clausula 1, asi como la documentacion relativa a la constitucion de la
UTE

Si no se formaliza el contrato en el plazo sefialado, por causa imputable al adjudicatario,
incurrird en la causa de prohibicion de contratar establecida en el articulo 60.2 b) del
TRLCSP.

Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion, la formalizacion
se efectuard dentro de los cinco dias siguientes a aquel en que hubiera recibido el
requerimiento de formalizacion, una vez transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior
sin que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacion
del contrato o se hubiera levantado la suspension.

El contrato podré formalizarse en escritura publica si asi lo solicita el contratista, corriendo a
su cargo los gastos derivados de su otorgamiento. En este caso el contratista debera entregar a
la Administracion una copia legitimada y una simple del citado documento en el plazo
méaximo de un mes desde su formalizacion.
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CAPITULO V
EJECUCION DEL CONTRATO

Clausula 18. Principio de riesgo y ventura.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, segun lo dispuesto
por el articulo 215 del TRLCSP.

Clausula 19. Programa de trabajo.

En cuanto a la obligacién de presentacion del programa de trabajo, se estard a lo que
determina el apartado 13 de la clausula 1.

El contratista, si procede, en el plazo que se indica en el apartado 13 de la clausula 1,
contado desde la formalizacién del contrato, habra de someter a la aprobacion del 6rgano de
contratacion correspondiente, el programa para su realizacién, en el que consten las tareas
que considere necesario realizar para atender el contenido del trabajo proponiendo, en su
caso, los plazos parciales correspondientes a cada tarea. A estos efectos, se utilizardn como
unidades de tiempo la semana y el mes, salvo indicacion en contrario del pliego de
prescripciones técnicas. El programa de trabajo respetara todas las fechas o plazos de entrega
fijados en el contrato, y contendra todos los datos exigidos en aquel pliego, o, de no
especificarse en el mismo, los previstos en la clausula 24 del Pliego de Clausulas
Administrativas Generales para la Contratacion de Estudios y Servicios Técnicos aprobados
por Orden de 8 de marzo de 1972.

Si para el desarrollo de los trabajos se precisare establecer por el adjudicatario contactos con
entidades u organismos publicos, necesitara la previa autorizacion del 6rgano de contratacion.
El 6rgano de contratacion resolvera sobre el mismo, pudiendo imponer al programa de
trabajo presentado la introduccion de modificaciones, ampliaciones y el grado de definicion
que estime necesario para el cumplimiento del contrato.

Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el contratista queda obligado a la
actualizacion y puesta al dia de este programa.

Clausula 20. Direccion de los trabajos.

La direccion de los trabajos corresponde al Director del Centro, cuya funcion de direccion se
debe hacer valer Unica y exclusivamente con el responsable de la empresa adjudicataria
designado a tal efecto.
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Son funciones del responsable del contrato o del representante del 6rgano de contratacion:

a) Interpretar el Pliego de Prescripciones Técnicas y demas condiciones técnicas
establecidas en el contrato o en disposiciones oficiales.

b) Exigir la existencia de los medios y organizacion necesarios para la ejecucion del
contrato en cada una de sus fases.

c) Dar las 6rdenes oportunas para lograr los objetivos del contrato.
d) Proponer las modificaciones que convenga introducir.

e) Expedir, en su caso, las certificaciones parciales y conformar las facturas
correspondientes a los trabajos realizados segun los plazos de ejecucion y abono que
se hayan acordado

f) Tramitar cuantas incidencias surjan durante el desarrollo del contrato.

g) Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para el buen desarrollo de los
trabajos y su supervision, a la que estard obligada a asistir la representacion de la
empresa adjudicataria, asistida de aquellos facultativos, tecnicos, letrados o
especialistas de la misma que tengan alguna intervencion en la ejecucién del contrato.

Clausula 21. Plazo de ejecucion.

El plazo total y los parciales de ejecucion de los trabajos a que se refiere este pliego seran los
que figuran en el apartado 14 de la clausula 1 o el que se determine en la adjudicacion del
contrato, siendo los plazos parciales los que se fijen como tales en la aprobacion del
programa de trabajo, en su caso.

Los plazos parciales que se fijen en la aprobacion del programa de trabajo, con los efectos
que en la aprobacion se determinen, se entenderan integrantes del contrato a los efectos

legales pertinentes.

El contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la
realizacion del mismo, asi como de los plazos parciales sefialados para su ejecucion sucesiva.
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Clausula 22. Prorroga del contrato.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula anterior, el contrato podra prorrogarse de forma
expresa y por mutuo acuerdo de las partes antes de su finalizacion, sin que las prérrogas,
consideradas aislada o conjuntamente, puedan exceder del plazo fijado originariamente, todo
ello de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 303 del TRLCSP.

La garantia definitiva constituida inicialmente se podréa aplicar al periodo de prorroga sin que
sea necesario reajustar su cuantia, salvo que junto con la prorroga se acuerde la modificacion
del contrato, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 del RGCPCM.

Clausula 23. Penalidades por incumplimiento de obligaciones contractuales.

Si los trabajos sufriesen un retraso en su ejecucion y siempre que el mismo no fuere
imputable al contratista, si éste ofreciera cumplir sus compromisos se concedera por el
drgano de contratacion un plazo que sera por lo menos igual al tiempo perdido, a no ser que
el contratista pidiese otro menor, regulandose su peticién por lo establecido en el articulo 100
del RGLCAP.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiese incurrido en demora respecto
al cumplimiento del plazo total o de los plazos parciales, si éstos se hubiesen previsto, para lo
que se estara al apartado 14 de la clausula 1, la Administracion podra optar,
indistintamente, por la resolucién del contrato o por la imposicion de penalidades, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 212 del TRLCSP.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del
contrato, el érgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del mismo o
acordar la continuidad de su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades .En este ultimo
supuesto, el organo de contratacion concedera la ampliacion del plazo que estime necesaria
para la terminacion del contrato.

Asimismo, la Administracion tendra las mismas prerrogativas cuando la demora en el
cumplimiento de los plazos parciales haga presumir razonablemente la imposibilidad del
cumplimiento del plazo total.

La Administracion, en caso de incumplimiento de la ejecucion parcial de las prestaciones

definidas en el contrato por parte del contratista, podra optar por la resolucion del contrato o
por las penalidades que se determinan en el apartado 15 de la clausula 1.
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Hasta tanto tenga lugar la recepcion, el adjudicatario respondera de la correcta realizacion de
los servicios contratados y de los defectos que en ellos hubiera, sin que sea eximente ni dé
derecho alguno la circunstancia de que el responsable del contrato o los representantes de la
Administracion los hayan examinado o reconocido durante su elaboracion o aceptado en
comprobaciones, valoraciones o certificaciones parciales.

En caso de cumplimiento defectuoso de la ejecucién del contrato o, en su caso,
incumplimiento del compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato los medios
personales y materiales suficientes o de las condiciones especiales de ejecucién del contrato,
la Administracion podra imponer al contratista las penalidades indicadas en el apartado 15
de la clausula 1, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.1 del TRLCSP.

La aplicacion y el pago de las penalidades no excluyen la indemnizacion a que la
Administracion pueda tener derecho por dafios y perjuicios ocasionados con motivo del
retraso imputable al contratista.

La infraccion de las condiciones para la subcontratacién establecidas en el articulo 227.3 del
TRLCSP podra dar lugar a la imposicién al contratista de una penalidad de hasta un 50 por
ciento del importe del subcontrato. Asimismo, el incumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 228.bis del TRLCSP, ademés de las consecuencias previstas por el ordenamiento
juridico, permitira la imposicion de las penalidades que a tal efecto se especifican en el
apartado 15 de la clausula 1.

Clausula 24. Responsabilidad del contratista por dafios y perjuicios.

El contratista serd responsable de todos los dafios y perjuicios directos e indirectos que se
causen a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del
contrato. Si los dafios y perjuicios ocasionados fueran consecuencia inmediata y directa de
una orden dada por la Administracion, ésta seré responsable dentro de los limites sefialados
en las leyes. En todo caso, sera de aplicacion lo preceptuado en el articulo 214 del TRLCSP.

Igualmente, el contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos y de las
prestaciones y servicios realizados asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
Administracion o para terceros por errores u omisiones o métodos inadecuados o
conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.
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Clausula 25. Modificacion del contrato.

El 6rgano de contratacion podra acordar, una vez perfeccionado el contrato y por razones de
interés publico, modificaciones en el en el mismo en los casos y en la forma previstos en el
titulo V del libro I, y de acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 211 del
TRLCSP, justificandolo debidamente en el expediente.

En lo concerniente a su régimen se estara a lo dispuesto en los articulos 106, 107, 108, 210,
219y 306 del TRLCSP.

En el apartado 17 de la clausula 1 se especifican, en su caso, las condiciones, el alcance, los
limites y el procedimiento de las modificaciones previstas.

Las modificaciones no previstas en el apartado 17 de la clausula 1 sélo podran efectuarse
cuando se justifique suficientemente la concurrencia de alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 107 del TRLCSP. Estas modificaciones no podran alterar las condiciones
esenciales de la licitacion y adjudicacion y deberan limitarse a introducir las variaciones
estrictamente indispensables para responder a la causa objetiva que las haga necesarias.

Las modificaciones del contrato que se produzcan durante su ejecucion, se publicaran en el
Portal de la Contratacién Publica -Perfil de contratante.

En las modificaciones no previstas en la contratacion original, deberd ademés enviarse
previamente un anuncio para su publicacién en el Diario Oficial de la Union Europea, que
contendré la informacion indicada en el formulario normalizado del anexo V parte G de la
DN.

Clausula 26. Suspension del contrato.

La Administracion podra acordar por razones de interés pablico la suspension de la ejecucion
del contrato. Igualmente, podra proceder la suspension del cumplimiento del contrato por el
contratista si se diese la circunstancia sefialada en el articulo 216.5 del TRLCSP. Los efectos
de la suspension del contrato se regiran por lo dispuesto en el articulo 220 del TRLCSP asi
como en los preceptos concordantes del RGLCAP.

Clausula 27. Cesion del contrato.
Los derechos y obligaciones dimanantes del presente contrato podran ser cedidos por el

adjudicatario a un tercero siempre que se cumplan los supuestos y los requisitos establecidos
en el articulo 226 del TRLCSP.
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Clausula 28. Subcontratacion.

Si lo permitiese el apartado 18 de la clausula 1, el adjudicatario del contrato podra
concertar con terceros la realizacion parcial del mismo siempre que se cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 227 del TRLCSP quedando obligado al cumplimiento de los
requisitos y obligaciones establecidos en los articulos 228 y 228 bis del mismo texto legal. En
todo caso, el contratista asumira la total responsabilidad de la ejecucién del contrato frente a
la Administracion.

El contratista deberd comunicar a la Administracion su intencion de subcontratar, las partes
del contrato a que afectard y la identidad del subcontratista, asi como justificar la aptitud de
éste por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia,
salvo si el subcontratista tuviera la clasificacion adecuada para realizar la parte del contrato
objeto de la subcontratacion.

Asimismo, junto con el escrito mediante el que se dé conocimiento a la Administracién del
subcontrato a celebrar, el contratista deberéd acreditar que el subcontratista no se encuentra
inhabilitado para contratar de acuerdo con el ordenamiento juridico o comprendido en alguno
de los supuestos del articulo 60 del TRLCSP. Dicha acreditacion podra hacerse efectiva
mediante declaracion responsable del subcontratista.

Si asi se requiere en el apartado 18 de la clausula 1, los licitadores deberan indicar en su
oferta la parte del contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe, y el
nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de solvencia
profesional o técnica, de los subcontratistas a los que vaya a encomendar su realizacién. En
este caso, si los subcontratos difieren de lo indicado en la oferta, no podran celebrarse hasta
que transcurran veinte dias desde que efectien la notificacion y aportacion de las
justificaciones referidas en el parrafo anterior, salvo autorizacion expresa con anterioridad
por la Administracion o situacién de emergencia justificada, excepto si la Administracion
notifica en ese plazo su oposicion.

En el apartado 18 de la clausula 1 se establece, en su caso, el porcentaje maximo que el
contratista estd autorizado a subcontratar, sin que a estos efectos se tengan en cuenta los
subcontratos con empresas vinculadas al contratista principal, o el porcentaje que tendra la
obligacion de subcontratar con terceros no vinculados a él, siempre que en este caso se trate
de partes del contrato susceptibles de ejecucion separada. Esta obligacion tendrd la
consideracion de condicion especial de ejecucion del contrato a los efectos previstos en los
articulos 212.1 y 223.f) del TRLCSP.
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El contratista debera remitir al 6rgano de contratacion, cuando éste lo solicite, relacién
detallada de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato cuando
se perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de subcontratacion o
suministro de cada uno de ellos que guarden una relacién directa con el plazo de pago.
Asimismo, deberan aportar, a solicitud del oOrgano de contratacion, justificante de
cumplimiento de los pagos a aquéllos, una vez terminada la prestacién, dentro de los plazos
de pago legalmente establecidos en el articulo 228 del TRLCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales, en lo que le sea de aplicacion. Estas obligaciones tendran la consideracion de
condiciones esenciales de ejecucion del contrato y su incumplimiento, ademas de las
consecuencias previstas por el ordenamiento juridico, permitird la imposicion de las
penalidades que a tal efecto se especifiquen en el apartado 15 de la clausula 1.

Los subcontratistas no tendran, en ningun caso, accion directa frente a la Administracion
contratante por las obligaciones contraidas con ellos por el contratista como consecuencia de
la ejecucion del contrato principal y de los subcontratos.

CAPITULO VI
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Clausula 29. Abonos y relaciones valoradas.

El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los trabajos
que realmente ejecute con sujecion al contrato, a sus modificaciones aprobadas y a las
instrucciones dadas por la Administracion, a través del responsable del contrato, en su caso,
siendo la forma de pago y su periodicidad las especificadas en el apartado 19 de la clausula
1.

La demora en el pago por plazo superior a treinta dias, desde la fecha de aprobacion de los
documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los servicios
prestados, devengara a favor del contratista los intereses de demora y la indemnizacion por
los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que
se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, de
conformidad con lo establecido en el articulo 216.4 del TRLCSP.

Para que se inicie el computo de plazo para el devengo de intereses, el contratista debera
haber cumplido la obligacion de presentar la factura en el registro del 6rgano de contratacion
en el plazo de treinta dias desde la fecha de prestacion del servicio objeto del contrato. Si el
contratista incumpliese este plazo, el devengo de intereses no se iniciara hasta transcurridos
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treinta dias desde la fecha de presentacion de la factura sin que la Administracion haya
aprobado la conformidad, si procede, y efectuado el correspondiente abono.

La Administracion debera aprobar los documentos que acrediten la conformidad con lo
dispuesto en el contrato de los servicios prestados dentro de los treinta dias siguientes a la
prestacion del servicio.

El responsable del contrato o el representante del 6rgano de contratacion, a la vista de los
trabajos realmente ejecutados y de los precios contratados, redactara las correspondientes
valoraciones. Las valoraciones se efectuaran siempre al origen, concretandose los trabajos
realizados en el periodo de tiempo de que se trate, observandose, en cuanto a la audiencia del
contratista, lo dispuesto en el articulo 149 del RGLCAP.

Las certificaciones para el abono de los trabajos efectuados se expediran tomando como base
la valoracién correspondiente y se tramitaran por el representante del érgano de contratacién
dentro de los diez dias siguientes al periodo de tiempo a que correspondan, no pudiendo
omitirse la redaccion de la valoracion por el hecho de que, en algin periodo, la prestacion
realizada haya sido de escaso volumen e incluso nula, a menos que se hubiese acordado la
suspension del contrato.

Las partidas sefialadas en el presupuesto a tanto alzado, se abonaran conforme se indica en el
pliego de prescripciones técnicas particulares.

El contratista, en la forma indicada en el apartado 19 de la clausula 1, previa peticion
escrita, tendrd derecho a percibir a la iniciacion del contrato abonos a cuenta para la
financiacion de las operaciones preparatorias para la ejecucion del mismo, como instalaciones
y adquisicion de equipo y medios auxiliares.

Los referidos pagos seran asegurados mediante la prestacion de la garantia que se especifica
en el apartado 19 de la clausula 1. Los criterios y la forma de valoracion de las operaciones
preparatorias, asi como el plan de amortizacion de los abonos a cuenta se encuentran
recogidos en el mencionado apartado.

En el supuesto de valoraciones parciales por trabajos efectuados antes de que se produzca la
entrega parcial de los mismos, a que se refiere el articulo 200 del RGLCAP, se estard a lo
dispuesto en el apartado 19 de la clausula 1.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 218 del TRLCSP, y en los términos establecidos en el

mismo, los contratistas podran ceder el derecho de cobro que tengan frente a la
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Administracion conforme a Derecho. A este respecto, la Comunidad de Madrid tiene
suscritos convenios de colaboracion con varias entidades financieras, para el descuento de
certificaciones y facturas.

Se puede obtener informacion completa sobre las condiciones y procedimiento a seguir en la
pagina web de la Direccion General de Contratacion, Patrimonio y Tesoreria, dentro del sitio
web institucional de la Comunidad de Madrid: http://www.madrid.org.

Clausula 30. Revision de precios.

En la revisidn de precios se estara a lo especificado en el apartado 20 de la clausula 1, todo
ello de conformidad con los articulos 89 a 94 del TRLCSP, 104 a 106 del RGLCAP, y Real
Decreto 55/2017, de 3 de febrero, por el que se desarrolla la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de
desindexacion de la economia espafiola.

Clausula 31. Obligaciones, gastos, impuestos y responsabilidades exigibles al contratista.

Cuando, en funcion del objeto del contrato, resulte obligatorio aplicar lo dispuesto en el
articulo 120 del TRLCSP, en el apartado 21 de la clausula 1 se especificara la informacion
sobre las condiciones de los contratos de los trabajadores de la empresa que estan prestando
servicio en la actualidad. Asimismo, y a estos efectos, el contratista debera proporcionar al
6rgano de contratacién, a requerimiento de éste y antes de la finalizacion del contrato, la
citada informacion.

En todo caso, en los citados supuestos, tres meses antes de la finalizacion del contrato, junto
con la certificacion del mes que corresponda a dicho periodo, y con la Gltima certificacion
que se emita, el centro gestor debera aportar al expediente certificaciones positivas
actualizadas a dichas fechas de que el contratista se halla al corriente de la Seguridad Social,
obtenidas mediante la aplicacion ICDA (Intercambio de Datos entre Administraciones),
correspondientes al personal adscrito a la ejecucion del contrato. Si el contratista hubiera
denegado la autorizacion a la Comunidad de Madrid a utilizar medios electronicos para la
realizacion de consultas de acuerdo con el Anexo IX del presente contrato, el contratista
estara obligado a aportarlo.

En los contratos que impliquen contacto habitual con menores, de conformidad con el
articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la
infancia y a la adolescencia, el contratista queda obligado a presentar, en un plazo de 15 dias
desde la formalizacion del contrato, certificacion negativa del Registro Central de
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Delincuentes Sexuales del personal adscrito a la ejecucion del contrato. Asimismo, el
contratista queda obligado a la inmediata sustitucion de aquellos empleados que puedan
quedar afectados de manera sobrevenida por el incumplimiento de esta obligacion.

Estas obligaciones tendran la consideracion de condicion especial en relacién con la
ejecucion del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 118 del TRLCSP.

En aplicacion de los articulos 9 y 10 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, el centro gestor adoptard las medidas de indole
técnica y organizativas necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter
personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del
estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que estan
expuestos. A este fin, el centro de gestor tratard digitalmente los certificados relativos al
Registro Central de Delincuentes Sexuales que hayan sido aportados, haciendo constancia de
ello en el expediente y procedera a su devolucion al adjudicatario.

Son de cuenta del contratista los gastos e impuestos, anuncios, ya sea en Boletines, Diarios
Oficiales o en cualquier medio de comunicacion, los de formalizacién del contrato en el
supuesto de elevacion a escritura pablica asi como de cuantas licencias, autorizaciones y
permisos procedan en orden a ejecutar y entregar correctamente los bienes objeto del
suministro. Asimismo vendra obligado a satisfacer todos los gastos que la empresa deba
realizar para el cumplimiento del contrato, como son los generales, financieros, de seguros,
transportes y desplazamientos, materiales, instalaciones, honorarios del personal a su cargo,
de comprobacién y ensayo, tasas y toda clase de tributos, el IVA, el impuesto que por la
realizacion de la actividad pudiera corresponder y cualesquiera otros que pudieran derivarse
de la ejecucién del contrato durante la vigencia del mismo, sin que por tanto puedan ser éstos
repercutidos como partida independiente.

El contratista tendrd la obligacion de presentar la factura o facturas correspondientes a la
ejecucion del objeto del contrato ante el registro del érgano de contratacion, a efectos de su
remision al 6rgano administrativo o unidad a quien corresponda su tramitacion. En la factura
debera constar la identificacion del organo gestor (6rgano de contratacion), de la unidad
tramitadora (centro directivo promotor del contrato) y de la oficina contable (6rgano que
tiene atribuida la funcion de contabilidad), con indicacion de los correspondientes codigos de
acuerdo con el “Directorio Comin de Unidades y Oficinas DIR3” gestionado por la
Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, conforme se recoge en el apartado de
“Organos administrativos” de la clausula 1.
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El importe maximo de los gastos de publicidad de licitacion del contrato, tanto en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid, como, en su caso, en el Boletin Oficial del Estado o en
otros medios de difusién, se encuentra especificado en el apartado 22 de la clausula 1.

Asimismo, vendra obligado a la suscripcion, a su cargo, de las pdlizas de seguros que estime
convenientes el 6rgano de contratacion, segin lo establecido en el apartado 12 de la
clausula 1.

El contratista debera respetar, durante el plazo indicado en el apartado 23 de la clausula 1,
el caracter confidencial de la informacion a que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del
contrato, la cual se especifica, en su caso, en el mismo apartado, 0 que por su propia
naturaleza deba ser tratada como tal.

Clausula 32. Medidas de contratacion con empresas que estén obligadas a tener en su
plantilla trabajadores con discapacidad.

El contratista, conforme a lo dispuesto en el Decreto 213/1998, de 17 de diciembre, del
Consejo de Gobierno, por el que se establecen medidas en la contratacién administrativa de la
Comunidad de Madrid para apoyar la estabilidad y calidad del empleo, durante la vigencia
del contrato, asume entre sus obligaciones la de tener trabajadores con discapacidad en un 2
por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si esta alcanza un nimero de 50 0 méas
trabajadores y el contratista esta sujeto a tal obligacion, de acuerdo con el articulo 42 del
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su
inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de
adoptar las medidas alternativas desarrolladas reglamentariamente por el RD. 364/2005, de 8
de abril.

La asuncion de la citada obligacion se realizara mediante la declaracidn responsable que se
cita en la clausula 12 “Forma y contenido de las proposiciones” de este pliego, sobre n° 1
“Documentacion administrativa”, apartado 6 “Declaracion relativa a las empresas que estén
obligadas a tener en su plantilla trabajadores con discapacidad”.

El contratista queda obligado igualmente a acreditar el cumplimiento de la referida obligacion
ante el érgano de contratacién cuando fuese requerido, en cualquier momento de la vigencia
del contrato, o en todo caso antes de la devolucién de la garantia definitiva. La acreditacion
de dicho cumplimiento se efectuara mediante la presentacion ante el 6rgano de contratacion
de los siguientes documentos: un certificado de la empresa en el que conste el nimero de
trabajadores de plantilla y copia compulsada de los contratos celebrados con trabajadores con
discapacidad.
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Clausula 33. Obligaciones laborales, sociales y medioambientales.

El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, de
seguridad social, de integracion social de personas con discapacidad y de prevencion de
riesgos laborales, conforme a lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre
Prevencion de Riesgos Laborales, Real Decreto 171/2004, de 30 enero, por el que se
desarrolla el articulo 24 de dicha Ley en materia de coordinacion de actividades
empresariales, en el Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado por Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, asi como las que se promulguen durante la ejecucién del contrato.

Los licitadores podran obtener informacion sobre las obligaciones relativas a las condiciones
sobre proteccion y condiciones de trabajo vigentes en la Comunidad de Madrid para la
ejecucidn del contrato en:

Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo, calle Ventura Rodriguez, 7
plantas 22 y 62, 28008 - Madrid, teléfonos 900 71 31 23 y 91 420 58 15, fax 91 420 57
79.

Podran obtener asimismo informacion general sobre las obligaciones relativas a la proteccion
del medio ambiente vigentes en la Comunidad de Madrid en la Guia General de Aspectos
Ambientales publicada en el apartado de Informacién General del Portal de Contratacion
Publica de la Comunidad de Madrid (http://www.madrid.org/contratospublicos).

En el modelo de proposicién econémica que figura como anexo | al presente pliego se hara
manifestacion expresa que se han tenido en cuenta en sus ofertas tales obligaciones.

El contratista debera respetar las condiciones laborales previstas en los Convenios Colectivo
que les sean de aplicacion. Igualmente, se compromete a acreditar el cumplimiento de la
referida obligacion ante el organo de contratacion, si es requerido para ello, en cualquier
momento durante la vigencia del contrato.

Ademas el 6rgano de contratacion podra requerir al contratista en cualquier momento,
durante la ejecucion del contrato, que acredite el cumplimiento de las siguientes
obligaciones:

e Que cumple con las obligaciones con la Seguridad Social de conformidad con
lo establecido en las disposiciones vigentes en la materia.

e Que ha cumplido, en su caso, con las obligaciones de subrogaciéon de los
trabajadores de acuerdo con la normativa laboral aplicable.
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Las obligaciones contempladas en los dos parrafos anteriores tendran la consideracion de
condicion contractual esencial en relacion con la ejecucion del contrato, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 118 del TRLCSP. Si se constatara un incumplimiento del
contratista en cuanto al cumplimiento de estas obligaciones serd causa de resolucion, de
acuerdo con el art. 223.f del TRLCSP.

Al inicio y a la finalizacion del contrato, y siempre que se produzca la sustitucion de algun
efectivo 0 a requerimiento del Director de los trabajos o del Area de Contratacion de la
Agencia Madrilefia de Atencidn Social, la empresa adjudicataria comunicara la relacion de
los trabajadores contratados adscritos a la ejecucion del contrato indicando su categoria
profesional, jornada, antigliedad, salario base, complementos o pluses debidamente
cuantificados, costes sociales y convenio colectivo al que se encuentran acogidos.

El contratista estd obligado a presentar cada dos meses certificacion de la Agencia Tributaria
acreditativa de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y, cada dos meses también,
certificado de la Seguridad Social de que se halla al corriente en el pago de sus obligaciones
con la Seguridad Social, en el supuesto de que haya denegado expresamente la autorizacién
para las consultas de acuerdo con el Anexo IX.

El contratista esta obligado, cada dos meses, a formular declaracion responsable de que esta
al corriente en el pago de sus obligaciones salariales con sus trabajadores y de que cumple
con sus obligaciones en materia de prevencion de riesgos labores, seguridad y salud laboral,
asi mismo debera incluir que se encuentra al corriente de pago de sus obligaciones tributarias
con otras Administraciones Publicas cuyo incumplimiento puede generar responsabilidad de
cualquier indole para la Agencia Madrilefia de Atencidn Social.

Asimismo el contratista deberé presentar una declaracién responsable de hallarse al corriente
de sus obligaciones con la Seguridad social respecto de sus trabajadores y de que también lo
estan aquellas empresas con las que contrate o subcontrate, en el supuesto de que pudiere
hacerlo por estar autorizada por la Administracion Publica en este ultimo caso. La
declaracion responsable se emitird a los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 5 del Real Decreto Ley 5/2011, de medidas para la regularizacion y control del
empleo sumergido y de fomento de la rehabilitacion de viviendas.

CAPITULO VII
EXTINCION DEL CONTRATO

Clausula 34. Forma de presentacion.

El adjudicatario, si procede, queda obligado a presentar los ejemplares completos del trabajo
objeto del contrato que se determinan en el pliego de prescripciones técnicas particulares, con
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el formato y dimension de los documentos y planos, en su caso, que se determinan en las
especificaciones de dicho pliego.

En los contratos cuyo objeto consista en la elaboracion de proyectos técnicos, el adjudicatario
estara obligado a presentar aquéllos en el formato que se indique el citado pliego y en soporte
de disco compacto CD o DVD.

Clausula 35. Entrega de los trabajos y realizacion de los servicios.

El contratista debera entregar los trabajos dentro del plazo estipulado, efectuandose por el
representante del dérgano de contratacién, en su caso, un examen de la documentacion
presentada y si estimase cumplidas las prescripciones técnicas propondra que se lleve a cabo
la recepcion.

En el caso de que estimase incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, dara por
escrito al contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de remediar las faltas o
defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que para ello fije y las
observaciones gue estime oportunas.

Si existiese reclamacion por parte del contratista respecto de las observaciones formuladas
por el representante del érgano de contratacion, éste la elevara, con su informe, al 6rgano de
contratacion, que resolvera sobre el particular.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del representante del
6rgano de contratacion se entenderd que se encuentra conforme con las mismas y obligado a
corregir o remediar los defectos observados.

La forma de constatacion de la correcta ejecucion de la prestacion por parte de la
Administracion se especifica, en su caso, en el apartado 24 de la clausula 1.

A la extincion del contrato, no podrd producirse en ningun caso la consolidacion de las
personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal del organismo
contratante, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 301.4 del TRLCSP.

Clausula 36. Cumplimiento del contrato y recepcion del servicio.

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando, transcurrido el plazo de vigencia

total del contrato, aquél haya realizado de acuerdo con los términos del mismo y a
satisfaccion de la Administracion la totalidad de su objeto.
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Una vez cumplidos los tramites sefialados en la clausula anterior, si se considera que la
prestacion objeto del contrato retne las condiciones debidas, se procedera mediante acto
formal a su recepcion, que tendrd lugar dentro del mes siguiente de haberse producido la
entrega o realizacion del objeto del contrato, levantandose al efecto el acta correspondiente.
La forma de recepcion del contrato se determina, en su caso, en el apartado 25 de la
clausula 1.

Dicho acto serda comunicado, cuando resulte preceptivo, a la Intervencion General, a efectos
de su asistencia potestativa al mismo en sus funciones de comprobaciéon de la inversion.

Hasta que tenga lugar la recepcion, el adjudicatario respondera de la correcta realizacion de la
prestacion objeto del contrato y de los defectos que en ella hubiera, sin que sea eximente ni
otorgue derecho alguno la circunstancia de que el responsable del contrato o los
representantes de la Administracion los hayan examinado o reconocido durante su
elaboracion, o aceptado en comprobaciones, valoraciones o certificaciones parciales.

Si la prestacion del contratista no reuniere las condiciones necesarias para proceder a su
recepcion, se dictaran por escrito las instrucciones oportunas para que subsane los defectos
observados y cumpla sus obligaciones en el plazo que para ello se fije, no procediendo la
recepcion hasta que dichas instrucciones hayan sido cumplimentadas, levantandose entonces
el acta correspondiente. El incumplimiento de las instrucciones sin motivo justificado sera
causa de resolucion, con los efectos que legalmente procedan.

Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion contratada, como consecuencia de
vicios o defectos imputables al contratista, el érgano de contratacién podra rechazar la
misma, quedando exento de la obligacion de pago o teniendo derecho, en su caso, a la
recuperacion del precio satisfecho.

Clausula 37. Liquidacion del contrato.

Dentro del plazo de treinta dias a contar desde la fecha del acta de recepcion o conformidad
del contrato la Administracion deberd acordar y notificar al contratista la liquidacion del
contrato y abonarle, en su caso, el saldo resultante. No obstante, si el 6rgano de contratacion
recibe la factura con posterioridad a la fecha del documento que acredite la recepcion o
conformidad con lo dispuesto en el contrato de los servicios prestados, el plazo de treinta dias
se contara desde que el contratista presente la citada factura en el registro de dicho érgano.

Si se produjese demora en el pago del saldo de liquidacién, el contratista tendra derecho a
percibir los intereses de demora y la indemnizacion por los costes de cobro en los términos
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previstos en la Ley por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales.

Clausula 38. Propiedad de los trabajos y proteccién de datos de caracter personal.

Todos los estudios y documentos elaborados en ejecucion del contrato seran propiedad de la
Comunidad de Madrid quien podrd reproducirlos, publicarlos y divulgarlos total o
parcialmente sin que pueda oponerse a ello el adjudicatario autor de los trabajos.

El adjudicatario no podra hacer ningun uso o divulgacion de los estudios y documentos
elaborados con motivo de la ejecucion de este contrato, bien sea en forma total o parcial,
directa o extractada, sin autorizacion expresa del érgano de contratacion.

Si el contrato tiene por objeto el desarrollo y la puesta a disposicion de productos protegidos
por un derecho de propiedad intelectual o industrial, éste sera cedido por el contratista a la
Administracion contratante.

El contratista, como encargado del tratamiento, tal y como se define en la letra g) del articulo
3 de Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
queda obligado al cumplimiento de lo dispuesto en la citada Ley, especialmente en lo
indicado en sus articulos 9, 10, 12, y en el Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

Clausula 39. Plazo de garantia.

El plazo de garantia comenzard a contar desde la fecha de recepcion y serd el establecido en
el apartado 26 de la clausula 1.

En el supuesto de que hubiere recepciones parciales, el plazo de garantia de las partes
recibidas comenzaré a contarse desde las fechas de las respectivas recepciones parciales.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos de los trabajos
efectuados, el érgano de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacion
de los mismos.

Terminado el plazo de garantia sin que la Administracion haya formalizado la denuncia a que
se refiere el apartado anterior, el contratista quedard exento de responsabilidad por razon de
la prestacion efectuada, sin perjuicio de lo establecido en los articulos 310, 311 y 312 del
TRLCSP.
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El contratista tendra derecho a conocer y ser oido sobre las observaciones que se formulen en
relacion con el cumplimiento de la prestacion contratada.

Clausula 40. Devolucion y cancelacion de la garantia definitiva.

Aprobada la liquidacién del contrato y transcurrido el plazo de garantia que, en su caso, se
determina en el apartado 26 de la clausula 1, si no resultasen responsabilidades que hayan
de ejercitarse sobre la garantia definitiva, se dictard acuerdo de devolucion de aquélla o de
cancelacion del aval, conforme al procedimiento establecido en el articulo 24 del RGCPCM.

Transcurrido un afio desde la fecha de terminacion del contrato sin que la recepcion formal y
la liquidacién hubiesen tenido lugar por causas no imputables al contratista, se procedera a la
devolucion o cancelacion de la garantia, siempre que no se hayan producido las
responsabilidades a que se refiere el articulo 100 del TRLCSP y sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 65.3 del RGLCAP.

Cuando el importe del contrato sea inferior a 100.000 euros, o cuando las empresas
licitadoras retinan los requisitos de pequefia 0 mediana empresa, definida segun lo establecido
en el Reglamento (CE) N.° 800/2008, de la Comisidn, de 6 de agosto de 2008, por el que se
declaran determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado comun en aplicacién
de los articulos 107 y 108 del Tratado y no estén controladas directa o indirectamente por otra
empresa que no cumpla tales requisitos, este plazo se reducira a seis meses.

En el supuesto de que se hubiesen establecido recepciones parciales, se estard a lo indicado
en el apartado 14 de la clausula 1 respecto de la cancelacion parcial de la garantia.

Clausula 41. Resolucién del contrato.

Son causas de resolucion del contrato las recogidas en los articulos 85, 223 y 308 del
TRLCSP, asi como las que constan en el apartado 16 de la clausula 1.

La resolucion del contrato se acordara por el érgano de contratacion de oficio o a instancia
del contratista, en su caso, mediante procedimiento tramitado en la forma reglamentariamente
establecida por el articulo 109 del RGLCAP.

En los casos de resolucion por incumplimiento culpable del contratista, éste debera
indemnizar a la Administracién los dafios y perjuicios ocasionados. La indemnizacion se hara
efectiva sobre la garantia, sin perjuicio de la subsistencia de la responsabilidad del contratista
en lo que se refiere al importe que exceda del de la garantia incautada.
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Para la aplicacion de las causas de resolucion se estara a lo dispuesto en los articulos 224 del
TRLCSP y 110 del RGLCAP, y para sus efectos a lo dispuesto en los articulos 225 y 309 del
TRLCSP.

Clausula 42. Prerrogativas de la Administracion, revision de decisiones y Tribunales
competentes.

De acuerdo con lo establecido en la clausula segunda del pliego, este contrato tiene caracter
administrativo. EIl érgano de contratacion tiene la facultad de resolver cuantas cuestiones se
susciten durante la vigencia del mismo sobre su interpretacion, modificacion, efectos y
extincién, dentro de los limites y con sujecion a los requisitos sefialados en la ley.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 40 del TRLCSP, si el contrato estd sujeto a
regulacién armonizada, circunstancia que se indica en el apartado 4 de la clausula 1, o si se
trata de servicios de las categorias 17 a 27 de cuantia igual o superior a la establecida para los
contratos sujetos a regulacion armonizada, seran susceptibles de recurso especial en materia
de contratacién, los anuncios de licitacion, los pliegos y documentos contractuales que
establezcan las condiciones que deban regir la contratacion, la adjudicacién y los actos de
tramite adoptados en el procedimiento de contratacion que decidan directa o indirectamente
sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan
indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos; a estos efectos se
consideran actos de trdmite los acuerdos de exclusion de licitadores de la Mesa de
Contratacion. No seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacion los actos
dictados en relacion con las modificaciones contractuales no previstas en el pliego que, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 105 a 107 del TRLCSP, sea preciso realizar
una vez adjudicado el contrato, tanto si acuerdan como si no la resolucion y la celebracion de
nueva licitacion.

El recurso especial en materia de contratacion tiene caracter potestativo, pudiendo presentarse
el escrito de interposicion en el registro del 6rgano de contratacion o del competente para la
resolucion, en el plazo de quince dias habiles computados conforme a lo dispuesto en el
articulo 44 del TRLCSP, previo anuncio por escrito al 6rgano de contratacion. La resolucion
dictada sera directamente ejecutiva y solo cabra la interposicion del recurso contencioso-
administrativo.

Los actos del 6rgano de contratacion no susceptibles de recurso especial, asi como los que se
dicten en contratos no comprendidos en el articulo 40 del TRLCSP seran inmediatamente
ejecutivos, poniendo fin a la via administrativa. Contra estas resoluciones podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes, contado a partir del siguiente al
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de notificacion de la resolucion o ser
Contencioso Administrativa.

CONFORME:
EL ADJUDICATARIO
FECHA'Y FIRMA

impugnado directamente ante la Jurisdiccion

POR LA ADMINISTRACION,

Madrid, a 23 de marzo de 2017

LA JEFA DEL AREA DE
Document T Ao MRS

o digitalmente por:gHAIDA—YOLANDA GIRBAL MARIN
Verificacion y validez por CSV:1220963074292652080237
Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

Fdo.: A. Yolanda Girbal Marin
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ANEXO |
MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DL/DR e , con DNI nUmero ....eeecevvvvennnn. en nombre
(propio) 0 actuando en representacion de (empresa  a  que representa)
e ————————— ettt et et sreeaaae s con NIF.......ccoouenen. , con domicCilio €n .......cccooeveeveiiiiniinnnnns
calle ..o , numero.......... , consultado el anuncio de licitacién del contrato de:
............................................................... , publicado en el (BOCM, BOE, DOUE, perfil de
contratante )"............ del dia....... de.oeennne. de......... y enterado de las condiciones, requisitos y

obligaciones establecidos en los pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas
particulares, cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente, y de las obligaciones sobre proteccion
del medio ambiente y las relativas a las condiciones sobre proteccion del empleo, condiciones de
trabajo y prevencion de riesgos laborales vigentes en la Comunidad de Madrid, contenidas en la
normativa en materia laboral, de seguridad social, de integracion social de personas con discapacidad
y de prevencidn de riesgos laborales, asi como las obligaciones contenidas en el convenio colectivo
que le sea de aplicacion, sin que la oferta realizada pueda justificar una causa econdmica,
organizativa, técnica o de produccion para modificar las citadas obligaciones, comprometiéndose a
acreditar el cumplimiento de la referida obligacion ante el 6rgano de contratacién, cuando sea
requerido para ello, en cualquier momento durante la vigencia del contrato, se compromete a tomar a
su cargo la ejecucion del contrato, en las siguientes condiciones:

Base imponible: euros
IVA: euros
Importe total de la oferta: euros

Fecha y firma del licitador.

Notas:
- El importe de la oferta debera consignarse tanto en letra como en namero.
- Las entidades que se encuentren exentas de I\VA deberan aportar justificante de dicha exencion.

-La oferta econdmica debe comprender el plazo de ejecucion del contrato

PRESIDENTE/A DE LA MESA DE CONTRATACION DE LA AGENCIA MADRILENA
DE ATENCION SOCIAL

! Indiquese la fecha de la publicacién oficial por la que se haya conocido la licitacion.

2 En caso de que el licitador sea una union temporal de empresarios, la proposicion econémica debera ser
firmada por los representantes de cada una de las empresas que compongan la union.
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i ANEXO 11
MODELO DE GARANTIA MEDIANTE VALORES ANOTADOS
(CON INSCRIPCION)

Don (nombre y apellidos), en representacion de, NIF, con domicilio a efectos de
notificaciones y requerimientos en la calle/plaza/avenida, cddigo postal, localidad

PIGNORA a favor de: (6rgano administrativo, organismo autdnomo o entidad de derecho
publico) los siguientes valores representados mediante anotaciones en cuenta, de los cuales es
titular el pignorante y que se identifican como sigue:

Numero Emisién (entidad Cddigo Referencia del | Valor nominal | Valor de realizacion
valores emisora), clase de valor valor Registro unitario de los valores a la
y fecha de emisién fecha de inscripcion

En virtud de lo dispuesto por: (norma/s y articulo/s que impone/n la constitucion de esta
garantia), para responder de las obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u
obligacion asumida por el garantizado, con indicacion de las posibles prorrogas previstas en
el contrato), contraidas por (contratista o persona fisica o juridica garantizada) NIF, con
domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos en la calle/plaza/avenida, codigo
postal, localidad, por la cantidad de: (en letra y en cifra).

Este contrato se otorga de conformidad y con plena sujecion a lo dispuesto en la legislacion
de contratos del sector publico, en sus normas de desarrollo y en la normativa reguladora de
la Caja General de Depositos.

(Nombre o razén social del pignorante) (firma/s).
Con mi intervencion, el Notario (firma).

Don ..., con DNI ..., en representacion de ..... (entidad adherida encargada del registro
contable), certifica la inscripcion de la prenda,

(fecha) (firma)
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ANEXO Il
MODELO DE AVAL
Laentidad..............ooooeviiiiiiinnn, (razon social de la entidad de crédito o sociedad de
garantia reciproca), NIF.......................... , con domicilio (a efectos de notificaciones y
requerimientos) en ..................... , en la calle/plaza/avenida...................cooeeiiiinnn.. ,
CP.ceiii, , 'y en su nombre (nombre y apellidos de los apoderados)...................... ,

................................................................... con poderes suficientes para obligarle en este acto,
segun resulta del bastanteo de poderes que se resefia en la parte inferior de este documento,

AVALA
A (nombre y apellidos o razon social del avalado).................cooiiiiiiiiiii i,
NIF o, , en virtud de lo dispuesto por (norma/s y articulos/s que
impone/n la constitucion de esta garantia).............................. para responder de las
obligaciones siguientes (detallar el objeto del contrato u obligacion asumida por el
garantizado, con indicacion de las posibles prorrogas previstas en el contrato)............... ,
ante (6rgano administrativo, Organismo Auténomo, o Ente PUblico) ............................
.................. por importe de (en letrayencifra).......................oiiiviiiieeee oo oo ... CUTOS.

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad que cumple los requisitos previstos en el
art. 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Pablicas.

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al
beneficio de excusion y con compromiso de pago al primer requerimiento de la Comunidad
de Madrid, con sujecién a los términos previstos en la legislacién de contratos del sector
publico, en sus normas de desarrollo y en la normativa reguladora de la Caja General de
Depositos.

El presente aval estard en vigor hasta que (indicacion del érgano de contratacion) ............
0 quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello autorice su cancelacion o
devolucion de acuerdo con lo establecido en la Ley de Contratos del Sector Publico y
legislacion complementaria.

El presente aval ha sido inscrito en esta misma fecha en el Registro Especial de Avales con
NUMEr0.......evveviieeanannn

............................... (Lugar y fecha)
................ (Razon social de la entidad)
.................. (Firma de los apoderados)

VERIFICACION DE LA REPRESENTACION POR EL SERVICIO JURIDICO EN LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA, EMPLEO Y HACIENDA DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

PROVINCIA FECHA CODIGO
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ANEXO IV )
MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION

Certificado nimero.............cccooveiininnnn.

La entidad aseguradora (1)........ccoeueeviiiniiniiiieieeeeeene en adelante asegurador, con domicilio (a efectos de
notificaciones y requerimientos) en ................... ycallec , YNIF debidamente
representado por D. (2).....cccoeiiiiiiiiiieeiee e , con poderes suficientes para obligarle en este acto,

segun resulta de la verificacién de la representacion de la parte inferior de este documento

ASEGURA
A (B) i , NIF , en concepto de tomador de seguro,
E= LT S T , en adelante asegurado, hasta el
IMPOIte de (5). . u e ,(encifrayletra)................. Euros, en los términos y
condiciones establecidos en la Ley de Contratos del Sector Publico, normativa de desarrollo y pliego de
clausulas administrativas particulares por la que se rige el contrato (6)......................... , en concepto de
garantia (7).......covoveviiiniininnens , para responder de las obligaciones, penalidades y demés gastos que se

puedan derivar conforme a las normas y demas condiciones administrativas precitadas frente al asegurado.

El asegurador declara, bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el art. 57.1 del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguientes no dara derecho al asegurador a resolver el
contrato, ni éste quedara extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida ni éste liberado de su obligacion,
caso de que el asegurador deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle contra el tomador del
seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de la Comunidad de
Madrid, en los términos establecidos en la Ley de Contratos del Sector Publico y normas de desarrollo.

El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que (8).................... , 0 quien en su nombre sea habilitado
legalmente para ello, autorice su cancelacion o devolucién, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Contratos
del Sector Publico y legislacion complementaria.

Firma:
Asegurador

VERIFICACION DE LA REPRESENTACION POR EL SERVICIO JURIDICO EN LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA, EMPLEO Y HACIENDA DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

PROVINCIA FECHA CODIGO

Instrucciones para la cumplimentacion del modelo:

(1) Se expresara la razén social completa de la entidad aseguradora.

(2) Nombre y apellidos del apoderado/s

(3) Nombre y apellidos/razén social del tomador del seguro.

(4) Organo de contratacion.

(5) Importe por el que se constituye el seguro.

(6) Identificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase,..... ) el contrato en virtud del cual se presta la caucion, con
indicacion de las posibles prorrogas previstas en el contrato.

(7) Expresar la modalidad de seguro de que se trata: provisional, definitiva, etc. Caucion.

(8) Autoridad a cuya disposicion se constituye la garantia.
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ANEXOV
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE

LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS LEGALMENTE PARA CONTRATAR CON LA
COMUNIDAD DE MADRID.

Do/DIa oot , con DNI/NIE .......................
en nombre propio o en representacion de la empresa .............oooviiiiiiiiiiiiiinienanan.. , con
NIFn®.....ooovinin. . sencalidad de ..o
DECLARA:

Que la citada sociedad, sus administradores y representantes legales, asi como el firmante,
cumplen con todas las condiciones establecidas legalmente para contratar con la
Administracion, previstas en el articulo 146.1 del texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, no se
hallan comprendidos en ninguna de las incompatibilidades para contratar sefialadas, en la Ley
14/1995, de 21 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Comunidad de Madrid,
y no tiene deudas en periodo ejecutivo de pago con la Comunidad de Madrid y, si las tiene,
estan garantizadas, conforme a lo dispuesto en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de
noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid.

Fdo.:

Nota: Esta declaracion responsable debera ser suscrita por el dérgano de direccion o
representacion competente de la empresa o sociedad, salvo que ésta opte por otro de los
medios previstos en el articulo 73 de la Ley de Contratos del Sector Publico, texto refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

57



ST Agencia Madrilena de Atencion Social

bkl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE
TENER CONTRATADOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

D./Dfia..................... , €n nombre propio o en representacion de la empresa ............ con
NALF.n® o, sencalidad de ..o,
DECLARA:

Que, de resultar adjudicatario del contrato, y durante la vigencia del mismo, asume la
obligacion de tener empleados trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la
plantilla de la empresa, si ésta alcanza un nimero de 50 0 mas trabajadores, de acuerdo con el
articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y su inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas establecidas en el Real Decreto 364/2005,
de 8 de abril.

Asimismo, se compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacion ante el
organo de contratacion cuando sea requerido para ello, en cualquier momento durante la
vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la devolucion de la garantia definitiva.

Firmado:

Nota: Indiquese la representacion que ostenta el declarante en la empresa.
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS
ANOTADOS EN EL REGISTRO OFICIAL DE LICITADORES Y EMPRESAS
CLASIFICADAS DEL SECTOR PUBLICO !

DD o encalidad de Z.......o.ooveveveeeveeeeeeeeeeane,
con DNI/ NIE N oo, , €N nombre propio o en representacion de la
EIMPIESA ..eeeeieiieeiee ettt e et et e e sbeesneeeneee s ,CconC.LFi... , inscrita en el

Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector, al objeto de participar
en la contratacion denominada ...........ccceeeeeeevienieeiiieiiiiiieaa. .
................................................. convocada por 3 T
bajo su personal responsabilidad,

DECLARA:*
D A) Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de Licitadores no han sido

alterados en ninguna de sus circunstancias y que se corresponden con el certificado del
Registro.

D B) Que de los datos de esta empresa anotados en el Registro de Licitadores han sufrido
variacion los que a continuacion se indican, segun se acredita mediante los documentos
que se adjuntan, manteniéndose los demas datos sin ninguna alteracion respecto del
contenido del Certificado del Registro.

Datos que han sufrido variacién:

Documentacion justificativa que se adjunta:

Fdo:

1 Esta declaracién es de presentacion obligatoria en cada licitacion.

2 Indiquese la representacion que ostenta el declarante en la empresa.

3 Indiquese 6rgano, unidad o ente que tramita el expediente de contratacion.

4 Las opciones A) y B) son incompatibles entre si, sefiale solamente la que corresponda.
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ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACION SOBRE LA ELECCION DE MEDIOS PARA RECIBIR
NOTIFICACIONES

1) PERSONAS JURIDICAS

DDA, oo , con DNI/NIE ................ en representacion
..................................................... , con NIF n° ..................., en calidad de
................................................ , en relacion con el contrato de
DECLARA:

Que en el procedimiento de contratacion citado, las notificaciones se le remitan a través del
siguiente.

COTTEO ElECIIOMICO: . e v v e et e,

Firmado:

2) PERSONAS FISICAS

DDA i ,con DNI/NIE ................ en nombre propio,
conNIFn®................... ,encalidadde ... , en relacion
CON €l CONLTAtO @ ... e e e e e

DECLARA:

Que en el procedimiento de contratacion citado, elige a efectos de notificaciones, el siguiente
medio de comunicacion:

Firmado:
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ANEXO IX
MODELQO DE DECLARACION NO AUTORIZANDO A REALIZAR CONSULTAS DE

SUS DATOS A TRAVES DE LOS SISTEMAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
(PARA PERSONAS FISICAS Y JURIDICAS).

D/Dia. oo , con DNI/NIE ................ en nombre propio
0 en representacion de la empPresa...........ooovivuiiiieriieieinieiieieee s, , con NIF n°
................... ,en calidad de .............ciiiiiiiiiiiiiiiiiiii e, €1 relaciOn con el

DECLARA:

Que NO AUTORIZA a la Comunidad de Madrid, en este procedimiento, a utilizar medios
electronicos para recabar los datos del NIF de la empresa y DNI del representante o del
empresario individual, y a que realice la consulta de que la empresa se halla al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Firmado:

En el supuesto de no firmar el punto 2 de este modelo, la Comunidad de Madrid se encuentra legalmente
autorizada a realizar la consulta a través de medios electronicos. (art.28.2 de la LPAC, Ley 39/2015 de 1 de
octubre)
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ANEXO X
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE

PRESENTAR LA DOCUMENTACION EXIGIDA EN EL ARTICULO 13.5 DE LA LEY
ORGANICA 1/1996, DE 15 DE ENERO, DE PROTECCION JURIDICA DEL MENOR

D./Dfa............cocevens , en nombre propio o en representacion de la empresa ............ con N.LF.
N i sencalidad de ...
DECLARA:

Que se compromete a la presentacion de una certificacion negativa del Registro Central de
delincuentes sexuales de cada uno de los trabajadores adscritos a la prestacion del servicio, en el plazo
15 dias desde la formalizacion del contrato. Si durante la vigencia del contrato se produjera algin
cambio en el personal adscrito, se compromete igualmente a presentar la citada certificacion negativa
del nuevo personal, a la mayor brevedad posible. Todo ello en cumplimiento del articulo 13.5 de la
Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

Firmado:

Nota: Indiquese la representacion que ostenta el declarante en la empresa.
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