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Direccion General de Patrimonio

* %k k ) y Contratacion
* *** CONSEJERIA DE ECONOMIA,
HACIENDA Y EMPLEO

Comunidad

de Madrid

EXPTE.: A/ISUM-037055/2020

COMUNICADO DE DEFECTOS DE LA DOCUMENTACION

Reunida el dia 20 de abril de 2022, la Mesa de Contratacion de la Junta Central de Compras de la
Comunidad de Madrid a distancia por videoconferencia, mediante la aplicacion Microsoft Teams, para
proceder al examen de la documentacién a la que se refieren los articulos 140 y 141 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, presentada por los empresarios interesados en la licitacion
del ACUERDO MARCO PARA EL SUMINISTRO DE MATERIAL DE OFICINA A LOS CENTROS DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, y de conformidad con lo previsto en el articulo 19 del Reglamento General de
Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid, aprobado por Decreto 49/2003, de 3 de abril, ha observado
los siguientes defectos y omisiones subsanables en dicha documentacion:

LICITADOR DOCUMENTACION A SUBSANAR

- Presentar declaracion responsable, conforme al
modelo fijado en el anexo 8 del PCAP por la que,
de resultar adjudicatario, asume, la obligacion de
tener empleados, durante la vigencia del
contrato, trabajadores con discapacidad en un 2
por 100, al menos, de la plantilla de la empresa,
si esta alcanza un numero de 50 o mas
trabajadores En esta declaracion se hara constar,
ademas, que asume igualmente la obligacion de
acreditar ante el 6rgano de contrataciéon cuando
le fuese requerido durante la vigencia del
contrato, el cumplimiento de la obligacion
anteriormente referida. Asimismo, en el caso de
empresas de mas de 100 trabajadores, en la
citada declaracion se indicard que asume la
obligacion de contar con un plan de igualdad
conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad de mujeres y hombres, debidamente
firmada

CONSTISEL, SDAD. COOP.

- Debera presentar el formulario normalizado del
“‘documento europeo Uunico de contratacion”
(DEUC), establecido por el Reglamento de
Ejecucion (UE) 2016/7 de la Comision, de 5 de
enero de 2016, que figura como anexo 7 al
presente pliego, siguiendo las instrucciones para
su cumplimentacion.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

- Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaracién en
la que hagan constar esta condicion,
acompafiando una relacion de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas




SUMINISTROS INTEGRALES LA ROCHA

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaracién en
la que hagan constar esta condicidn,
acompafando una relacibn de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas

MARCAJES GALAN

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaracién en
la que hagan constar esta condicion,
acompafiando una relacion de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas

INDUSTRIAS DE SERIGRAFIA'Y MARCAJES
VERSAL, S.L.

Presentar declaracion responsable, conforme al
modelo fijado en el anexo 8 del PCAP por la que,
de resultar adjudicatario, asume, la obligacion de
tener empleados, durante la vigencia del
contrato, trabajadores con discapacidad en un 2
por 100, al menos, de la plantilla de la empresa,
si esta alcanza un numero de 50 o mas
trabajadores En esta declaracion se hara constar,
ademas, que asume igualmente la obligacion de
acreditar ante el 6rgano de contrataciéon cuando
le fuese requerido durante la vigencia del
contrato, el cumplimiento de la obligacion
anteriormente referida. Asimismo, en el caso de
empresas de mas de 100 trabajadores, en la
citada declaracion se indicard que asume la
obligacion de contar con un plan de igualdad
conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad de mujeres y hombres, debidamente
firmada

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaracion en
la que hagan constar esta condicion,
acompafando una relacibn de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas.

Deben aportar un escrito en el que se indique
expresamente a qué lotes se presenta
proposicion, puesto que en el apartado
correspondiente del documento europeo unico de
contratacion (DEUC) presentado no figura.

TANDEM SUMINISTROS

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaraciéon en
la que hagan constar esta condicion,
acompafiando una relacion de empresas
vinculadas, 0 en su caso declara que no forma




parte de ningun grupo de empresas.

Deben aportar un escrito en el que se indique
expresamente a qué lotes se presenta
proposicion, puesto que en el apartado
correspondiente del documento europeo unico de
contratacion (DEUC) presentado no figura

OFI PAPEL CENTER, S.L.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaracién en
la que hagan constar esta condicion,
acompafiando una relacion de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas.

Habiendo presentado documentacién a través de
diferentes envios deberan indicarnos cual es el
envio valido especificando el nimero de registro
de entrada.

SUMOSA MUNDOCORP, S.L.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaracién en
la que hagan constar esta condicion,
acompafiando una relacion de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas.

MATEDI, S.L.

Presentar declaracion responsable, conforme al
modelo fijado en el anexo 8 del PCAP por la que,
de resultar adjudicatario, asume, la obligacion de
tener empleados, durante la vigencia del
contrato, trabajadores con discapacidad en un 2
por 100, al menos, de la plantilla de la empresa,
si esta alcanza un numero de 50 o mas
trabajadores En esta declaracion se hara constar,
ademas, que asume igualmente la obligacion de
acreditar ante el 6rgano de contratacion cuando
le fuese requerido durante la vigencia del
contrato, el cumplimiento de Ila obligacién
anteriormente referida. Asimismo, en el caso de
empresas de mas de 100 trabajadores, en la
citada declaracién se indicara que asume la
obligacion de contar con un plan de igualdad
conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad de mujeres y hombres, debidamente
firmada

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaracién en
la que hagan constar esta condicion,
acompafando una relacibn de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas.

Deben aportar un escrito en el que se indique
expresamente a qué lotes se presenta
proposicion, puesto que en el apartado




correspondiente del documento europeo Unico de
contratacion (DEUC) presentado no figura.

Habiendo presentado documentacion a través de
diferentes envios deberan indicarnos cual es el
envio valido especificando el niumero de registro
de entrada.

CsS..,S.L.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cédigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaracién en
la que hagan constar esta condicion,
acompafiando una relacion de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas.

AGR IMAGEN INTEGRAL S.L.U.

Presentar declaracion responsable, conforme al
modelo fijado en el anexo 8 del PCAP por la que,
de resultar adjudicatario, asume, la obligacion de
tener empleados, durante la vigencia del
contrato, trabajadores con discapacidad en un 2
por 100, al menos, de la plantilla de la empresa,
si esta alcanza un numero de 50 o mas
trabajadores En esta declaracion se hara constar,
ademas, que asume igualmente la obligacion de
acreditar ante el 6rgano de contratacion cuando
le fuese requerido durante la vigencia del
contrato, el cumplimiento de Ila obligacién
anteriormente referida. Asimismo, en el caso de
empresas de mas de 100 trabajadores, en la
citada declaracion se indicard que asume la
obligacién de contar con un plan de igualdad
conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad de mujeres y hombres, debidamente
firmada

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaracién en
la que hagan constar esta condicion,
acompafiando una relacion de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas.

Deben aportar un escrito en el que se indique
expresamente a qué lotes se presenta
proposicién, puesto que en el apartado
correspondiente del documento europeo unico de
contratacion (DEUC) presentado no figura.

ANGAVA LOGISTICA, S.L.U.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaraciéon en
la que hagan constar esta condicion,
acompafando una relacibn de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas.




OFFICE24 SOLUTIONS, S.L.

Deben aportar un escrito en el que se indique
expresamente a qué lotes se presenta
proposicion, puesto que en el apartado
correspondiente del documento europeo Unico de
contratacion (DEUC) presentado no figura.

VIA OFFICE S.A

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaracion en
la que hagan constar esta condicion,
acompafando una relacibn de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas.

Habiendo presentado documentacion a través de
diferentes envios, deberan indicarnos cual es el
envio valido especificando el niumero de registro
de entrada.

AZUCENA DE LOS ANGELES
GARCIA MARTIN

Presentar declaracion responsable, conforme al
modelo fijado en el anexo 8 del PCAP por la que,
de resultar adjudicatario, asume, la obligacion de
tener empleados, durante la vigencia del
contrato, trabajadores con discapacidad en un 2
por 100, al menos, de la plantilla de la empresa,
si esta alcanza un numero de 50 o méas
trabajadores En esta declaracion se haré constar,
ademas, que asume igualmente la obligacion de
acreditar ante el 6rgano de contratacion cuando
le fuese requerido durante la vigencia del
contrato, el cumplimiento de Ila obligacién
anteriormente referida. Asimismo, en el caso de
empresas de mas de 100 trabajadores, en la
citada declaracion se indicard que asume la
obligacién de contar con un plan de igualdad
conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad de mujeres y hombres, debidamente
firmada

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaracién en
la que hagan constar esta condicion,
acompafiando una relacion de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas.

AZETA LIBROS Y PAPELERIA, SL.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo,
entendiéndose por tales las que se encuentren
en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Cddigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion, deberan presentar declaraciéon en
la que hagan constar esta condicion,
acompafiando una relacion de empresas
vinculadas, o en su caso declara que no forma
parte de ningun grupo de empresas.

Debera presentar el formulario normalizado del
“‘documento europeo Unico de contratacion”




(DEUC), establecido por el Reglamento de
Ejecucion (UE) 2016/7 de la Comision, de 5 de
enero de 2016, que figura como anexo 7 al
presente pliego, siguiendo las instrucciones para
su cumplimentacién y firmado electronicamente.

- Deben aportar un escrito en el que se indique
expresamente a qué lotes se presenta
proposicién, puesto que en el apartado
correspondiente del documento europeo Unico de
contratacion (DEUC) presentado no figura.

En consecuencia, se concede un plazo a dichas empresas hasta el dia 26 de abril de 2022 para que puedan
subsanar ante esta Mesa de Contratacion los defectos u omisiones resefiados, mediante la presentacion de
la documentacién requerida utilizando el enlace de “Gestiones y tramites”
https://gestionesytramites.madrid.org y usar la opcién de “Aportacion de documentos a expedientes” o bien a
la de “Presentacion de solicitudes y escritos”.

Madrid,
LA SECRETARIA DE LA MESA DE CONTRATACION

F madod g almenepo BLAZQUEZ JIMENEZ MARIA INMACULADA
Fecha 2022 04 21 09 09
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