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NUMERO: 88 / 2023

Este documento se ha obtenido directamente del original que contenia Unidad Administrativa

todas las firmas auténticas y se han ocultado los datos personales A de Gestion de la Contratacié
protegidos y los cédigos que permitirian acceder al original rea de sestion de la Lontratacion

Exp.: ECON/000092/2018 (MO004)

En uso de las atribuciones que me han sido conferidas de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 10.8.2 b)
de la Ley 7/2005, de 23 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas, (B.O.C.M. Nium. 311, 30 de
diciembre de 2005),

RESUELVO

De conformidad con la prevision expresa contenida en el Articulo 205 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (LCSP), y en lo sefalado en la Clausula 27 del Pliego de Clausulas Administrativas,
se aprueba la modificacién del contrato de servicios denominado “ECOSISTEMA DIGITAL DE APRENDIZAJE
DE LA COMUNIDAD DE MADRID”, suscrito con la empresa OPENTRENDS SOLUCIONS I SISTEMES, S.L.,
con NIF: B-63446470, que ha prestado conformidad a la misma en las siguientes condiciones:

+  Justificacion y objeto de la modificacion: La plataforma CSOD (forMadrid) proporciona servicios formativos a
los empleados publicos de la Comunidad de Madrid, y da cobertura a los distintos Planes de Formacion
gestionados por las distintas entidades responsables de ella, asi como la prestacién del servicio y, en su
caso, adaptacion o parametrizacion.

Este servicio se presta actualmente con el presente contrato, cuya prérroga finalizara el 31 de enero de
2024, y el importe contratado esta comprometido en la ejecucion de los planes de formacion ya aprobados.
Entre otros: la D.G. de Investigacion, Docencia y Documentacion de la C. de Sanidad también imparte el
plan de formacion continuada para la C. de Sanidad; y Madrid Digital, a través de la Direccion de
Capacitacién Digital y Metodologias de Proyectos Transformadores, imparte también el Plan de Aprendizaje
Digital a los empleados publicos de la Comunidad de Madrid y, a través de la Direccion de Destrezas y
Competencias Digitales Avanzadas, el Plan de Formacion para empleados de Madrid Digital.

Araiz de la crisis COVID19la D.G. de Funcion Publica establecié medidas extraordinarias para la gestion e
imparticion de las acciones formativas contenidas en el plan de formacién para los empleados publicos, en
el marco de la estrategia de prevencion de la infeccion del covid-19. Entre otros apartados resolvio que:

o Las acciones formativas se impartiran prioritariamente en modalidad virtual o a través de herramientas
telematicas.

o Los cursos que experimenten una modificacion de su modalidad conforme a lo previsto podran
gestionarse bien a través del campus forMadrid, bien mediante la plataforma de la empresa que, en su
caso, los impartan.

La autenticidad de este documento se puede comprob;
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Para ayudar a reparar los dafios econdémicos y sociales causados por la pandemia del COVID-19, la UE ha
acordado un plan de recuperacién que liderara el camino hacia la salida de la crisis y sentara las bases para
una Europa moderna y mas sostenible.

Entre estas medidas se encuentra el Mecanismo de Recuperacioén y Resiliencia (MRR). La instrumentacion
de la ejecucion del MRR se realizara a través del Plan de Recuperacion Transformacion y Resiliencia
(PRTR). Todo ello va a suponer incremento de acciones formativas. Dicho incremento requiere aumentar el
servicio experto de puesta en produccién de nuevas acciones formativas en el ecosistema, asi como tareas
de parametrizacion y adaptacion de la plataforma a los requerimientos de dichos fondos, soporte,
tutorizaciéon y asesoramiento de las nuevas entidades y gestores que trasladan su gestion formativa a
nuestro ecosistema para poder atender las necesidades sobrevenidas de nuevas acciones formativas.

Se detallan a continuacién los planes de formacion incluidos en el paraguas de estos Fondos:

o LaD.G. de Investigacion, Docencia y Documentacién de la Consejeria de Sanidad impartira un plan de
formacion adicional al Plan de Formacién Continuada que anualmente gestiona a través de forMadrid.
Dicho plan englobara nuevas acciones formativas, que se enmarcan dentro del PRTR, para 2021,
2022 y 2023. Las acciones previstas para 2021, ejecutadas en 2022, alcanzan la cifra de 155 y se
esperan cifras similares para los siguientes ejercicios.
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o Ademas, la Direccion General del Servicio Publico de Empleo de la Consejeria Economia, Hacienda 'y
Empleo se encuentra definiendo las acciones formativas enmarcadas en el PRTR, si bien el nimero
final de alumnos ascendera a 1.475, 567 prioritarios y 908 recomendados.

o Finalmente, la Direccién de Capacitacién Digital y Metodologias de Proyectos Transformadores de
Madrid Digital realizara su Plan de Aprendizaje Digital (PAD) de la Comunidad de Madrid bajo los
parametros requeridos por dichos fondos. Actualmente, el PAD incluye mas de 592 acciones
formativas que habran de adaptarse a estos parametros.

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Direccién propone el inicio de los tramites oportunos para la
modificacién del contrato de cara a aumentar el numero de horas disponibles para la prestacién de servicios
incluidos _en cuota fija, que permitan abordar la demanda del servicio experto de actualizacion,
parametrizacion y adaptacion de la plataforma CSOD para las entidades existentes y las nuevas, asi como
apoyo a la operacién y administraciéon de la misma.

Para abordar el aumento de la demanda anteriormente mencionada durante los meses comprendidos entre
el 1 de marzo de 2023 vy 31 de enero 2024 se ha hecho una estimacién del nimero de horas de prestacion
de servicios a incorporar (5.280 horas a prestar por al menos tres recursos con perfil de Consultor Senior
Especialista en CSOD):

Conceptos Modificacion
. Importe Afio 2023 Ao 2024
Servicios Perfiles Profesionales Mensual (10 meses) (1 mes) Totales
CUOTAFUA EQUIPO BASE (Consultor Senior
(Equipo Base) | Especialista en CSOD) 19.814,40 € 198.144,00 € 19.81440 € 217.958,40 €
5.280 horas x 41,28 €/hora
Importe Total, IVA no incluido 217.958,40 €

En base alo expuesto, se precisa la modificacion del contrato por causas no previstas en el Pliego de
Clausulas Administrativas, atendiendo al Apartado 205. 2 b) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (LCSP), donde se contempla la necesidad de modificar el contrato cuando se
derive de circunstancias sobrevenidas y que fueran imprevisibles en el momento en que tuvo lugar la
licitacién del contrato, siempre y cuando se den los tres requisitos siguientes:

1° Que la necesidad de la modificacion se derive de circunstancias que una Administracion diligente no
hubiera podido prever.

2° Que la modificacién no altere la naturaleza global del contrato.

3° Que la modificacién del contrato implique una alteracion en su cuantia que no exceda, aislada o
conjuntamente con otras modificaciones acordadas conforme a este articulo, del 50 por ciento de su
precio inicial, IVA excluido.

La necesidad expuesta de modificacién del contrato se justifica entre las condiciones de modificacién no
previstas reconocidas en el Articulo 205 2 b) de LCSP, conforme a |a siguiente argumentacién:

- Como se ha justificado en parrafos anteriores, la necesidad de modificacién surge de una
circunstancia sobrevenida que no fue posible prever en fase de definicion del contrato, en tanto la
causa que ha provocado el crecimiento de demanda se produjo en fecha posterior a la preparacion del
contrato. Se responde asi a la condicion recogida en el Articulo 205 2 b) 1°.

- Lamodificacion no altera la naturaleza global del contrato, tal y como se establece como condicién
en el Articulo 205 2 b) 2°, debido a que el objeto de la modificacién es aumentar el numero de horas
disponibles para la prestacién de servicios incluidos en cuota fija, que permitan abordar la demanda del
servicio experto de actualizacién, parametrizaciéon y adaptacion de la plataforma CSOD para las
entidades existentes y las nuevas, asi como apoyo a la operacién y administraciéon de la misma,

- Por dltimo, se confirma también el cumplimiento de la condicion presupuestaria establecida en el
Articulo 205 2 b) 3°, suponiendo esta modificacién un 26,77 % del precio inicial del contrato.

Plazo de ejecucién de la modificacion: El plazo de ejecucion de la modificacion del contrato sera de ONCE
MESES, comprendidos entre el 1 de marzo de 2023 y el 31 de enero de 2024.
Plazo total de ejecucién del contrato incluida la modificacién: 50 meses.

Importe de la modificacién: Elimporte de la modificacion asciende a DOSCIENTOS SESENTAY TRES MIL
SETECIENTOS VEINTINUEVE EUROS CON SESENTAY SEIS CENTIMOS (263.729,66 €), IVA incluido,
segun el siguiente desglose:

La autenticidad de este documento se puede comproby
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Servicios CUOTA FIVA

- Ano 2023 Ao 2024 Total
(Equipo Base)
Base Imponible 198.144,00 €| 19.814,40€| 217.958,40 €
21% IVA 41.610,24 € 4.161,02 € 45.771,26 €
Importe Total, IVA Incluido 239.754,24 € | 23.97542€| 263.729,66 €

+ Forma de pago de la modificacién: Tal y como establece la clausula segunda del contrato suscrito, la
cuota fija de los servicios no planificables se facturara a mes vencido, quedando mensualmente durante el
periodo de modificacién, de la siguiente manera:

e Julio y septiembre 23: 8.870,40 + 19.814,40 = 28.684,80 €/mes IVA no incluido
e Agosto: 19.814,40 € IVA no incluido
e Resto de meses: 17.740,80 + 19.814,40 = 37.555,20 €/mes IVA no incluido
El adjudicatario estara obligado a constituir GARANTIA DEFINITIVA por importe de 10.897,92 euros.

Madrid, a fecha de firma
LA CONSEJERA-DELEGADA

Firmado digitalmente por: LIRIA FERNANDEZ ELENA
Fecha: 2023.02.21 11:54
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