Ref: 08/251884.9/19

Skk Agencia Madrilena de Atencion Social

b8 CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE CURSOS Y TALLERES
A IMPARTIR EN LOS CENTROS DE MAYORES DE LA AGENCIA MADRILENA DE ATENCION
SOCIAL.

Clausula 1. OBJETO DEL CONTRATO

Es objeto del presente contrato la realizacion y ejecucion de cursos Yy talleres en los Centros de
Mayores de la Agencia Madrilefia de Atencidn Social de la Comunidad de Madrid.

El objetivo general es conseguir mediante la realizacion de cursos y talleres:

o Mejorar la calidad de vida de las personas mayores, favoreciendo el envejecimiento
activo y, en consecuencia, prevenir o retardar la dependencia.

o Favorecer la relacion entre los socios de los Centros de Mayores, fomentando la
convivencia y la participacion de los mismos en los grupos de actividades.

o Mantenery potenciar las capacidades de atencion, habilidades manuales, motricidad,
memoria y comunicacion entre los participantes.

Clausula 2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

A. Cursos de actividades fisicas preventivas y promocion de la salud: Dirigidos a mejorar el
estado fisico de las personas mayores. El ejercicio fisico aumenta las capacidades funcionales
residuales y evita la inmovilizacion, siendo fundamental en estos rangos de edad. En
consecuencia tiene una gran la importancia en orden a la prevencion y promocion de la salud.

B. Cursos de actividades para el mantenimiento de una vida auténoma, el desarrollo
personal y las habilidades manuales: Estos cursos tienen como fundamento el fomento de
la participacion, la comunicacidn, la practica de habilidades manuales y el desarrollo personal
de las personas que lo integran.

C. Cursos de actividades artisticas y culturales: Estos cursos suponen un medio de
convivencia y participacion, la comunicacion, el aprovechamiento de oportunidades no tenidas
antes y la inmersion en la cultura y el arte.

Clausula 3. DESTINATARIOS

Podran ser beneficiarios de los cursos y talleres, los socios de los Centros de Mayores cuyas
capacidades cognitivas, psicoldgicas y fisicas les permitan llevar a cabo los cursos programados de
forma independiente y voluntaria.

Clausula 4. DESCRIPCION DE LOS CURSOS

Tipologia de los cursos:

- Cursos de actividades fisicas preventivas y de promocién de la salud:
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= Aerobic

= Baloncesto

= Gimnasia adaptada

= Gimnasia de mantenimiento

= Pijlates
=  Tai-chi
= Yoga

= Expresion corporal
= Memoria

= Musicoterapia

= Risoterapia

- Cursos de actividades para el mantenimiento de una vida auténoma, el y las
habilidades manuales
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= Alfabetizacion

= Corte y confeccion
= Cultura General

= Motivacion cultural

=  Arcilla

= Bolillos

= Ceramica

= Encuadernacion
= Labores

= Manualidades

= Marqueteria

- Cursos de actividades artisticas y culturales:

= Aprendizaje de instrumentos
= PBailes de salon

= PBailes enlinea

= Bailes regionales

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or?lcs/

= Coral

= Danza

= Danza del vientre
= Dibujo

= Expresion corporal
= Mdsica

= Pintura (en tela, 6leo, acuarela, etc.)
= Rondalla

= Sevillanas

= Teatro

=  Zumba

= Ciudades patrimonio de la humanidad
= Historia del Arte

= Inglés

= Taller literario
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Esta relacion de cursos podré verse modificada cada curso lectivo en relacion a la demanda social
existente.

Clausula 5. CUANTIFICACION DE LOS CURSOS EN HORAS

Las horas totales de imparticion de los cursos figura en el Anexo |, asi como el detalle de horas por
centro y tipologia de cursos. El nimero total de horas a impartir en los dos afios de contrato es de
96.120 horas.

Clausula 6. INSTALACIONES/LUGAR DE CELEBRACION DE LOS CURSOS

La ejecucioén del contrato tendra lugar en los espacios destinados por los Directores de los Centros de
Mayores para el desarrollo de los cursos, que a tal fin figuran en el Anexo |I.

No obstante, cuando el desarrollo de la actividad lo requiera, podra realizarse de forma provisional o
definitiva en otra ubicacién que relna las condiciones necesarias.

Clausula 7. MATERIALES

Los Centros aportaran el material y el equipamiento necesario para el desarrollo de los cursos. El
material de uso individual correra a cargo de los socios participantes.

Clausula 8. HORARIOS Y DIAS DE LOS CURSOS

Los horarios y dias de los cursos los fijaran los Directores de los Centros de Mayores. Como norma
general, los dias de imparticion de los cursos seran de lunes a viernes, excepto festivos, entre las 9y
las 20 horas. No obstante, con caracter excepcional, podran impartirse cursos los sabados, en funcién
de la demanda social.

Con caracter general, los cursos comenzaran a partir del 1 de octubre y finalizaran antes del 30 de
junio del siguiente afio, es decir que durante los meses de julio, agosto y septiembre no se impartiran
clases. Asimismo se descansara durante el periodo de navidad, debiendo comenzar las clases antes
del 15 de enero.

Con un mes de antelacion al comienzo de cada curso, el Director del Centro facilitara al adjudicatario
el calendario y horario de los mismos.

El horario y modalidad de los cursos podran ser variados con la finalidad de mejorar su desarrollo y
atender la demanda. El Director del Centro comunicara esta circunstancia al adjudicatario con un plazo
minimo de 15 dias en caso de cambio de horarios y un mes en caso de cambio de curso.

Clausula 9. CONTENIDO TECNICO

La empresa adjudicataria remitira a la Direccion del Centro, 15 dias antes del comienzo del servicio, el
curriculum vitae de los monitores que vayan a impartir cada curso, al que se adjuntara la acreditacion
de la formacion correspondiente mediante titulaciones o certificados oficiales y/o experiencia
acreditada de un minimo de 90 horas en el curso/taller a impartir.

En el plazo de 15 dias desde la formalizacion del contrato, la entidad adjudicataria remitira a todos los
Centros un programa didactico con la metodologia a emplear en cada curso, esta informacion se
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enviara agregada a la Coordinacion de Centros de Mayores.

El director del centro remitirh a la empresa adjudicataria, en la primera semana de septiembre, la
programacion de todos los cursos, desde el dia uno de octubre hasta el 30 de junio del afio siguiente.
La empresa debera facilitar este calendario a cada uno de los monitores.

Los participantes en los cursos seran seleccionados por el personal técnico de los Centros de
Mayores. El niumero minimo y méaximo de participantes en cada grupo de los diferentes cursos sera el
gue se detalla en la tabla adjunta.

N° minimo de | N° maximo de

CURSO participantes  por | participantes por
grupo grupo

Alfabetizacion/Cultura General/Motivacion cultural 8 25
Bailes de saldn/ en linea 15 40
Baloncesto 10 25
Coral/ Musica y Coral 12 45
Corte y confeccion/Labores 10 25
Danza/Danza del vientre 10 40
Expresion corporal 15 30
Gimnasia de mantenimiento/Pilates 15 50
Historia del Arte/Inglés 15 30
Manualidades/Arcilla/Bolillos/Encuadernacion/

. 10 35
Marqueteria
Memoria 12 25
Musica/Aprendizaje de instrumentos 10 30
Dibujo y pintura/Pintura 12 30
Musicoterapia/Risoterapia 12 25
Rondalla/Rondalla y aprendizaje de instrumentos/ 10 45
Rondalla y Coro/ Musica y Rondalla
Sevillanas/Zumba 15 40
Tai-chi/Yoga 15 40
Teatro 8 20

No obstante, el Director del Centro de Mayores podra autorizar, por circunstancias excepcionales, el
funcionamiento de grupos que no alcancen el nimero minimo o que superen el nUmero maximo de
participantes sefialados en la tabla anterior.

En caso de ausencias imprevistas de un monitor (enfermedad, accidente...) en un dia determinado, la
empresa deberd sustituirlo de forma inmediata a efectos de evitar perjuicios a los/as participantes, en
caso de que no se pudiera proceder a la sustitucion inmediata la empresa adjudicataria esta obligada
a comunicarlo en el plazo de 24 horas al Director del Centro, procediéndose, en caso de no
recuperarse, al descuento correspondiente de las horas no realizadas en la facturacion mensual.

Si durante la ejecucién, alguno de los monitores causara baja definitiva o temporal, la empresa
4
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adjudicataria realizara la sustitucion por otro monitor que redina los mismos requisitos de titulacion y
capacidad exigidos, presentandose, en el plazo de tres dias habiles, para la aprobacion previa por el
Director del Centro la propuesta con la documentacion correspondiente para su sustitucion. Dicha
circunstancia se pondra en conocimiento de la Coordinacion de Centros de Mayores.

Clausula 10. MEDIOS PERSONALES

La empresa adjudicataria debera contar con el personal necesario para atender las obligaciones
derivadas del contrato desde el inicio del periodo lectivo y hacerse cargo en la forma reglamentaria del
personal procedente de otra contrata, cuando asi lo exijan las normas, convenios o acuerdos en vigor
(la relacion del personal que presta servicios actualmente es la que figura en el Anexo IV del presente

pliego).

Los monitores que impartan los cursos y talleres tendran la categoria profesional de “Experto en
Cursos/Talleres” conforme al Convenio colectivo del sector de ocio educativo y animacion sociocultural
de la Comunidad de Madrid. En la medida de lo posible se fomentara la estabilidad de los monitores
de cada curso a impartir que garantice a los alumnos una adquisicién de conocimientos homogéneay
de calidad.

La empresa adjudicataria debera designar un Responsable que actie como interlocutor con la
Coordinacién de Centros de Mayores y al menos dos coordinadores que actuaran como interlocutores
con los Centros de Mayores para la supervision y evaluacién del desarrollo de las actividades, a
efectos de que se conozcan directamente las posibles incidencias derivadas de la ejecucion de los
Cursos.

En ningln caso ni circunstancia la existencia de este contrato supone relacién laboral entre el
adjudicatario o su personal y la Agencia Madrilefia de Atencién Social. Dicho personal dependera
exclusivamente del adjudicatario, por cuanto éste tendra todos los derechos y deberes inherentes a su
condicion de empresario en relaciéon con el cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia
laboral, de Seguridad Social y de Seguridad e Higiene en el trabajo, sin que la Agencia Madrilefia de
Atencién Social asuma ningln tipo de responsabilidad al respecto.

En caso de accidente o perjuicio de cualquier género a los monitores con ocasion del ejercicio de los
trabajos, el adjudicatario cumplira lo dispuesto en las normas vigentes bajo su responsabilidad, sin que
esto alcance en modo alguno a la Comunidad de Madrid.

La empresa que resulte adjudicataria facilitara la relacion de las personas que realizaran los trabajos
objeto de este contrato. Cuando a criterio del director de los trabajos, y siempre por una causa
justificada, se considere necesaria la sustitucién de un monitor, se lo comunicara a la empresa
adjudicataria en exposicion razonada para que se proceda, en el plazo que se determine en la
comunicacion, a la sustitucion requerida.

En la medida de lo posible se fomentara la estabilidad del profesorado y la adjudicacion racional del
mismo, esto es, un mismo grupo debe tener siempre un solo monitor y sera siempre la misma persona.
Clausula 11. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

La empresa debera someterse a las instrucciones, directrices y observaciones que se le formulen
directamente por los Centros, sin apartarse del contenido del presente pliego de condiciones.
Indemnizar los dafios que se causen a terceros como consecuencia de las actividades que requiera el
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desarrollo de los trabajos.

No podra utilizar el nombre de la Comunidad de Madrid en sus relaciones con terceros a efectos de
facturacion de proveedores o cualquier otra que pueda tener con personas a su servicio, siendo la
empresa concesionaria la Unica responsable de las obligaciones que contraiga con ocasion del
suministro o servicios de cualquier clase.

La utilizacion del nombre o logo de la empresa se empleara cuando la Comunidad de Madrid lo
permita.

Situaciones de emergencia en los centros:

= Deberan colaborar en el cumplimiento de las medidas de prevencién de incendios establecidas
en el Plan de Autoproteccion.

= Colaborar en todo lo posible con las ayudas exteriores.

= La empresa adjudicataria formara a todo el personal que destine a la prestacion del servicio
objeto de este contrato y en todo lo referente a los Planes de Autoproteccion.

= En general deberan actuar, en cumplimiento del RD 393/2007 de 23 de marzo, conforme a lo
establecido en el Plan de Autoproteccion y en el organigrama del centro. Seguiran las
instrucciones emitidas por los érganos competentes y la propia iniciativa para asegurar la
efectividad de la evacuacion. Para ello, deberan conocer el centro de trabajo, todas sus
dependencias, las zonas de riesgo especial, asi como las salidas de emergencia y posibles
recorridos de evacuacion. Ademas participaran en los simulacros de emergencia proponiendo
mejoras operativas.

Clausula 12.- DIRECCION, SEGUIMIENTO Y COORDINACION DEL SERVICIO

1.- Direccion de los Trabajos

La direccién de los trabajos (Director de los Trabajos) corresponde a la Coordinadora de Centros de
Mayores, cuya funcidn de direccién se debe hacer valer Unica y exclusivamente con el Responsable
de la empresa adjudicataria designado a tal efecto, siendo obligatorio cumplir los requerimientos que el
Director de los Trabajos le dirija en virtud del poder de direccién y supervision de los trabajos que
ostenta.

En el momento de la formalizaciéon del contrato la empresa adjudicataria debera comunicar por escrito
a la Coordinacién de Centros de Mayores y al Area de Contrataciéon de la A.M.A.S el nombre y
apellidos, correo electrdnico y teléfono mévil disponible en horario de lunes a viernes de 9:00 a 20:00
horas del responsable de la empresa adjudicataria designado a tal efecto, a efectos de la coordinacién
y seguimiento de la ejecucion del mismo, siendo dicho responsable el Gnico interlocutor con el
personal que preste el servicio.

El Director de los Trabajos podra dirigir instrucciones al responsable de la empresa adjudicataria
designada a tal efecto, siempre que no supongan modificaciones de las prestaciones, ni se opongan a
las disposiciones en vigor o a las clausulas del presente Pliego y demas documentos contractuales.

El coordinador de la empresa adjudicataria designado a tal efecto debera informar por escrito a la
Direccién del centro de cualquier incidencia que surja en el transcurso de la prestacion del servicio, de
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inmediato y en todo caso en un plazo no superior a 24 horas.

2. Responsables del seguimiento del Programa en los Centros

El Director de cada Centro de Mayores es el responsable del Programa de cursos y talleres, en el
centro respectivo y tendra como interlocutor al coordinador nombrado por la empresa adjudicataria.

En el momento de la formalizacién del contrato la empresa adjudicataria debera comunicar por escrito
a la Coordinacion de Centros de Mayores y a los directores de cada Centro de Mayores el nombre y
apellidos, correo electronico y teléfono mévil disponible en horario de lunes a viernes de 9:00 a 20:00
horas de los coordinadores nombrados por la empresa adjudicataria, a efectos de la coordinacion y
seguimiento de la ejecucion del mismo.

El Director del Centro podra inspeccionar cuando lo considere oportuno, y sin necesidad de previo
aviso, el funcionamiento del servicio.

3. Documentacién de seguimiento y evaluacion

La entidad adjudicataria facilitara mensualmente al Director del Centro la relacion de clases impartidas
de cada curso, con detalle de las horas y las incidencias que hayan tenido lugar, asi como la relacion
de presencias, bajas, ausencias y tiempo de imparticion del curso de los monitores y de los usuarios.

Asimismo facilitara a la Coordinacién de Centros de Mayores la relacion de clases impartidas de cada
curso, con el nombre del monitor, nUmero de las horas impartidas, numero de participantes, dias de la
semana, horario y las incidencias que hayan tenido lugar, agregada de todos los centros, conforme al
modelo Anexo Il en los cinco primeros dias lectivos del mes siguiente.

A la finalizacion de los cursos, como norma general en el mes de junio, la empresa adjudicataria
debera realizar encuestas de satisfaccion de los participantes.

La empresa adjudicataria realizara un informe anual de evaluacion de seguimiento del contrato que
recogera informacion al menos, de los siguientes puntos: valoracion de las horas asignadas a cada
curso, metodologia de los cursos, analisis de dificultades observadas, propuesta de mejoras técnicas,
y resultados de la encuesta de satisfaccion. El citado informe se entregara a la Coordinacion de
Centros de Mayores en un plazo no superior a 30 dias desde la finalizacion de los cursos.

Durante el desarrollo de los cursos, la Coordinacion de Centros de Mayores y/o el Director del Centro,
podra solicitar un informe puntual, para aquellos cursos que presenten incidencias que repercutan en
el desarrollo de los mismos.

4. Reuniones de coordinacion y seguimiento

El Director del Centro, 0 persona en quien delegue, y el coordinador de la empresa adjudicataria
designado a tal efecto y se reuniran con caracter previo a la conformidad de los servicios prestados
mensualmente, al objeto de analizar las incidencias y proponer las correcciones y/o las mejoras
oportunas, levantando Acta de dicha reunién. En estas reuniones, se controlara la relacién entre horas
dadas y pendientes, para evitar y/o corregir posibles desviaciones.
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La Coordinadora de Centros de Mayores, 0 persona en quien delegue, y el responsable de la empresa
adjudicataria se reuniran trimestralmente.

EL CONTRATISTA LA COORDINADORA DE CENTROS
DE MAYORES Y CENTROS
SOCIALES
Firmado digitalmente por ANA LORENZA PASTOR CUESTA
Organizacién: COMUNIDAD DE MADRID

Fecha: 2019.03.07 09:34:11 CET
Huelladig.: 7b23c711578430cef09e09e92674bb6f9ffbasfd

Fdo.: Fdo.: Ana L. Pastor Cuesta
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ANEXO | HORAS CONTRATOS
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CENTRO CURSO HORAS HORAS HORAS | TOTAL
OCTUBRE- | ENERO-JUNIO | ENERO- | 2019/2021
DICIEMBRE |Y JUNIO
2019 OCTUBRE- 2021
DICIEMBRE
, ] 2020
C.M. ALCALA DE | BAILES DE SALON 40 120 80
HENARES BALONCESTO 30 90 60
CORAL 30 90 60
ENCUADERNACION | 40 120 80 =
GIMNASIA DE 165 495 330
MANTENIMIENTO
MANUALIDADES 20 60 40
MARQUETERIA 30 90 60
MEMORIA 80 240 160
PILATES 45 135 90 =
RONDALLA 30 90 60 §
TAI-CHI 30 90 60 %g
YOGA 60 180 120 %g
C.M. ALCALA DE | TOTAL HORAS 600 1.800 1.200 3.600 8
HENARES %3
C.M. ALCORCON | AEROBIC 15 45 30 53
BAILES EN LINEA 95 270 175 ;
GIMNASIA DE 165 570 405 58
MANTENIMIENTO EE
MEMORIA 90 250 160 8o
MUSICA 45 120 75 £y
PILATES 30 90 60 88
PINTURA 45 115 70 K
SEVILLANAS 30 90 60 £
ZUMBA 30 85 55 %g
C.M. ALCORCON | TOTAL HORAS 545 1.635 1.090 3.270 SE
C.M. ALONSO DIBUJO Y PINTURA | 60 180 120
CANO GIMNASIA DE | 160 480 320
MANTENIMIENTO
MEMORIA 40 120 80
RISOTERAPIA 30 90 60
RONDALLA y CORO | 20 60 40
TAI-CHI 30 90 60
C.M. ALONSO TOTAL HORAS 340 1.020 680 2.040
CANO ]
C.M. ALONSO BAILES DE SALON 66 213 144
HEREDIA BOLILLOS 24 66 42
CORAL 14 56 42
CORTE Y |20 60 42
CONFECCION
CULTURA GENERAL | 36 99 60
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GIMNASIA DE [ 105 315 195

MANTENIMIENTO

MEMORIA 63 186 122

PILATES 88 248 168

RONDALLA 16 56 42

SEVILLANAS 27 87 65

TAI-CHI 66 189 128
C.M. ALONSO TOTAL HORAS 525 1575 1.050 3.150
HEREDIA ,
C.M. ALUCHE BAILES DE SALON | 20 64 44

DIBUJO Y PINTURA | 60 180 120 =

GIMNASIA DE 90 270 180

MANTENIMIENTO

INGLES 20 60 40

MEMORIA 40 120 80

MUSICAY CORAL | 50 150 100

PILATES 60 180 120 g

TAI-CHI 110 326 216 35

YOGA 50 150 100 f%
C.M. ALUCHE TOTAL HORAS 500 1.500 1.000 3.000 5
C.M. GIMNASIA DE 120 360 240 =
EMBAJADORES | MANTENIMIENTO =2

MANUALIDADES 40 120 80 5

MEMORIA 20 60 40 i

PINTURA 80 240 160 £

TAI-CHI 40 120 80 B

YOGA 90 270 180 5
CM. TOTAL HORAS 390 1.170 780 2.340 EE
EMBAJADORES i
C.M. ALFABETIZACION | 60 180 120 £2
FUENLABRADA  [BAILES DE SALON | 30 90 60 5o

CORAL 30 90 60 %%

GIMNASIA DE 40 120 80 aE

MANTENIMIENTO

LABORES 60 180 120

MEMORIA 30 90 60

RONDALLA 30 90 60

TAI-CHI 100 300 200

YOGA 30 90 60
C.M. TOTAL HORAS 410 1.230 820 2.460
FUENLABRADA ,
C.M. GETAFE | BAILES DE SALON | 50 150 100

BALONCESTO 20 60 40

CORTEY 20 60 40

CONFECCION

GIMNASIA DE 150 450 300

MANTENIMIENTO

MANUALIDADES 40 120 80
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MEMORIA 100 300 200
MUSICA 60 180 120
PINTURA 20 60 40
RISOTERAPIA 30 90 60
SEVILLANAS 40 120 80
TAI-CHI 40 120 80
TEATRO 30 90 60
YOGA 60 180 120
C.M. GETAFE | TOTAL HORAS 660 1.980 1.320 3.960
C.M. LEGANES | | BAILES DE SALON 40 120 80
CORAL 15 45 30
GIMNASIA DE 120 360 240
MANTENIMIENTO
INSTRUMENTOS 15 45 30
MUSICALES
MANUALIDADES 15 45 30
MEMORIA 50 150 100
MUSICOTERAPIA 15 45 30
PILATES 30 90 60
PINTURA 40 120 80
RISOTERAPIA 15 45 30
RONDALLA APOYO | 15 45 30
RONDALLA 30 90 60
TAI-CHI 70 210 140
YOGA 60 180 120
C.M. LEGANES| | TOTAL HORAS 530 1.590 1.060 3.180
C.M.LEGANES Il | ALFABETIZACION 30 90 60
CORAL 30 90 60
CULTURA GENERAL | 30 90 60
DIBUJO Y PINTURA | 60 180 120
GIMNASIA DE 200 600 400
MANTENIMIENTO
GIMNASIA 20 50 30
ADAPTADA
MANUALIDADES 40 120 80
MEMORIA 20 70 50
MUSICAY 40 120 80
RONDALLA
MUSICOTERAPIA 20 60 40
YOGA 80 240 160
C.M. LEGANES Il | TOTAL HORAS 570 1.710 1.140 3.420
C.M. LOS BAILES DE SALON 40 120 80
CARMENES CULTURA 20 60 40
GENERAL
DIBUJO Y PINTURA | 40 120 80
GIMNASIA DE 225 675 450

MANTENIMIENTO
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INGLES 20 60 40
MANUALIDADES 40 120 80
SEVILLANAS 40 120 80
TAI-CHI 30 90 60
TEATRO 20 60 40
YOGA 20 60 40
C.M.LOS TOTAL HORAS 495 1.485 990 2.970
CARMENES ]
C.M. MOSTOLES | ALFABETIZACION |30 90 60
BAILES DE SALON | 60 180 120 L
GIMNASIA DE 80 240 160 %
MANTENIMIENTO
INGLES 30 90 60
MANUALIDADES 40 120 80
MEMORIA 40 120 80
MUSICOTERAPIA 40 120 80
PINTURA 40 120 80 g
TAI-CHI 45 135 90 23
YOGA 40 120 80 %
C.M. MOSTOLES | TOTAL HORAS 445 1.335 890 2.670 §§
C.M. PARLA APRENDIZAJE 40 120 80 1
INSTRUMENTOS 23
BAILES DE SALON | 60 180 120 Ss
CORAL 20 60 40 58
DIBUJO Y PINTURA | 40 120 80 28
MANUALIDADES 40 120 80 ge
MEMORIA 80 240 160 1
SEVILLANAS 20 60 40 °3
TAI-CHI 100 300 200 B
YOGA 60 180 120 S5
C.M. PARLA TOTAL HORAS 460 1.380 920 2.760 B
C.M. PINTO ALFABETIZACION 20 60 40 58
BAILES DE SALON | 30 90 60
GIMNASIA DE 105 315 210
MANTENIMIENTO
MANUALIDADES 20 60 40
MEMORIA 20 60 40
TAI-CHI 45 135 90
YOGA 40 120 80
C.M. PINTO TOTAL HORAS 280 840 560 1.680
C.M. PUENTE DE | BAILES DE SALON |56 168 112
TOLEDO CORAL 30 90 60
GIMNASIA DE 155 465 310
MANTENIMIENTO
MANUALIDADES 30 90 60
MEMORIA 155 465 310
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PILATES 21 63 42
RONDALLA 30 90 60
SEVILLANAS 56 168 112
TAI-CHI 22 66 44
YOGA 40 120 80
C.M. PUENTE DE | TOTAL HORAS 595 1.785 1.190 3.570
TOLEDO ]
C.M. PUENTE DE | BAILES DE SALON | 30 90 60
VALLECAS CORAL 30 90 60
CULTURA GENERAL | 30 90 60 —
DANZA DEL 20 60 40 %
VIENTRE
DIBUJO Y PINTURA | 120 360 240
GIMNASIA DE 170 510 340 %
MANTENIMIENTO
GUITARRA 20 60 40
INGLES 30 90 60 g
MEMORIA 60 180 120 i
RISOTERAPIA 30 90 60 [
RONDALLA 30 90 60 ‘g%
TAI-CHI 60 180 120 §§
YOGA 60 180 120 53
C.M.PUENTE DE | TOTAL HORAS 690 2.070 1.380 4.140 oz
VALLECAS 58
DEP.ALTO DEL | GIMNASIA DE 75 225 150 i
ARENAL MANTENIMIENTO 29
DEP.ALTODEL | TOTAL HORAS 75 225 150 450 ’gg
ARENAL 38
C.M. REAL SITIO | BALONCESTO 30 90 60 58
ARANJUEZ CORAL 30 920 60 Eg
DIBUJO Y PINTURA | 60 180 120 g5
EXPRESION 60 180 120 o
CORPORAL =B
GIMNASIA DE 120 360 240
MANTENIMIENTO
MANUALIDADES 40 120 80
RONDALLA 30 90 60
YOGA 40 120 80
C.M.REAL SITIO | TOTAL HORAS 410 1.230 820 2.460
ARANJUEZ ]
C.M. RICARDO ALFABETIZACION 40 120 80
DE LA VEGA APRENDIZAJE 30 90 60
INSTRUMENTOS
BAILES DE SALON | 60 180 120
CORAL 30 90 60
CORTEY 20 60 40
CONFECCION
GIMNASIA DE 60 180 120

MANTENIMIENTO
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MANUALIDADES 20 60 40
MEMORIA 30 90 60
RISOTERAPIA 20 60 40
SEVILLANAS 40 120 80
TAI-CHI 105 315 210
TEATRO 30 90 60
C.M.RICARDO | TOTAL HORAS 485 1.455 970 2.910
DE LA VEGA
C.M.SAGASTA | APRENDIZAJEDE | 15 45 30
INSTRUMENTOS
BAILE EN LINEA 20 60 40 =
BAILES DE SALON | 30 90 60 =
CORAL 15 45 30
DIBUJO Y PINTURA | 60 180 120
GIMNASIA DE 140 420 280
MANTENIMIENTO
INGLES 20 60 40 g
MANUALIDADES 30 90 60 35
MEMORIA 60 180 120 [
MOTIVACION 30 90 60 g%
CULTURAL -
MUSICOTERAPIA | 10 30 20 2%
PILATES 20 60 40 5
RISOTERAPIA 10 30 20 i
TAI-CHI 20 60 40 $5%
YOGA 20 60 40 5
ZUMBA 20 60 40 5
C.M.SAGASTA | TOTAL HORAS 520 1.560 1040 |3.120 22
CM.SANBLAS | ALFABETIZACION- |30 90 60 ge
CULTURA GENERAL =
BAILES DE SALON | 15 45 30 50
BAILE EN LINEA 15 45 30 E
BAILES 15 45 30 S E
REGIONALES
CERAMICA 120 360 240
CORAL 20 60 40
DIBUJO 15 45 30
GIMNASIA DE 120 360 240
MANTENIMIENTO
MANUALIDADES 20 60 40
MEMORIA 30 90 60
PILATES 60 180 120
PINTURA 15 45 30
RISOTERAPIA 20 60 40
SEVILLANAS 30 90 60
TAI-CHI 60 180 120
TEATRO 30 90 60
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YOGA 60 180 120
C.M.SAN BLAS TOTAL HORAS 675 2.025 1.350 4.050
C.M. SAN BAILES DE SALON | 11 31 20
CRISTOBAL BAILE EN LINEA 17 57 40
DANZA DEL 7 27 20
VIENTRE
HISTORIA DEL ARTE | 16 56 40
TALLER LITERARIO |18 48 30
MANUALIDADES 30 90 60
MUSICOTERAPIA 15 48 33 L
PILATES 18 48 30
RISOTERAPIA 18 45 27
SEVILLANAS 20 60 40
TAI-CHI 40 120 80
TEATRO 30 90 60
C.M. SAN TOTAL HORAS 240 720 480 1.440 .
CRISTOBAL g
C.M. SAN FERMIN | ALFABETIZACION 20 60 40 gg
BAILES DE SALON | 40 120 80 23
CULTURA GENERAL | 20 60 40 §§
EXPRESION 20 60 40 2
CORPORAL 53
GIMNASIA DE 150 450 300 Ss
MANTENIMIENTO 3
MANUALIDADES 30 90 60 85
MEMORIA 40 120 80 B
PILATES 15 45 30 5
PINTURA 15 45 30 EE
SEVILLANAS 20 60 40 ge
C.M. SAN FERMIN | TOTAL HORAS 370 1.110 740 2.220 EE
C.M. SAN ALFABETIZACION 25 75 50 g;
LORENZO DE EL | BAILES DE SALON, |30 90 60 25
ESCORIAL LINEA Y - E
SEVILLANAS
BOLILLOS 50 150 100
CULTURA GENERAL | 25 75 50
DIBUJO Y PINTURA | 40 120 80
GIMNASIA DE 60 180 120
MANTENIMIENTO
MANUALIDADES 30 90 60
TAI-CHI 40 120 80
YOGA 80 240 160
C.M. SAN TOTAL HORAS 380 1.140 760 2.280
LORENZO
ESCORIAL '
C.M. SAN ALFABETIZACION 22 66 44
SEBASTIANDE  [BAILES DE SALON | 40 120 80
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LOS REYES BALONCESTO 30 90 60
CIUDADES 18 54 36
PATRIMONIO DE LA
HUMANIDAD
CORAL 20 60 40
CULTURA GENERAL | 22 66 44
GIMNASIA DE 178 534 356
MANTENIMIENTO
HISTORIA DEL ARTE | 30 90 60
INGLES 57 171 114
MANUALIDADES 44 132 88 =
MEMORIA 57 171 114
MUSICA Y 20 60 40
RONDALLA
PILATES 40 120 80
PINTURA AL OLEO 60 180 120
SEVILLANAS 30 90 60 =
TALLER LITERARIO |9 27 18 §§
YOGA 68 204 136 B
C.M. SAN TOTAL HORAS 745 2.235 1.490 4.470 %%
SEBASTIAN 63
REYES %
C.M. TETUAN ALFABETIZACION 30 90 60 53
APRENDIZAJE DE 10 30 20 55
INSTRUMENTOS 82
ARCILLA 30 90 60 EE
BAILES DE SALON 45 135 90 ¥s
CULTURA GENERAL | 30 90 60 28
EXPRESION 20 60 40 §L§
CORPORAL g2
GIMNASIA 10 30 20 §j§
ADAPTADA S
GIMNASIA DE 135 405 270 g5
MANTENIMIENTO L
HISTORIA DEL ARTE | 30 90 60
INGLES 40 120 80
MANUALIDADES 60 180 120
MEMORIA 20 60 40
PINTURA 60 180 120
RONDALLA y CORO | 20 60 40
SEVILLANAS 45 135 90
TAI-CHI 90 270 180
YOGA 30 90 60
C.M. TETUAN TOTAL HORAS 705 2.115 1.410 4.230
DEP. SAN GIMNASIA DE 60 180 120
NICOLAS MANTENIMIENTO
DEP. SAN TOTAL HORAS 60 180 120 360
NICOLAS
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C.M. TRES CORAL 20 60 40
CANTOS GIMNASIA DE 80 240 160
MANTENIMIENTO
PINTURA 50 150 100
PILATES 40 120 80
C.M. TRES TOTAL HORAS 190 570 380 1.140
CANTOS ]
C.M. USERA ALFABETIZACION 30 90 60
BAILES DE SALON 40 120 80
CORAL 30 90 60
CULTURA GENERAL | 30 90 60 =
DANZA 20 60 40 =
GIMNASIA DE 200 600 400 §
MANTENIMIENTO
GIMNASIA 120 360 240
ADAPTADA
MANUALIDADES 36 108 72 -,
MEMORIA 40 120 80 ég
MUSICA 45 135 90 o
PILATES 40 120 80 ;g
PINTURA 77 231 154 gg
TAI-CHI 48 144 96 =3
TEATRO 34 102 68 5
YOGA 140 420 280 %§
C.M. USERA TOTAL HORAS 930 2.790 1.860 5.580 §5
C.M. VILLA DE BAILES DE SALON 60 180 120 Ev
VALLECAS BALONCESTO 30 90 60 5
CORAL 20 60 40 EE
CORTEY 20 60 40 ge
CONFECCION =3
GIMNASIA DE 140 420 280 5o
MANTENIMIENTO &g
LECTURA 20 60 40 < g
MEMORIA 60 180 120
RISOTERAPIA 20 60 40
SEVILLANAS 30 90 60
TAI-CHI 80 240 160
YOGA 80 240 160
C.M. VILLA DE TOTAL HORAS 560 1.680 1.120 3.360
VALLECAS
DEP. ENTREVIAS | GIMNASIA DE 75 225 150
MANTENIMIENTO
MEMORIA 20 60 40
SEVILLANAS 20 60 40
DEP. ENTREVIAS | TOTAL HORAS 115 345 230 690
C.M. VILLALBA CORAL 30 90 60
GIMNASIA DE 40 120 80

MANTENIMIENTO
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MANUALIDADES 40 120 80
MEMORIA 60 180 120
RONDALLA 20 60 40
TAI-CHI 120 360 240
TEATRO 30 90 60
C.M.VILLALBA | TOTAL HORAS 340 1.020 680 2.040
C.M. BAILES DE SALON 45 135 90
VILLAVERDE CORAL 30 90 60
ALTO GIMNASIA DE 145 435 290
MANTENIMIENTO —
MANUALIDADES 40 120 80
MEMORIA 40 120 80
RONDALLA 25 75 50
TAI-CHI 40 120 80
C.M. TOTAL HORAS 365 1.095 730 2.190
VILLAVERDE =
ALTO §
C.M. ALFABETIZACION 20 60 40 73
VILLAVERDE BAILES DE SALON 30 90 60 §§
BAJO BOLILLOS 20 60 40 i3
CULTURA GENERAL | 20 60 40 =
GIMNASIA DE 60 180 120 53
MANTENIMIENTO i
MEMORIA 80 240 160 58
MUSICA Y 30 90 60 ’g?s
RONDALLA #e
PINTURA EN TELA | 40 120 80 i
TAI-CHI 80 240 160 g2
C.M. TOTAL HORAS 380 1.140 760 2.280 $s
VILLAVERDE £2
BAJO i
C.M.VIRGENDE |CORTEY 20 60 40 it
BEGORNA CONFECCION B
DANZA DEL 20 60 40
VIENTRE
GIMNASIA DE 126 378 252
MANTENIMIENTO
HISTORIA DEL ARTE | 20 60 40
INGLES 36 108 72
MANUALIDADES 36 108 72
MEMORIA 95 285 190
PINTURA 36 108 72
YOGA 51 153 102
C.M.VIRGEN DE | TOTAL HORAS 440 1.320 880 2.640
BEGORNA
TOTALES 16.020 48.060 32.040 | 96.120
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CENTROS DE MAYORES

CENTRO DIRECCION TELEFONO FAX
AI—%EI\?ALQEDSE ggggFZIscaja de Henares gi Sgg;gég SBEEL
ALCORCON 55322532??&2@ 4 91 642.73.21 |91 612.86.65

ALONSO CANO | 35003 adrid o1 ae1 4475 | 914420069

ALONSO HEREDIA ggé'zgnl\jg dHr?Jed'a’ 2 gi ggg:gi:gg 91 725.39.85

ALUCHE ;ggj‘;’fa;ed”r?é = 91 718.47.00 |91 719.37.95

EMBAJADORES ;gg;";&’:gﬁges’ .32 gi jg;:;?:gg 91 468.14.08

FUENLABRADA | Gredia, o | S1808S13 | o) qon o g
28943-Fuen|abr'ada

T i o A T
B e A T
CEGHEST | v dolleerines [ SL 80300 o1 n

LOS CARMENES Sé‘(;z?e_t?wiz:?ds Carmenes,2 ?011/20726'16'00 91.461.27.02
MOSTOLES gggﬁf\%iﬁe :/ : 91 614.51.11 |91 613.87.12
oS STEEE oo
PINTO S ononados, 7 91 691.14.10 |91 692.00.95
PUNTE OE TOLED0 | el eseses o 3 [SLAAT | riance
PUENTE DE .
I e o2z
DEL ARENAL
Ri@:ﬁg&? E gggg&iﬂgﬁ?ﬁ;fo 91 891.19.77 |91 892.22.52
RICARDO DE LA C/ Padre Blanco c/v Ferrocarril, |91 683.16.26 91 683.38.79
VEGA s/n 28901 Getafe 91 683.16.56
SAGASTA | G adiid o1 a45.63.00 | 915940533
SAN BLAS Qgggé_%‘;?j‘:ﬁjajara’ 69 91313.59.30 |91306.38.87
SAN CR[STOBAL DE | c/ Benimangt, 117 (blogue 568) 91 795.02.07 91 505.15.82
LOS ANGELES | 28021-Madrid 91 795.04.50
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Avda. San Fermin, 15

SAN FERMIN 28041-Madrid 91 792.12.62 91 792.34.85
c/ Juan de Austria, 1
SAN LORENZO DE EL | 56500-san Lorenzo de El 91890.39.11 | 91 890.23.86
ESCORIAL .
Escorial
< c/ Pilar, 6
SAN SEBASTIAN DE ' .,
LOS REYES 28700-San Sebastian de los 91 652.26.10 | 91 654.58.05
Reyes
< c/ Carolinas, 33 91 553.75.12
U 28039-Madrid 91 456.08.63 | o1 0°3:22.06
TETUAN-SAN C/Sanchez Preciado, 43
NICOLAS 28039 Madrid 480 719 I
Sector Descubridores, 24
TRES CANTOS 28760-Tres Cantos 91 803.82.27 | 91 804.03.33
¢/ Carmen Bruguera, 33 L2 0D
USERA 8096 Madrid 91 476.93.76 | 91 500.07.83
91 476.90.93
c/ Sierra Palomeras, 5 91 303.52.83
VILLA DE VALLECAS 28031-Madrid 91 303.57 56 91 777.00.37
VALLECAS- C/Benameji, 102
ENTREVIAS 28053 Madrid Sl 08D B e
c/ Morales Antufiano, 9 91 850.03.48
e 28400-Villalba 91 849.19.78 Sl @RI 5
¢/ Santa Joaquina Vedruna, s/n
VILLAVERDE ALTO 28021-Madrid 91 798.16.60 | 91 505.13.47
¢/ Francisco del Pino, 32
VILLAVERDE BAJO 28021-Madrid 91 798.13.51 | 91505.13.48
- ¢/ Virgen de Aranzazu, 28 91 358.08.02
VIRGEN DE BEGONA 28034-Madrid 91 358.24.34 91 358.06.95
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DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

INFORME MES DE EMPRESA
CENTRO CURSO MONITOR | N°HORAS | N° PARTI- | DIAS DE | HORARIO
IMPARTIDAS | CIPANTE LA
S SEMAN
A
C.M.ALCALA DE | BAILES DE
HENARES SALON
BALONCESTO %
CORAL
ENCUADERNACI
ON
GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO
MANUALIDADES g
<
MARQUETERIA 8y
0 o
MEMORIA =3
£3
PILATES 2k
=2
RONDALLA 53
TAI-CHI 3
YOGA EE
Z 532
ALCALA DE HENARES (Total) g2
E o
C.M.ALCORCON | AEROBIC B
BAILES EN LINEA i
B3
GIMNASIA DE 5o
MANTENIMIENTO 5y
MEMORIA = £
MUSICA
PILATES
PINTURA
SEVILLANAS
ZUMBA
ALCORCO
N (Total)
C.M. ALONSO DIBUJO Y
CANO PINTURA
GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO
MEMORIA
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RISOTERAPIA

RONDALLAY
CORO

TAI-CHI

ALONSO CANO (Total)

C.M. ALONSO
HEREDIA

BAILES DE
SALON

BOLILLOS

CORAL

CORTE Y
CONFECCION

CULTURA
GENERAL

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

MEMORIA

PILATES

RONDALLA

SEVILLANAS

TAI-CHI

ALONSO HEREDIA (Total)

C.M. ALUCHE

BAILES DE
SALON

DIBUJO Y
PINTURA

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

INGLES

MEMORIA

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or?/cs/ Wﬂmmmmmw
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0963137356844571614261

MUSICA Y CORAL

PILATES

TAI-CHI

YOGA

ARANJUEZ
(Total)

C.M.
EMBAJADORES

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

MANUALIDADES

MEMORIA

PINTURA

TAI-CHI
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YOGA
EMBAJAD
ORES
(Total)
C.M. ALFABETIZACION
FUENLABRADA
BAILES DE
SALON
CORAL
GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO =
LABORES %
MEMORIA
RONDALLA
TAI-CH
YOGA g
e
FUENLABR o
ADA (Total) =3
C.M. GETAFE | BAILES DE B3
SALON iy
BALONCESTO 53
SO
CORTE Y 55
CONFECCION 8%
GIMNASIA DE o
MANTENIMIENTO 82
MANUALIDADES oy
MEMORIA °3
i g
MUSICA EES
PINTURA o
Ehs
RISOTERAPIA L
SEVILLANAS
TAI-CH
TEATRO
YOGA
GETAFE |
(Total)
C.M. LEGANES | BAILES DE
SALON
CORAL
GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO
INSTRUMENTOS
MUSICALES
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MANUALIDADES

MEMORIA
MUSICOTERAPIA
PILATES
PINTURA
RISOTERAPIA
RONDALLA
APOYO -
RONDALLA
TAI-CHI
YOGA
LEGANES |
(Total) -,
C.M. LEGANES II ALFABETIZACION §§
CORAL S%
CULTURA 5
GENERAL 25
DIBUJO Y 23
PINTURA gz
GIMNASIA DE §:§
MANTENIMIENTO o
GIMNASIA 2
ADAPTADA &
MANUALIDADES gg
MEMORIA °3
ge
MUSICA Y 53
RONDALLA 5o
MUSICOTERAPIA gg
YOGA - F
LEGANES
Il (Total)
C.M. LOS BAILES DE
CARMENES SALON
CULTURA
GENERAL
DIBUJO Y
PINTURA
GIMNASIA DE

MANTENIMIENTO

INGLES

MANUALIDADES

SEVILLANAS
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TAI-CHI
TEATRO
YOGA
LOS
CARMENE
S (Total)
C.M. MOSTOLES ALFABETIZACION
BAILES DE
SALON
GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO
INGLES
MANUALIDADES
MEMORIA
MUSICOTERAPIA g
PINTURA gﬁ
TAI-CHI g%
0
YOGA £
58
MOSTOLE 5
S (Total) §§
C.M. PARLA APRENDIZAJE gg
INSTRUMENTOS a3
BAILES DE 3o
SALON gg
CORAL Sg
DIBUJO Y §§
PINTURA 85
MANUALIDADES §§
58
MEMORIA L
SEVILLANAS
TAI-CHI
YOGA
PARLA
(Total)
C.M. PINTO ALFABETIZACION
BAILES DE
SALON
GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO
MANUALIDADES
MEMORIA
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TAI-CHI

YOGA

PINTO
(Total)

C.M. PUENTE DE
TOLEDO

BAILES DE
SALON

CORAL

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

MANUALIDADES

MEMORIA

PILATES

RONDALLA

SEVILLANAS

TAI-CHI

YOGA

PUENTE
DE
TOLEDO
(Total)

C.M. PUENTE DE
VALLECAS

BAILES DE
SALON

CORAL

CULTURA
GENERAL

DANZA DEL
VIENTRE

DIBUJO Y
PINTURA

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or?/cs/ mnmﬁ""'mmmuﬂ'ml ""
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0963137356844571614261

GUITARRA

INGLES

MEMORIA

RISOTERAPIA

RONDALLA

TAI-CHI

YOGA

PUENTE
DE
VALLECAS
(Total)
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DEP. ALTO DEL
ARENAL

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

DEP. ALTO
DEL
ARENAL
(Total)

C.M. REAL SITIO
ARANJUEZ

BALONCESTO

CORAL

DIBUJO Y
PINTURA

EXPRESION
CORPORAL

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

MANUALIDADES

RONDALLA

YOGA

R. S.
ARANJUEZ
(Total)

C.M. RICARDO DE
LA VEGA

ALFABETIZACION

APRENDIZAJE
INSTRUMENTOS

BAILES DE
SALON

CORAL

CORTE Y
CONFECCION

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

MANUALIDADES

MEMORIA

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0963137356844571614261

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or7g/cs/

RISOTERAPIA

SEVILLANAS

TAI-CHI

TEATRO

RICARDO
DE LA
VEGA
(Total)

C.M. SAGASTA

APRENDIZAJE DE
INSTRUMENTOS

BAILE EN LINEA

BAILES DE
SALON
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CORAL

DIBUJO Y
PINTURA

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

INGLES

MANUALIDADES

MEMORIA

MOTIVACION
CULTURAL

MUSICOTERAPIA

PILATES

RISOTERAPIA

TAI-CHI

YOGA

ZUMBA

SAGASTA
(Total)

C.M.SAN BLAS

ALFABETIZACION
-CULTURA
GENERAL

BAILES DE
SALON

BAILE EN LINEA

BAILES
REGIONALES

CERAMICA

CORAL

DIBUJO

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or7g/cs/ mnmﬁ""'mmmuﬂ'ml ""
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0963137356844571614261

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

MANUALIDADES

MEMORIA

PILATES

PINTURA

RISOTERAPIA

SEVILLANAS

TAI-CHI

TEATRO

YOGA
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SAN BLAS
(Total)

C.M. SAN
CRISTOBAL

BAILES DE
SALON

BAILE EN LINEA

DANZA DEL
VIENTRE

HISTORIA DEL
ARTE

TALLER
LITERARIO

MANUALIDADES

MUSICOTERAPIA

PILATES

RISOTERAPIA

SEVILLANAS

TAI-CHI

TEATRO

SAN
CRISTOBA
L (Total)

C.M. SAN FERMIN

ALFABETIZACION

BAILES DE
SALON

CULTURA
GENERAL

EXPRESION
CORPORAL

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

MANUALIDADES

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or7g/cs/ mﬂmmﬂ |I| ""
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0963137356844571614261

MEMORIA

PILATES

PINTURA

SEVILLANAS

SAN
FERMIN
(Total)

C.M. SAN
LORENZO DE EL
ESCORIAL

ALFABETIZACION

BAILES DE
SALON, LINEA Y
SEVILLANAS

BOLILLOS
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CULTURA
GENERAL

DIBUJO Y
PINTURA

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

MANUALIDADES

TAI-CHI

YOGA

S
LORENZO
DE EL ESC

(Total)

C.M. SAN ALFABETIZACION
SEBASTIAN DE

LOS REYES BAILES DE
SALON

BALONCESTO

CIUDADES
PATRIMONIO DE
LA HUMANIDAD

CORAL

CULTURA
GENERAL

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

HISTORIA DEL
ARTE

INGLES

MANUALIDADES

MEMORIA

MUSICA'Y
RONDALLA

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0963137356844571614261

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or7g/cs/

PILATES

PINTURA AL
OLEO

SEVILLANAS

TALLER
LITERARIO

YOGA

S
SEBASTIA
N REYES

(Total)

C.M. TETUAN ALFABETIZACION
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APRENDIZAJE DE
INSTRUMENTOS

ARCILLA

BAILES DE
SALON

CULTURA
GENERAL

EXPRESION
CORPORAL

GIMNASIA
ADAPTADA

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

HISTORIA DEL
ARTE

INGLES

MANUALIDADES

MEMORIA

PINTURA

RONDALLAYy
CORO

SEVILLANAS

TAI-CHI

YOGA

TETUAN
(Total)

DEP. SAN GIMNASIA DE
NICOLAS MANTENIMIENTO

DEP. SAN
NICOLAS
(Total)

C.M. TRES CORAL

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or?/cs/

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0963137356844571614261

CANTOS
GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

PINTURA

PILATES

TRES
CANTOS
(Total)

C.M. USERA ALFABETIZACION

BAILES DE
SALON

CORAL

CULTURA
GENERAL
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DANZA

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

GIMNASIA
ADAPTADA

MANUALIDADES

MEMORIA

MUSICA

PILATES

PINTURA

TAI-CHI

TEATRO

YOGA

USERA
(Total)

C.M. VILLA DE
VALLECAS

BAILES DE
SALON

BALONCESTO

CORAL

CORTE Y
CONFECCION

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

LECTURA

MEMORIA

RISOTERAPIA

SEVILLANAS

TAI-CHI

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or?/cs/ Wmimmwmw
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0963137356844571614261

YOGA

VILLA DE
VALLECAS
(Total)

DEP. ENTREVIAS

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

MEMORIA

SEVILLANAS

DEP.
ENTREVIA
S (Total)

C.M. VILLALBA

CORAL
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GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

MANUALIDADES

MEMORIA

RONDALLA

TAI-CHI

TEATRO

VILLALBA
(Total)

C.M. VILLAVERDE
ALTO

BAILES DE
SALON

CORAL

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

MANUALIDADES

MEMORIA

RONDALLA

TAI-CHI

VILLAVER
DE ALTO
(Total)

C.M. VILLAVERDE
BAJO

ALFABETIZACION

BAILES DE
SALON

BOLILLOS

CULTURA
GENERAL

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or?/cs/ MHI'"H“"'M'I'MMW’H’MIHW
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0963137356844571614261

MEMORIA

MUSICA Y
RONDALLA

PINTURA EN
TELA

TAI-CHI

VILLAVER
DE BAJO
(Total)

C.M. VIRGEN DE
BEGONA

CORTE Y
CONFECCION

DANZA DEL
VIENTRE

GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO
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HISTORIA DEL
ARTE
INGLES
MANUALIDADES
MEMORIA
PINTURA
YOGA
VIRGEN DE
BEGONA
(Total)
INCIDENCIAS

37

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0963137356844571614261
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83
o
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8
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[92]
=
D FEUIX JOSE SARDHNA VALERD, en su calidad derepresentante legal de laempresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.LU, CERTIFICA que # 13 actvalidad lo trabajadores quoseancuentran prestando sus servicios e fa BECRCIOn odl coatvaﬁ‘ngs ¥ Toleres 6 kmpartr en los Centros de Moyores de lo Agencior Modn\efo de Atenridn Sooig)”
estan inliidos enla siguientrelacion con 1as cendiciones 1aborales que se especifican a continuacion: _g .
=
o0
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCAL, S.L.U 8g9§
CENTRO DE TRABAJO: ALCALA DE HENARES R
RELACION DE TRABAJADDRES Hé 2
CLavEDE E E
=
82 IMPONTE BRUTO AN
MUDALIDAD DE % FECHA DE =} SALAROBUTO Nsonecaciin ESERVACIONES
CONVENIO COLECTVO APLICALE CATGORIA TODECONTRATO s owion | xnoima vm:@gn DELCONTRATD 2 DE s, "
o COMPEMENTOS Aysts | V04D
CONTRAYD 05
T35
CONVENO COLECTNUDEL SECTOR DE OCOEDUCATIVO Y ANMACION SOCOCILTLRAL D LACOMUNDAD OE WA DRD DXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FIJO DISCONTINLD ) 6,355 06,/02/2015) JUNIO 2019 1057,5¢
-comncca.icrwmsecmatocnmmvawmmmctmrma.omco«mmu-mn EXPERTOEN TALLERES INDEFINIDO FIIO DISCONTINGD 300 5A0% 16/01/20; MEBOZIUNID 2019 042 248,538
|CONVENOCOLECTAG JEL SECTOR DE OCIDEDUCATVO Y AN ACION SOCOGLLTLRA.DE LA COM UNEAD DE MADRD EXPERTO 3N TALLERES INCEFINIDD F110 DISCONTING) 300 103% 12/10/201 M:Euﬂzon 1581,%¢
CONVENOCOLECTI/DDEL SECTORDE OCXOEDLCATID Y ANMACEN SOCISULTURALE LA COMUNDADDE WADRD EXPERTO 2N TALLERES INDEFINIDO FLO DISCONTING) 300 5,17% 01/1022015]  MAYO J JUNID 2018 23
| CONVEND COLECT NOFEL SECTOR DE OCIDEDUCATAD Y AN ACION SOCOCULTLRALCE LA GOV UNDAD CE N A0RD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO #1)0 DISCONTINUG 300 506% 06102014  MAYD/ UNO 2019 785,36
{CONVENOCOLECTMDSEL SECTOR DE OCOEDUCATIVD ¥ ANMACKN SOCKCULTURALDE LA CONENDAD DEMADRD EXPERTO PN TALLERES INDEFINDO FLIO DISCONTINUO 300 1405% D4/10/2036)  MAYD /1umiO 2010 207515
CONVENGCOUECTIVDEL SECTORDE OCK) EDUCATAO ¥ ANMACION $0C CULTURALDE LA GOUUNDAD DENACRD EXPERTO IN TALLERES INDEFINIDO FIIO DISCONTINGO 300 1025% 23/10/2014]  MAYO /JUNID 2019 1511585
| COMVENOCOUECTM {ELSECTOR DE OSI0 EDSCATIVG Y ANBIAC ON SOCOCU TURALDE LA COVUNDAD DENADRD EXPERTO) EN TALLERES INDEFINIDO F1)0 DISCONTINUO 300 10394 01/10/2005)  MAYD / N0 2019 153307
XCONVEMIO COLECTVD CEL SECTOR O OCT EDUCATIO Y ANMACION SOCOCULTURALDE LA COMUNDAD DE MA DRD EXPERTO BN TALLERES INDEFINNDO FLID DISCONTINUG 300 2589% 23/0902016]  MAYD / JUNID 2018 3115
ucmocammsecrouoeocneoucarwumcmsocmnmmucmwmmmo EXPERTO 8N TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL Wt 9% 220012015 MAYD [ JuM0 2018 837

("} Especificar tados kos pactos en vigor aplicables a los trabajadores 2 los queafacte la subrogation

* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

0 gue se hace constar a los efeios fegales opartungs,
MADRID, 2 20 de F2brero de 2019
7o, FELIX JOSE SARDIRA YALERO

Rie legal
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Comunidad de Madrid e
<
gw\
he) g
D.FELIX JOSE SARDIRAVALERD, en s calidad de representante legal de I3 ewpresa ARC) NATURE INTERVENCION SOCIAL S LU CERTIFICA que eala actualidad los trabajadores que seenzuentran prestande sus senicios en fa ejecucion b contra §wsos ¥ Taileres o impair én fos Centros e Moyores de o Agencio Modileiia de Atendion
Social” gstan incluidas en 2 siguiente refacion coa las condicions labarales que seespecifican a continuacion: §§
58
(=)
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.LU % g
——
CENTRO DE TRABAJO: ALCORCON 8§
RELACION DE TRABIADCRES L
o
aavee %5’ MEORTEBRUIO ML
MODALIDAD % FECHADE 3 SALARQBRUTO DE % BONACACION OBSERYACONES
SRR AL . O CETrODE | oAk | ameliko g ANOAL | COMPLEMBNIORPLUS | SEGURORD SO0 m
(ONTRATO VBKIMINTODEE GITRATO 3
0B
CONVENR COLECTHOLEL SECTOR DE CCIDEDLCATIVO Y ANMACIDN SOC DCULTURA. DE LA COMUINDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 6,565% 03/01/2019]  MAYD/ B B1s 9825
[ CONVENO COLECTAD8EL SECTOR DE OCIOEDUCATNDY AMNACIONSOC COLLTIRA. DF LA COMUNDAD D€ MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLID DISCONTINUO 300 BA% 05/102015| w0/ ﬂgéﬂ 41630
ICORYENDCOLECTIDDEL SECTOR DE OCOEDUCATNOY ANNACION SOCOCLLTURN, OE LA COMUNDADDE MAORD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FIO DISCONTINGO 300 1.38% 23/107201¢) w0/ NB B 1832
ICONVEND COLECTIVO (EL SECTOR DE OCOEDLCATIO Y ANMACON SOCIXULTURAL DE LA CONUNDAD GE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO 300 508% 12/01/2016]  MAYO/ N0 2018 7496
JCONVENO COLECTROTEL SECTOR DECCT EDUCATNOY ANNACON SOCICLLTURALDE LA COMUNEAD DE MADRD EXPERTO EN TALLIRES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 B66% 05/1072015]  MAYO /JUNIO 2019 5825
(CONVENI COLECTIVO CEL SECTCR CE 000 EDUCATRG Y ANMACEN SOCIOCULTURA! DE LA COMUNDAD OF WADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINICO FLXO DISCONTINUO 300 20454 01/10/2015) MO/ JUMIO 2019 W04
(CONVENI COLECTNO CEL SECTOR DE QS0 EDUCATA) Y ANMACICN SOCIOCUL TURAL DE LA COMUNDAD 0E WADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FIIO DISCONTINGO 300 14405 01/10/2015f  MMD /JUNIO 2019 21302

 VER ANEXQ EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

(") Especificat todos o5 pactos en vigor aplicables a los trabajadores 3 los que aficte fa subrogacidn

que s¢ hace constar a los efectos legales aportusos.
En MADRID, 3 20 de Febeero de 2019
Fdo. FELX JOSE SARDIIA YALERD

Rte fegal
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=
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=)
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, 5. 3
Q
CENTRO DE TRABAJO: ALONSO CANO 58
RELACION DE TRABAJADORES 55
3 S
Q=
CLAVEDE 2L lmmmm
20 % BONFICACION
MooAUDAD | % FECHA DE 8o SALARIDBRUTO b3 OBSERVACIONES
CATEGORA I e
OB it bl DETIPODE | JORNADA | ANDGDEDAD % E ANUAL | COMPLEMENTOS/PLUSE u;»;o:o |
CONTRATD moacomm §
| COKVENO COLECTNODEL SECTOR DE CCID EDUGATIVO Y ANMACON SCCODLLTLRAL DE LA COMNDAD DE MACRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 123%| 01/10/2005)  MAYE/2UNIO 2029 106722
CONVENI OLECTIODEL SECTORDE DO EOUCATMO Y ANMACION SOCICCLLTIAAL DE L& COMUNDAD DE MADRD BXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINGO 300 643% 04/10/2016 M\@@NIO 019 948,64
| CONVENID COLECTMODEL SECTOR DE DD EDUCATVD ¥ ANMACION SOCOCIATIRAL 06 LA COMUNDAD DE MACAD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUD 300 443% 01/10/2014 MXY'@/M 2019 £60 66
/COKVENIO COLECTIG 6L SECTOR DE 0G0 EDUCATIO Y ANMACON SCCOGCU TIPALDE LA COUUNDAD DENATRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 301 3338 09/01/200 m@%mo 018 49126
{CONVENIO COLECTIO JEL SECTOR DE D0 EDUCATHO Y ANMACION SOCIKICULTUFAL DE LA COMUNDAD DENADRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPD PARCIAL 501 3N 101200 MAYD] | TUNIO 2019 47432
CONVENIO COLECTHO JEL SECTOR DE 0CO EDUCA TR Y ANMACIN SOCOCUATISAL CE LA COMUNDAD DEMARD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 2.30%) 14/01/2019]  MAYD/ JUNID 2019 355904
ICONVEND COLECTNO DEL SECTOR DE 0CO EDUCATIVD Y ANMACON SOCOCUL TURALDE LA COMUNDAD DENADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIOO F1ID DISCONTINUD 300 5,978 01/10/2015]  MAYO/ JUNIO 2019 80,38
CONVEND DOLECTID L SECTOR OE OC1) EDLCATNO Y ANMACIONSOCIOCUL TURAL DE L4 COMUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 J10% 08/0102018]  MaYO/ JuMI0 2019 457,38

* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

() Especificar todoslos pacios en vigor aplicables 2 los trabajadores a 05 que afecte fa subragacion

Rte legal

b que s hace constar a los efectos fegales oportenos
£ MADRID, 2 20 de Febrero de 2019
Fdo. FELIX JOSE SARDINA VALERO
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Comunidad de Madrid .
2
D. FELIX JOSE SARD MA VALERO, en su calidad de representante legal dz 12 empresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.LU, CERTIFICA que en |z actualidad los trabajacores que se encuentran prestando sus servicios enla 8 idn del contrato "Cursos y Talleres a Impartir en los Centros de Mayores dela
N
a Madrilefiade Atencion Social® estin incluidos en la siguiete relacion con |as condiciones l2borales que seespecificana continuacién: %%
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.LU ¥+
55
CENTRO DE TRABAJO: ALONSO HEREDIA 58
RELACION DE TRABAJADORES LB
l::::l:n % FECHA DE §-§ SALARIOBRUTO mmn:m i OBSERVACIONES
CONVENIO COLECTIVOAPLICABLE CATEGORA TIPODECONTRATO PIESE B0y | R w@&mmmm o |ounseng| SO0 i
CONTRATO g2 ags | W
| CONVENI COLECTNC DEL SECTOR DE OCO EDUCA TN Y ANM ACION SOCIOCLLTUR AL DE LA OV UNDAD DEMADRD EXPERTD EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 10,85%] 08/01/2019 P-ii?f@zts JUNIO 2018 1600,83
|CONVENI COLECTNCOEL SECTORDE OCIOEDUCATIND ¥ ANN ACIN SOCIOCU.TURAL DE LA COMUNDADDEMADRD EXPERT) EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PAICIAL 501 568%| 01/10/20:8 ﬂggm 2019 83853
| CONVENKO COLECTNODEL SECTOR DE CCIOEDUCATAD Y ANM ACKON SOCOCULTURAL DE LA COMUNDADDEMADRD EXPERTD EN TALLERES INOEFINIDO FIIQ DISCOMMALO 300 356%| 01/10/20:5(  MBGo/ JUNO 2019 525,14
| CONVENO COLECTNODEL SECTOR DE OCOEDUCATG Y ANMACKN SOCOCULTURAL DE LA COUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FI0 DISCONTINUO 300 379% 01/10/2014 & JUNID 2019 7072
| CORVENIO COLECTNODEL SECTOR DE OCIOEDUCATIO Y ANMACON SOCIOCUTLRAL DE LA COMUNDAD DENADRD EXPERTO EN TALLER S INDEFINIDO F1)0 DYSCOMINUO 300 643% 01/10/2015 Mﬁx‘ﬁ/ JUNIO 2018 971,76
| CONVENIO COLECTNOOEL SECTOR DE OCIDEDUCATAO Y ANMACION SOCCULTURAL DELA COMUNDAD 0E WADRD EXPERTO EN TALLERSS IKDEFINIDO F1/0 DISCONTINUO 300 18.08%) 09/01/2018]  MAYO [ AUNID 2019 266805
| CONVEND COUECTVODEL SECTOR DE OCIDEDUCATIYO Y ANMACION SOCOCUTURAL DE Lt COUNDAD DEMADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO 300 13,95%] 05/10/2015]  MAYD [ JUNIO 2019 205821
| CONVENT) COLECTIVODEL SECTOR DE OCKEDUCATIVO Y ANMACION SOCOCULTIRAL DELA COWUNDAD DE MARD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDQ #1)0 DISCONTINUO 300 1085%| 11/10/2016]  MAYO /JUNIO 2019 1600,83
ICONVENIO COLECTHODEL SECTOR DE OCKDEDUCATIVY ANMACCN SOCIOCULTURAL DELA COMUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORALTIEMPO PAFCIAL 501 17.22% 02/10/2018]  MAYO ] JUNO 2019 2541

* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECT IVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

{*) Especificar todoslos pactos en vigor aplicables 2 los trabajadores a los que afecte | subrogacion

L0 que se hace constir 2 los efectos legales oportunos,
En MADRID,a 20 deFebrero da 2019
Fdo. FELIX JOSE SARDIRA VALERO

fite legal
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Comunidad de Madrid

e MR
1614261

uedd comprobarsen jvww.madrid.or
g verificacion: 096! 137356844579/

0. FEUE JOSE SkRDIﬁWMRD.msucaidadderwmmlml de L2 empresa MRC) NATURE INTERVENOION SOCIAL SLL, CERTIACA que en o achualidad los Irabéjadores que se excuenlrin prestando sus serviios en 12 ejacucion del contraty alleres a mpartiren Jos Centros de Mayores fe 2 Agencia Madiilefiz e Mtencicn Social” |

ol

estan ncluidos e as1guientereacida con a5 condiciase Faborales que st especfican a contiwacin:

IRAZON SOCIAL: ARCINATURE INTERVENCION SO S LU

—R-—
CENTRO DE TRABAJO: ALTO DEL ARENAL £5
RELACONDETRABADORES &
g
mu ¥ | FOuDE 83 SUAFOBRM) s ol ORSTRYACKN
COMENOCOLETHOPUARE RGO POLECOTRD 83 MR | ol B
DETIPODE | KORMADA | ANPGIEIAD TYBNTO0R CONTRATO AN | COMPLEMENTLS/ it i
(ONTRATO =& PSS
ICCRVEN) COLECND L SECTORDEOCIOEDUCATIO Y ANMACON SOCKCULTLRAL OF U CORINDAD DENATRD EIPERTO ENTALIRSS (NDEFINIDO FI0 DISCONTINUO (EXCECENCLY) W | noy 1012018 fmommozow 105,75

" VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

|| Epecificar todas |s pacios envigor aplicables alos trabojadores 2 fos quz afecte subrogacidn

L0 que s hace constaralos efectos egals oportanss,
En MADRID, 2 20 de Febvero de 2019
Féo. FELI JOSE SARDINA VALERD

el ARCI N
TNTERVENGION SO0t
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i ilen ion Social
SN Agencia Madrilena de Atencion

bl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

§
<

D, FELIX JOSE SARDIWA VALERD, en su calidad de represeats nielegal de a empresa ARCI NATLIRE INTERVENCION SOCIAL S.LU, CERTIFICA que ea |2 actualidad los tra bajadores cue se eacuentran prestando sus servicios en la ejeucion del m@g "Cursos v Talleres a Impartir en 'os Centros de Mayores de la Agencia
Madrilefia de Menadn Social” estan incluidos en |3 siguiente relacidn con las condiciones Iaborales que seespecifican acontinuacién: gﬁ

RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.L.U =5

CENTRO DE TRABAJO: ALUCHE 5°

RELACION DE TRABAJADORES g_g
i % % SALAROERUTD l.m'l:m’ bt OBSERVACONES
CONVENIOCOLECHVO APLICARLE CATEGDRA TPODECONTRATO ?';o': m:m u;mo vBTMBm =& oy SEGURIDAD 0
CONTRATO of PLUSES sz

| CONVENID COLECTNODEL SECTORDE OCIO EDUCATNO ¥ ANMACON SOCKICULTURAL DE LA GOMUNDAD DE MADRD EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FIYO DISCONTINU) 300 357%( 130172017  MAYO / JUNID ﬁlg’ 542,08

| GONVEND COLECTNODEL SECTORDE OCI) EDUCATIG ¥ ANMACION SOCOCULTLRAL OF LA CON INDAD DE MADRD EXPERTO EX TALLERES INDEFINIDO FUX) DISCONTINUD 300 851 02/10/2017]  MAYO /JUNID ﬁrg 12705

|CONVEND COGECTNO DEL SECTOR DE OCID EDUCATAD Y ANMACION SOCIOCLLTURAL DELA COVIUNDAD DE MADRD XPERTO ED TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 6.39%| 22/10/2018]  MAYO /JUNIO ﬁlé 10164

ICONVEND COLECTAN) JEL SECTOR DE OCOEDUCATIV Y ANMACIN SOCIOCULTLRAL DE LA COMUNDAD DE UACRD EXPERTO E TALLERES INDEFINIDO FLJO DISCONTINUO 300 18,66%] 01/10/2015]  MAYD /JUMO s 52,75,

CONVEND COLECTNY) JEL SECTORDE OCK) EDUCATIO Y ANMACON SOCOCULTIRAL DE LA COMUNDAD DS MADRD EXPERTO ENTALLERES TEMPORA TIEMPD PARCIAL 501 344%] 08/01/2019]  May0 / JuMO z"iw 508,2

ICONVEND COLECTNODEL SECTOR DE OCK0 EDUCA TN Y ANMACION SOCOGULTLPAL DE LA COMUNDIAD DE MADRD DIPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FIIO DI SCONTINUG 300 861%| 06/10/2014]  M&YD /JUNIO 2BE 1527 117
l@r&mcotzcmonn SECTOR DE OCO EDUCA TNO Y ANMACIIN SOCIOCULTUF AL DE LA COMUNDAD DEMADRD DIPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO 300 6,08%| 05/10/2015)  MMO /JUNIO 29@ 89782

| CONVERD OOLECTNODEL SECTOR DE O EDUCATIVO Y AN AGION SOCOCIATUFAL DE LA COMLNDAD DEMADRD EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 861% 11/01/2018]  MAYO /JUNIO 2019 12105

|CONVEND COLECTMDBEL SECTOR DE OCI0 EDUCATIVO Y ANMACON SOCOCIA TUSAL DE LA COMUNDAD DEMADRD EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FLIO DfSCONTINUO 300 373% 05/102015]  MAYO /JUNO 2013 550,55

ICONVEND COLECTNOBEL SECTOR DE OCI0 EDUCATNO Y ANMACION SOCOCIRTURAL OF LA COMINDAD DEMADRE EXPERTO ENTALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 510 3,73% 15/01/2019]  MAYD /JUNIO 2018 550,55

ICONVEND COLECTIVDOEL SECTOR DECCK) EQLCATNO Y ANMACION SOCOCULTURAL D LA COMUNDAD DENADRD EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUC 300 3,73%| 01/10/2015]  MAYD /JUNIO 2019 550,55

CORYEND COLECTNO 0EL SECTOR DEQCO EDUCATIVG ¥ ANMACION SOCIOCULTURAL DE LA COMUNDAD DENADAD EXPERTO ENTALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 10,33%] 09/01/2015]  MAYO /JUNIO 2019 15246

* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIQ COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

*} Especificar todos los pactos en vigor aplicables a los trabajadores a los que afecte la subrogacion

Lo que se hace conster a fos efectos legales oportuncs.
En MADRID, 2 20 defedrerode 2019
Fdo. FEUX JOSE SARDIRA VALERO

Rie legal
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Agencia Madrilefia de Atencién Social

CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

% ok ok ok
* Kk Kk

D. FEUIK JOSE SARDINA VALERD, en su calidad de representante [egal dela empresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL SLU, CERTIFKCA que en I3 actualidad los trabajadors

—
8
S
O
(que seencuentran prestando sus servicios en Iaqs;_ gfm del contrato ‘Cursas y Talleres a impartir en los Centros de Mayores dela
o

RBQ
Agencia Madriledia de Mencion Social" estdn inclui dos en la siguients relacion con las cordiciones labarales que se espacifican a continuacion: ES
[97]
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.L.U 3
==y
CENTRO DE TRABAJO: ARANJUEZ 5
RELACION DE TRABAJADORES 3
CLAVEDE IES IMPORTE BT
Bg snmcml
MODAUDAD | % | rECHAcE ag SALARIOBRUTO | ANUALZE ORSERVACIONES
i g o kg oEmODE | iomaos | AGlEND | vaoeRooacomma | v |covmanemsy =y M
CONTRATO 5 PLUSES
CONVEND COLECTNVD DEL SECTOR DEOCOEDUCATVD Y ANMACION SOCICLLTURAL DE LA COMUNDAD DEMAGRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIZO F1X0 DISCONTINUO 300 517%| 18/10/2016 @@%ﬂumo 2019 7623
| CONVENID COLECTHO YEL SECTORDECCOEDUCATIVO Y ANMACIN SECOCIATIRAL DE LA COMUNDAD DEMADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIQ DISCONTINGD 300 | 1033%] 04/1002007 m@%mo 2019 15245
| CONVEND COLECTNO DEL SECTOR OE OCDEDUCATNO Y ANMACIN SOCOSIATIRAL DE LA COMUNDAD DENADRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL S0L | 2067%| 08/01/2018 n@gﬂo 1018 30432
| CONVEND COLECTMODEL SECTCR DE DZBEDUCATND Y ANMACON SOCOCULTIRAL DE L& COMUNDAD € UADRD DIPERTO TN TALLERES INOEFINIDD FLIO DISCONTINUD 300 6,89% 10/10/2016 mﬁ)ﬂmlo 2013 10164
| CONVENO COLECTMO OEL SECTOR DE OCID EDUCATNO Y ANMACION SOCIOCLLTURAL DELA CON UNDAD DE MADEID EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FLXO DISCONTINUD 300 | 1033% 01102015 ﬂﬁgwo 2019 15714
CONNENID COLEC TV BEL SECTOR DE OCK EDUCATAO Y ANNACION SOCIOCULTIRAL DE LA COM INDAD DEMADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FISO DISCONTINGD 300 1722%| 15/01/2018 M&% FIUNIO 2019 2541

* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

[*) Especificar todas os pactos envigor aplicables  los trabajadores 2 los queafecte la sudrogacion

10 que se hace constar 2 los efectos legales oportunos.
£n MADRID, 3 20 deFebrero de 2019
Fdo, FELIX JOSE SARD flA VALERD

Rie legal
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SN Agencia Madrilefia de Atencién Social

bl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

g
i
D. FELIX OSE SARDIA VALERO, en s calidad de representante legal dela empresa ARC) NATLRE INTERVENCION SOCIAL S.LU, CERTIFICA que en la actualidad los trabajadores que se encuentran prestanda sus servicios en la "@%‘j" def contrato “Cursos y Talleres a impartr en los Cntros de Mayores dela
2
Agencla Madrilefia ce Atencion Sacial" estan incluidos en a siguenterelacidn con las condiciones laborales que se especifican a continuacion: %%
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.LU %2
[CENTRO DE TRABAJO: EMBAJADORES i
RELACION DE TRABAJADORES L
CLAVEDE 29 INPORTEBRIT |
——— O B e P ol LB I Py
CONTRATO i) s |
CONVENID COLECTIVD DEL SECTOR DE OCIOEDUCATIO Y ANMACKN SOCIOCULTLRAL DE LA COMUNDAD DE MABRD DIPERTO £N TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 3A4%[ 08/01/2019 uA@EWO 019 5082
ICONVENIO COLECTNOTEL SECTCR DE OCK)ELRICATVD Y ANMACHON SOCXCUL TLRAL DE LA COMUNDAD BEMADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FIJO DISCONTING) 300 6,39%| 01/10/2014 mﬁﬁuﬂo 2019 10164
CONVENIDCOLECTNVO [EL SECTCR DE OCIDEDUGATVO Y ANMACION SOCICCUL TLRAL DE LA COMUNDAD L€ MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLXO DISCONTINU) 300 | 1550% 07/10/2016] NA ﬁuuo 2019 089
CONVENID COLECTIG [EL SECTOR DE GID EDUCATAY Y AN ACKN SOCICULTIRAL DE LA COMUNDAD 1€ UADRD EXPERTO N TALLERES INDEFINIDO £120 DISCONTINUO 300 | 1378% 01/10/2015) NS ,EUNIO 1019 1432 1412
ICONVENID COLEC TV (€L SECTOR DE OCIO EDUCATAD YANM ACKN SOCOCULTLRAL DE LA COMUNDAD BE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINDO F1)0 DISCONTINUD 00 bA%%| 11/10/2016]  MAYO /JUNIO 2019 10164
Mvzmcmzcvwmszcm DEGUROEDLCATHO f ANMACION SOCOCULTLRAL DE LA COMUNDAD OE MADRD EXPERTO ENTALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 | 2067% 08/01/2019] MAYD/JUNIO 2019 30482

* VER ANEXC EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

{*) Especificar todos los pactos en vigor apficables a los trabajadores a los que afects |2 subrogacion

Lo que se hace conster a los efectos lagales oportunos.
En MADRID, 2 20 de febrero de 2013
Fdo, FELX JOSE SARDINA VALERD

fte legal
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Agencia Madrilefia de Atencién Social

CONSEJERIA

DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

g
D. FELJOSE SARDIA VALERO, en su clidad e regresentante legal ¢e |a empresa 4RQ NATURE INTERVENCION SO0IAL LU, CERTIFICA que en la actualidad los rabajadores que seencuentran prestando sus servicios en I@%ﬁd& contrato *Cursos y Talleras 3 ingartir enfos Centros g2 Mayores dela
=0
[42]
Agencia Madrilesia de Atencidn Social” astin incluidos enla siguienterelacidn con las condiciones laborales que se tspecifican a continuacion: %88
EO
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.LU S5
:
(ENTRO DE TRABAJO: ENTREVIAS ﬁg
— Zo
RELACION DE TRABAJADORES 83
CLAVEDE 53 IMPORTE BRUTO
vag&on& N BONFICACKN
MODAUDAD | % | FECKADE > SALARIOBRUTO |  ANUALDE ORSERVACIONSS
CATE:ORA DECONTRATD g
COWENOCOLECTNOAPLICABLE TPO DECONTRA s %gm pry - s:g;m :
CONTRATO 3 FUSES

ICON/END COLECTVOSEL SECTOR DE OCOEDUCATIV Y ANMACIN SOCCCUTURALDE LA COMINAD OE NADRD EXPERTO BN TALLERES INDEFINIDO F1IO DISCONTINO W[ 34 160097201300 /BN 2019 5082

1CONVENI COLECTNO UEL SECTOR OE OCIEDUCATI Y ANMACEN SOCOCULT.RALDE LA COMINDAT DE NAZRD EXPERTO Y TALLERES INDEFINIDO F11O DISCONTINUD 300 | 1292%] 0s/10/2015(mavo / B 2019 1905,15

| CONYENO GOLECTVOLEL SECTCR DE OCHEDUCATY Y ANMACIN SOCIOCULT AL OE LA COMUNDADDE MADRD EXPERTO £ TALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTING) 300 JA4%] D1/10/2015(MAR M_)'Hi% 2019 5082

* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

(") Especifcar todos los pactos en vigor aplicables a os trabajadores a los que afecte |3 subrogacion

fite legal

Lo que se hace constar  los efectos | egales oportungs.
En MADRID, 3 20 de Febrero de 2019
Fdo. FELIX JOSE SARDVA VALERD
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i drilefia de Atencion Social
SN Agencia Ma

Lt  CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

B
0. FELIX JOSE SARDINAYALERD), en su calid: d de representante legal de a empresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, SLU, CERTIFIA queen la actualidad los trabs jacares que se encuertran prestando sus senitios en la gjecucion d contratn “Cursos B Teres 2 Imparir en los Centros de Mayoras de 3 Acencia Madril @13 de Mencién
- B
©
EWD
Social” gstin incuichs enla siguiente relacidn con 25 con cones laborales aue sz especificar a zontinuacidn: g&
s
RAZON SOCIAL ARCINATURE INTERVENCION SOCIL S.LU ﬂ;g
CENTRO DE TRABAJO: FUENLABRADA BS
RELACION DE TRABAJADORES 8 _§
g IMPORTE U
CLAVEDE 85 %BONFCACHN
% FECHADE | VENCIMIENTO 01 CONTRA BRUTO | TOTAL HORAS D€ OBGVAONS
CONVENOCOLECTVNO APLICABLE CATEGORIA TIPODE CONTRATD MOZALIDAD DI RA) SESLRIDAD
dcomp | WA [ Acie g%u AMIALE | CoMPLEMENTS/PUs SO0 i
£2 :
CONVEND COLECTVD DELSECTORDEOC EDLCATAO Y ANBACN SOCOCULTURAL DEL) COMINDAD OENADRD EXPERTO EN TALERES NDEFIMDO F1)0 DISCONTINUD 300 B4 0uonosimarofno s | B 2 357,11
(CONVENCCOLEC T DEL SECTORDE 6C0 EDEATIO Y ANMACKN SOCHCULTIRALOELL COMNDADDEWADRD | EXPERTO BN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 30 10165 0S/10/2015[MAYD / MO D10 B .§499,19 |
commotuts:woc&armusocommnmtmsocnmmommmnmmm EXPERTO EN TALLERFS INDEFINDO F130 DISCONTINGO 300 S| O1/10/2015{MAY/ O )10 § }3 181,71
OONVEI COLECTINO DEL SECTOR DE 00 EDUCATND Y ANMACON SOCOCULTIRAL O U COMINEAD DENADRD EXPERTO EN TALERES INDEFIN'DO £110 DISCONTINUO 300 510K I?{OS/)OIS[MAYO /IUNO 2019 § F90,055
| CONVENIO COLECTAN) DEL ECTCR DE OCOEDUCATI YANRACION SCCOCULTURAL DE LA COMINDAD DEMADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFIMDO 10 DISCONTINUQ 300 517 DUIQ/ZDISIMMD (o |~ 7623
ONVENOCOLECTAO DB S TOR E OCK EDICATNO Y ANMACIN SOCCLLTIRAL DE AGOM (NDAD € WADRD | EXPERTO EN TALLERES TEMPCGRAL TIEMPO PARCIAL 501 S3T%)  11/01/2013/MAYD /NI 2029 751,945
ICONVENID QOLECTVO DL SECTOR DEQCCEDUCATND Y ANMACON SOCIOCULTIR AL DELACOMINDADDE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1J0 DISCONTINUO 30 SR 03/10/2016{MAYD / JUND 2019 14229,
|CONVERID COLECTMODEL SECTOR DE CCIELUCATIO Y ANNACDN SOCOCILTIRAL O LACOULNDADTEWADRD | EXPERTO EN TAUERES INDEFINKDO FIO DISCONTINUO 30 17316 01/30/2015|MAYD / NI 2018 258335
CONVEND COLECTNG DEL SECTOR DE OCI EDCATHO Y ANMACIN SOCOCULTURALDE LA COMLNDAD DEMAGAD EXPERTO BN TAULERES INDEFINIDO FLIO DYSCONTINGO Bit)] 5K 12/10/2015]MAY0 | N0 2010 87
* ViR ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECT! VO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO
() Espeaificar todos los pectas enwgor apticables 2 los trabajadores a los queatectea subrogacioa
Que se hace constar a cs efectas legales oportunes,
ENMADRID, 2 20 de Fabvero de 2019
Fdo. FEUX JOSE SARDIRA VAERD
e begal
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i ilefia de Atencioén Social
SN Agencia Madri

Lt  CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

8
S
E
0. FEUX JOSE SARDINA VALERD, en 5u calidad de representante legal de Iz empresa ARCH NATURE INTERVENCION SCUAL SLU, CEXMEICA que en [2 arhalidad los trabajadores que se sauentran prestando sus servicios en fa Eyecucion del ot *Cursos y Talleres a impartir en los Centres de Mayores dela Agencia Madril 23z e —[
)
0
Mencidn Social" estin incluidos en 1a siguiente relacitn con las condicines laborales que se espexifican a continuacion S O
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.L.U e
CENTRO DE TRABAJO: GETAFE | 3
RELACION DE TRABAJADGRES 5.5
33
Q=
(LAFEOE g_E MROTERTD |
MOoALoAS [ % FECHADE 8 [ saarosaum | AmuaLoe OBSEVACIONES
CONVEMIDCOLECTIVO APLICARLE CATEGORIA TIPODECONTRATO Py s % ™ St;:t:o o
CNTRATO PLUSES
VERCMIENTO DS CONTES
82
ICONVENID COLECTVDDIL SECTOR DE OCI0 EDUSATIVO Y ANM AGION SOCIOCULTURAL JE LA COMUNDADDE MADRD EXPERTD EN TALLERES TEMPORAL TTEMPO PARCIAL 501 5475 08/01/2019]  MAYO / M0 20 e 1397,554
»couvmoomcwoms:cronueomzmvmumcmmmum JE LA CON UNDAD DEMADRD EXPERTD EN TALLEFES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 12,92 01/10/2018] Ma0 JIUNID 2018 5 190575
ICONVENTD COLECTANO DR, SECTOR DE OC EDUCATND Y ANMACION SOCOCUATIRAL OF L COMUNDAD DE MAZRD EXPERTO EN TALLERES INCEFINIDO FUXO DISCONTINUO 300 34K 05/10/2015]  mav0 [ uwd w@ ‘B 5082
ICONVEND COLECTIO DL SECTOR DE CCOEDUCATAG Y ANMAC N SOCICULTURAL 1€ LA COVUNDAD DEMABRD EXPERTO EN TALLERES INDEFTNIDO F1JO DISCONTINUD 300 BAI%  26/11/2015]  MAYO /UMD 20!59 o 12705 La hara de Zumba se paga a 1136 eurcs
HCCHVENO COLECTNG DEL SECTOR DE CCOEDUCATHG ¥ ANBAC TN $OCOCILTURAL JE LA CON UNEAD DENADRD EXPERTO EN TALLERS TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 1033%]  27/09/2018]  MAYD /JUNID 2015 S 15246
(COMENDCOLEC TROOE SECTOR DE OCIEDUCATAD Y ANMACION SOCOCILTURAL 0E LA COMUNDAD DEMACRD EXPERTO EN TALLERSS INDEFINIDO 71O DISCONTINUD 300 3440 08/11/2016)  MAYO / Jan0 2015 5082
CONVENO COLECTNODE. SECTOR DE CCOEDUCATIVO Y AN ACONSOCIOCLTLRAL [F LA CONUNDAD DENAGRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FIIO DYSCONTINUO 300 sml 12/01/2016(  MAYD /JUNIO 2019 10164
| CONVEND COUECTHODE. SECTOR DE OCIDEDUCATI Y ANMACION SOCOCLLTURAL CE LA COMUNDAD DE WADRD EXPERTO EN TALLERES (INDEFINIDO FUXO DISCONTINUD 300 689K  01/10/2015)  maAYD / w0 2019 10164
|CONVENID CLECTIDDEL SECTORDE OCIEDACATAD Y ANM ACON SOCIOCLLTURAL [ LA COMUNDAD OF VATRD EXPERTO EN TALLERTS INDEFINIDO F1J0 DISCONTINGO 300 5.1 08/01/2018]  MAYD / JUNIO 2019 7623
FCONVEND COLECTIMD DEI SECTCROE OCI0 EDUCATIVD Y ANNACCHN SOCOGULTLRAL 76 s CONUNDAD DENADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FUO DISCONTINUG 3 17,225 05/10/2015)  MAYD/ JUNIC 2019 1541
COMYENID COLECTMO DB SECTOR DE OCIO EDUCATIO Y ANMACION SOCXCULTURAL CE (4 COMLMDAD OEWADRD EXPERTO EN TAUERES INDEFINIDO FHO DISCONTINUO 300 25,335 01/10/2018]  MAYO / UNIC 2019 3811,
JCCHYEND COLEC TNODEL SECTOR OE DCOEDUCATIV YANMAC ON SOCKG U TURAL DE Lt CONUNDAD DEMADRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 344 08/012018f  M&Y0 / JUNIC 2010 508,2
* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO
(*] Especificar todos lot pactos en vigor aplicables 3 los trabajadores a los que afecte 13 subragacitn
L0 que se hace constar 2 los efectos legales oportunos.
En MADRID, 3 20 de Febrero de 2019
Fdo. FELIX JOSE SARDIRAYALERD
ftte logal
f /
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Comunidad de Madrid g
3 S
BF
. FEUX JOSE SAADIALA VALERD, o0 su calidad de representante legal d 3 empree2 ARCI NATURE | NTERVENCION SOIAL SLU, CERTIFICA que e4 12 actuaidad fos Irabajadores quase ancuentran prostando sus senvicios en la gjeccice del conarato tusrgguetes & lrgartiren los Cantros de Maycres de la Agencia Madrifeia de Aancion Sccial” sstan
Bo
Lo
i acludos ea la sigadeni relacion con las condiciones laborales que seespecifican 2 contimeacidn: Em
IRAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.LU §Fw
: 5O
CENTRO DE TRABAJO: LEGANES | =
RELACION DE TRABAJADORES E‘-‘°§
o=
CLAVEDE 2L
NODALIDAD 3 FECHADE = IMPORTE BRUTOANIALDE | XRONRCACION | OBSERVAGIORES
CONEROCRETVOANKARE s PO CENPODE | ICRNADA | ANDGUEDAD 8 ° SUARDBRIORNIAL | COMPEMBTIS/MUSES | stoioa0 soca, o
CONTATO VEKWERR AT
=12
|ICORYER COLECTIN DELSECTOR DE OG0 ECUCATHO YANMAGON SOCOCILTLRAL DE LA S0UUNDAD DE EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO HIO DISCONTINUO 30 1033%|  08/10/2015 M@ﬁlg 15246
JCORVERR COLECTNG OEL 3ECTOR D CCID EDUCATIVG ¥ ANMACON SOCOCULTURALOE LA SOMUNDAD 06 MA EXPERTOEN TRLERES INJEFINIDO F1J0 DISCONTINUG 300 S6I% 011072014  MaYO @les s
|CONVENO COLECTHD BEL JECTOR DB 0K EDUCATIVO ¥ ANMACION SOCCHATURAL OF LA (CMLNDAD DE MADAL EXPERTO BN TALLERES TEMPORAL TIEMSQ PARCIAL 501 5.17% 27/09/2018] MAY0 08 2019 1623
{ICONVENO COLECTIVO DELJECTOR BE 000 EDLCATIVO Y ANMACEN S0COCULTURAL DE 4 (oumvncluoﬁ DIPERTD EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PRRCIAL 501 255  LINL2008)  MAYO Em 2018 331,15
»cmmcmrmmmmuocowmvmnmmmnmnmmmnmmﬂ EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO 7130 DISCONTINUD 00 B3| 261172015  MaY0 /BN 2019 10164
ummmmzcmoeocommvAmncmsocmuwmmmmonsmnd EXPERTO EN TALLERES TEMPCRAL TIENPD PARCIAL 501 2067 16/01/2018]  MAYD /KNG 2019 30492
| CONVEND COLEC TRDDR SECTOR DE OCI0 EDICA THO Y ANMA TURAL CEL "oﬂuoki EXPERI0 EN TALLERES INDEFINIDO #110 DISCONTINUO {EXCEDENCIA) 30 EANI 1303/2016]  MAYO /JUNIO 2019 139755
COMVEND COLEC TNO DEL SECTOR DE OCIO EDUCATMO YA NMACON SOCDCULTURAL DE LA COMUNDIAD umwi EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1)0 DISCONTINGO 00 51 04/10/2017)  MAYO /UNC 2019 7623
| CONTEND COLECTD DEL SECTOR DE 0CD EDUCATHY Y ANMACION SOCIDIA TURAL DE L CM ONDAD 06 wmd EXPERTO EN TALLERES INDEFIN DO FLIO DISCONTINUO 0 1206%  03/10/2017]  MAYO/IUMO 2015 17787
CONVEN COLEC TIVO DEL ECTOR BEOCO EDICA TNG Y ANMACION SOCKCILTUSAL B2 LA D3N UNDAD DE wum‘ EXPERTO EN TALLERES INDERNIDO FUO DISCONTINUO 300 1033%]  02/10/2017]  MAYD/1UNIO 2019 1524 6

* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

(") Especificar todos las acis e wigor aplicables 2 los trabajadores a los que alerte | subvogacicn

L0 quese hace constar a os eectos legales oportuncs.
En MADRID,a 20 deFebierode 2019
Fdo. FEUX JOSE SARDIRA YALERD
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bt CONSEJERIA

DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA =
Comunidad de Madrid e
<
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-\
. FEUX JOSE SARDINAVALERD, en su calidad de representante legal dela emarasa ARD NATURE INTERVENCION SDCIAL SLU, CERTIFICA que en t2 actualidad los trabajadares que se excusiran Prestanca sus §8Mvicios en f2 &ecucion def contiato @gs ¥ Talleres a | mpartir en fos Cantros de Mayores dela Agencia Madrileda dehmm
§ «Q |
Social” estén intluidos en fa siguiente rélacin con las condiciones laboralss quese &paificana connuacion: E-cﬁ
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL $.L.U =5
=0
CENTRO DE TRABAJO: LEGANES Il &~
RELACION DE TRABAJADORES £g
§%
CLAVEDE AA IMPORTEBSLTO
: LE) S MODALDAD ) FECHADE §‘§ SALAROBAUTO | ANUMLOE xmc:‘c:ﬁn DBSERVACONES
R NN DEDNODE | omaDt | ANnGiEDAD £ ML |compLenens/ m;":m 1
CONTRATO DELCONTRATO PLUSES
S8
|CONVERIO COLEC TMODE SECTOR DE OCDEDUCATI ¥ ANM ACKN SOCICALTLRAL CELA COMUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INCEFINIDO FIJO DISCONTINUO 30 344 1903008 B0 /o019 523,80
COMVENID COLECTID DELSECTOR DE CCOEDUCATAD Y ANMACICN SOCRGULTURAL DELA COVINDAD DEVADRD EXPERTD EN TALLERES INDEFINDO FLIO DXSCONTINUO 30 589%5)  08/10/2015| @D/ N0 2019 10164
| CONVENO COLECTM DELSECTOR DE OCI0 EDICATIVD ¥ ANMACCN SOCYOC UL TURAL DE A COMUNDAD CENADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINI DO #1)0 DISCONTINUO (EXCEDENC 4) 0 3445 13009/2006] 2AwD /N0 2019 S08.2
| CONVENIO COLECTMG DELSECTOR DE OCIDEQUGATIO Y ANM ACKI SOCKCULTURAL DEA COMUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINICO F1)O DISCONTINUO 300 402%  04/10/2015) ‘: FIUNID 2018 5923
ICONVENID COLECTVO DELSECTOR DE CCOEDUCATNO Y ANN ACEN SOCOCULTUR AL DELA COMUNDADDE MADRC: EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUG ki) I31%  05/10/2015 JIUNQ 2018 55055
|CONVEND COLECTM) DELSECTOR OF OCI EDUCATIVO Y ANMACON SOCOCULTLRAL DE 1A GOMUNEW D E NAGRT: EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO £1)0 DISCONTINUO 300 1033%  01/10/2015]  MAYD [ IUNID 2019 15246
JCONVENT COLECTAD DELSECTOR DE DSOEDUCATAO Y ANNACIN SOCOCLLTURAL DE 1A COUINEAD DE KACRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDG F1)O DeSCONTINUO 3N S17%|  06/10/2018)  MAYD [ IUNID 2018 916,83 3402
Muomcmm SECTORDEOCID EDUCATIVD ¥ ANMACION SCCOCIATLAAL DE A CON INCADOE N ADRD) EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDD F1I0 DISCONTINUD 300 6838  10/10/2015]  MAYD [ JUMO 2019 10164
komwmcuzctwn& SECTORDOEOCD EDUCATIG Y ANMACION SOCIOD.LTURAL € LA COMUNEWD 06 MADRD) EXPERTO BN TALLERES INDEFINIDO 110 DISCONTINUD 300 13,78%  1001/2013]  MATD [ IUNIO 2019 20328
Iuamunomzcmoa FECTORCEOCD EDLCATND Y ANMACKON SOCICULTURAL DE 1A OOM INDAD DEMADRD BXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FIXD DISCONTINUOD 300 589%  03/10/2015  MAYD /UMD 2013 1016,4]
* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO
("] Especificar todas los pactos en vigor aplicables a los trabajadores a fas que atecte 13 subrogacidn
L0 que se hace canstar alos efictos |ezales oportungs.
En MADRID, 2 20 de Febrero de 2019
Fdo. FELIX JOSE SARDIRA ¥ALERD
Rie legal
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35
0. FEUX JOSE SARDIRAVALERD, en su e2lidad de representante legal de la engresa ARCH NATURE INTERVENCION SOCIAL SLU, CERTIFICA que #n fa aetualidad los Wrabiajadores que se encuertran prestando sus servicios en |2 #j¢cucion del :onﬁ@tursos ¥ Talleres 3 Impartir en los Centros d2 Mayores dela Apenciz Madrilefia de Atentian
£
Social” estin incluides en 2 g eate refacidn oon las condicicnss laboralss que s especifican a conbinuacion: 5
S
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL $.1.U 5%
CENTRO DE TRABAJO: LOS CARMENES Ee_a
RELACION DE TRABAJADORES £8
i
CUAVEDE ;'g'% MPORTEBRUTO
MODALOAD | % FECHA DE o SALAROBRUTD | AMUALDE SEONRCACKN OBSERVACIONES
CONVENID COLECTIVO TEGOSIA TIPODECCNTRATO X 25
i o DITPODE | JCUNADA | ANMGUEDAD ‘g §s ANUAL [ COMPLEMENTOS/PL | SEGURDAD SOCIAL y]
COMmATO b3
mm@gmm
3
| CONVENID COLECTMO DELSECTOR DEQCIEDACATID Y ANN ACDN SOCIOCILTURAL OZ A COMUNDAD CENADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FI0 DISCONTINUO 300 112% 011072015 MAYO / MZDN 1050,28
CONVENID COLECTAD DELEECTOR D GCDEDUCATNG Y AN AGEN SOCKCUTURAL CE A COWUNDAD D MADRD EXPERTO EN TALLERES INCEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 5 08/10/2017 AMAYD /5B, 2019 10164
J CONVENID SOLECTIVG DELSECTOR DE OCKO EDUGA |40 Y ANNAGEN SOCKCULTLRAL DELA COMUNDAD DE WADSE EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO A0 DISCONTINUO 0o TEI%  01/10/2014 MAVOJ%IOW 1151,92
| CONVEND COLECTI DELSECTOR DEQCK) EDUCATID Y ANMACEH S0COCUATLRAL DE A COMUNGAD E MADRE EXPERTO EN TALLERSS TEMPORAL TIEMP( PARCIAL 501 15,76%|  01/10/2018 MAY0 | BNES 2013 2325015
ICONVEND COLECTAQ DELSECTOR DE OCEDUCATID Y ANMACON SOCOCULTURAL DE LA COMUNEAD DE MADRE EXPERTO EN TALLERES INDEFINICO F1JO DISCONTINUO 100 5389%| 01/10/204 MAYO S@zow 10164
ICONVEND COLECTMO 0L SECTOR DE OCO EDUCATIG Y ANNACIN SOCECULTLURAL DE 14 COV INDADDE MADRID: EXPERTD EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 0L 758! 08/01/2019) MAYD /JUNIO 2015 1133.28%
mnomcmoasecm05ocnmmvmmcmwcocumosucwwmomm EXPERTO EN TALLERES | NDEFINIDO F20 DISCONTINUD 200 685%  01/10/2015 MAYO / JUNIO 2019 10164
| CONVENC COLECTIO DEL SECTOR DE OCK) EDLCATIG Y ANMAC ON SOCDCULTURAL D LA CONUNDIAD DE NADRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 01 367%  08/01/2019 MAYD / JINI0 2019 54208
|CONVEND COLECTNO DEL SECTOR CE OCDEDUCATNO Y ANMACDN SOCDOULTURAL DE LA COMUNDAA DEMADAL: EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1)0 DISCONTINUG 00 758%]  01/10/2018) MAYD / ANIO 2019 11304
CORYEN D COLECTI DL 4EC TOR CE 0C 0 EDUCATANG Y ANMACION £0C DCLLTURAL DE 4 COM UNDAD DEAAGRD EXPERTC EN TALLERES |NDEFINIDO F1LIO DESCONTINUO 0 14.97%  01/10/2015 MAYD /ILNIO 201% 2208976

" VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

| Especificar todos los pactos en vigor apkicables 3 fos wrabajadores a los qus atecte |a subragacion

10.que s hace constar alog efiectos [ agal es aportuns,
ENMADRID, 3 20 deFebrero d2 2013
Fdo. FELIY 10SE SARDINAVALERD

Rte legal
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Comunidad de Madrid

D. FEUX JOSE SARDINAVALERD, en su calidad de vepresentante legal dela emprasa ARC! NATUR INTERVENCION SOCIAL SLU, CERTIFICA queenla actualidad los trabajadores que se encuentran prestando sus servicios en 2 ejectc on del contrato-GRa0s y Talleres a Impartir en los Centros de Mayares dela Agencia

Madrilefia de Atencion Social” estin incluidos en fa siguiente relacion e las condicionss |2 2orales que se especifican a continuacion:

[RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCAL S.LU

CENTRO DE TRABAJO: MOSTOLES
RELACION DE TRABAJADORES
CLAVEDE IMPORTEBRUTC
MODALIDAD % FECHA DE ANUALDE | %
e e Ta—. DETPODE | MNRNDA | ANMGDEDAD COMPLEMENTOY/ M1 omvrl;mrs

CONTRATO VBN IBTODE. PUSES

ICONVEND COLECTNO DI SECTOR DEOCO EDUCATIVD Y ANNACON SOCDOUTURAL DE L4 COMURDAD OF ACRD EXPERTO EN TAIERES |NDEFINICO FIIO DISCONTINUO 300 6,895 02/1072017]  M&YO/IUNIO 2@ % 10168

ICORVEND COLECTINO DIL SECTOR DE OCI0 EDUCA IO ¥ ANMACION SOCCCULTURAL DE LA COMUDAD DE WADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FUIO DISCONTINUO 300 689 19/03/2016]  MAYO/JUNIO 2019§ : 10438

CONYENC COLECTNG DEL SECTORDE I EDUCATAY) Y ANMACEN SCIOCULTURAL DE LA COMUNDAD DE MADRD EXPERTO [N TALLERES INDERNIDO FIIO DISCONTINUG 300 T.75%|  14/03/2016] MY/ JUNIO 2014 114345

 CONVENI COLECTNO DEL SECTOR DE OCOEDUCATID Y ANMACCN SOCHGUL TURA. OE LA COMLINDAD € MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1J0 DISCONTINUO 300 589%]  01/10/2015]  MAO/AUNIO 20?9‘% 10164

ICOMENDCOECTNO DEL SECTOR DE OCK EDUCATIVD Y ANMACON SOCIOCLLILRA, DF LA COMLNDAD DEMADRD EXPERTO EN TALERES INDEFINIDO F1I0 DISCONTINUO 300 13,78%|  03/10/2016] MMO/JUNO 08 E 20328

| CONVENIC COLECTAD DELSECTOR OF 0CID EDUCA THO Y ANMACIDN SOIOCLLTLRAL DE LA COMUNDAD DEMAGRD EXPERTO EN TALERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUO 00 B89%|  01/10/2015]  MA¥Q [ JUNED 2019 10164

ICONVENIDCOLECTIVO DL SECTOR DE OGO EDLCA TR Y ANMACIN SOCIOCUL TURALDE LA COMUNDAD DENADAD EXPERTO EN TALERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 507%]  09/01/2019] MO/ JUNIO 2019 7623

ICONVEND COLECTNO DE SECTCR DEOC0 EDLCATIVD Y ANMACION SOCOCULTURA DE LA COMUNEAD DEMACRD DIPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 S17%  01/10/2015|  MAYD [ RUNIO 2018 7623

{CONVENO COLECTND DE. SECTOR OE CCI) EDLCATO'Y ANMACKIN SOCIOCULTURAL DE LA CONINDIAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUO 389 68%%|  05/10/2015]  MAR/JUNIO 2019 10164

hcowmn COLECTIDDE. SECTOR DECCO EDUCATIDY ANNACIN SCCIOCULTURAL OE Lk CONUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALIERES INDEFINICO FIIO DISCONTINUD | 300 1033%|  13/01/2017]  MAYD/JUNIO 2019 1524 5}

|

* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

(*) Especificar todos las pactos en vigor aplicables a los trabajadores 3 los que afecte 2 subrogacion

Lo que sehace constara fos efectos legales oportuncs.
MADRID, 2 20 de Ferero de 2013
Fdo. FELIX JOSE SARDIRA VALERD

Rtelezal ARC ‘
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:7\ ato "Cursos y Talleres a impartir n los Centros de Mayores dela Agencia

Madrileia de Atencion Social” estin incluidos en (3 siguiente relacin con fas condiciones kaborales que se especifican acontinuacian: E%
IRAZON SOCIAL ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.LU -3
CENTRO DE TRABAJO: PARLA g;
RELACION DE TRABAJADORES i
ge
wsame| ¢ || rcna - e 0
e o e DETIPODE | JORNADA | - ANTIGUEDAD g g ANUAL | COMPLEMENTDS/ S:nmw |
(ONTRATO VECMIENTO 0 PLUSES
o
| CONVENID COLECTIVODEL SECTCR DEOCID EDUCATID Y ANMACION SOCIOCULTLRAL DE LA COMUNDAD DEMAZRD BXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUO 300 | 1395% 05/1072015] MO/ TZ%T 199892
| COMENID COLECTVODEL SECTOR DE OCOEDLCATM Y ANMACIN SCCOCULTUAM DELS COMUNDAD DEN ADRID EXPERTO ENTALLERES AUTONOMA 1045%  10/01/2019]  MayD / AJNI'U 9 154154
| CONVENOCOLECTIVO DEL SECTOR DE OCI0EDUCATIVO Y ANMACIN SOCKICLLTLRAL DELA COMUNDAD DEMADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1X0 DISCONTINUO 300 | I355K[ 01/10/20150 NAYO/JUMIEES 193392
CONVENIOCOLECTHO DEL SECTORDE OCID EDUCATID Y ANMACKN SOCOCULTLRAL DELA COMUNDAD DEMADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO £1.0 DISCONTINUO 300 1085%  11/05/2015) MAYD/ ;umo‘zﬁg 160083
| CONYENKD COLECTODEL SECTOR DE OCIDEDUCATI) Y ANM ACKIN SOCOCUL TURAL DELA COMNDAD 0E WADRD EXPERTO EN TWLLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 10,16%  02/10/2018]  MAYD/ JUNID 2019 149919
CONVENIO COLECTNDDEL SECTOR DE DCIDEDUCATIVG Y ANMACKON SOCIOCULTURAL DE LA COMUNDAD 0E WAZRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 J44%  01/1072018]  MAYO/JUNIO 2019 508,
| CONVENK) COLECTNDDEL SECTOR DE OCEDUCATNO YANMACIONSOCOCIATIRALDE LA COMUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUD 3N 1722%  05/10/2015|  MAYO / JUNIO 2019 1541

\ s
1* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

("] Especificar todos los pactos en vigor aplicables a los rabajadores 3 hs que afecte |3 subrogacion

o quesehace constara los efectos legales oportunes.
£n MADRID, 3 20 de Febrero g2 2019
Fdo. FELIX J0SE SARDINA VALERD

e legal
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%‘@
D. FEUX J0SE SAADIRA VALERO), &0 su calidad de tepresentante legal de la envpresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S LU CERTIFICA que en la actualidad Jos trabajadores que st encuentran prestando sus sencios en fa ejecucion 1:1§M ato “Cursos y Talleres 2 lmpartir e 105 Centros de Mayores defa Agencia Mac‘:tleﬂ
Bo
9
de Atencion Social” estan incluidos en la sigwente relacion con las condiciones labarales que s¢ espacifican a continuscion: Eg
=
IRAZON SOCIAL:ARCINATURE INTERVENCION SOCIAL S..U 5%
CENTRO DE TRABAJO: PINTO £
RELACION DE TRABAIADORES g
= oy
CAVEDE 58S IMPORTE UTD
MODALIDAD % FECHA DE o5 SALARIOBRUTO [ ANWALDE HEONACACION |  OSSERVACIONES
2 b o DETPODE | JORNADA | ANTIGUEDAD E 7 ANUAL  |cOMPLeM| SEGURIDAD SOCIAL 1
CONTMAD vaug@ammn &
'8
COMVERDCOLECTIODE SECTOR DEOCOEDCATNO Y ANMACON SOCOCULTURALOE LA COMINDAD DENADRD EXPERTO EN TALRES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 356%  11/10/2016 L Ii)mzos S5
|CONVENR CLECTROLE. SECTOR DEOCDEDUCATHO Y ANMACON SOCOCILTURAL 3 LA COMUNDAD DE M DRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DfSCONTINUO 300 A% 03/10/2015 m@ BNI0 2019 5082
|CORVENO COLECTHODE SECTOR OE CCOECATCY AMACONSOCOCIATURALOELA COMNDADDEWAIRD | XPERTO ENTALLERES INDEFINIOO AIO DISCOMTINUD | 300 1754 0300017 J%_;ﬁao 2019 114345
CONVENID COLECTMODFI SECTOR DE OCIEDLCATHO Y ANMACION SOSCCULTURAL BE L& COMUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 13,08%]  01/10/2014 @Mo 2019 2668,05)
ICONVENG COLECTNODE SECTORDE COOEDLCATHO Y ANNACON SOCOCUTLRAL DELA COMINDAD O WAIRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1J0 DISCONTINUO 300 336K 01/10/2015]  MAYD /JUNIO 2019 525,14
CONVEND COLECTNO DELSECTOR DF OCK) EDUCATIVD Y ANMACION SCCOCULTLRAL LELA CONUNDAD DEMADRD DXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINGO 300 SATHE  OL/10/2015]  MAYC/JUNID 2019 7623
CONVENOCOLECTIO DELSECTOR DE OCO EDLCATNO Y ANNACON SICDCLLTLRALCELA G OMINDAD DENACRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 01 6,66 11/10/2018]  MAYC/ JUNID 2018 8252

* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVD CONCURSO

[} Especificar todos los pactos en vigor aplicables 2 los trabajadores a los que afecte 2 subrogacion

o que se bacecoastar alos efectos legales oportunos.
En MADRID, & 20 de Fetrero de 2013
Fdo. FELIX JOSE SARDIRAVALERO

r‘%R

Rtelegal
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FEUY 0 mﬁﬁwmﬁ.msuuﬁdiddermmwlqal delz erupresa ARCH NATUIRE (NTERVENOON SOCIL. SLU, CERTFICA que en I2 2ctualidad s rabajarores aue se wecertran prestonda sus servicios enlz getucidn o8 conmrate "(wses vmk?i:%éa ren los Centres deMayores de 2 Agancia Madrilera e Aeencidn Social" estia incluidos en la 7
0
$igwieate 163 cidn coa 1% condicionss laborales queseespecifican 2 conbavacicn: gg
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.LU =3
CENTRO DE TRABAJO: PUENTE DE TOLEDO e
RELACION DE TRABAADORES §'§
SN % mu!‘-g- SVARDBAUTD ":ﬁm:n XROWICAOON | CRSEVACIONTS
COMERO CRETVOAPLCAE CAOm, i 'mum JORNADR m% VENCIMIENTODELCONTRATD | AMUAL  |COMPLEVENTDS/ ML) SEGURDAD SO0ML v
5
CCHYEND COLECTVD DEL SETOR DECCOEDUCATH ¥ ANMACION SOCO0LTIRAL B LA COMADAD DENADRD EXERTO EN TALLERES INCEFINIDO IO DISCONTINUO (EXCEDENCLA| 300 531 14108 MAYD / INO 2018 13,12
FCCNIEN COLECTIFD 0. 562104 DEOOD EIHCATNG ¥ ANBIADON SOCICULTLRALDE LA COMUYDND OF WAL EXPERTO EN TALLERES INGEFINIDO FLIO DISCONTINUG 00 19,00’4 NS E wm /1N02019 180337
|COSVENI COLECTA CEL SECTOR DEOCD EDUCATHO 1 AMMACIN SOCOCATLRALDE LA COMPTADZEMADRD EXPERTO EX TALLERES TEAPORAL TEMPO PARCIAL 501 6.43%] LB MAD/ N0 2019 3854
CONENG OELECTYO DEL SECTOR DEOCO EDLCATND YANMACON SODXCULTLANL DE LA COMACAD CENADRD APERTO ENTALLERES INDEFINIDD FLIO DISCONTIALD ) 301% amwﬂz ’ MAYG ] NI 2019 125,79,
CONVEND COLECTNO DEL SECTOR 0E OO EDLCATHO Y AMMACIN SOCOC A TLRAL OE LA COMINDEDDEMAZAD EXPERTO EN TALLERES INCEFINDQ 71,10 DISCONTINUD 300 5IT% M0 MAYO / JUNO 2013 993 46
| COM/ENGOOLECTVO OEL SECTOR BE OCOEDUCATND Y ANMAGOY SOD0CILTLRAL DE LA CONVNOAD CENADRD EXPERTO BN TALLERES INDEFNIDO F10 DISCONTINAO 300 00N WI0RETE MA0/uNe 2019 103334
CORVEMD COLECT NODRL SECTOR CE G EDUCA TG Y ANVACION S5 COILTURALOE Lk COMINDAD DEVATRD FXPERTO EN TALLERES INDEFINDO F1XG DISCONTINGD 300 1031 IZNTR{:{E MAYO [ JUND 2013 155001
CONVENOCOLECTA 0L SECTOR DE CCE EDUCATO Y ANBIADON S0CORATURALDE Uh COVAEAD DEUADRD EXPERTO EN TALERES INDEFINDO FLIO DISCONTINUO 300 sm[ S/02015  MAYO /UG 2019 7623
COENG COLEC THOCE. SECTOR 2E O EDUCATND Y ANMACC SOCOCULIRALE LA DOMNOAD D WADRD EXPERTO £K TALIESES INDEFINDO FLIO DFSCONTINUO 300 2, DUA0200S|  MWHO { JUne0 2018 358,75
| COMVENO COLECTIVD DEL SECTCR DECCO EDLCA TN Y ANBIACN SOCOCULTLRAL DE LA COMMNDADDEMALRD EXPERTO BN TALLERES TEMPORAL TIEMPD PARCTAL 501 350%  03A00M8] MY/ N0 2019 516,671
XRAENQ CIUEC TN 06, SEC108 DE OCOEDCATNY Y ANMACCN SOCOCLTLRALOE LA COMUNBAD 0F MAGRD ESPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 0 5,17% manzms] A/ JUNKO 2010 7623

|* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

("] Especificar tados s pactos e vigor aplicables 2 Ios ahajadores 3 los que afete: subeogacicn

L0 que s¢ hace constar 3 los eectas fagals aportuncs
ENMADRD, 3 20 de Fbeert de 2019
Fdo. FELIX JOSE SARDIRA YALERO

fegal
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0. FEUX JOSE SARDIRL YALERD, en s t3lidad de representante fegal dela enpresa ARCI NATURE | NTERVENCION SOCIAL S.LU, CEFTIFICA que an 12 actualidad fos trabajadores que se scueatran prestsndo sus servicios e fa ejecucion 03 (‘_; o “Cursos y Talleres 2 Impartir en los Centrss de Mayores dela Ageacia Madrilenia
Alencion Social’ estén incluidos en |2 siguiente refacion con kas conditionss laborales que s e especifican a continuacion: E%i
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.L.U 5

CENTRO DE TRABAJO: PUENTE DE VALLECAS

blpgen Www

RELACION DE TRABAJADORES oS¢
i % FECHADE §§ SALARIOERUTO mmﬂn‘m KEONACACION |  ORSFRVACIONSS
CONVENOCOLECTVD APLCASLE CATEGORIA TPO0E CONTRATO ntua:;‘ogwo Jomunh | ANnGOAD 2L ANUAL | COMPLEENTOS/LU | EURIDAD SDAL "
Vmﬁﬂo o CONTRATO o
|CONVENID COLECTA DEL SECTOR DE CCOEDUCATAD Y ANMACION SOCOCULTURAL JE LA COMUNDAD OE MAJRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 861 08/01/2019]  marg @5’0 2019 12705
|CONVEND COLECTAVD DEL SECTOR OE GCCOEDUCATNG Y ANMACION SOCOCILTURAL O LA COMUNDAD DE UADRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 S17%  08/01/2019) mﬂééo 018 7623
[ COMVEND COLECTIO DEL SECTOR DEOCOEDUCATIVO Y ANMACEN SOCOCILTURAL OE LA COM UNDAD DE MADAD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDC FIIO DISCONTINGO 309 10,16%  01/10/2015)  MAD @Ew 149919
| CONVERD COLECTNOLE. SECTOR DE OCDEDUCATNO ¥ ANMACION SOCOCUL TURAL DE LA COMUNDAD DE MABRD EXPERTQ EN TALLERES INDEFINIDO FUIO DISCONTINUO 00 ST 05/10/2015 W‘D/%é() 2019 7623
| CONVEND COLECTAO DE. SECTOR DE CCOEDLCATA) Y ANMACION SOZOGILTURAL 3E LA COMUNDAD OF MAZRD EXPERTO EN TAURRES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 mxl 08/01/2013]  MAYO /Eﬁ’o 2019 508.2
|CONVEND COLECTIOOF, SECTOR DE OCOEDUCATAO Y ANMAGIIN SOCOCULTURAL DE LA COM LNDAD OE MADRD DIPERTO EN TALLEFES INDEFINEDO FIJO DISCONTINUD 300 517%  01/10/2015]  mavo /F0 2010 7623
[CONVENID COLECTMO DEL SECTOR DE OCIEDUCATID Y ANMACION SO0 OCLL TURAL 0 LA COMUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLEFES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 SAT  27/0sf2018]  mavo /@ED 2019 7623
| CONVENID COLECTVO DEL SECTOR DE OCI EDUCATNO Y ANM ACION SOCOCULTURAL [E LA COMUNDAD DE MACRID EXPERTO EN TALLEFES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 301 1378%  03/01/2019] w0 Hﬁ‘:o 2019 2032,
|CON/ENI COUECTAV DEL SECTOR OE OCIO ETUCATNO Y ANMACION SOC DCULTLRAL [E (A COMUNDAD DENACRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINEDO F110 DISCONTINUO 300 37| 18/03/2018]  MAYO /JUNIO 2019 542,08
ICONVENID COLECTIVD 01 SECTOR 0E OCX0 EDLCATI Y ANMACION SOCOCULTURAL LE LA COMUNDAD DE MACRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 873%  05/10/2015)  MAYD/JUNIO 2019 1326,96
ICONVEND COCECTND DEL SECTOR 0E OCK) EQLUCATVD Y ANMACION SOCDCULTURAL £ LA COMLMDAD DE MAGRD EXPERTO EN TALLEFES INDEFINIOQ FLJO DISCONTINUD 300 TA6%]  01/10/2015]  MAYD /U0 2019 1105,
|CONVEND COLECTV DELSECTOR DE D0 EDUCATNO Y ANNACION SOCDCULTURAL E LA COMUNIAD DE NATRD EXPERTO EN TALLEFES INDEFINIDO 10 DISCONTINUD 300 19608  05/10/2015f  MAYD/jumo 2019 250521
I CONVENID COLECTIO DELSECTOR DE OGO EDUCATNO Y ANMACION SOCOCILTIRAL T L COMUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1JO DISCONTINUO 300 ZA2%) 011020150  MAYD / JUNIO 2019 105028
| CONVENC COLECTIVO DELSECTOR D OCI) EDUCATIVO Y ANMACON SOCIOGIATURAL £ LA COMUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLER:S TEMPORAL TIEMPO PARCIAL M 517TH  08/01/2019]  MAYD/JUNID 2019 7623
|| CONVENTD COLECTVO DELSECTOR DE OCOEDUCATAQ Y ANMACION SOGOGULTURAL DS LA COMUNDAD DE MAD2D DXPERTO EN TRLERS TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 01 10,33%)  05/01/2019]  MAYD / NIO 2019 15246

|~ VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

(*] Especificar todes los pactos en vigor aphicables 3 fos trabajacares a los que afecte la subrogacién

Lo que se hace constar 2 los efactos legales oportunos
EnMADRID, a 20 d=Febrero de 2019
Fdn FELIX JOSE SARDIRAVALERD

ARC,

INTERY

File legal
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D. FEUX JOSE SARDIRA VALERD, ea se calidad de representante legal dela ampresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.LU, CEATIFICA que en Ia actualidad los trabajadares que se scusatran prestando ses servicies en ls gecunionda @gw “Cursas y Talleres 2 Impartir en los Centros d2 Mayores de la Agencia Madrileia de
D
Alencin Social” estdn incluidos en I3 siguiente refacidn con las condicianes laborales que seespecificana conlinuacion; ED
[RAZON SOCIAL ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL 5.LU 25
|CENTRO DE TRABAJO: RICARDO DE LA VEGA E°
RELACION DE TRABAJADORES ’%fg
£5
CLAVEDE 22 IMPCRTEERUTO
NOGAUDAD 3 FECHADE %S SALARIOBRUTO | ANUALDE SEONACACON | OBSBRVACIONES
it R oo o o NONED xwore | jowava | amcleso =F ANUAL (COMPLEMBNIOS/PLS| SEGURDADSCCIL n
il vucnm@&mm &
82
=7
ICONVENID COLECTIVO DEL SECTOR DE OCO EDLCATIVO Y ANMACION SOCOCULTURAL JE LA COMUNDAD DENAJRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 01 517% 08012013  mavc/ 95 2019 7623
ICONVEND COLECTN DE. SECTOR DE OCK) EDUCATIVD ¥ ANW ACON SOCKGIATIRALYE LA COMLNDAD DE NAJRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDQ FLIO DISCONTINUD 300 384%]  01/10/2014] marc/ 2019 508,2
ICONVEND COLECTNO DEL SECTOR DE O0I0 EDUCATND Y ANM AC TN SOCI0CULTURAL J6 LA COMINDADDE WASRD EXPERTO ENTALLERES TEMPORALTIEMPO PARCIAL 01 8,61% 09,01[1018[ MAYC /1840 2019 12705
ICONVEND COLECTNO DL SECTCR DE CCO EDICATAN) Y ANMACION SOCOCULTURALOE LA COM UNDADDE WADRD EXPERTO EN TALLEFES INDEFINDO FIJO DISCONTINGO 300 10,33% 06;‘10{2014] MAYO I 2019 18324 1404
ICONVENDCOLECTRO DB SECTOR DEQCOEDUCATIVO Y ARMAC N SOCKCULTURAL OE LA COMNDAN DE MATRD EXPERTO EN TALLEFES TOMPORAL TIEVIPO PARCIAL 01 10,33%)  02/10/2018)  MaYD/ @é 2019 15246
CONVENDCOUECTNODEL SECTOR OF OCI EDUCATIO ¥ ANBLAC DN SOCOCULTURAL DE LA COMUNDAD DE MABRD DIPERTO ENTALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 01 6,85% 080172013  MAYD/ WUNID 2018 10164
CONVENOCOLECTNODE. SECTUR DE OCIDEDUCATIO  ANMACON SOCOCILTURAL JELA CON UNDAD OE MAZRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1J0 DISCONTINUO 300 JAGH  08/11/2016]  MAYO/JUNIO 2019 5082
| COMVENDCOLECTNO DE. SECTOR DE CCIOEDUCATAN) Y ANMACION SOCOCULTURAL DE LA CON UNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1)O DISCONTIMUO n 589K 26/11/2015]  MAYO/JUNIO 2019 10164
ICONVENID COLECTNODE. SECTOR OE CCOEDLCATAVG Y ANMACICN SOCOCULTURAL DE LA CON INDAD DE W ADRID EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLY DISCONTINUO 33 1B08%  09/10/2014]  MAYD/JUNIO 2019 266805
|CONVEND COLECTVODE. SECTOR UE OCI0 EDUCATIVD Y ANM ACON SO I0CULTURAL L€ LA COMUNDAD DENACRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FXO DISCONTINUO 30 1033 23/10/2014]  MAYD/ UNID 2019 1524,6ﬂ

" VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

[*) Especsficar todos los pactos en vigor aplicables a los trabajadores 2 los gue afecte 12 subrogarion

Lo que sehace constar 3 los efectos legales oportunos.
En MADRID, 2 20 de Febrero de 2019
Fdo. FELX MOSE SARDIRA VALERO

e gzl
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0. FELIX JOSE SARDIAVALERD), en su calidad derepresentante legal de [ enpresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCAL SLU, CERTHICA gwe en la actualidad los trabajadares Que e encuonyan prestando sus servicios ea 1a ejecucion del cortrato ‘cu@gmlw 2 Impartir en los Centros de Mayores de 3 Agencia Madriteda de Atncion Soial"
3D
£stdn incluidos en 12 siguienta relacion cea fas condiciones laborales que e especifican a contin sacion: EWR
™
[RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.LU 5
w 4
CENTRO DE TRABAJO: SAGASTA o
RELACION DE TRABAJADORES E5
&8
o ——— “:::z* % FECHAD: g_i’ SALARIO 3RUTO um.:tm % BONFICACION CBSERVACIONES
NN COUIVOAICAN & <oy wontcoman| WO | wmaimw [ 28 awat | conetaapnoy | sesumonnsoqus, 1
DEL CONTRATO PLUSES
COMVEND COLECTIO D€ SECTOR DE OCU EDUCATNG Y ANMACON SOCOCULTLRAL DF LA COMLNEIAD DE MACRD EXPERTO EN TALLERES INCEFINIDO F110 DISCONTINUO 300 3048 09/10/2016 M@MO 2019 5082
CONVENID COLECTNO D62 SECTOR OE 0CI0 EDUCATAD Y ANMACION SOCIOCUATURAL DELA COMUNDAD OE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDD F1)0 DISCONTINUO 300 3484 10/10/:016 u?v(ﬁ JUNID 2018 5082
| CONVENID COLECTIVO DEL SECTOR D OC10 EDUCATIVD ¥ ANMACION SOCICLT URAL DELA COHUNDIAD DE WA D EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO #1J0 DISCONTINUO 300 5, 12/1072015 JUNO 2019 10164
| CONVENG COLECTMO DE1 SECTOR DEOC D ENCATI/O Y ANMACION SOCOCLATURAL DELA COMUNGIAD DEMADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO 300 w,ml 05/10/2018) MH@ AUNIO 2019 15046
CONVENY) COLECTAN DELSECTCR DEOCID EDUCATMND Y ANN ACION SOCIOCLLTLRAL DELA COM UNDAD DE NAGRD DPERTO ENTALLERE INDEFINIDO F1JO DISCONTINUG 300 51 06/10/014] MBI JuNID 2018 162 70,2
|| CONVENG L% FCTRD DELSECTOR O OCIDEDUCATID ¥ ANMACION SOCHCULTURAL CELA COMUNGAD OF MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUO 300 SATH  0110fs|  MECE MO 2019 7623
|CONVEND COLECTIG DELSECTOR DE OCIO EDUCATNO Y ANNACON SOCOCULTURAL DELA COMUNDAT DENACRD EXPERTD EN TALLERES INDEFINIDO F1I0 DISCONTINLIO [EXCEDERCLY) 300 S17%  13/09/2016] Mm%umo 2019 7857
|CONVEND COLECTVO DELSECTOR DE OCID EJUCATND Y ARN ACION SOCIOCIKTURAL O 4 COUUNDAD DEMADRE EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1JO DISCONTINUOD 300 S  01/10/015]  MAYO/JUNI0 2019 7623
| CONVEND COLECTHO DEL SECTOR DE OCID EDLCATAD Y ANMACON SOCCCITURAL DE A COMUNDIAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F10 DISCONTINUO 300 6.39%  01/10/15|  MAYD / UNIO 2019 10164
COMVENC COLECTVO DELSECTOR DE OCOECLCATIG Y ANMACTN SOCOCULTLRAL BELA COULNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERE! INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 S48 05/10/2015]  MAYD / JUNID 2019 082
 CONVEN 0 COUECTNODEL SECTOR DE OGO EDUCATA) Y ANMAC DN SOCIODUTLRAL OE LA COMNDAD DE UADRED EXPERTO EN TALLERES INDEFINDO FLIO DISCONTINUO 300 3A4%]  01/10/2015)  MAYO/ JUNID 2019 5082
| CONVENDCOLECTMD DEL SEC TOR DE OCD EDUCATVO ¥ ANMACICN SOCCCLATURAL 0F LA COMUNDIAD CE MALR D EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 20118 14/01/2019]  MAYD / JUNIO 2019 35574
CONVENIDCOLECTI DELSECTCR DEOC EDLCATAQ Y ANMAC ON SCCOCUTLRAL DE 1A COW UNDAD E MADRE: EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 301 34 08/10/2018]  MAYD / JUNIO 2019 5082
(CONVENID COLECTNO DEL SECTCR O OG0 EDUCATAD Y ANMACION SOCIOCULTURAL DE A COM UNDAD OE UADRI EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 3,44?61 03/10/2018]  MAYO/ JUND 2019 508,2
‘ F
* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO
(*] Especificar todos los pactos en wigor aplicables a los trabajadores 2 les queafecte 1a subrogacidn
Lo que sehace constar alos efectos lagales oportunos.
En MADRID, 2 20 de Febrera de 2019 —2
do, FEUX JOSE SIRDIRAVALERD TG 1
Rie fegal
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B
. FEUIXIOSE SARDIRAVALERD), en su ealidad de representante hegal de (2 empresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.LU, CERMFICAGuz en | actualidad Ios trabajadores que se enceentran Rresiande sus servicios en la grecucin del contrate ':u{o'gk!lem &impartir en los Centros de Mayores de la Agencia Madeilens de Atencido Social”
3D
1n incluidos en 13 siguienie relation cea 135 condiciones faborales que se=pecifican a cantinuag on ED
[ILAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL,S.LU =
CENTRO DE TRABAJO: SAN BLAS / HORTALEZA 8
RELACION DE TRABAIADORES 5.5
3 S
QLAVEDE % S IMPORTEBRATO
MOOALIDAD » FECHA DE 22 SAARIOBRUTD | ANUALOE %BONRCACION |  CRSERVACIONES
SORERa AN o IO DEPODE | jowmDt | anclmap | S ANUAL | COMPLEMENTDY P | SEGURIOAD SOCIAL )
CONTRATO DELCONTRATO &5
=
e —— EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO (EXCEDENCIA W si7ef ovaonore] B0 2019 %3
|CONVENO COLECTMD DELSECTORDE OC 0 ECLEATNG Y ANMACION SOCOCUL TURAL DE L2 COMINDAD OE W ADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFIN DO F1)0 DISCONTINUD 300 5178 13/10/2004] MBS N0 2019 7623
CORVENO COLECTIVODEL JEC TOR DE OC DEDUCATADY ANN ACEN SOCOOLL TURALDE LA OOMINEAD DE AR EXPERTO EN TALLERES INDEFIN RO FLIO DISCONTINWD By 2057 13/10/2016 M@i@lwo 018 1049,2
| CONVEND 00LEC TN DELSECT OR U OCOECLEATIO Y ANMAC OR SOCCCLLTURAL DE LACTV INDAD 0 WADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDD 110 DISCONTINUQ 300 25 05/10/2015 uﬁoﬁ’wozoza 381,15
|CONVENDCOLECTWOCEL SCTOR DE CCDECLCATAD Y ANMACION SOCOCULTURAL DE LACOMUNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFIN DO FLIO DISCONTINUO 300 5178 01102018 W wmuo 2019 7623
['CONVENO COLECTNO DOL2ECTOR DE OCK EDUCATIVY Y ANMAGEN SUCIDDLL TURAL GE LACOMUNDAD UE WADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDQ FLIO DISCONTINGO 300 51 01/10/2015 %u‘«o 2019 7623
JCONVEND COLEC TNO DEL SECTOR DE 000 ECLCATAD Y ANMACION SOCOCUL TURAL DE LACOMINDAD DE N ADRD EXPERTO ENTALLERES INDEFINICO F1J0 DHSCONTINUO 300 10,33%  05/10/2015 Mm%wo 219 15246
[ CONVEND COLECTNO DEL SECTOR DE OCIDEDUCATNVO T ANMACION SCCOCILTURAL OF LA 50U UNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERSS INDEFINIDO Fi1) DISCONTINGD 300 344% 051072008  mavO / uwio 2019 5082
|CONVEND COLECTAD DEL SECTOR 0 OGO EDUCATNO Y ANMACTM SOCOCILTLRAL DE Uy SONLNDAD DEVACRD EXPERTO EN TALERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUD 300 1033%]  09/01/2018]  MAYD [ UNID 2019 15246
[CORVEND COLECTVO DEL SECTOR O 0COEDUCATAD Y ANMACEN SOCOCULTURAL DE LA COMUNDAD DEN ADRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 01 349 15/01/2069]  MAYD / JUNIO 2019 508,2)
CONVENI) COLECTIO DEL SECTOR OF OCDEDUCATIO Y ANN ACON SOCOCILTURAL D L COM UNDAD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDD 71)0 DISCONTINUG 300 SATH|  0801/2018  MAYD [ ANID 2019 7623
|camomcrwms:noaueommmmmmcmso:ocurmtzmouuwnmnno EXPERTO EN TALLERES INDEFIN DO F1)0 DISCONTINUD 300 JAEK]  01/10/2015(  MAYD /UMD 2019 308,
ORVENI COLECT 10 DEL SECTOR DEOC DEDUCATID YANMACION SOCOJTURALCE LA COUUNDAD DE MADRD EXPERTD EN TALLERES INDEFINIDO FIO DISCONTINGO 30 3L00%  07/10/2015]  WAYO/JUMIO 2013 45733
|CONVENIO COLECTND ELSICTOR DE CCOETKCATNO Y ANMACION SOCOCULTURAL DE LA (DMUNDAD OF MADRD EXPERTD) EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIA 501 517 11/01/2019)  vAYD/JUNID 2019 7623

|~ VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

"] Especificar todos las pactos en viger aplicables 31os trabzjadores a dns quealiecte |3 subrogacicn

L0 quese hace canstar a s efectos legaks oportunes,
En MADRID, 2 20 de Febrero de 2019
Fdu. FELX JOSE SARD! A VAERD

e legal INTERY
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=
D. FELIX JOSE SARDIRAVALERD, en su calidad de representante legal de 2 empresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL SLU, CERTRIChque en |3 actsalidad los abajadores que se encuentran prestando sus servions en fa ejecuciée del cont HNEsas y Talleres 3 tmpartir en los Centros de Mayores dla Agencia Macki ez de Atarcidn
|3
Social* gstin incluides en ta sigwente relacion con las condicionss labarale que s especifican 3 continuacion: ED
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.LU %F
=0
CENTRO DE TRABAJO: SAN CRISTOBAL =
RELACION DE TRABAIADORES g5
Q=
CLAVEDE 3; g IMPCRTE SR17D
MooARDAD | ¥ FOMDE |23 SALAROBRUTO |  AMUALDE | %BONRCRAOION |  cBsvaongs
COMVN CUCIVO AIORE - el oeveone | Jomeen | Avmsieowo |5 2 ML | compieants)| securoap sooa "
CONTRATO ?ﬁmmonmm PUSES
50
3‘-?‘
CONVEND COLECTAO DELSECTOR OF OGDEDUCATND ¥ ANMACON SOCIOCLA TURAL DE LY COWUNEAD BENADRD EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 1555 0£01/2019] S WBAYD { IUNID 2013 228,68
CONVEND COLECTAD DELSECTOR DE DZO EDUCATA Y ANMACION SOCOCILTURAL DELA COMUNDAD DEMADSD EXPERTO ENTALIERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 8,38%) 01/10/2015| o B0 [ JUND 2018 12356
| CONVENI) COLECTIO DELSECTOR DE 0G0 EDLCATNG Y ANMACDN SOCO0ULTUIRAL DE LA COMUNDAD DEMADRD EXPERTO EN TALLERES INCEFINIDO A110 DISCONTINLO 300 5,38 1605/2013| B0 M0 2019 781,71
ICONVEND COLECTNO DL SECTOR DEOCIEDUCATNO Y ANMACION SOCDCULTURAL DE Ly COMNDAD DEMACRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO £1)0 DISCONTINUD 300 178%  03/10/2015 = ﬁm JIUNI0 2018 26257
|CONVEND COLECTNO DELSECTORDEOCO EDUCATAD Y ANM ACIN SOCICLETURAL DF L COMUNEAD CEMADRD EXPERTO ENTALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 276%  0a/102018| Raivo /JUNQ 2019 40636
| CONVEND COLECT MO LEL ECTOR DEOCD ECLCATIO Y ANMACON SOCIO0U TURAL DE UL COMUNDAD DEMATRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1C DISCONTINUD i 6,718  12/01/2016 "Iﬁ\YO {JNI0 2018 92059
|CONVEND COLECT MO DBL SECTOR DE GG 0 EDUCATAQ Y ANMACON SOCECIATURAL DE L COMUNDAD DEN ADRD EXPERTO EN TALLERES INOEFINIDO FLIO DYSCONTINGD 300 33%%| 14/03/2016]  MAYD /JUNID 2018 49973
/CONVEND COLECT WD DEL SECTCR DEDCOEDUCATAO Y AKN ACTN SOCOCULTLRAL DE LA CON UNDAD DE WADAD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDC F1)0 DISCONTINUQ 300 350%0  05/10/2015] MAYO fIUNIO 2019 51667
ICONVEN O COLECTIO DEL ECTOR DECCOEDUCATI ¥ ANNACIN SOCOCULTURAL DE LA COMUNDAD DEWADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINDO FJO DISCONTINUO 300 176%  03/10/2015]  MAYD /JUMIO 2018 406,56
(CONVEN D COLECTNO D SECTOR DEOCDEDUCATAD ¥ ANMAC ON SOCKCUATLRAL D LA COM UNDAD DEM ADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FUQ DISCONTINUO (EXCEDENCIA) 300 SAT% 14005020150  MAYD [ IUNID 2019 762,3

* VER ANEXO EKPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCU RSO

{*] Especificar todos los pactos en vigor aplicables a los trabajaderes a les queafectela subrogacion

Lo quese haoe constar ales efactos lagales oportungs
EnMADRID, 2 20 de Febero de 2019
Fd. FELIX JOSE SRRDINA YALERO

AR
INTE

cr

Rhe legal

61




i ilefia de Atencioén Social
SN Agencia Madrilena

Lt  CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

%)
S
25
S
0. FEUXY JOSE SARDIFIA VALER, en s calidad de represeatante legal de la enpresa ARCI NATURE I NTERYENCION SOCIAL § LU, CERTIFICA queen a actualidad los trabajadores que se ercuentran prestanda sus servicias en fa aecucion del contrato 'Clﬁ Talleres a Impartir en fos Centros 02 Mayores dela Agencia Madriledia de Mencign
£
N~
Social gstémincluidys en 2 siguiente relacian con las condiciones labor:les que seespecificana continuacion; é‘ﬁ
©
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.L.U 4
—
CENTRO DE TRABAJO: SAN FERMIN 5.5
36
RELACION DE TRABAJADORES 3:“:
Q.
B
;
CLAVEDE
E FECKADE | VENCIMIENTODEL CONTRAS ERALARIOSAUTO | IMPORTE BRLTD ANUALDE % BONFICACION OBSERVACIONES
CONVENIO COLECTIVO APLICABLE CATEGORIA TPODECONTRATO WHONLDAD DETIPO) e [prsees 25 mu COMPLEMBNOYAUSS | SGRDADS0CAL 0
DECONTRATO g
g
CCAVENIOCOLECTAY DELSECTCR DE OCOEDUCATIVO VANIMACKON SOCIOCULTURAL DF LACOMUAEAD DEMADRD EXPERTO EN TALLEFES INCEFINIDO F110 DISCONTINUO 300 JA4K) 03/102007)  MAYO/ JUNIO 2010 % f"_’ 5082
| CONVENIOCOLECTIVO DELSECTOR DEOCIOEDUCATID Y ANMACIONSOCO0ULTUR, DELACOMUNDAD D VADRID BXPERTO ENTALLEFES INDEFIN DO FLIO DISCOMTINUO 300 umy.l 03/2072014]  mavo /o 2019 512 15245
1 CONNENDND COLECTR DEL ECTOR DE 000 EDUCATIVG ¥ ASIMACON SOCIOCULTIRAL DELACCMUNAD DEMADRD DIPERTD EN TALLERES INDEFINIDO £150 DISCONTINUO 300 775% D1/102013)  MAYD /1m0 2019 3 E 114345
| CORYEN O OLECTIVO €L SECTOR DE OCIOEDUCATIVO  ANMADION SCCHOCULTURAL DFLACAMUNIDAD DE MADRID EXPERTO ENTALLEFES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 1584 02/10/2018]  MAYD / AWIO 2019 38115
{ORVERIO COLECTVO DELECTOR DE OCID EDOCATNG Y AMMACION SOCIOCULTAL D€ LADCNUNDRD DE MADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1JC DISCONTINUO 300 SIT% 0U/10/2015]  MAYO/JLMIO 2019 7623
| CONVEREO COLECTIVODEL ECTOR DE OXIOEDUCATIVO Y ANACION SOCIOCULTURAL DELA COMUMDAD DEMADRID EXPERTO EN TALLER'S INDEFINIDO FLJO DISCONTINUO i 2457%| 05/10/2015|  MAYD / MO 2019 368445
 CONVENIDCOUECTIVO DEL (TR DE OCIDEDUCATIVD Y ANIMACION SOCIOCULTURAL B LA [ONUNIDAD DEMADRD EXPERTO EN TALLER'S TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 158%| 05/1072018]  MAYD/ 1M 2018 381,15
| CONVENT COLECTIVO DEL ECTOR DEOCIDEDUCATIDY ARMACION SOCKOCULTURAL DE LA (ORAUNIDAD DEMARID EXPERTO EN TALLERES INDEFIND] FLID DISCONTINGD 300 6,89% 01!10(2015[ MAYD / INIO 2019 10164
|* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA ELNUEVO CONCURSO
(") Especificar todos los pactos en vigor aplicables 3 s trabajacores a los queafectela subrogacidn
Lo que e hace constaralos efectos legales oportunos.
En MADRID, 2 20 de Febrero de 2019
Fo. FELIX JOSE SARDINA /ALERO
telegal
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. FELICI0SE SARDIAVALERD, en 5o calidad de reores entante Iegal de 3 empresa ARC! NATURE INTERVENCION SOCIAL S LU CERTIFICAque e fa acrualidad los trabajadres que s enceentran erestanda sus servicios enla ejecucicn del contrato E-%B)os ¥ Talleres 2 Impartr en los Centros de Mayores de 2 Agencia Madilefiz de Atecidn Socal”
SN
[92]
estan i nchuidos en |3 siguiente relacin con las condicionss Laberales queseespeifican s consnuaice: %@'
2O
RAZON SOCIAL:ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.L.U i
Q._\O
ENTRO DE TRABAJO: SAN LORENZO &8
RELACION DE TRABAIADORES kS
Q@
83
g5
s % FECHA OE EE SALARIDBSUTO ml.:sm XBONFICACON |  CasERVACIONES
35
CONVENIO COLECTIVDAPLUICABLE CATEGORWA TIPODE CONTRATO MODALDADDETIFO ; 18’75 S s a 0l
vecoRaTD [ ODA '3 Vi W:B s
08 CONTRATO
O35
(=2
Rl
rcnmnomzcmonamnzouoarmmmmmsammmmnwnewmm EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINO 30 8515 12/10/2015| o0 /IUND 2019 12705,
| CONVENIO COLECTIVO DEL TR DS 00 EDUCATIV Y AMIMACION SOCKCULTURAL OE LA COMUNIDAD DEMADRD EXPERTO ENTALLERES INDEFINIZO F1J0 DYSCONTINUO 30 13,788 13/10/2015 ﬁo;momm 20328
| CONVENO COLECTIVODEL SCTCR DE OCH) EDUCATIV Y ANMACON SOCIOCULTURAL DE LA COMUNIDAD D5 MAQHID EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUG 300 34| 05/102002| S umo 2009 (313 £24
1 CONVESNO (OLECTIVO DER SECIOR OF OO0 EDUCATIVD Y ANINAION SOKICLETURAL DS LA CDURRDAD DEMADRID EXPERTO EN TALLERES INCERNEDO 1J0 DISCONTINUO 300 1378% 160012017  MAYO /JUMO 2019 2318
| CONVEREO)COUECTIV DEL S:CTOR D€ OCIO EDVCATIVO Y ANIMACION SOCIOCULTURAL D LA CONUNITIAD DEMADRD EXPERTO N TALLERES INDEFINIDO F1JO DISCONTINUD {EXCEDENCA 30 539% O1/10/2015]  MAYD [ JUNIO 2019 10164
! COREN K COLECTIVO DEL SCYOR DE DCA0 EDUCATIVD Y AMIMAC ON SO GCULTLEAL DELATOMUSIND DEMADRID EXPERTO ENTALLERES INDERNIDO FLIO DISCONTINUO 300 L% 19/012018]  MAYD [ JUNID 2015 2541
| CONVENIO COXECTIVD DEL SICTOR DF 0010 EDUCATYO Y AMIMACION SOCOCULTURAL DE LA COMUNDAD DEMADRD EXPERTO EN TALLERES INCEFINDO FLID DI SCONTINUD 300 S17% 12/10/2015)  MAYO/JUMO 2019 7623
| CONVENEO COUECTAVD DEL SICTOR D€ 000 ECATING ¥ A MATION SO0CCU[TURAL DE LA CCMUNIDAD DENADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F120 DISCONTINUO 300 5 12/10/2015|  MAYD / JUNID 2019 10164

* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

L(‘l Especificar todos los actos envigor apiicables a los abajadores 3 os que afucte fa subrogacion

Loquese kace constar a los efectos legales opartungs.
EnMIDRID, 2 20 defebiero de 2019
Fdo. FELIX J0SE SARDIFA YALERO

fie lega!
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Atencian Social" estin inclsidos en I siguiente reacion con fas condiciones laborales quese especifican a canfinuation:

D.FELIK JOSE SARDIAA VALERD, n su calidad derepresentante Tegal del empresa ARCI NATIRE INTERVENCION SOCIAL LU, CERTIFICA que en actuzlidad los trabajadore:

que seencuentran prestando sus servicios enla decucion de

036313785

alo "Cursos y Talleres 2 impartiren fos Centros deMayores dela Asencia Madilefa de

RAZON SOCIAL: ARCINATURE INTERVENCION SOCIAL S.LU

CENTRO DE TRABAJO: SAN NICOLAS

puedejcomprg
0 fe verifjcacion

RELACION DE TRABAJADORES

i

CONVENIO COLECTIVO APLICABLE

CATECORM

TIPODECONTIATO

CLAVEDE
MODALIDAD D¢ 0.
DECONTRATO

AMGEDAL

de este documgnto
iente codigo sggur
=)

Laautenticid
mediante el

SALARIO BRUTD
ANUAL

INPRTE BRUTOANUAL

CONPLEMENTOS/PLUS

%BONFCACKN
SEGURIDAD SOCIAL

OBSERVACIONS
y

CONVENE COLECTIYO DE. SECTCR DE OCIOEDUCATIVG Y ANMACION SOCOCULTURAL O LACOMUNOAD DEMAJRD

DXPERTO EN TALLERES

INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO

300

1033

01/10/20:5

MAYD /JUNIO 2019

15245

" VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

(*) Especificar todos s pactos en vigor apticables alos trabajadores a os que afecte 3 subrogacide

Lo que se hace constai 3 os efectos legales oportuncs,
En MADRID, 2 20 de Fsbrero e 2019
Fdo. FELIX JOSE SARDIRA VALERO

Rte legal
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S
i
2
0
D, FEUIX JOSE SARDIMA VALERO, en su calidad derepresentants (egal de b empresa ARCI NATURE INTERVENCION SOOAL S.LU. CERTIFICA que e |2 actualicad fos trabajadores que se encucntran prestando sus servios en 1z ejecucion det c@&ﬁ(o "Cursos y Talleres a impartir &1 Ios Centros de Mayores de |3 kenn-a Madrilefia fe "
=0
N~
[92]
\Amm Social" estin incluidos en la siguiente relacién con las condiciones {aborales que s especifican 2 contineaci én %5‘
aj el
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.LU 33
CENTRO DE TRABAJO: SAN SEBASTIAN %;S
RELACION DE TRABAJADORES 8 ._g
T
CLAVEDE g- g A
% FECHAD: [ SALABIO BRUTD ANUALDE XBONFICAOON |  OBSERVACIONeS
CONVENIO COUECTIVO APLICABLE CATEGORIA TIPODE CONTRATO MMODALIDAD DE PO somuon | anmedmn o g oA | compuementos iy [secuoan soaa "
DECONmATD v DEL CONTRATD 5
S O
| CONVENID COLECTIVO D2 SECTCR DE OCI0 EDUCATAVG Y ANIMACION SOCIOCULTURAL 36 LA COMUNIDAD DEASORD EXPERTO £4 TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 4.51%  01/10/2014 ﬁiﬂm 2019 724,185 171,02
| CONVENO COLECT| DT SECTOR D OCIO EDUCATIVO Y ANMACION SOCCULTURAL OE LA COMUNIDAD DE MADAID EXPERTO EN TALLERES TEMPORALTIEMPO PARCIAL 501 1168%)  14/01/1019) mﬁ)@umo 2019 1723645
| CONVEMO COLECTIVG DIL SECTOR DEOCIO EDUCATIVO Y ANIMACION SOCIOCULTURAL DELA COMUNIDAD DF MADRID EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 566%  06/02/.019 5 012019 98252
| CONVENIO COLECTIVO D&, SECTOR DE OCH EDUCATIVO Y ANIMACI DN SOCIOCULTURAL BE LA COMUNIDAD DE MADS) EXPEATO ENTALLERES TEMPORAL TIEMPQ PARCIAL 501 643%|  02/10/:013] M@Qumo 2019 94864,
| CONVENKD COECTIVO D SECTOR D 00 EDUCATIVD Y ANMACION SOCKICULTURAL JE LA COMLNIDAD DE MADRID EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FI3O DISCONTINUD 300 S17%|  23/10/2014 1623
| COMVENO COLELTIVO DB SECTOR DE OCI0 EDUCATIVY AMIMACION SOCIOCULTURAL DELACOMUNIDAD DE MADRID EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 459 02/10/2018 736,89
! CONVENID COUECTVO DR SECTOR DE OCHQ EDUICATIVO Y ANIMACION SOCIDCLILTURAL (€ LA COMUNIOAD DE MATEID EXPERTO) FA TAILERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 1636%  71/01/019 2413 95
| CONVENIO COLECTIVO DL $ETOR DE 00 EDLCATIVD Y ANMACION SOCOCLLTLRAL LE LA COMUNIDAD DEMACRID EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FIXO DISCONTINUY 300 20,38%  01/10/2015|  MAYO / JUNID 2019 3006,35
| CONVERAO COLECTIVO DE. SECTOR O 0C/0 EDUCATIVO'Y ANMACION SOCIOCULTURAL £E LA COMUNIDAD DEMAZRID EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FII0 DISCONTINUD 300 6,43 18/09/2017  MAYO /JUNO 2019 948 64
| CONVENIO COLECTIVG DE. SECTOR OF OCI0 EDUCATIVC Y ANIMACION SCCIDCULTURKL 0F L COMUNIDAD DEMACRD EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FIIO DISCONTINGO 300 6.,66%)  23/09/2016]  MayD / UNIO 2019 982,52
| CONVENIOCOLECTIVO D SECTOR DE X0 EDUCATIVO Y ANIVACION SOCKOCLLTLRAL BF L COMUNIDAD DEMADRID EXPERTO ENTALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 471%  DI/D2/2)13]  MAYD /JUNIO 2019 69454
| CONVENIO COLECTIVO 0 SECTOR DE OCID EDUCATIVG Y ANIMACION SO10CULTURAL OF LA COMUNIOAD DEMADRID EXPERTO ENTALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 2043%  08/01/2019]  MAYO /JUMO 2019 302379
| CONVENID COLECTIVD D SECTOR DE OCKO EDUCATVD Y ANIMACION SOCIGCULTURAL B L COMUNIDAD DENADRD EXPERTO ENTALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 1343% 11/01/2019[ MAYD / JUNIO 2019 198!,98]
* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO
(") Espexificar fodos les pactos eq vigor aplicables 2 los wabajadores a los que afectela subregacidn
L0 que sehace constara los efectos legales oportunos.
En MADRID, 2 20 de Febrero de 2019
Fda. FELIX JOSE SARDINA VALERD =
- R
ARC]
Rtz legal INTER
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Ccsv

1

FELIX JOSE SARDINA VALERO, &0 su cafidad e representante legal cea empresa ARCI NATURE INTERVENCION SOOAL S, CERTIFICA quz en 1 achualinad fos tabajadores Que se encuekran prestando sus servicios en la ejecucin del comtrata "Cursos

ywWw.madri d.or79/
O% 1373568445

res 3 Impartir en los Centres de Mayeves dela Agencia Madrilefia e Ateacion Secial” estan

x
inclusdos en la siguine e 2¢idn con las cond)ciones laborales que se esparifican a continuacisn: g5
1=
RAZON SOCIAL: ARC! NATURE INTERVENCION SOCIAL S.L.U 88
o]
CENTRO DE TRABAJO: TETUAN EH
RELACION DE TRABAJADORES 5He
Qe S E IMPGRTEBTO
% FECHA DE 82 SALAROBRUTO | AmMDE %BONFICAION OBSERVACIONES
CONVENY) COLECTNO APUCABLE CATEGORR TPODECONTRATO T Lk
Deconaro | TS | AMGIEND GE = ANUAL cmm:ms/nn SEGURIDAD SOCIAL M
[}
| CONVENA) COUECTIVODEL SECTOR DE QIO EDUCATIVG 146 MACICM SOCIOCULTURAL DELACIMINIAD DENBRID EXPERTO EN TALLERES TEVPORAL TIEMPO PARDIAL 1 8.73%|  10/01/2019 @E’j JUNIO 2019 128744
| CONVENIO COUECTIVO061 SECTOR DE DOOEDUCATIVG Y ANIMACION SOCIOCLUTURAL 06 LACINUNDAD DEMARID DXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 10,33%)  08/10/218 ré\?ﬁ/mozuw 15245
I CORVERI 0 COLECTIVO D€ SECTOR DE 0O O EDUCATIVE Y AMIMACION SOCIOCULTURAL DELACOMUMDAD DENADHD EXPERTO EN TALLERES INDEF N DO £1)0 DISCONTINUD 300 0368 0sp0ts] @B/ 02019 5654 41
CONVENA) COLECTVDDEL SECTOR 0E 000 EDUCATIVO Y AUMAGION SOCIOCULTURAL DE LACIMUNEMD DF ALDAID EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTINGO 300 517 o1f0m0is]  wAYE/ Um0 01 762.3)
| CONVERIO COUECTIVO DELSECTCR DE 000 EDUCATHY) Y ANIMACION SOCIOCTURAL DE LA CONMOAD DE MADRID EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIA 301 SAIN 0312018  MAYO /AUNIO 2012 10164
| CONVENIO COLECTVODELSECTOR DE 00 EDUCATIVO Y ANINACION SOOOCULTURAL DE LA CONUNDAD DE MADRID EXPERTO BN TALLERES INDEFINDQ 110 DYSCONTINUO 00 SAT%  03/1002017]  MAYQ/IUNIO 2013 7623/
£V COUECTVD DELSECIOR D D00 EDUCATIVO Y ANMACION SO0 OCULTURAL DF LA COMUNIDAD DE MADSID EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 30 1033%)  05/10/2045]  MAYO /1UMO 2019 15246
CONVEND COUECTIVO DELSECTCR DE 000 EDUCATIVD Y ANMACION SOCIDOATLALAL DE LA CCMLNDAD DEMAORID EXPERTD EN TALLERES INDEFINIDO RIC DISCONTINUD (EXCEDENOIA) 300 3448 01102014]  MAYD /ANIC 2019 082
| CONVENIOCOLECTIVY) DELSECTCA DE 0CO EDUCARYY AMMACION SOCOCUCTURAL BE LA COMUMDAD DEMADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1JO DRSCONTINUO 300 1033%  05/10/2007)  MAr0 /1UNIC 2019 1515
| CORVENIOCOLECTIVO DELSECTOR DE DCID EBRUCATIVOY ANMACION SD0IOCULTURAL DE LA CCMUNIDAD DEAWDHD EXPERTO ENTALLERES IADEFINIOO FLIO DISCONTINUO 300 S17% 01/10/2015]  MAYD/JUMO 2018 7623
| CORVENICOLECTIVO DELSECTOR OF OCI0 EDUCATIVG  ANMMEOCH SOCIOCUTLISAL DF LA COMUMIDAD CEMADAID DIPERTO ENTALLERES INDEFINIDO F1JO DISCONTINUO 300 15,508 11/10/2006]  MAYO/ANIO 2018 2863

" VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

(") Especificar todes ko pactos en vigor apficables a los vabajadores a fos queafecte 2 subrogacicn

o gue se hace constar 4 los efecias legales oportunas.
En MADRID, 3 20 de Febvero de 2019
Fda. FELLY. JOSE SARDI Rt VALERD

fte lega!
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1614261

7

=

D. FEUX JOSE SARDHRA VALERD, en su calidad de representante legal de la empresa ARCI NATUR INTERVENCION SOCWAL .U, CEIFICA que e a actualidzad los trabajadores que se encuentran prestando sus servicios en fa ejecucion del ¢ sasf Talleres & Impartir enlos Centres de Mayores dela Agencia Madrilefia de j

Atencion Social” estamineluidos en |a siguiente relacidn con fas condiciones [aborales que se epcifican a contiruacic:

RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.LU
CENTRO DE TRABAJO: TRES CANTOS

=3
en vww.madré (A
63 1373568%

; :Taog

ede domprol
erifi¢acion:

g e documento se pdede
ui% cddigo seguro de
3

RELACION DE TRABAJADORES

INPORTEBRUTD ARIAL
SALARIOERUTO 0 XOVCAOON | onservacons
ANGAL | COMPLEMENTOS/NUSE]  SEGURIDAD SOCIAL 1

" % FECHA €
(ONVENO COLECTIVO APUCABLE CATEGORA TRODECONTRATO WOOALIDAD DE z
0k JORNADA | ANTIGIEDAD

—5—
| COMYEND COLECTIVO 0 SECTOR D 010 EDLCATIVO Y ANMACION SCCIOCULTURAL D 4 COMUNIDAD DEMDRD: EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1JO DSCONTINUO 300 431%  05/10/2015 Mm/ggt 015 63515

25

a._
JCONVENIO COLECTIVO €1 SECTOR O OO0 EDUCATIVO Y VA OM SO0 TURA, DELS COMUNDID DENADRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO £1)0 DISCONTINUO 30 1946% 010018| w0 [Erarg 871133
| CORYERAD COLECTAY) DFL ECTOR OEOCI0 EDLICATVG Y ANIMCON SOCICCULTURA DELA COMUNIDAD OEMADRD EXPERTO EN TRURFS INDEFINIDO FIIO DISCONTINO 300 S86%  05/10/2015  MAD/JUNIO 2019 863,34
}CONVENID CCLECTIVO DELSECTOR DE OCI0 EDUCATIVO Y ANIMACKON SOIOCULTURAL DELACOVUNIMD DS NADRID EXPERTO EN TALLIRES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 3.10% 27}119!2018] A / JUNID 2019

457,38

jf VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

("] Espeificar todes I pactos envigor aplicables a fos trabajadores a los que afecte |a subrogacisn

Lo que se hace constar a s efectos legales opartuns.
EnMADRID, a 20 de Febrero de 2019
Féo. FELX JOSE SARDNA VALERD

LMQAI féi O O

INTERVEL
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g
i
o
0. FELLX J0SE SARDIRA VALERD), e su calidad de rapresencante legal de La empresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.LU, CETVFICA que & la actualidad I wabajadoces quo se wcuestran prestando sus servicios en |s gecucion 0d cmuégursos ¥ Taileres a Impartir en fos Centro; de Mayores de la Agencia Madrilefia de Alencion
Social” estin incluidos en |2 siguiente redacide con 1as condiciones [aborales que s especifican a continuacion: g%
[RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.LU £
CENTRO DE TRABAJO: USERA 28
RELACION DE TRABAJADORES oL
58
SUERg % FECHA DE % E SALARIQ BRUTO m.;MMl KBONFICACION OERVATONES
CONVENOCHUECTVOAPUCABLE ORI WOOECOMTRATO “m; Ol Joamon | amevenn ;-g'% AN [comsiementosuse|  seGuRIDAD oL M
vaomo o conmato s
5
ICONVENIO COLECTIVO DL SECTOR DE OCI0 EDUCATID T ANIMADON SOXIOCLE TURAL OF A COMUNDAD D MEGHID EXPERIO EN TALERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUO 300 S84 031002017 angf_ﬂ@zol9 86394
| CORVENIO CO! ECTYVO DIL SECTOR DF 0CI0 EDUCATIVO Y ANMACGH SOCIOCULTURAL 014 COMUNDAD D MADRID EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL S0t 969%| 08012019 mMav0 iiﬁo 2019 14293125
| CONVENID COLECTIVD 08 SECTOR DE 00K EDUCATIVG Y ANMATIGNSOCIOCULTURAL DELA COMUNIIAD DE WADRIE EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLXD DISCONTINUO 300 821%|  08/1072015] MAYD/ 3 2019 121121
| CONVEIDCOLECTIVO DR SECTOR DE OTID EDUCATIV ¥ ANMACION SOCOCULTURAL DE 1A COMUNOAD DE MADHIT EXPERTO EN TALIFRES INDEFINIDO F1J0 DYSCONTINUD 300 340%]  05/102015  MAYD i 2019 5082
| CONVEN OCOLECTTVO DL SECTOR O OCIOFDUCATIVO Y ANMACION SO00CULTURAL DE LA COMINDAD CE MADRID EXPERTO EN TAUERES INDEFINDO FIJO DISCONTINUO 300 067%  03/10/2016] Mav0 {gﬂ’ﬂ 2013 30492
| CONVEN O COLECTIVO DB SECTOR DE OCIDEDUCATIVO Y ANIACICN SOCIOCULTURAL D (A COMUNIDAD BE MADRIG EXPERTO EN TALERES INCEANIDO FIXO DISCONTINUO 300 SATH  13/10/2015]  MAav0/ 2019 762.3
{ CONVENID COL ECTIVO DL SECIOR D€ GOCKDULATIV Y ANMACION S0CKICULTURAL DF LA COMUNEAD DF MAURDY EXPERTO EN TALIERES INDEHNIDO FIIO DISCONTINUO 300 306 140820860 waro/ B 2019 41142
CONVENND COLECTIVG D S£CTOR DE OC10 EDUCATIVO Y ANIMACION SODOCLL TURAL DE LA COMUNDAD DE MAD3I DY DXPERTO EN TALIERES INDEFINIDO F1D DISCONTINUD 300 A84%  18/09/2018]  wAYD /IUMID 2019 5082 |
| CONVENIQ COLECTIVO DE. SECTON D CCHOEDUCATIVD Y AN INACION SOCICCULTURAL DF 1 COMUNIDAD) D6 MADRID DXPERTO EN TALLRES IRDEFINIDO FX0 DISCONTINUO 300 629%  D4/10/2016]  MAYO/JUNIO 2019 10164 i
| CONVENIO COLECTIVO DE. SECTCR D QCOEDUCATIVNG Y ANMACION SOCIOCULTURE DE LA COMUNIUD DEMADRD EXPERTO ENTALLRES INDEFINIDO 110 DISCONTINGO 30 175%|  D5/10/2015]  MAYO/ JUNIO 2019 114345
| CONVENIO COLECTIVO DFL SECTOK DE OCIDEDLCATIVO FANIMACION SOCIOCL TURAL D 13 COMUNIDMD DE MAORD EXPERTO EN TALLRES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 BI6X|  02/1002018]  WAYD/JUMID 2019 132132
| CORVERO COLECTIVO DEI SECTOR DE CIOEDUCATIVO Y ANIMAOIOM SOCIOCULTURAL DF L4 COMUINIDRD OF MADAID EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F1)0 DISCONTINUD 300 1033%]  01/10/2015|  WAYO / JUMIO 2019 15246
| CONVERIO COLECTIVO DE{ SECTOR BE OCIO EDUCATIVO Y SNIMACION SOCIOCULTURAL DELA COVUNIAD DE MADRID EXPERTO EN TALLIRES INDEFINIDO F10 DISCONTINGO 300 A% 05/10/2015]  MAYD / IUNIO 2019 10164
I CONVENIOC OLECTIVO DEL SECTOR DE OXI0 EDUCATIVO Y AN MACIOR SOOOCULTURK, DELA COMUNIDIAD DF MADHD EXPERTO EN TALLIRES INDEFINIDO F1)0 DISCONTINUO 300 AL 12/1002015]  M&YD 7 JUNID 2019 21280875
| CORVEROCOLECTAD DFLSECTOR OE OCI0 EDUCATIVO Y ANIMACON SOXIOCUL TURAL DF LA COMINIDAD DF MEDRID EXPERTO EN TALLIRES INDEFINIDO FLJO DISCONTINUO 300 BA9%]  05/10/2015  MaYD /JUNIO 2019 10164
| CORVEND COLECTIVO DELSECTOR DE OCIO EDUCATIVO Y ANMACION SOCIOCU L TLRAL DE LA COMUINIDAD DE MADRID EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 746 08/10/2015]  MAYD / JUNID 2019 11011
~ VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACIGN PARA EL NUEVO CONCURSO
[*) Especificar todos | pactes en vigor aplicables a Jos trabajadores 2 los e afecte [a subcogacon
Lo que se hace constara los efectos | egales oportuncs.
EnMADRID, 3 20 de Féorero de 2019
Fdo. FELIX JOSE SARDIRA VALERO
Rie legal
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23
0, FELIK JOSE SARDIMA VALERD), en su caliad e representante lega | de 2 empresa ARCI NATURE INTERVENCION SOOAL SLLL CERTIRCAque en la actualidad los trabajadores que se ensuentrin prestando sus servicios en la ejecuciondel conalo 'Cursas m%_]gpamm los Centrus de Mayores de 0 Agencio Madiefa de Atencian Sooial” sstan
ncluidos ek siguimte relacidn con fas condiciones laborales que se espedfican a continuacian: B D
[RAZON SOCIAL: ARC! NATURE INTERVENCION SOCIAL S.L.U 5
CENTRO DE TRABAIO: VILLA DE VALLECAS 5%
RELACION DE TRABAJADDRES é —
i
CARZE | o | momee g2 S L RE BORCION | osEvAONES
CONVENI) COLECTNO APLCARLE CATESORA TPODECONTRATO WOOAIDIDDETPOL s ARSI %S ANUAL | COMPLEVENTOS/MU|  SEGURIDADSOCIAL 1
DECONTRATO o5 -
: 8’mnm)
—5 58—
{{CORVENROCOLECTIVO U SECTOR DE OXID EDLCATIV 1 ANMACON SOCIDCULTLRAL DELATIMUNIDAD DENADRID EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO R0 DISCONTINGO 300 SATH  01/10/2004 MA\‘O@O 2019 7623 2916
| CONVENID COLECTIVODE SECTOR DE OCKEDUCATIVG ¥ ANMACION SOCIOCLL TURAL DE LA COMINEAD DEMADAID ECERTO ENTALLERES INDEFINIDO 7110 DESCONTINGO 300 3845  10/10/2048 wmﬁ@o 018 508,
CPAEMOCOLECTICEISECTOR DE CODEDUCATAD Y ANMADON SOXYOCLUTLAK ELACHANEND DEMADRD EXPERTO ENTALERES TEMPORAL TIEMPO PARCIA 51 SU7% 011001 mgé@’o 018 %23
CONVENIO COLECTIIDE SECTOROE QCOETUCGATD Y ANIMKCION SOCKXULTURAL DE LA COMINIDAD DEMADRD EXPERTO ENTALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 10338 0801/2019 Mmjg@w 15246
CONWENHD COLECTVO DR SECTORDE OCIOEDUCATIVOY AIACIOM SOCKOCLLTURAL DELA DIMUNIDAD DE NADRD EXPERTO ENTALLERES TEMPORAL TIENPO PARCIAL 501 2% 2410008 Mavo A0 2019 3574
CONVEN) COLECTYD DELSECTORDE DX DEDUCATIVO Y ANMACION SOCIDCULTURAL DELA COMUNIEID DE NAOHD EXPERTO ENTALERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 3% 0901/205]  MAOTIATO 201 3082
| CONVENO COLECTIVODELSECTOR DEDCK) EDUCATIVD Y AMMACION SOUCCUL TUSAL DF LA COMUNIDAD 0% MACRID EXPERTO £ TALLERSS TEMPORAL TIEMPO FARCIAL 501 3445 08/01/208] wmarD [JUNI 2018 308.2
| CONYENIO COLECTIVDELSECTOR DECCO EDUCATIOY ANINECION SOCI00R TURAL D LACINUNOAD DE MACRID EXPERTO ENTALLERES INDEFINDO F110 DISCONTINUIO {EXCEDENCA) ) SI78(  01/10/20:4]  MAYD/JUNO 2013 1623
CONVENIO COLECTIVD DELSECTOR DE OO0 EDUCATIVO Y ANIMACIIN SOCOCULTURAL DE LA CONUNIDAD DE MADFD DXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 0 137 05/10/20:5]  MAYD/ JUNIO 201 PUERE
CONVEN) COLECTY DELSECTOR DE OO0 EXSCATIVOYANIMACON SO OCULTURAL DE LA COMUNIOAD DE MRORID DIPERTO EX TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 3445 27/08/20:8)  MAYD [ UNIO 2019 %82
CONVENIDCOECTIVO DELSECTOR 0% OCHO EDUCATIVD Y ANSACION X1 DCULTURAL DE LA CIMUNIMAD B MA0RID EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 1378%]  03/01/2018]  MAYD / JUNIO 2019 10328
| CONVERDC OLECTIV DELSECTCR DE 0K EDUCATIVOY ARIMACION SOCIOCU TURAL DE LA CIMLINDAD DE MADRID EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO 710 DISCONTINUO 300 S17%  01/10/2005]  MAYD/JUNIO 2018 1613

1* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

') Especificar todes lo; pactos en vigor aglicables a los trabajadores 3 los oue afecte |a subrogacice

1o que se hace onstar 3 los efectos |egales oportunos.
tn MADRID, 3 20 de Fedbrero de 2019
Fdo. FELIX JOSE SARDINA VALERD

Rtz lezal
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[0. 0 J0SE SARDIRAVALERD, en su calidad de representante legal de | empresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S LU, CEATIFICA que en 3 actualidad los trabsjadores quese encusnran prestando sus servicios en fa ejecucicn del cor

“Cursos y Talferes @ Impartir en los Centros de Mayores de I3 Agencia Madrilefia de

=0
N~
[92]
encidn Social” esién inclaidas e fa siguiente relaciin con las condiciones faorales quess especifican a contnuacinn %53'
=3
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S..U 5°
Q._\O
CENTRO DE TRABAJO: VILLALBA 3
RELACION DE TRABAJADORES EE
——a
83
o5
QAvEDE g g NP
% FECKA DE 35 SALARIOBRUTD | ANWALDE % BONRCACION OBSERVACIONES
u s 8 ey
SO e b : 2 m»lo J0RADA | ANTIGEDAD %@ ANUAL  COMPLENENTOS/PLUS|  SEGURIDADSOCIAL "
[
VENOMIB® . CONTRATO B
)
—ca
| CONVENIO COLECTIV CEL SECTOR DE OO0 EDUCATANGY ANIMACION SOCIOCULTURAL (€ LA COMUNIAD DF MAZRD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUO 00 15508 12/10/2015] mAD Eflﬁ%o 2019 20869
| CORVEAND COLECTAV)[EL SECTOR DE OO EDYCATIVO ¥ ANMACION SOCIOCULTURAL [ELACOMUNIOND DE MADSD EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINGO 300 10335  08/10/2015]  MAYD E}QD 2019 15246
| CONVEND COLECTIVO (EL StCFOR DE CCID EDUCATIVO Y AIMACION SOUIOCULTURAL TE LACOMUNIDND DF MADAID EXPERTO EN TULERES INDEFINIDO RO DISCONTINUQ 300 10,16%)  12/10/2015) Mav0 ﬂ'uﬁo 2019 14%9,19
| CONVENIO COLECTIVODEL SECTOR DEQCKO EDLICATIVO Y ANIMACION SOXIOCLILTURAL BE LA COMLINIDAD DEMADAID EXPERTO EN TALERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 531%  09/10/2018]  MAYO/JUNIO 2019 %17
| CONVENHD COLECTIVODEL SECTOR DE OCKD EDUCATIVO Y ANIMACION SCCICCLLTURAL DE LA COMUNIDAD DE MAGRID EXPEATO EN TALLERES INDEFINIDO F11O DISCONTINVO 200 10,16%  11/10/2016]  MAYD [ JUNIO 2019 14951
| CONVENID COLECTIVO DEL SECTOR OF OCAO EDUCATIVD Y ANMAION SOCOCULTURAL LF LA COMUNIDAD B MACEI EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 6 12/10/2015]  MAYO/ JUNIO 2018 197 8

* VER ANEXC EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

(") Especificar todos s pactos e vigor aplicables a los rabajadores 2 |25 que afecte fa SubIaZacion

o que se hace constar a los efectos legales oportunos.
En MADRID, 2 20 de Febrera de 2019
Fdo. FELIX JOSE SARDIIA VALERD

ARCE

Reelezal
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*| Especificar todos os pactos en vigor aplicables 3 los trabajadores 2 bos que afects a subeagacion

%)
(8]
<
83
D. FELIX JOSE SARDINA VALERD, e su caidad de representante egal de a empresa ARC) NATURE INTERVENCION SOCIAL 5.LU CERTIFICA cue en s actualidad los trabajadores gee se encuentran prestando sus sevicios en I3 ejecacion del g §‘(unos ¥ Talleres a Impartir en les Centros de Mayares dela Agencia Madriledz de
8
Mencicn Social” esténincluidos en lz siguiente relacion con las condiciones laborales que se espcifican a continuacion; 5:3
s [32]
[RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.L.U %@'
S
|CENTRO DE TRABAJO: VILLAVERDEALTO i
RELACION DE TRABAIADORES %
e
Bo
S5 MPRTESRUTD
CLAVEDE 5 B
% FECHADE = SALARIBRUTO | AMUALDE 5 BONRCACION CRSERVACIONS
SRR ax. R memmm ORAOA | ANTGOEDAD g8 ANUML | COMPLMBIOSIPY| - SEGURDADSOOAL (
DECONTRATO g ] ©
ge
(]
vmnngéumm
(=2}
° ‘D
| CONNENIO COLECTIVO CEL SECTOR DE DXI0 EDUCATYO Y ANIMACICN SOCIOCULI URAL DELA COMUNIDAD DE MAOH EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLID DISCONTINUO 30 6,8%| 05/1072015) Mavo /j@ 2019 10164
| CONYVENIO COLECTIVO CEL SECTOR DE DI EDUCATIVD Y ANIMACION SOCIOCULTURAL DELA COMNIDAD DE MSCRD EXPEQTO EN TALLERES AUTONOMA 431%| 10/01/2019] MavO /E@ 1019 63525
| CONVERO COLECTIVD D2 SECTOR DE OCIO EDLCATIVO Y ANIMACION SOCOCULTURKL BELA COMUNIDAD DE MACRID EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 b,66%| 01/10/2014]  MAYD/JUNIO 2019 98252
| CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEOCIO EDUCATIVG Y ANIMACICH SOUOCULTURAL 9E LA COMUNIDAD DEMATRID EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPQ PARCIAL 501 15,19%) 08/01/2018]  MAYD/JUNIO 2019 37162125
COVENIO COLECTIVO DEL SECTER DE (0 EDXUCATIVO ¥ ANIAACION SOCIOCULTUAAL DELACOMUNIDAD DE MASRID EXPERTO EN MLLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINGO 300 S,18%|  05/10/2014] MAYD/JUMO 2015 918,145 10,395
! CONVENID COLECTIVODEL SECTOR DE CCIDEDUCATIVO Y ANIMACION SOCIOCULTURAL T LA COMUMIDAD DE MATRD DIPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F10 DISCONTINUO 300 659  03/102017]  MAYD /IUNIO 2019 10164
| CONVENO COLECTIVO DL SECTOR DECID EDUCATIVO Y ANIMACION SOCIOCULTURAL LE LA COMUNIDAD DE MADRID EXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTINUO 300 7,75%  26/11/2015]  MAYO /JUNIO 2019 114345
* VER ANEXC EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONCURSO

L0 quese hace constzr a fos efectas legales oportunos.
En MADRID, 3 20 de *ebrero de 2019
Fdo. FELIX JOSE SARDINA VALERD

Rie legal
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D

Atencion Social” extan incluidos en |a siguiente refacion con s condicionss aborales queseespecifican a continuacion:

D, FEUX JOSE SARDIVA VALERO, en sy calidad de representante ezal dala emaresa ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL S.L., CERTIEICA que en la acualidad los trabajadures Jue se encuentran prestando sus senvicios enfa ejecucion def contrato *Curi@

www.madig

Talleres a Impartir e os Centros de Mayores dela Azenia Madrileqa d:

RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.LU

63137356844

5
CENTRO DE TRABAJO: VILLAVERDE BAJO 45
RELACION DE TRABAJADORES =3
3
i 8 IMRORTEBAUTO
% FECHA DF |5 BUR | AnuALDE %BONFCACION | ossevACIONS
CONVENOCOLECTIVO APLICABLE CATEGDRIA TIPODECONTRATO MODALIDAD DE T#O. YRMOA | ANTGdEDAD £ ML | counmeosuy e "
DECONTRATO _§ 5
VENCIMIENTO DEL
(]
| CONVENCOLECTIVOCEL SECTORDE OCKO EDLCATIVD Y ANMALION SOCIOCULTURGE DE LA COMNIOND DEMARID DIPERTO ENTALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 JA4%  28/09/2014)  MAYD /JUNIO 20148 5082 43
| CONVENO COLECTIVO CEL SECTOR DE 0010 EDUCATIVOY ANIMACION SOCIOCULTURAL D€ LACOMUNIDAD DENWIRD EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FUQ DISCONTINUO 300 689%  01/10/2015)  MAYD /JUNIO 2019§ 10164
) CONVENIO COLECTIVOCEL SECTOR DE OCK0 EDUCATIVO¥ ANINMACION SOOCCULTURAL JELA COMUNIDAD DEMASAID EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO F110 DISCONTINGO 300 1376%  01/10/2018]  MAYD/JUNO 2019 - 20328
| CONVENO COLECTIVODEL SECTOR DE OCIO EDUCATIVOY ARIMACION SOCIOCULTURAL 06 LA COMUNIDND D€ MABRD EXPERTO ENTALLERES AUTONOMA SITH 10012014 MAYO £JUNIO 2019 7623
COMEND COLECTIVOD SECTOR DECCIO EDUCATIVO Y ANIMACION SOCKOCULTURAL DELA COMUNOAD DEMAZRID EXPERTO ENTALLERSS INDEFINIDO FLIO DISCONTINUD 300 6,895  01/10/2015  MAYD /Jun0 2019 10164
| CONVENOCOLECTIVODA SECTOR DE OCKO EDUCATIVO Y AN ACICN SDXIOCULTURAL SELA COMUICAD DE WADRD EXPERTO ENTALLERES INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO 300 SITH|  05/102018  MAYO /UM 2019 7613
| CONVENIO COLECTIYD 0L SECTOR DE CCIO EDUCATAND Y ANIMACION SOCKOCULTURAL OE LA COMUNDAD DEMALRID EXPERTO ENTALLERES INDEFIMDO FLYO DISCONTINUO kD1 13,78%] 011072015  MAYO/ JUNIO 2019 032
| CONYENO COLECTIVODIL SECTOR DE OO EDUCATIVO Y ANMACONSOXIOCULTURAL (£ LA COMUNIOND DEMACRLD DXPERTO EN TALLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 1033%)  01/10/2014)  MAYO,/JUNIO 2019 15246

" VER ANEXQ EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL N UEVO CONCURSO

(') Especificar todos |5 pactos en vigor aplicables a los trabaijadores alos que afectala subrogaciin

Lo que se hace comstar 2 los efoctes legales oportunos
En MADRID, 3 20 de Febrero de 2019
Fdo. FELIK JOSE SARDIMA VALERD

Rie egal
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Bo
£
I
D FELD! 05E SARDIRE VALERO, en s calidad de representante legal de la empresa ARL) NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.L U, CERTIFICA queen a actualidados tradajadores aue se encuentean prestando sus s ervieios a1 ejecucién del contrato *Cursos y Tulleres o u-pmi@os Centros de Mapores de 12 Apencia Madrilefia d2 Atencion Social® #s1im incluidos en ly sigarte
2
1eiacan con las cond ciones la borales que se especifican a continuariée g =
g0
RAZON SOCIAL: ARCI NATURE INTERVENCION SOCIAL, S.L.U =8
~ Q=
CENTRO DE TRABAJO: VIRGEN DE BEGONA Bl
oS
RELACION DETRABAIADORES 83
isa =]
CLAVEDE e g, IMPORTE ERUTD ANUAL
% FECHADE | VENCMIEVTRQEXONTRATD | Sa1am0 BRLTO ot SDONICACION | OBSERVACIONES
COLECTIVD TEGORA ONTRA MODALIDAD De
Comeo APLICANE o TRV ™ Jomwon | amslEoap °3 ANUAL  [COMPLEMENTOS/PLUSE | SEGUROADSOCIAL w
DECONTRATD m P R
83
1)
CONV. CTVO'SECTOR C£.0CI0 EDUCATIVO Y ANMACION SOCCCUL TURAL DE LA CON MADRID DPERTO0 EN TALLERES INDEFINIDO FUQ DISCONTINUD 0 15,75% Q1/10/2014) MAYD WD 2019 1925
e,
| CONV.CTVD SECTOR DE 10 EDUCATIVO Y ANIMACION SOCIOCULTURAL B€ LACON MADRID EXPERTOEN TRLLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUO 300 3.56%) 0171072015 MAFU/EQ 019 525,14
CONY. CTVDSECTOR DE OCI0 EDUCATIVO Y ANIMACION SOCIOCUL TURAL DE LACON, MADRID EXPERTO EN TALLERES INCEFNDOFLIO DISCONTINGG 3 6A43% 01/10/2015 M\YO/E@ZD]B 548,64,
=1L
CONV. CTVO SECTOR DF OCI0 EDUCATIVG Y ANIMACION SOCIOCULTURAL DE LACON, MADED EXPERTO EN TACLERES INDEFINIDO FLIO DISCONTINUOD 300 6,563 09/10/20171 MAYO/ JUNID 2018 282,52
| CONV. CTVO SECTOR D OX10 EDUCATIVO Y ANIMACION SOCIOCULTURAL DELACON. MADRID EXPERTO EN TALLERES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 2,96% 15/01/2019 AMAYD/JUNID 2019 40,44
| CONY. CTVO SECTCR D 0010 EDUCATIVO Y ANIMACION SOCIDZULTURAL DE LA CON. MADRID EXPERTO BN TALLERES TEMFORAL TEMPO PARCIAL 501 3,21% 0B01/2019]  MARO/ILNID 2019 47,32
| CONV. CTVO SECTCR D: 0C10 EDUCATIV Y ANIMACION SOCIDCULTURAL DELACOM MADRSD EXPERTOEN TALLERES TEMPORAL TEMPO PARCIAL 801 6,20% 02/10/2018 MAYO/JUNIO 2019 91476
| CONY, CTVO SECTOR D: OCI0 EDUCATIVO ¥ ANINWCION SODOCULTURAL DELACOM MADRID EXPERTO BN TALLEAES TEMPORAL TIEMPO PARCIAL 501 £51%) 08/01/201% MAYD/IUNID 2019 12705
| CONV. CTVO SECTOR D€ OO0 EDUCATIVD Y ANIMACION SOCIOCULTURAL DELACOM MADRID EXPERTOEN TALLERES INDEFINIDO FUODISCONTINVD 300 5,54 03102017 MAYD/IUND 2053 963,58]
| CONY. CTVOSECTOR QEOT0 EDUCATIVO Y ANIMACION SOCIOCULTURAL DS LACOM MADRID EXPERTOEN TALLERES INDEFINIDO F1I0 DISCONTINGO 300 15J9$| osmnmai MAYD/JUNO2014 2329.25]

* VER ANEXO EXPLICATIVO SOBRE CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION PARA EL NUEVO CONVENIO

*) Especificar todos los pactos en vigor aplicables  los frabaadores 3 los oue akecte bs subrogacidn

Lo que se hace cansar a los efectos legales opartuaos.
En MADRID, 3 20 de Febrero de 2019
Fdo. FELIX JOSE SARCINA VALERO

Rtelegal
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NUMERO DE SOCIOS
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Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or%_csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  09631373568445
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ANEXO V

N° SOCIOS A 31 DE DICIEMBRE DE

CENTRO 2018
ALCALA DE HENARES 21.798
ALCORCON 27.069
ALONSO CANO 6.910
ALONSO HEREDIA 21.124
ALUCHE 20.316
EMBAJADORES 7.761
FUENLABRADA 14.359
GETAFE | 12.165
LEGANES | 19.725
LEGANES I 13.340
LOS CARMENES 8.794
MOSTOLES 23.787
PARLA 9.003
PINTO 5.929
PUENTE DE TOLEDO 18.975
PUENTE DE VALLECAS 23.043
REAL SITIO DE ARANJUEZ 9.694
RICARDO DE LA VEGA 12.980
SAGASTA 10.757
SAN BLAS 21.190
S.CRISTOBAL ANGELES 2.633
SAN FERMIN 4.674
SAN LORENZO DE EL ESCORIAL 3.438
SAN SEBASTIAN DE LOS REYES 15.421
TETUAN 15.490
TRES CANTOS 4.658
USERA 15.772
VILLA DE VALLECAS 11.666
VILLALBA 8.127
VILLAVERDE ALTO 9.877
VILLAVERDE BAJO 6.220
VIRGEN DE BEGONA 4.049
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