Metro de Madrid, S.A.

Madrid, 5 de octubre de 2018

Exclusiones en la fase de revision de la ofertas técnicas correspondiente a la licitacion, por
procedimiento abierto, de OBRAS DE CONSERVACION CONSISTENTES EN LA SUSTITUCION DE
ACABADOS INTERIORES E INSTALACIONES EN LA NAVE C DE CASTELLO 21, PROPIEDAD DE
METRO DE MADRID, S.A. (LICITACION 6011800118).

Metro de Madrid S.A., una vez revisadas las ofertas técnicas presentadas a la licitacion de
referencia, ha acordado las siguientes exclusiones por los motivos que se indican a
continuacion:

LICITADORES MOTIVO DE EXCLUSION

El apartado 25 del cuadro resumen del Pliego de Condiciones
Particulares, establece como contenido minimo de la oferta técnica
lo que sigue:

» Medios Humanos, se refiere a la cualificacion, experiencia,
titulacion y certificaciones de cada uno de los perfiles que el
licitador asignard al proyecto, lo que se certificard con los
CV de cada una de las personas que se proponen para cada
perfil definido. Los perfiles minimos que deberdn presentar
son los siguientes:

e 1 Arquitecto Técnico, Aparejador o Ingeniero
de la Edificacion adscrito a la obra, con
experiencia de al menos 5 afios en la
ejecucion de obras.

e 1 Jefe de Obra, con dedicacion completa y
exclusiva y con experiencia de al menos 5

CONSTRUCCIONES afios en la ejecucion de obras.

ELEA, S.A. Las titulaciones académicas y profesionales habrdn de ser,
necesariamente, espanolas, o estar homologadas en el
dmbito de la Union Europea. Se incluird Curriculum de cada
una de las personas asignadas del personal técnico y
mandos intermedios en el que se indique la experiencia,
titulaciones, etc., necesarios para la perfecta ejecucion de
las tareas encomendadas. Se analizard si cada uno de los
perfiles minimos anteriores cumple con todos los requisitos
minimos exigidos para cada uno de ellos en este apartado.
En caso de que no se presente la documentacion necesaria
de todos los perfiles especificados o que la de alguno de los
perfiles no cumpla con el minimo establecido, supondrd la
exclusion de la oferta de la empresa licitadora.

Los curriculos vitae deberdn contener toda la informacion

necesaria para realizar la valoracion técnica conforme a

los criterios de valoracion establecidos en al apartado 27

del cuadro resumen. La responsabilidad de incluir toda la
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informacion que permita la valoracion serd responsabilidad
del licitador, de forma que, se considerard que toda la
informacion no incluida en los curriculos vitae no existe y
por tanto no serd tenida en cuenta en la valoracion. {...)

En la oferta técnica no aportan los curriculos vitae de los perfiles
profesionales requeridos.

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condicién
6.4 del Pliego de Condiciones Particulares, la oferta presentada por
la empresa CONSTRUCCIONES ELEA, S.A. no es apta técnicamente
y queda excluida del procedimiento.

INSTALACIONES
MADRILENAS SECIS, S.L.

El apartado 25 del cuadro resumen del Pliego de Condiciones
Particulares, establece como contenido minimo de la oferta técnica
lo que sigue:

» Medios Humanos, se refiere a la cualificacién, experiencia,
titulacion y certificaciones de cada uno de los perfiles que el
licitador asignard al proyecto, lo que se certificard con los
CV de cada una de las personas que se proponen para cada
perfil definido. Los perfiles minimos que deberdn presentar
son los siguientes:

e 1 Arquitecto Técnico, Aparejador o Ingeniero
de la Edificacion adscrito a la obra, con
experiencia de al menos 5 afios en la
ejecucion de obras.

e 1 Jefe de Obra, con dedicacion completa y
exclusiva y con experiencia de al menos 5
afios en la ejecucion de obras.

Las titulaciones académicas y profesionales habrdn de ser,
necesariamente, espafiolas, o estar homologadas en el
dmbito de la Unidn Europea. Se incluird Curriculum de cada
una de las personas asignadas del personal técnico y
mandos intermedios en el que se indique la experiencia,
titulaciones, etc., necesarios para la perfecta ejecucion de
las tareas encomendadas. Se analizard si cada uno de los
perfiles minimos anteriores cumple con todos los requisitos
minimos exigidos para cada uno de ellos en este apartado.
En caso de que no se presente la documentacion necesaria
de todos los perfiles especificados o que la de alguno de los
perfiles no cumpla con el minimo establecido, supondrd la
exclusion de la oferta de la empresa licitadora.

Los curriculos vitae deberdn contener toda la informacion
necesaria para realizar la valoracion técnica conforme a
los criterios de valoracion establecidos en al apartado 27
del cuadro resumen. La responsabilidad de incluir toda la
informacion que permita la valoracion serd responsabilidad
del licitador, de forma que, se considerard que toda la
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informacion no incluida en los curriculos vitae no existe y
por tanto no serd tenida en cuenta en la valoracion. {...)

En la oferta técnica no aportan los curriculos vitae de los perfiles
profesionales requeridos.

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condicidn
6.4 del Pliego de Condiciones Particulares, la oferta presentada por
la empresa INSTALACIONES MADRILENAS SECIS, S.L. no es apta
técnicamente y queda excluida del procedimiento.

SUSTRATAL, S.L.

El apartado 25 del cuadro resumen del Pliego de Condiciones
Particulares, establece como contenido minimo de la oferta técnica
lo que sigue:

» Medios Humanos, se refiere a la cualificacién, experiencia,
titulacion y certificaciones de cada uno de los perfiles que el
licitador asignard al proyecto, lo que se certificard con los
CV de cada una de las personas que se proponen para cada
perfil definido. Los perfiles minimos que deberdn presentar
son los siguientes:

e 1 Arquitecto Técnico, Aparejador o Ingeniero
de la Edificacion adscrito a la obra, con
experiencia de al menos 5 afios en la
ejecucion de obras.

()

De la documentacién aportada no queda acreditado que el
Arquitecto Técnico que presentan para este perfil profesional
cumpla el requisito de contar con al menos 5 afios de experiencia
en ejecucién de obras, dado que en su curriculo vitae se establece
como periodo de formacion académica los aifos de 2008 a 2014.

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condiciéon
6.4 del Pliego de Condiciones Particulares, la oferta presentada por
la empresa SUSTRATAL, S.L. no es apta técnicamente y queda
excluida del procedimiento.

TEDECON SERVICOS Y
OBRAS, S.L.

El apartado 25 del cuadro resumen del Pliego de Condiciones
Particulares, establece como contenido minimo de la oferta técnica
lo que sigue:

» Medios Humanos, se refiere a la cualificacién, experiencia,
titulacion y certificaciones de cada uno de los perfiles que el
licitador asignard al proyecto, lo que se certificard con los
CV de cada una de las personas que se proponen para cada
perfil definido. Los perfiles minimos que deberdn presentar
son los siguientes:

e 1 Arquitecto Técnico, Aparejador o Ingeniero
de la Edificacion adscrito a la obra, con
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experiencia de al menos 5 afos en la
ejecucion de obras.
e 1 Jefe de Obra, con dedicacion completa y

exclusiva y con experiencia de al menos 5

afios en la ejecucion de obras.
Las titulaciones académicas y profesionales habrdn de ser,
necesariamente, espafiolas, o estar homologadas en el
dmbito de la Unidn Europea. Se incluird Curriculum de cada
una de las personas asignadas del personal técnico y
mandos intermedios en el que se indique la experiencia,
titulaciones, etc., necesarios para la perfecta ejecucion de
las tareas encomendadas. Se analizard si cada uno de los
perfiles minimos anteriores cumple con todos los requisitos
minimos exigidos para cada uno de ellos en este apartado.
En caso de que no se presente la documentacion necesaria
de todos los perfiles especificados o que la de alguno de los
perfiles no cumpla con el minimo establecido, supondrd la
exclusion de la oferta de la empresa licitadora.
Los curriculos vitae deberdn contener toda la informacion
necesaria para realizar la valoracion técnica conforme a
los criterios de valoracion establecidos en al apartado 27
del cuadro resumen. La responsabilidad de incluir toda la
informacion que permita la valoracion serd responsabilidad
del licitador, de forma que, se considerard que toda la
informacion no incluida en los curriculos vitae no existe y
por tanto no serd tenida en cuenta en la valoracion. {...)

En la oferta técnica no presentan a ninguna persona adscrita al
perfil profesional de Arquitecto Técnico, Aparejador o Ingeniero de
la Edificacion adscrito a la obra. Presentan una persona con la
referida titulacién para el perfil profesional de Jefe de Obra con
dedicacién completa y exclusiva, no pudiendo ser desempefiados
los dos perfiles profesionales requeridos en el apartado 25 del
cuadro resumen del Pliego de Condiciones Particulares por una
misma persona.

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condicién
6.4 del Pliego de Condiciones Particulares, la oferta presentada por
la empresa TEDECON SERVICOS Y OBRAS, S.L.. no es apta
técnicamente y queda excluida del procedimiento.
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