
 

 

 

En Madrid, a 28 de mayo de 2021 
 
Exclusiones en la fase de apertura y valoración de las ofertas técnicas correspondientes a la 
licitación, por procedimiento abierto, de un SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL DISEÑO, 
DESARROLLO E IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE PROYECTOS Y UNA OFICINA DE 
GESTIÓN DE PROYECTOS (PMO) SEGÚN EL ESTANDAR INTERNACIONAL PMBOK EN EL ÁREA DE 
INGENIERÍA (Licitación 6012000046) (Lotes 1 y 2). 
 
Una vez examinadas las ofertas técnicas presentadas a esta licitación, Metro de Madrid S.A. ha 
acordado las siguientes exclusiones por los motivos que se indican a continuación: 
 

LOTE 1 LOTE 2 

• UTE CONSULTRANS, S.A.U. - CONSULTIA 
IT, S.L.- BUREO COACHING CONSULTING, 
S.L.N.E. 

• EVERIS SPAIN, S.L.U. 

• EXPERIS MANPOWERGROUP, S.L.U. 

• UTE HEYMO INGENIERÍA, S.A.U. - 
INSTITUTE OF KNOWLEDGE & 
NETWORKING, S.L.U. 

• IDOM CONSULTING, ENGINEERING AND 
ARCHITECTURE, S.A. 

• UTE INGENIERÍA ESPECIALIZADA OBRA 
CIVIL E INDUSTRIAL, S.A. - MI-GSO 
EXPERTOS EN MANAGEMENT DE 
PROYECTOS, S.L.U. 

• UTE MANIFEST DESIGN, S.L.U. - 
LEAPMAN, S.L. 

• UTE DELOITTE CONSULTING, S.L.U. - 
SENER INGENIERÍA Y SISTEMAS, S.A. 

• ALTRAN INNOVACIÓN, S.L. 

• EVERIS SPAIN, S.L.U. 

• EXPERIS MANPOWERGROUP, S.L.U. 

• UTE HEYMO INGENIERÍA, S.A.U. - 
INSTITUTE OF KNOWLEDGE & 
NETWORKING, S.L.U. 

• UTE MANIFEST DESIGN, S.L.U. - LEAPMAN, 
S.L. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
En relación con el contenido que se exige a las ofertas técnicas, el apartado 25 del cuadro 
resumen del Pliego de Condiciones Particulares establece lo siguiente: 

“¿Es necesaria oferta técnica? Sí. 

¿Se exige contenido mínimo de la oferta técnica? Sí. 

Los licitadores deberán presentar una oferta independiente para cada uno de los lotes en los 
que estén interesados en participar. 

La oferta técnica deberá presentarse con el contenido mínimo que se describe en el apartado 
9 del Pliego de Prescripciones Técnicas.” 



 

 

 

En lo que aquí nos ocupa, el citado apartado 9. del Pliego de Prescripciones Técnicas establece lo 
siguiente (lo subrayado es nuestro): 

“La oferta técnica a presentar por cada licitador, deberá ajustarse al siguiente orden de 
exposición y contenidos. 

[…] 

9.5 EQUIPO DE TRABAJO 

El licitador deberá presentar el curriculum vitae de cada perfil profesional, en el que conste 
expresamente la titulación universitaria, así como la formación adicional y los años de 
experiencia certificables en la especialización, que deberá ser certificada mediante la relación 
de los proyectos realizados en la materia y que serán proporcionados en el curriculum 
correspondiente. Deberá facilitarse el Excel “Experiencia del equipo de trabajo” con el 
siguiente cuadro cumplimentado con las remisiones correspondientes a los curriculum vitae 
que justifiquen la información facilitada. 

 
 

 

Si se oferta más de un perfil para un grupo funcional se deberán añadir en el fichero Excel 
tantas filas como perfiles adicionales. […]” 

A su vez, en el apartado 4.3 del Pliego de Prescripciones Técnicas se detalla cada perfil profesional 
solicitado, describiendo las funciones a desempeñar y los requisitos de titulación, formación 
adicional y experiencia exigidos a cada uno de ellos.  
 
Los citados perfiles profesionales y requisitos exigidos a cada uno de ellos -para cada lote- se 
muestran en las siguientes tablas: 
 

LOTE 1 

DIRECTOR DEL 
PROYECTO 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o equivalente) 
homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP y una experiencia en 
dirección de proyectos de ingeniería de 10 años, y de implantación de PMO en 
ingeniería de proyectos de al menos tres años. 

CONSULTOR TÉCNICO 
SENIOR ESTRATEGIA 
OPERATIVA Y KPI´S 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o equivalente) 
homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP y una experiencia en 
proyectos de ingeniería de 5 años, y de implantación de PMO en ingeniería de 
proyectos de al menos 2 años, definiendo portafolios, programas, casos de 
negocio, cuadros de mando e informes de gestión. 

CONSULTOR TÉCNICO 
JUNIOR ESTRATEGIA 
OPERATIVA Y KPI´S 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o equivalente) 
homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP y una experiencia en 
proyectos de ingeniería de 2 años. 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSULTOR TÉCNICO 
SENIOR PLANIFICACIÓN 

Y CONTROL 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o equivalente) 
homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP y una experiencia en 
proyectos de ingeniería de 5 años, y de implantación de PMO en ingeniería de 
proyectos de al menos 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO 
JUNIOR PLANIFICACIÓN 

Y CONTROL 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o equivalente) 
homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP y una experiencia en 
proyectos de ingeniería de 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO 
SENIOR METODOLOGÍA 

Y RIESGOS 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o equivalente) 
homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP y una experiencia en 
proyectos de ingeniería de 5 años, y de implantación de PMO en ingeniería de 
proyectos de al menos 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO 
JUNIOR METODOLOGÍA 

Y RIESGOS 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o equivalente) 
homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP y una experiencia en 
proyectos de ingeniería de 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO 
SENIOR PERSONAS Y 

CAPACITACIÓN 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o equivalente) 
homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP. Experiencia como 
formador en metodología PMI > 5 años y una experiencia en proyectos de 
ingeniería de 5 años, y de implantación de PMO en ingeniería de proyectos de al 
menos 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO 
JUNIOR PERSONAS Y 

CAPACITACIÓN 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o equivalente) 
homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP y una experiencia en 
proyectos de ingeniería de 2 años. Experiencia académica demostrable 
(universidades, escuelas de negocios) > 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO 
SENIOR PROYECTOS 

INFORMÁTICOS 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o equivalente) 
homologado en el ámbito de la U.E. Experiencia acreditada en desarrollo e 
implantación de soluciones informáticas en gestión de proyectos de al menos 5 
años y de implantación de PMO en ingeniería de proyectos de al menos 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO 
JUNIOR PROYECTOS 

INFORMÁTICOS 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o equivalente) 
homologado en el ámbito de la U.E. Experiencia acreditada en desarrollo e 
implantación de soluciones informáticas en gestión de proyectos de al menos 3 
años. 



 

 

 

LOTE 2 

DIRECTOR DEL 
PROYECTO 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o 
equivalente) homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP y una 
experiencia en proyectos de ingeniería de 10 años, y de implantación de PMO 
en ingeniería de proyectos de al menos 3 años. 

CONSULTOR TÉCNICO 
SENIOR ESTRATEGIA 

CALIDAD Y AUDITORÍA 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o 
equivalente) homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP y una 
experiencia en proyectos de ingeniería de 5 años, y de implantación de 
sistemas de gestión y auditoria en ingeniería de proyectos de al menos 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO 
JUNIOR CALIDAD Y 

AUDITORÍA 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o 
equivalente) homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en PMP y una 
experiencia en proyectos de ingeniería de 2 años, y de implantación de 
sistemas de gestión y auditoria en ingeniería de proyectos de al menos 1 año. 

CONSULTOR TÉCNICO 
SENIOR CONOCIMIENTO 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o 
equivalente) homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en MCSE: 
Microsoft Certified Solutions Expert, o Microsoft 365 Certified: Enterprise 
Administrator Expert; y Certificado en MCSD: Microsoft Certified Solutions 
Developer, o Microsoft Certified: Azure Developer Associate. Experiencia de al 
menos 3 años en el desarrollo y mantenimiento de aplicaciones desarrolladas 
sobre SharePoint (ASP. NET MVC 5, IDE Visual Studio 2015, LinQ, Web 
Services. NET. JavaScript, HTML5, CSS, Sharepoint Designer para desarrollo de 
WF, API SharePoint, Desarrollo de aplicaciones App con .net para Sharepoint) 
y de implantación de sistemas de gestión documental de proyectos de al 
menos 5 años. 

CONSULTOR TÉCNICO 
JUNIOR CONOCIMIENTO 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o 
equivalente) homologado en el ámbito de la U.E. y Certificado en MCSE: 
Microsoft Certified Solutions Expert, o Microsoft 365 Certified: Enterprise 
Administrator Expert; y Certificado en MCSD: Microsoft Certified Solutions 
Developer, o Microsoft Certified: Azure Developer Associate.  Experiencia de 
al menos 2 años en el desarrollo y mantenimiento de aplicaciones 
desarrolladas sobre SharePoint (ASP. NET MVC 5, IDE Visual Studio 2015, LinQ, 
Web Services. NET. JavaScript, HTML5, CSS, Sharepoint Designer para 
desarrollo de WF, API SharePoint, Desarrollo de aplicaciones App con .net 
para Sharepoint) y de implantación de sistemas de gestión documental de 
proyectos de al menos 2 años. 

GESTOR DE CONTENIDO 
DE CONOCIMIENTO 

Titulación universitaria de grado superior (Licenciado, Ingeniero o 
equivalente) homologado en el ámbito de la U.E. y Conocimiento de InfoPath 
para diseño de formularios y SharePoint Designer para diseño de flujos de 
trabajo. Experiencia de Administrador de sistemas de gestión documental en 
SharePoint 2016 de al menos 2 años. 

 
 
 



 

 

 

Los motivos concretos de la exclusión de cada licitador se detallan a continuación: 

1. ALTRAN INNOVACIÓN, S.L. (Lote 2) 

Los curriculum vitae presentados por ALTRAN INNOVACIÓN, S.L. como parte integrante de 
su oferta técnica para el lote 2 de la presente licitación no cumplen los requisitos (de 
titulación y/o formación adicional y/o experiencia) que se exigen a los siguientes perfiles 
profesionales en el apartado 4.3 del Pliego de Prescripciones Técnicas, por los siguientes 
motivos: 

DIRECTOR DEL PROYECTO 

• No dispone de certificación PMP. 

• No se especifican los sectores, empresas y proyectos en los que se ha adquirido la 
experiencia en ingeniería de proyectos de al menos 10 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

• No se especifican los programas ni proyectos que permitan confirmar que la 
experiencia de PMO es en ingeniería de proyectos de al menos tres años. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR ESTRATEGIA CALIDAD Y AUDITORÍA 

• No dispone de certificación PMP. 

• No acredita experiencia específica en implantación de sistemas de gestión y 
auditoría en ingeniería de proyectos de al menos 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR CALIDAD Y AUDITORÍA 

• No dispone de Titulación Superior ni Certificación PMP. 

• No acredita la experiencia requerida en proyectos de ingeniería de al menos 2 años. 

• No acredita experiencia específica en implantación de sistemas de gestión y 
auditoría en ingeniería de proyectos de al menos 1 año. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR CONOCIMIENTO 

• No acredita Titulación Superior ni dispone de certificados en MCSE ni en MCSD. 

• No acredita experiencia en el desarrollo y mantenimiento de aplicaciones 
desarrolladas sobre SharePoint de al menos 3 años. 

• No se especifican los proyectos ni las fechas concretas con los que se ha obtenido la 
experiencia de implantación de sistemas de gestión documental de al menos 5 
años. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR CONOCIMIENTO 

• No se acredita Titulación Superior y no dispone de la certificación MCSE. 



 

 

 

• No acredita experiencia en el desarrollo y mantenimiento de aplicaciones 
desarrolladas sobre SharePoint de al menos 2 años. 

• No acredita experiencia en implantación de sistemas de gestión documental de 
proyectos de al menos 2 años. 

GESTOR DE CONTENIDO DE CONOCIMIENTO 

• No es posible constatar la disposición de titulación superior oficial según niveles del 
Marco Europeo de Cualificaciones (EQF). 

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condición 6.4. del Pliego de 
Condiciones Particulares, la oferta presentada por ALTRAN INNOVACIÓN, S.L. queda 
excluida del lote 2 de la presente licitación. 

 

 

2. UTE CONSULTRANS, S.A.U. - CONSULTIA IT, S.L.- BUREO COACHING CONSULTING, S.L.N.E. 
(Lote 1) 

En la oferta técnica presentada por CONSULTRANS, S.A.U., CONSULTIA IT, S.L. y BUREO 
COACHING CONSULTING, S.L.N.E. -en compromiso de UTE- para el lote 1 de la presente 
licitación no se inclye curriculum vitae de ningún perfil profesional, ni los años de 
experiencia, ni la relación de proyectos realizados, tampoco se incluye el Excel de 
"Experiencia del equipo de trabajo”, documentación toda ella exigida como contenido 
mínimo de las ofertas técnicas. 

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condición 6.4. del Pliego de 
Condiciones Particulares, la oferta presentada por CONSULTRANS, S.A.U., CONSULTIA IT, 
S.L. y BUREO COACHING CONSULTING, S.L.N.E. -en compromiso de UTE- queda excluida 
del lote 1 de la presente licitación. 

 

 

3. EVERIS SPAIN, S.L.U. (Lotes 1 y 2) 

En la oferta técnica presentada por EVERIS SPAIN, S.L.U. para los lotes 1 y 2 de la presente 
licitación no se presentan candidatos nominales para los perfiles profesionales, ni la 
relación de proyectos realizados, ni las fechas dejecución de los mismos que permitan 
verificar la información aportada, tampoco se facilita el Excel de "Experiencia del equipo de 
trabajo”, documentación toda ella exigida como contenido mínimo de las ofertas técnicas. 

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condición 6.4. del Pliego de 
Condiciones Particulares, la oferta presentada por EVERIS SPAIN, S.L.U. queda excluida de 
los lotes 1 y 2 de la presente licitación. 

 

 



 

 

 

4. EXPERIS MANPOWERGROUP, S.L.U. (Lotes 1 y 2) 

Los curriculum vitae presentados por EXPERIS MANPOWERGROUP, S.L.U. como parte 
integrante de su oferta técnica para los lotes 1 y 2 de la presente licitación no cumplen los 
requisitos (de titulación y/o formación adicional y/o experiencia) que se exigen a los 
siguientes perfiles profesionales en el apartado 4.3 del Pliego de Prescripciones Técnicas, 
por los siguientes motivos: 

LOTE 1: 

DIRECTOR DEL PROYECTO 

• No se especifican los proyectos y actividades realmente realizadas así como las 
fechas concreta de cada uno de ellos para poder determinar el cumplimiento de la 
Implantación de PMO en Ingeniería de Proyectos de al menos 3 años. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR ESTRATEGIA OPERATIVA Y KPI´S 

• No se especifican los proyectos y actividades realmente realizadas así como las 
fechas concreta de cada uno de ellos para poder determinar el cumplimiento de la 
experiencia en implantación de PMO en ingeniería de proyectos de al menos 2 
años, definiendo portafolios, programas, casos de negocio, cuadros de mando e 
informes de gestión. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR ESTRATEGIA OPERATIVA Y KPI´S 

• No se especifican los proyectos y actividades realmente realizadas así como las 
fechas concretas de cada uno de ellos para poder determinar el cumplimiento de 
experiencia en proyectos de ingeniería de 2 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PLANIFICACIÓN Y CONTROL 

• No es posible constatar la disposición de titulación superior oficial según niveles del 
Marco Europeo de Cualificacio nes (EQF). 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR PERSONAS Y CAPACITACIÓN 

• No se especifica la experiencia como formador en metodología PMI > 5 años. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PERSONAS Y CAPACITACIÓN 

• No tiene experiencia académica demostrable (universidades, escuelas de negocios) 
> 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR PROYECTOS INFORMÁTICOS 

• No se acredita Titulación Superior. 



 

 

 

• No se acreditada experiencia en desarrollo e implantación de soluciones 
informáticas en gestión de proyectos de al menos 5 años. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PROYECTOS INFORMÁTICOS 

• No se acreditada experiencia en desarrollo e implantación de soluciones 
informáticas en gestión de proyectos de al menos 3 años. 

LOTE 2: 

DIRECTOR DEL PROYECTO 

• No se puede acreditar la disposición de la Certificación PMP. 

• No se especifican los sectores, empresas y proyectos en los que se ha adquirido la 
experiencia en ingeniería de proyectos de al menos 10 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

• No se especifican los programas ni proyectos que permitan confirmar que la 
experiencia de PMO es en ingeniería ingeniería de proyectos de al menos tres años. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR ESTRATEGIA CALIDAD Y AUDITORÍA 

• No se especifican los sectores, empresas y proyectos en los que se ha adquirido la 
experiencia en ingeniería de proyectos de al menos 5 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR CONOCIMIENTO 

• No se especifican los proyectos y fechas concretas de la experiencia obtenida en el 
desarrollo y mantenimiento de aplicaciones desarrolladas sobre SharePoint para 
evaluar si su experiencia es superior a 3 años. 

• No se especifican los proyectos ni las fechas concretas con los que se ha obtenido la 
experiencia de implantación de sistemas de gestión documental de al menos 5 
años. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR CONOCIMIENTO 

• No se especifican los proyectos y fechas concretas de la experiencia obtenida en el 
desarrollo y mantenimiento de aplicaciones desarrolladas sobre SharePoint de al 
menos 2 años. 

• No se especifican los proyectos y fechas concretas de la experiencia obtenida en la 
implantación de sistemas de gestión documental de proyectos de al menos 2 años. 



 

 

 

GESTOR DE CONTENIDO DE CONOCIMIENTO 

• No acredita Titulación Superior. 

• No acredita conocimiento de InfoPath para diseño de formularios y SharePoint 
Designer para diseño de flujos de trabajo de al menos 2 años. 

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condición 6.4. del Pliego de 
Condiciones Particulares, la oferta presentada por EXPERIS MANPOWERGROUP, S.L.U. 
queda excluida de los lotes 1 y 2 de la presente licitación. 

 

 

5. UTE HEYMO INGENIERÍA, S.A.U. - INSTITUTE OF KNOWLEDGE & NETWORKING, S.L.U. 
(Lotes 1 y 2) 

En la oferta técnica presentada por HEYMO INGENIERÍA, S.A.U. e INSTITUTE OF 
KNOWLEDGE & NETWORKING, S.L.U. -en compromiso de UTE- para los lotes 1 y 2 de la 
presente licitación no se incluye la siguiente documentación exigida como contenido 
mínimo a las ofertas técnicas: 

• LOTE 1: curriculum vitae para los perfiles profesionales de CONSULTOR TÉCNICO 
JUNIOR ESTRATEGIA OPERATIVA Y KPI´S y CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR 
PROYECTOS INFORMÁTICOS. 

• LOTE 2: curriculum vitae para el perfil profesional de CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR 
CALIDAD Y AUDITORÍA. 

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condición 6.4. del Pliego de 
Condiciones Particulares, la oferta presentada por HEYMO INGENIERÍA, S.A.U. e INSTITUTE 
OF KNOWLEDGE & NETWORKING, S.L.U. -en compromiso de UTE- queda excluida de los 
lotes 1 y 2 de la presente licitación. 

 

 

6. IDOM CONSULTING, ENGINEERING AND ARCHITECTURE, S.A. (Lote 1) 

Los curriculum vitae presentados por IDOM CONSULTING, ENGINEERING AND 
ARCHITECTURE, S.A. como parte integrante de su oferta técnica para el lote 1 de la 
presente licitación no cumplen los requisitos (de titulación y/o formación adicional y/o 
experiencia) que se exigen a los siguientes perfiles profesionales en el apartado 4.3 del 
Pliego de Prescripciones Técnicas, por los siguientes motivos: 

DIRECTOR DEL PROYECTO 

• No acredita la experiencia requerida en ingeniería de proyectos de 10 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 



 

 

 

• No acredita la experiencia requerida en implantación de PMO de al menos tres 
años. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR ESTRATEGIA OPERATIVA Y KPI´S 

• No acredita la experiencia requerida en ingeniería de proyectos de 5 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

• No acredita la experiencia requerida en implantación de PMO en Ingeniería de 
proyectos de al menos 2 años, definiendo portafolios, programas, casos de negocio, 
cuadros de mando e informes de gestión. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR ESTRATEGIA OPERATIVA Y KPI´S 

• No se especifican los sectores, empresas y proyectos en los que se ha adquirido la 
experiencia en ingeniería de proyectos de al menos 2 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR PLANIFICACIÓN Y CONTROL 

• No acredita la experiencia requerida en ingeniería de proyectos de 5 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

• No acredita la experiencia requerida en implantación de PMO en ingeniería de 
proyectos de al menos 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PLANIFICACIÓN Y CONTROL 

• No se especifican los sectores, empresas y proyectos en los que se ha adquirido la 
experiencia en ingeniería de proyectos de al menos 2 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR METODOLOGÍA Y RIESGOS 

• No acredita la experiencia requerida en ingeniería de proyectos de 5 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 



 

 

 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR METODOLOGÍA Y RIESGOS 

• No se especifican los sectores, empresas y proyectos en los que se ha adquirido la 
experiencia en ingeniería de proyectos de al menos 2 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR PERSONAS Y CAPACITACIÓN 

• No es posible constatar la disposición de titulación superior oficial según niveles del 
Marco Europeo de Cualificaciones (EQF). 

• No acredita la experiencia requerida proyectos de Ingeniería de 5 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

• No acredita la experiencia requerida en implantación de PMO en ingeniería de 
proyectos de al menos 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PERSONAS Y CAPACITACIÓN 

• No acredita la experiencia requerida proyectos de Ingeniería de 2 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil.” 

• No tiene experiencia académica demostrable (universidades, escuelas de negocios) 
> 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR PROYECTOS INFORMÁTICOS 

• No acredita la experiencia requerida de desarrollo e implantación de soluciones 
informáticas en gestión de proyectos de al menos 5 años. 

• No acredita la experiencia requerida en implantación de PMO en ingeniería de 
proyectos de al menos 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PROYECTOS INFORMÁTICOS 

• No acredita la experiencia requerida de desarrollo e implantación de soluciones 
informáticas en gestión de proyectos de al menos 3 años. 

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condición 6.4. del Pliego de 
Condiciones Particulares, la oferta presentada por IDOM CONSULTING, ENGINEERING AND 
ARCHITECTURE, S.A. queda excluida del lote 1 de la presente licitación. 

 



 

 

 

7. UTE INGENIERÍA ESPECIALIZADA OBRA CIVIL E INDUSTRIAL, S.A. - MI-GSO EXPERTOS EN 
MANAGEMENT DE PROYECTOS, S.L.U. (Lote 1) 

Los curriculum vitae presentados por INGENIERÍA ESPECIALIZADA OBRA CIVIL E 
INDUSTRIAL, S.A. y MI-GSO EXPERTOS EN MANAGEMENT DE PROYECTOS, S.L.U. -en 
compromiso de UTE- como parte integrante de su oferta técnica para el lote 1 de la 
presente licitación no cumplen los requisitos (de titulación y/o formación adicional y/o 
experiencia) que se exigen a los siguientes perfiles profesionales en el apartado 4.3 del 
Pliego de Prescripciones Técnicas, por los siguientes motivos: 

DIRECTOR DEL PROYECTO 

• No es posible constatar la equivalencia con el nivel del Marco Europeo de 
Cualificaciones (EQF). 

• No acredita la experiencia requerida en ingeniería de proyectos de 10 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

• No se especifican los programas ni proyectos que permitan confirmar que la 
experiencia de PMO es en ingeniería ingeniería de proyectos de al menos tres años. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR PERSONAS Y CAPACITACIÓN 

• No es posible constatar la equivalencia con el nivel del Marco Europeo de 
Cualificaciones (EQF). 

• No se especifica la experiencia como formador en metodología PMI > 5 años. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PERSONAS Y CAPACITACIÓN 

• No es posible constatar la equivalencia con el nivel del Marco Europeo de 
Cualificaciones (EQF). 

• No tiene experiencia académica demostrable (universidades, escuelas de negocios) 
> 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR PROYECTOS INFORMÁTICOS 

• No acredita la experiencia requerida de desarrollo e implantación de soluciones 
informáticas en gestión de proyectos de al menos 5 años. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PROYECTOS INFORMÁTICOS 

• No se acreditada experiencia en desarrollo e implantación de soluciones 
informáticas en gestión de proyectos de al menos 3 años. 

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condición 6.4. del Pliego de 
Condiciones Particulares, la oferta presentada por INGENIERÍA ESPECIALIZADA OBRA CIVIL 
E INDUSTRIAL, S.A. y MI-GSO EXPERTOS EN MANAGEMENT DE PROYECTOS, S.L.U. -en 
compromiso de UTE- queda excluida del lote 1 de la presente licitación. 



 

 

 

8. UTE MANIFEST DESIGN, S.L.U. - LEAPMAN, S.L. (Lotes 1 y 2) 

En la oferta técnica presentada por MANIFEST DESIGN, S.L.U. y LEAPMAN, S.L. -en 
compromiso de UTE- para los lotes 1 y 2 de la presente licitación no se incluye la siguiente 
documentación exigida como contenido mínimo a las ofertas técnicas: 

• LOTE 1: curriculum vitae para los perfiles profesionales de CONSULTOR TÉCNICO 
JUNIOR ESTRATEGIA OPERATIVA Y KPI´S, CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR 
PLANIFICACIÓN Y CONTROL, CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PERSONAS Y 
CAPACITACIÓN y CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PROYECTOS INFORMÁTICOS. 

• LOTE 2: curriculum vitae para el perfil profesional de CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR 
CALIDAD Y AUDITORÍA. 

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condición 6.4. del Pliego de 
Condiciones Particulares, la oferta presentada por MANIFEST DESIGN, S.L.U. y LEAPMAN, 
S.L. -en compromiso de UTE- queda excluida de los lotes 1 y 2 de la presente licitación. 

 

 

9. UTE DELOITTE CONSULTING, S.L.U. - SENER INGENIERÍA Y SISTEMAS, S.A. (Lote 1) 

Los curriculum vitae presentados por DELOITTE CONSULTING, S.L.U. y SENER INGENIERÍA Y 
SISTEMAS, S.A. -en compromiso de UTE- como parte integrante de su oferta técnica para el 
lote 1 de la presente licitación no cumplen los requisitos (de titulación y/o formación 
adicional y/o experiencia) que se exigen a los siguientes perfiles profesionales en el 
apartado 4.3 del Pliego de Prescripciones Técnicas, por los siguientes motivos: 

DIRECTOR DEL PROYECTO 

• No acredita la experiencia requerida en ingeniería de proyectos de 10 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

• No acredita la experiencia requerida en implantación de PMO en ingeniería de 
proyectos de al menos tres años. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR PLANIFICACIÓN Y CONTROL 

• No acredita la experiencia requerida en implantación de PMO en ingeniería de 
proyectos de al menos 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR METODOLOGÍA Y RIESGOS 

• No acredita la experiencia requerida en implantación de PMO en ingeniería de 
proyectos de al menos 2 años. 

 



 

 

 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR METODOLOGÍA Y RIESGOS 

• No acredita la experiencia requerida en proyectos de ingeniería de 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO SENIOR PERSONAS Y CAPACITACIÓN 

• No acredita la experiencia requerida proyectos de Ingeniería de 5 años. 
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

• No acredita la experiencia requerida en implantación de PMO en ingeniería de 
proyectos de al menos 2 años. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PERSONAS Y CAPACITACIÓN 

• No se especifican los sectores, empresas y proyectos en los que se ha adquirido la 
experiencia en ingeniería de proyectos de al menos 2 años.  
Se entiende las definidas en el alcance del contrato: 

- Ingeniería de instalaciones, control y telecomunicaciones. 
- Ingeniería de señalización y energía. 
- Ingeniería de material móvil. 

CONSULTOR TÉCNICO JUNIOR PROYECTOS INFORMÁTICOS 

• No se acredita Titulación Superior. 

• No se acreditada experiencia en desarrollo e implantación de soluciones 
informáticas en gestión de proyectos de al menos 3 años. 

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la condición 6.4. del Pliego de 
Condiciones Particulares, la oferta presentada por DELOITTE CONSULTING, S.L.U. y SENER 
INGENIERÍA Y SISTEMAS, S.A. -en compromiso de UTE- queda excluida del lote 1 de la 
presente licitación. 
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