Ref: 48/020743.9/17

S Agencia Madrilefia de Atencion Social

L8  CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

AREA CONTRATACION

Exp.:A/ISER-009234/2017

COMUNICADO PARA SUBSANACION DE DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

La Mesa de Contratacion de la Agencia Madrilefia de Atencién Social, de conformidad con
lo previsto en el articulo 19 del Reglamento General de Contratacién Publica de la
Comunidad de Madrid, ha acordado en su reunién del dia 8 de noviembre de 2017, solicitar
a las empresas que a continuacion se relacionan que procedan a la subsanacién de los
siguientes defectos y omisiones observados en la documentacion presentada para
concurrir al procedimiento abierto convocado para la adjudicacion del contrato titulado
“SERVICIOS AUXILIARES EN 18 CENTROS ADSCRITOS A LA AGENCIA MADRILENA
DE ATENCION SOCIAL (2 LOTES)”.

RESULTADO DE LA CALIFICACION DE LA
EMPRESA DOCUMENTACION (Con indicacién de los defectos u
omisiones de documentacion)
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- Declaracion responsable relativa al compromiso de tener
contratados trabajadores con discapacidad conforme al
4 NAVALSERVICE, S.L. modelo del Anexo VII del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, firmada por el representante
legal de la empresa.

- Bastanteo de poder por un Letrado de los servicios Juridicos
de la Comunidad de Madrid del representante legal de la
PRESTACIONES DE empresa Prestaciones de Servicios Auxiliares concretos y

SERVICIOS especificos a empresas, S.L.
ONCRETOS - Bastanteo de poder por un Letrado de los servicios Juridicos
7 CONCRETOS ¥ de la Comunidad de Madrid del representante legal de la
ESPECIFICOS A p g

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

EMPRESAS S L. Y empresa Pracon Centro de Empleo Madrid, S.L.

PRACON CENTRO DE | _ Declaraciéon en la que se determine el porcentaje de
EMPLEO MADRID, S.L. q p J

participacion de cada una de las empresas que conforman la
UTE firmada por el representante legal de cada una de ellas.

- Declaracion responsable relativa al compromiso de tener
contratados trabajadores con discapacidad conforme al
8 TREBOL CUATRO modelo del Anexo VII del Pliego de Clausulas
JARDINERIA, S.L. Administrativas Particulares, firmada por el representante
legal de la empresa.

En consecuencia, se concede de plazo a dichas empresas hasta las 11:00 horas del dia 14
de noviembre de 2017 para que puedan subsanar ante la Mesa de Contratacion los
defectos u omisiones resefiados, mediante la presentacion de la documentacion requerida



e Agencia Madrilefia de Atencion Social
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DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

en el en el Area de Contratacion de la AMAS, calle Agustin de Foxa, 31 — 92 planta,
publicandose dicha circunstancia en el tablon de anuncios electrénico del Perfil del
Contratante, advirtiéndose que la no subsanacion dentro del plazo concedido sera causa
de inadmision de la proposicion.

LA SECRETARIA DE LA MESA DE CONTRATACION

Firmado digitalmente por M®* GUADALUPE GUTIERREZ SANABRIA
Organizacion: COMUNIDAD DE MADRID
Huella dig.: €7c¢64593a48alf7f0f44efdce371e7aac48fe825

Fdo.: Guadalupe Gutiérrez Sanabria.
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La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:
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