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MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DENOMINADO “REALIZACION DEL PROGRAMA DE CENTROS DE
PARTICIPACION E INTEGRACION DE INMIGRANTES (8 LOTES)
COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO, DENTRO DEL PROGRAMA
OPERATIVO FSE DE LA COMUNIDAD DE MADRID (2014-2020), PORCENTAJE DE
COFINANCIACION 50%, ENCUADRADO EN EL EJE 2, OBJETIVO TEMATICO 9,
PRIORIDAD DE INVERSION 9.3, OBJETIVO ESPECIFICO 9.3.2. N° DE FONDO
2015/00086, N° DE PROYECTO 2015/000676”

La Estrategia de Inclusion Social de la Comunidad de Madrid 2016-2021, aprobada por
el Consejo de Gobierno el 11 de octubre de 2016, prevé en su Objetivo 17. Poblacion
inmigrante: “el disefio e implantacién de una Estrategia integral para la inclusién social
de las personas inmigrantes o de origen inmigrante que refuerce su integracion plena
en la sociedad madrilefia. Esta estrategia actuara en los ambitos clave (educacion,
vivienda, empleo, salud, acceso a los servicios, discriminacién, etc.), promovera la
igualdad de oportunidades y se desarrollara en estrecha colaboracion con los
municipios y las entidades sociales”.

En desarrollo de esta prevision el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid,
en su sesion de 18 de diciembre de 2018, acord6 la aprobacion del Plan de
inmigracion de la Comunidad de Madrid 2019-2021.

El Plan de inmigracion de la Comunidad de Madrid 2019-2021 asigna a los Centros de
Participacién e Integracion de Inmigrantes, un papel relevante en la ejecuciéon de los
objetivos y medidas del mismo, y en la medida 8 se prevé “Afianzar los Centros de
Participacion e Integracion de Inmigrantes (CEPI) y estudiar la apertura de nuevos
centros en funcion del crecimiento de la poblacion extranjera, asi como de la
disponibilidad presupuestaria determinada por la situacién econémica”.

En el momento de mas intensa llegada de inmigrantes a Espafia, en 2005, Madrid fue
la primera comunidad en desarrollar dispositivos innovadores, como los Centros de
Participaciéon e Integracion de Inmigrantes (CEPI), concebidos como centros de
encuentro, conocimiento y apoyo personal, legal, y profesional.

En la Comunidad de Madrid, en enero de 2019 se encontraban empadronados
950.916 ciudadanos extranjeros, lo que supone un 14,10 del total de la poblacion. Esta
cifra se venido incrementando en los Udltimos afios y es previsible que cuando se
contabilicen los ciudadanos extranjeros empadronados en enero de 2020, esta cifra
supere el milldon de extranjeros.

La Comunidad de Madrid cuenta en estos momentos con 8 Centros de participacion e
integracién de inmigrantes.

En el momento actual, los Centros de Participacibn e Integracion (CEPI), se
encuentran plenamente consolidados en la Comunidad de Madrid, siendo un referente,
no solo para la poblacién de origen extranjero, sino también para la poblacién
espafiola de sus zonas de influencia, en especial las actividades relacionadas con la
mejora de la empleabilidad y esto es facilmente comprobable a la vista de los datos de
actividad de los Centros de Participacion e Integracion, que se van incrementando afio
a ano.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or_?/csv
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Por otra parte, en el Informe elaborado por el Representante Especial del Secretario
General del Consejo de Europa para Migraciones y Refugiados, el Embajador Tomas
Bocek, con las conclusiones de su visita a Espafia que tuvo lugar el 18 - 24 de marzo
2018, se sefala que:

R —————————| |11
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0945771477781076598373

“La Comunidad de Madrid ha puesto en funcionamiento ocho centros para la
participacion e integracion (CEPI), lo que constituye un caso Unico en Espafa. Estos
centros son lugares de encuentro entre extranjeros-incluidos los migrante en situacion
irregular- y espafioles y permite tener acceso a cursos de espafiol, a la preparacion
para la obtencion de la nacionalidad espafiola, a diversos programas culturales y
actividades deportivas, y a servicios de ayudo psicoldgica, orientacion juridica u ayuda
para la busqueda de empleo. Estos centros estan y gestionados por organizaciones
sin animo de lucro. Hemos visitado el CEPI de Chamartin y nos hemos quedado muy
favorablemente impresionados por la implicacion del personal de este centro en favor
de la cohesion social, la igualdad de oportunidades para los migrantes y como tienen
en cuenta la cuestion de la igualdad de sexos en todas sus actividades. Apoyandose
en las buenas préacticas de los CEPI, las autoridades espafiolas deberian adoptar
disposiciones en las otras regiones para garantizar el acceso de los migrantes a la
igualdad de oportunidades en materia de insercion social.”
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Por Decreto 279/2019, de 29 de octubre, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid,
la Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad a través de la
Direccion General de Servicios Sociales e Innovacion Social, dirigird y coordinara
todas las politicas de integracion de los inmigrantes residentes en la Comunidad de
Madrid.

Por otra parte, el articulo 2 ter de la Ley Orgénica 4/2000, de 11 de enero, modificada
por la Ley Orgénica 2/2009, de 11 de diciembre de 2009, sobre derechos y libertades
de los extranjeros en Espafia y su integracion social establece un mandato a las
Administraciones Publicas de asumir el objetivo de la integracion entre inmigrantes y
sociedad receptora con caracter transversal a todas las politicas y servicios publicos
en los términos previstos en la Constitucion, en los Estatutos de Autonomia y demas
leyes.

Mediante el Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, se aprueba el Reglamento de la
citada Ley Organica, que introduce una serie de instrumentos o “indicadores de
integracién” en diversos procedimientos en materia de extranjeria, en particular, la
posibilidad de emitir diversos informes por parte de la Administracion Autondémica o en
su caso, la Administracién Local.

En esta labor se otorga un papel fundamental a las Comunidades Autbnomas para la
emision, entre otros, de informes de arraigo para la obtencion de una autorizacién de
residencia por circunstancias excepcionales; informes de esfuerzo de integracion en
procedimientos de renovacion de Autorizaciones de residencia no lucrativa y
renovacién de autorizaciones de residencia y trabajo; informes de adecuacion de
vivienda para procedimientos de reagrupacion familiar y supuestos asimilados.

Los Centros de Participacion e Integracién de Inmigrantes de la Direccion General de
Servicios Sociales e Innovacion, tienen entre sus objetivos, y de forma prioritaria, la
prestacion de un servicio para la integracion e inclusién social de la poblacion
inmigrante, especialmente la realizacion de acciones formativas y cursos de formacion
para el empleo, para facilitar su insercién laboral, entendiendo que la insercion laboral
es la mejor forma de luchar contra la pobreza y de favorecer la inclusion social.
Asimismo, prestaran apoyo a la Direccion General de Servicios Sociales e Innovacion
Social en la elaboracion y gestibn de las nuevas competencias que pudieran ser
asumidas por dicha Direccidon General. Dichos Centros disponen de medios materiales
y personales, incluido el local e infraestructura administrativa de apoyo.
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Dado que la Direccion General de Servicios Sociales e Innovacion Social no dispone
de los medios personales especializados suficientes para realizar el programa de
referencia, se propone la realizacion de dichos trabajos mediante la contratacién con
entidades externas.

Este programa esta cofinanciado por Fondo Social Europeo, dentro del programa
operativo FSE de la Comunidad de Madrid (2014-2020), porcentaje de cofinanciacion
50%, encuadrado en el eje 2, objetivo tematico 9, prioridad de inversion 9.3, objetivo
especifico 9.3.2.: “ Aumentar la integracion socio-laboral de las personas migrantes o
pertenecientes a colectivos en riesgo de exclusion, a través de actuaciones que
fomenten la diversidad y la igualdad de trato y lucha contra todo tipo de
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discriminacion.”, por lo que debe someterse a las disposiciones del Tratado de la
Union Europea y a los actos fijados en virtud del mismo y ser coherente con las
actividades, politicas y prioridades comunitarias en pro de un desarrollo sostenible y
mejora del medio ambiente, debiendo promover el crecimiento, la competitividad, el
empleo y la inclusion social, asi como la igualdad entre hombres y mujeres, de
conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (CE) n® 1083/2006, del Consejo, de
11 de julio de 2006, por el que se establecen disposiciones generales relativas al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo y al Fondo de
Cohesidn. El periodo de elegibilidad de este periodo de programacion 2014-2020, y
por lo tanto, del Programa Operativo FSE 2014-2020 de la Comunidad de Madrid,
finaliza el 31/12/2023, y por lo tanto podran ser elegibles todos aquellos proyectos
Ccuyos gastos estén ejecutados, liquidados, justificados, y con salida material del pago
antes de esa fecha, a partir de ese momento, se estard a lo dispuesto en el nuevo
periodo de programacion.

El presente contrato cumple los criterios de seleccidn ligados a los objetivos generales
asociados a este Objetivo que van dirigidos a:

— Promover la inclusién social
— Luchar contra la pobreza y la discriminacion

— Promover la igualdad de oportunidades, asi como la participacién activa
y la mejora de la posibilidad de encontrar empleo

Asimismo se cumplen los criterios de caracter transversal que se incorporan a este
Objetivo Temético a través de los que se persiguen unos objetivos generales que
conllevan la obligatoriedad de su cumplimiento, ya que en su mayoria forman parte de
los principios de actuacion que guian el conjunto de la actividad realizada.

Entre ellos destaca por su importancia la necesidad de integrar la perspectiva de
género de forma horizontal que debera garantizarse en todas las fases de los
procedimientos, desde las tareas iniciales de sensibilizacién, la orientacion,
informacion y formacion adaptadas a las caracteristicas personales entre las que
tienen singular importancia las derivadas del género, y en conjunto se priorizan las
actuaciones que tengan un planteamiento de deteccion y eliminacién de las barreras
que dificultan la incorporacion en pie de igualdad de la mujer a todos los ambitos de la
vida social y laboral.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or_?/csv H"H ||| II“"I'"
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 0945771477781076598373

La consideracion de este enfoque se extenderd, ademas, a un concepto mas general
de tratamiento de la igualdad en el sentido de que se debera evitar todo tipo de trato
discriminatorio, priorizando la promocién de la inclusion social de todas aquellas
personas inmigrantes que por diferentes razones encuentran dificultades de acceso al
mercado laboral.

El objeto de este contrato, es la ejecucion del Programa de Centros de Participacion e
Integracion de Inmigrantes (8 lotes):

1. Centro de Participacion e Integracién de Inmigrantes en Leganés.

2. Centro de Participacion e Integracion de Inmigrantes en Alcobendas o
San Sebastian de los Reyes.



* kK Kk * Kk
KKK Direccion General de Servicios Sociales *
e Innovacion Social i L * *
Comunidad | CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro * * &
de Madrid | FAMILIAS, IGUALDAD Y NATALIDAD

FONDO SOCIAL EUROPEO

3. Centro de Participacion e Integracion de Inmigrantes en Alcala de
Henares.

4. Centro de Participacion e Integracion de Inmigrantes en Collado Villalba.
5. Centro de Participacion e Integracion de Inmigrantes en el distrito de
Tetuan de Madrid capital.

6. Centro de Participacion e Integracién de Inmigrantes en el distrito de
Usera/ Villaverde de Madrid capital.

7. Centro de Participacion e Integracion de Inmigrantes en el distrito de
Centro/ Arganzuela de Madrid capital.

8. Centro de Participacion e Integracion de Inmigrantes en el distrito de
Prosperidad de Madrid capital.

El Programa del Centro, objeto del presente contrato, tendra prioritariamente como
finalidad la realizacidbn de actuaciones especificas de integracion de las personas
inmigrantes, con el objeto de favorecer sus posibilidades para integrarse en el
mercado de trabajo, para conseguir el objetivo de inclusién social y lucha contra la
pobreza, siguiéndose las siguientes lineas de actuacion:

Se ofrecerd un Programa de Servicios Integrales que favorezca la integracion de las
personas inmigrantes, que promovera el desarrollo de proyectos y actuaciones tanto
de &mbito grupal como individual, dirigidos a toda la poblacion inmigrante,
independientemente de su situacion social o administrativa, y a la poblacion
autoéctona y en especial emigrantes retornados, a fin de promover la participacion, la
integracion, la sensibilizacion, la convivencia y la cooperacién mutua, la promocién
del bienestar de las personas, la prevencion de situaciones de riesgo y las
compensaciones de déficit de apoyo social, en estrecha coordinacion con los
Servicios Sociales Generales y con otros servicios para la ciudadania. Para ello
podran desarrollar, de igual modo, cuantas actuaciones se consideren adecuadas
para favorecer procesos de convivencia con la poblacion autéctona e inmigrante, que
contribuyan al conocimiento mutuo, el respeto y la tolerancia.
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