
Instituto Regional de Seguridad
y Salud en el Trabajo

EMPLEO Y COMPETITIVIDAD 

del Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo adscrito a
24 de marzo de 2021 y, de conformidad con 

lo previsto en 
ha acordado, que procedan a la 
de los siguientes defectos y omisiones observados en la

de servicios titulado VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD DE LA SEDE DONDE SE UBICA EL INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO.

EMPRESA

ALERTA Y CONTROL, S.A.

tener contratados trabajadores con discapacidad y plan de 
igualdad, no se ajusta al modelo del Anexo VI del Pliego de 

en concreto, en lo relativo 

BILBO GUARDAS  SEGURIDAD, 
S.L.

tener contratados trabajadores con discapacidad y plan de 
igualdad, no se ajusta al modelo del Anexo VI del Pliego de 

en concreto, en lo relativo 

o indican.

S.L.

-

particulares, firmado por el representante legal de la empresa.
- No se ha aportado el modelo 
al compromiso de tener contratados trabajadores con discapacidad 

Administrativas Particulares, firmado por el representante legal de 
la empresa.

a contar desde el siguiente a 
- Perfil de 

contratante:

Referencia: C-494M/001-21
Expediente: A/SER-001268/2021



Instituto Regional de Seguridad
y Salud en el Trabajo

EMPLEO Y COMPETITIVIDAD 

:
http://www.comunidad.madrid  -

Formulario Tramitar, debiendo constar 
como destinatario en el impreso el 

-ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTARIA) y la referencia C-494M/001-21

Por otro lado, e SEGURSA 2000, S.A.,

erta relativa al criterio evaluable 
desvelado los criterios 

establecido, lo q

siciones, por lo que se procede a la 

l
Este defecto no tiene 

.

http://www.comunidad.madrid
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