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COMUNICADO DE DEFECTOS DE LA DOCUMENTACION

La Mesa de Contratacion del Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo adscrito a la Consejeria
de Economia, Empleo y Competitividad, en su reunién del dia 24 de marzo de 2021 y, de conformidad con
lo previsto en el articulo 19 del Reglamento General de Contratacién Publica de la Comunidad de Madrid,
ha acordado, solicitar a los licitadores que a continuacion se relacionan, que procedan a la subsanacién
de los siguientes defectos y omisiones observados en la documentacion presentada para concurrir al

procedimiento abierto convocado para la adjudicacion del contrato de servicios titulado VIGILANCIA Y
SEGURIDAD DE LA SEDE DONDE SE UBICA EL INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO.

EMPRESA

RESULTADO DE LA CALIFICACION DE LA
DOCUMENTACION (Con indicacién de los defectos u
omisiones de documentacion)

ALERTA 'Y CONTROL, S.A.

La declaracion responsable presentada relativa al compromiso de
tener contratados trabajadores con discapacidad y plan de
igualdad, no se ajusta al modelo del Anexo VI del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares; en concreto, en lo relativo
al plan de igualdad la obligacién debe referirse a empresas con
mas de 100 trabajadores, no a 150 como indican.

BILBO GUARDAS SEGURIDAD,
S.L.

La declaracion responsable presentada relativa al compromiso de
tener contratados trabajadores con discapacidad y plan de
igualdad, no se ajusta al modelo del Anexo VI del Pliego de
Clausulas administrativas particulares; en concreto, en lo relativo
al plan de igualdad la obligacién debe referirse a empresas con
mas de 100 trabajadores, no a 150 como indican.

GUARDAS DEL GUARDERIO,
S.L.

- No se ha aportado el Documento Europeo Unico de Contratacién
(DEUC) del anexo V del Pliego de Clausulas Administrativas
particulares, firmado por el representante legal de la empresa.

- No se ha aportado el modelo de Declaracién Responsable relativo
al compromiso de tener contratados trabajadores con discapacidad
y plan de igualdad del Anexo VI al Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, firmado por el representante legal de
la empresa.

Para la subsanacion de los defectos u omisiones resefiadas se acuerda conceder a los interesados
un plazo de tres dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacion del correspondiente comunicado
de defectos en el Tablén de anuncios electrénico del Portal de la Contratacion Publica - Perfil de

contratante:

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:



Instituto Regional de Seguridad
***** y Salud en el Trabajo

* X CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPLEO Y COMPETITIVIDAD
Comunidad
de Madrid

Medio electrénico de presentacién de documentacion:

http://www.comunidad.madrid - Administracion Electrénica — Presentacion de Solicitudes y escritos (Mas
informacion) — Presentacién de escritos — Formulario Genérico — Gestion — Tramitar, debiendo constar
como destinatario en el impreso el AREA DE CONTRATACION - E.E. Y C. (SUBDIRECCION GENERAL
DE GESTION ECONOMICO-ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTARIA) y la referencia C-494M/001-21
(subsanacion documentacion).

Por otro lado, en relacién con la documentacién presentada por la empresa SEGURSA 2000, S.A.,
la Mesa de Contratacion constata que se ha introducido en el sobre nimero 1 de documentacion
administrativa, un documento que revela, de forma extemporanea, su oferta relativa al criterio evaluable
de forma automatica por aplicacion de formulas niumero 2.2. Por consiguiente, ha desvelado los criterios
ofertados mediante la aplicacion de férmulas matematicas con caracter previo al momento legalmente
establecido, lo que podria comprometer la objetividad en la evaluacion de los criterios evaluables mediante
juicio de valor, pudiendo influir su conocimiento anticipado en la posterior adjudicacion del expediente de
contratacién, vulnerando el caracter secreto de las proposiciones, por lo que se procede a la exclusién
de la licitacién a la empresa mencionada, por no ajustarse a lo exigido en el articulo 139 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico y a lo establecido en las clausulas 10, 12 y 13 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rigen la presente licitacion. Este defecto no tiene
caracter subsanable.
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