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EXPEDIENTE PAS N° 2018-0-162

INFORME JUSTIFICACION DEL EXPEDIENTE DEL PROCEDIMIENTO PARA LA
CONTRATACION DE LA OBRAS DE REFORMA Y ACONDICIONAMIENTO DE
ESPACIOS DE LAS ANTIGUAS CONSULTAS DE NEUROLOGIA, PARA
TRASLADAR LOS DESPACHOS DE ATENCION AL PACIENTE, EN PLANTA BAJA
DEL EDIFICIO DE LA RESIDENCIA GENERAL.

La Directora Gerente del Hospital Universitario 12 de Octubre, en virtud de las competencias
establecidas en la Resolucién de 25-02-2011, de la Viceconsejeria de Asistencia Sanitaria,
Servicio Madrilefio de Salud, de delegacion de competencias en materia de contratacidn y gestion
econdémico-presupuestaria en los Gerentes de Atencidén Especializada, Servicio de Urgencias
Meédicas de Madrid y Centro de Transfusion (B.O.C.M. n°. 76, de fecha 31-03-2011), a los efectos
previstos en el art. 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, (en
adelante LCSP), de acuerdo con lo establecido en el art. 28.1 de la LCSP, dentro del marco
garantista del cumplimiento de los procedimientos y las normas y con pleno sometimiento a los
principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad social y medioambiental.

Visto el Informe emitido por la Direccion de Gestion, donde se constata la necesidad e idoneidad
a cubrir, queda justificado en atencion al objeto que se pretende contratar, asi como en relacion a
las funciones que este hospital tiene encomendadas, la tramitaciéon de un expediente de estas

caracteristicas:
1. OBJETO DEL CONTRATO. (Art. 99 LCSP)

El objeto del presente contrato consiste en la contratacion de las obras de reforma y
acondicionamiento de espacios de las antiguas consultas de neurologia, para trasladar los
despachos de atencién al paciente, en planta baja del edificio de la residencia general, cuya misién
es la de proporcionar los medios necesarios adecuados y suficientes para dar la cobertura

asistencial que tiene asignada dicho Centro.
2. DURACION. (Art. 29 LCSP)

La duracion del contrato sera de 2 meses.
Procede prorroga: NO

3. PRECIO DEL CONTRATO. (Art. 102 LCSP)

El presupuesto estimado de licitacion asciende a la cantidad de DOSCIENTOS VEINTISIETE
MIL QUINIENTO CINCUENTA CON CUARENTA Y CINCO EUROS (227.550,45 €):
(Base Imponible: 188.058,22 € - IVA: 39.492,23 €), para un periodo de ejecucion de dos meses

no prorrogables.

4. VALOR MAXIMO ESTIMADOY METODO DE ESTIMACION DE ESTE. (Att. 101
LCSP)

Valor estimado del contrato (101 LCSP)
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188.058,22 €

Método de calculo aplicado para calcular el valor estimado: presupuesto base de licitacion.
5. REVISION DE PRECIOS. (Art. 103 LCSP)

Procede: NO

6. TIPO DE PROCEDIMIENTO

Basandonos en el valor estimado para esta contratacion, y siguiendo en todo caso, para su célculo,
lo estipulado en el art. 101 de la LCSP 9/2017, se considera mas adecuado elegir el:

Procedimiento Abierto Simplificado con pluralidad de criterios

Conforme al supuesto establecido en el art. 131 de la LCSP 9/2017, utilizando pluralidad de
criterios de adjudicacién basados en el principio de mejor relacion calidad-precio. Al objeto de
promover la libre concurrencia y publicidad en el ambito de la contratacién publica, pudiendo por
lo tanto cualquier interesado presentar una proposicion y quedando excluida toda la negociacion
con los licitadores de los términos del contrato, art. 156 de la LCSP 9/2017.

7. DIVISION EN LOTES (art. 99 LCSP)

NO
El objeto del contrato del presente procedimiento de contratacién no se encuentra dividido en

lotes, dada su condicién de unidad funcional, por lo que es de aplicacion lo contemplado en el
articulo 99.3 de la LCSP.

8. JUSTIFICACION CRITERIOS DE SOLVENCIA

Atendiendo al objeto del contrato que se licita y a las prestaciones en las que el mismo consiste se
constata la necesidad de establecer criterios de solvencia econdémica y financiera y técnica o
profesional proporcionales al objeto del contrato, que permitan la libre concurrencia en el
procedimiento y fomenten la participacion en el mismo de las pequeflas y medianas empresas,
siendo los medios seleccionados:

Grupo/s: Subgrupo/s Categoria/s: Categoria/s R.D. 1098/2001
(Modificado en su nueva redaccion dada
Por el RD 773/2015 de 28 de agosto):

C TODOS 2 C/TODOS/C

Acreditacién de la solvencia econémica y financiera: Los previstos en el articulo 87 de la
LCSP, apartado 1.a).

Acreditacion de la solvencia técnica o profesional: Se seleccionan los siguientes medios,
Articulo 88 de la LCSP apartadol a)
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9. CRITERIOS DE ADJUDICACION (art. 145 LCSP)

Atendiendo al contenido del articulo 145 de la LCSP se establecen los siguientes criterios de
valoracion de las ofertas por considerarse idoneos para la adjudicacion del contrato a la oferta que
represente la mejor relacion calidad/precio atendiendo a la naturaleza de este y a la salvaguarda

del principio de proporcionalidad:

TO0.1. Criterio PreCIO: oeueeeeresueeeresesesssoasssensessssssscccsssssasossasssns Hasta 55

puntos
{Criterio relacionado con los costes)

PL =55 X BL/BM

PL = puntuacién otorgada al licitador.

BM = mayor baja de todas las presentadas.

BL = baja del licitador.

Baja = precio de licitacion —oferta economica del licitador.

La documentacion relativa a este criterio debera incluirse inexcusablemente en el sobre N° 2

de Proposicion Economica.

10.2. Criterios Cualitativos

Criterios de Valoracion Técnica.

La oferta técnica tiene un maximo de 45 puntos, repartidos en seis apartados y

puntuados del siguiente modo:

Id. CONCEPTO PUNTUACION

CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS

1 Baremo Jefe y Encargado de Obra 16
2 | Plazo de ejecucién 4
SUBTOTAL 20

Toda la documentacion debera ser entregada en soporte papel y en soporte informéatico.

1.- Jefe vy Encargado de Obra.

En este apartado se valorara tanto para el Jefe como para el Encargado de obra:

o Se aportaran los datos personales y teléfono de contacto permanente durante la

ejecucion de la obra.
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. Se aportard documentacién acreditativa de su formacién mediante certificados

oficiales compulsados.

. Experiencia acreditada en su cargo, en obras en edificios en funcionamiento.

o Experiencia acreditada en su cargo, en obras de nueva planta y reforma en Centros
Hospitalarios Privados.

o Experiencia acreditada en su cargo, en obras de nueva planta y reforma en Centros
Hospitalarios Publicos.
Se valora:

. Presentacion documentacion completa (Titulacion, CV, Experiencia profesional

y acreditacion documental de los méritos) 1 punto.

o Formacion profesional:
o Formacion profesional Jefe de Obra:
. Grado Superior: 2 puntos
» Grado Medio: 1,5 puntos
o Formacion profesional Encargado:
" Grado medio: 2 puntos
. Técnico superior: 1,5 puntos
" Certificado de profesionalidad: 1 punto.
o Experiencia en obras de edificios en funcionamiento:
o 3 arios: 0,5 puntos.
o Mas de 3 a¥ios: 1 puntos.
. Experiencia en obras en Centros Hospitalarios Privados en funcionamiento:
o 3 arios: 1 punto.
o Mas de 3 arios: 1.5 puntos.
o Experiencia en obras en Centros Hospitalarios Publicos en funcionamiento:
o 3 afios: 1.5 punto.
o Mas de 3 arios: 2.5 puntos.

La puntuacién se ponderara entre Jefe y Encargado de Obra.

Para la valoracidon de la experiencia en este apartado serd imprescindible la
presentacion, para el Jefe de Obra y el Encargado de Obra, de forma independiente,
una tabla con los siguientes campos y en formato escrito y electronico Excel® con las

siguientes columnas:

»  Descripcion completa de la obra en la que ha participado
« Tipo de edificio (Hospital/Otra edificacion)

« Tipo de hospital si procede (publico / privado)

«  Caracter (nueva planta/reforma y/o ampliacion)

+  Area de la actuacion
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« Importe de la obra

*  Empresa

+ Fecha inicio de la participacion del profesional en la obra
«  Duracion de la participacion del profesional en la obra.

Las columnas deberan colocarse en orden temporal de la mas modema a la mas
antigua.

Los datos aportados deberan acreditarse (certificados de vida laboral, etc.)

Se presentard un autobaremo con cada uno de los items de cada uno de los

profesionales con el siguiente esquema:

ITEM PUNTUACION

DOCUMENTACION
FORMACION
EXPERIENCIA OBRAS NO SANITARIAS
EXPERIENCIA OBRAS HOSPITALES PRIVADOS
EXPERIENCIA OBRAS HOSPITALES PUBLICOS
TOTAL

2.- Plazo de ejecucion.

Plazo de ejecucion.

o Se valoran las reducciones razonables del plazo de ejecucion. Se podra desestimar
por los técnicos de este Centro aquella reduccion del plazo que sea materialmente
inviable, asignindole la minima puntuacion en este apartado. Para ello los licitadores
deberan argumentar las condiciones especiales que les permitan la reduccion del plazo:
asignacion adicional de recursos, fasificacién de obra, acopio anticipado, etc. La
presentacion de reduccién de plazo sin justificacion supondra la no asignacion de
puntos.

o Se ponderara teniendo en cuenta la media de las reducciones de plazo presentadas
por los distintos licitadores. Se considerara un plazo de ejecucion inviable aquel que
supere en un 15 % la media de todas las bajas. A las propuestas inviables no se les
asignara puntos en este apartado.

o Este apartado se puntda con un maximo de 4 puntos, los puntos ser
repartirdn linealmente entre las diferentes propuestas

10.3. Criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor:

Id. CONCEPTO PUNTUACION

CRITERIOS QUE DEPENDEN DE UN JUICIO DE VALOR
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1 Documentacién Técnica a aportar. 6
2 | Recursos de la empresa licitadora 5
3 | Programa de ejecucion de los trabajos 7
4 | Organizacion de la ejecucién 5
5 | Mejoras Técnicas 2

SUBTOTAL 25

1.- Documentacion Téenica a aportar.

En este apartado se valorara la presentacion y concrecion de la documentacion técnica
aportada, se tendra especial interés en:

e Calidad general de la documentacién presentada como oferta técnica por parte
del licitador.

e Descripcion general de la empresa.

e Descripcion del organigrama de la empresa.

e Memoria de ejecucion de la obra.

e Fiabilidad de la documentacién aportada en base al conocimiento de la obra, sus
circunstancias, prevencion de infecciones, tratamiento de obras en hospitales,
etc.

e Experiencia en el ambito hospitalario en obras de similares caracteristicas.

2.- Recursos de la empresa licitadora.

En este apartado se valorara:

2.1.- Recursos Humanos Propios destinados a la obra en licitacion.
e Se aportara la documentacion correspondiente a las personas asignadas a la obra
y el porcentaje de dedicacion. Se acreditara con los certificados de alta en la
Seguridad Social.

o Sevalora:
o El numero y calidad de los recursos propios acreditados, dando
mdxima puntuacion (2,5 puntos) a la empresa que mds recursos

acredite.

2.2.- Recursos Materiales Propios.
e Se aportard la documentacién correspondiente de los recursos materiales
(maquinaria, herramientas, medios de carga y transporte, informatica, etc.) en
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general propiedad de la empresa licitadora y que sea objeto de esta obra. Se
avalard mediante facturas de compra a nombre de la empresa licitadora.

o Sevalora:
o El nimero y calidad de los recursos propios acreditados, dando

madxima puntuacion (2,5 puntos) a la empresa que mds recursos

acredite.

3.- Programa de ejecucion de los trabajos.

En este apartado se valorara:

Programacion.

e La presentacion de una planificacion exhaustiva de la programacion de obra, del
tipo diagrama Gantt y/o Pert o similar donde se refleje el programa de trabajo de
todas las partidas y capitulos de obra durante el plazo de ejecucion ofertado para
la realizacién de las obras. Se deberan reflejar también las diferentes fases de
obra, la interaccidon entre las distintas areas objeto de la reforma, la minima
repercusion sobre la actividad asistencial, etc.

e El porcentaje de ejecucién econémica y los recursos materiales y humanos
dedicados a cada tarea o grupo de tareas.

o Sevalora de la programacion tres aspectos:

o Presentacion, (1 punto)
o Plan de ejecucion, porcentaje, desarrollo y grado de detalle, (3 puntos)
o Planificacion de aplicacion de recursos y viabilidad. (3 puntos).

4.- Organizacion de la ejecucion.

En este apartado se valorard la presentacién de una memoria que recoja la
materializacion en la obra licitada de los siguientes aspectos:

4.1.- Vigilancia, prevencion y control de infecciones en Hospitales.
e Se reflejaran las medidas preventivas para evitar las infecciones tales como
sectorizacion, sellado de conductos, vias de circulacién de personas y materiales,
condena de instalaciones, recogida de residuos, limpieza, etc.

o Sevalora:
o Que se ajuste a la realidad de este centro hospitalario y a las obras

objeto de licitacion.
o Este apartado se puntua con un maximo de 2 puntos.

4.2.- Estudio de sectorizacidn, circulaciones y evacuacion de escombros de la zona de
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actuacion y en cada fase de obra.
e Se elaborara un plano donde se refleje:

o La sectorizacion de la obra (dimensiones y materiales utilizados) para
evitar el acceso a la obra y las contaminaciones ambientales.

o La diferenciacién de circulaciones, las asistenciales de las de obra,
evitando al maximo las interferencias de funcionamiento.

o) Se seflalara la via de evacuacién de escombros y la ubicacion de
contenedores.

o Se valora:

o Que se ajuste a la realidad de este centro hospitalario y a las

obras objeto de licitacion.
o) Este apartado se puntia con un mdximo de 2 puntos.

4.3.- Senalitica.
e Se elaborara un plan de sefializacion de la obra tanto para la correcta realizacion

de los trabajos como para la informacion a los usuarios y trabajadores del centro
sanitario

e Sevalora:
o Se valorard que se ajuste a la realidad de este centro hospitalario y a

las obras objeto de licitacion.
o Este apartado se puntia con un mdximo de 1 puntos.

5.- Mejoras Técnicas.

Se consideran mejoras técnicas aquellas propuestas que, teniendo que ver con el objeto
de la obra, mejoren la calidad de:

e Los materiales y acabados propuestos.

e La calidad de los aparatos, equipos y sistemas en las instalaciones.

e Las soluciones técnicas alternativas que incidan en mejoras referidas a la
reduccion de gastos de explotacidn, reducciéon de la contaminacion, eficiencia
energética, etc.

Para la mejor valoracion de este apartado las empresas deberan aportar:

o Se valora mediante aportacion de:

o Informe técnico justificativo de la mejora.
o Valoracion econdomica de la misma.
o Este apartado se puntua con un maximo de 2,5 puntos.
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TOTAL......... 100 puntos

10. JUSTIFICACION DE LA ELECCION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE (art. 147
LCSP)

Atendiendo a los criterios establecidos en el articulo 147 de la LCSP, la seleccion de los criterios
de desempate obedece al establecimiento de una prelacion que, estando adecuadamente vinculada
al objeto del contrato y resultando proporcional al mismo, solvente los empates que se produzcan
entre dos 0 mas ofertas en atencion a criterios de compromiso social.

11. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION (art. 202 LCSP)

Atendiendo al contenido del articulo 202 de la LCSP es condicién especial de ejecucion el
mantenimiento o mejora de los valores medioambientales que puedan verse afectados por la
ejecucion del contrato.

En salvaguarda de la ejecucion de las prestaciones en que consiste el objeto del contrato licitado,
se establecen las condiciones especiales de ejecucion precitadas en tanto que, las mismas, estando
adecuadamente vinculadas al objeto del contrato, no resultando discriminatorias y siendo
compatibles con el Derecho de la Unidén Europea, se consideran de obligada observancia por el
adjudicatario. Ver lo recogido en la clusula 1 del Pliego de Clausulas Administrativas

adrid a 5 de jufio dy 201
A DIRECTIORA ENTE

»

Fdo.: Carmen Martinez de Pancorbo Gonzalez.
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