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bdofl CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
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Comunidad de Madrid

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR EN EL CONTRATO DE
SERVICIO DENOMINADO “IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS SOBRE PREVENCION
Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS PARA EMPLEADOS PUBLICOS DE LA COMUNIDAD DE
MADRID QUE INTEGRAN LOS EQUIPOS DE INTERVENCION DE LOS PLANES DE
AUTOPROTECCION”, A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO ABIERTO
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1. OBJETO

Es objeto del presente contrato de servicios la imparticion de acciones formativas sobre
prevencion y proteccion contra incendios para empleados publicos de la Comunidad de Madrid que
integran los equipos de intervencién de los planes de autoproteccién, formacion prevista en el articulo
20 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, que programa la
Direccion General de la Funcion Publica en modalidad presencial en el ejercicio de las competencias
relativas al disefio y ejecucion de las politicas de formacién del personal al servicio de la Comunidad de
Madrid, y cuya contratacion se precisa efectuar con un servicio de prevencion ajeno al amparo del
articulo 31.3 del citado texto legal, dado que la Comunidad de Madrid no dispone de medios propios
para su imparticion (especialmente, instalaciones del tipo poligono de fuego para las practicas de los
alumnos).

Esta contratacion ha de ajustarse en sus contenidos formativos a la regulaciéon normativa en
materia de prevencion de riesgos laborales y el servicio se ha de prestar de conformidad con los
requerimientos establecidos en el presente Pliego de Prescripciones Técnicas y en sus
correspondientes Anexos.

2. REQUERIMIENTOS GENERALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

2.1. Descripcion del servicio.

El adjudicatario asumira la prestacion de todo el servicio que se contrata y la direccion de sus
recursos humanos, dentro del marco contenido en los pliegos tanto técnicos como administrativos, que
rigen el presente procedimiento.

Todos los trabajos y prestaciones, que el adjudicatario debera realizar al amparo de este
contrato, y que se senalan a continuacion, se facturaran de acuerdo a los conceptos indicados en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, cuyos precios maximos y horas maximas estimadas
se recogen en el mismo.

Si se ha convocado una edicion del curso y comunicado a la empresa adjudicataria la relacion de
participantes, y la misma no se celebrara por causas no imputables al adjudicatario, éste podra facturar
por el concepto de docencia el importe de las horas correspondiente al primer dia.

Por el concepto de equipos e instalaciones especiales contemplados y cuantificados en el pliego,
se le abonara como maximo el importe de adjudicacién por dicho concepto.

Los cursos y horas sefaladas corresponden a las previsiones estimadas para todo el periodo de
ejecucion del contrato. No se originara ningun tipo de indemnizacion para el contratista en el supuesto
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de no realizarse todos los estimados durante el periodo de ejecucién del contrato.

Con independencia de lo sefalado en el parrafo anterior, el adjudicatario debera contar con todos
los medios necesarios que se requieran para la ejecucion de los trabajos maximos estimados.

Las tareas que debera realizar dentro del servicio requerido, se pueden desglosar en tres ambitos
diferenciados:

— Servicio de actividad docente.
— Servicio de asistencia a la gestion administrativa y de logistica.
— Servicio de instalaciones e infraestructuras.

2.2. Servicio de actividad docente.

En este servicio se engloban todas las tareas encaminadas a proveer o facilitar el conocimiento
de los programas formativos planificados por la Direccién General de Funcién Publica (en adelante
DGFP).

Estas actividades (recogidas en Anexo | del presente pliego) engloban el disefio de las acciones
formativas de acuerdo a los contenidos minimos y caracteristicas establecidos por la DGFP en el
Anexo |l, elaboracién, entrega o puesta a disposicion de los alumnos del material didactico, la
preparacion e imparticion de las actividades formativas, pruebas de conocimiento y cumplimentacion
de los informes que establezca la DGFP.

2.3. Servicio de asistencia a la gestion administrativa y de logistica.

Estas actividades (recogidas en Anexo | del presente pliego) en términos generales, las
componen todas aquellas tareas necesarias para posibilitar el desarrollo de la actividad docente,
relacionadas con los procesos de gestion administrativa y tramitacion. Asi mismo, se incluyen tareas de
logistica y coordinacion de los equipos de trabajo.

La empresa adjudicataria debera dar soporte a los alumnos en las incidencias que se puedan
producir en relacion con las tareas antes descritas, conforme a lo establecido en el apartado anterior.

2.4. Servicio de Instalaciones e infraestructuras.

La parte tedrica de las acciones formativas se impartira en aula aportada por la empresa
adjudicataria con las caracteristicas y especificaciones relacionadas a continuacion:

1. Acceso a personas con discapacidad y aseos.

2. Cumplir las condiciones de ergonomia y ambientales adecuadas.

3. Aulas con capacidad para el nUmero maximo de personas por edicion indicadas para cada curso en
el Anexo II.

4. Ordenador para el profesor, pantalla, pizarra y equipo de proyeccion.

5. Mesas y sillas para los alumnos o cualquier otro mobiliario de uso comun en aulas de formacion.

Pagina 3 de 17

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv |‘|||I|I| |
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1295323431607658038337



ek e Direccion General de Funcion Publica

bdofl CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
JUSTICIA Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

La parte practica se impartira en instalaciones adecuadas para realizar practicas con fuego real
(poligono de fuego).

Su utilizacién sera convenida con el adjudicatario en tiempo y forma segun las necesidades de la
DGFP. Se entiende que las horas de cesion de aulas responderan exclusivamente a horas lectivas
realizadas.

En el caso de que el adjudicatario cambie la ubicacion de las instalaciones ofertadas, debera
notificarlo a la DGFP a efectos de obtener su autorizacién previa. El nuevo emplazamiento para
prestar los servicios objeto del contrato, debera contar con las mismas o mejores condiciones que el
lugar original. Los costes correspondientes a cualquier cambio de sede si los hubiera seran por cuenta
del adjudicatario.

2.5. Horarios del servicio.

El horario de servicio sera, con caracter general, de lunes a viernes de 08:00 a 20:00 horas.

3. EJECUCION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS

3.1. Procedimiento de aprobacioén.

Todas las acciones formativas objeto del contrato, se desarrollaran integramente en cada una de

las anualidades conforme al siguiente calendario:

e En el afo 2016, en el periodo comprendido entre la formalizacion del contrato y el 16 de
diciembre.

e Enelano 2017, en el periodo comprendido entre el 2 de enero y el 16 de diciembre.

Aprobado por la DGFP el calendario anual de las acciones formativas, lo comunicara a la empresa
adjudicataria con tiempo suficiente para que ésta planifique la asignacién a cada actividad formativa del

profesorado, medios y recursos técnicos y materiales.

La empresa adjudicataria también hara entrega del material didactico o de apoyo correspondiente
a cada uno de los cursos con antelacion suficiente para su revisiéon y aprobacion por la DGFP.

3.2.- Procedimiento de comunicacion de alumnos.

La DGFP enviara a la empresa adjudicataria el listado de alumnos seleccionados con la debida
antelacion a la fecha en que esté programado su inicio.
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3.3.- Variacion en el numero de ediciones.

Si durante la ejecucién del contrato no llegara a realizarse alguna de las acciones formativas o
alguna edicion de éstas, con el saldo sobrante podran desarrollarse ediciones adicionales a las
previstas en el Anexo Il, sin que estas circunstancias puedan considerarse modificativas del contrato
descrito en el presente pliego.

4. MODELO PEDAGOGICO

Criterios y objetivos generales.

El modelo de pedagogia que debe utilizar el adjudicatario debe combinar la imparticion de
ensefianzas tedricas con ejercicios practicos que reproduzcan situaciones reales, de forma que se

logre una mayor similitud entre el escenario de formacion y el del trabajo real del alumno.

El objetivo principal es preparar al alumno y dotarle de los conocimientos técnicos necesarios para
su aplicacion en caso de que se precise su actuacién como miembro de los equipos de intervencion.

5. MATERIAL DIDACTICO Y DE APOYO

5.1. Caracteristicas generales del material didactico y de apoyo.

Para cada una de las actividades formativas el adjudicatario debera disefiar y elaborar el material
didactico ajustado a los contenidos del programa de cada curso fijados por la DGFP en el Plan de
Formacion y que se recogen en el Anexo Il del presente pliego.

Todo el material elaborado por el adjudicatario debera ser disenado teniendo en cuenta la imagen
corporativa aprobada por la DGFP, que se la comunicara a estos efectos, y con caracter general se
soportara en formatos compatibles para dispositivos moviles.

El contratista facilitara al alumnado obligatoriamente al inicio del curso, un programa detallado de
su desarrollo, profesorado, criterios y procedimientos de evaluacion, asi como una relacion detallada
del material didactico a utilizar en el mismo.

Los materiales didacticos se compondran principalmente de manuales o guias de aprendizaje
que desarrollaran los contenidos de los cursos e incluiran indices, textos paginados, esquemas,
graficos.

Se entregara a los alumnos antes del inicio toda la documentacion relativa al curso en USB. La
utilizacion de otros soportes digitales debera ser aprobada previamente por la DGFP. Los gastos y
trabajos de reproduccion correran a cargo de la empresa adjudicataria.
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El adjudicatario proporcionara a cada alumno el equipamiento necesario para la realizacion de las
practicas con fuego real, con las caracteristicas que se detallan en la ficha de cada curso en el Anexo |l
(BIS).

5.2. Kit del alumno.

Estara compuesto por un cuaderno y un boligrafo, cuya elaboracién, produccién y pago le

corresponde a la DGFP, sin que dicho coste lo repercuta en la empresa adjudicataria.

La empresa adjudicataria debera recoger el kit para distribuirlo y entregarlo a todos los alumnos
al inicio de los cursos, asumiendo el adjudicatario todos los gastos que pudieran derivarse de dicha

distribucion y entrega.

6. PERSONAL NECESARIO PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS

El adjudicatario debera disponer del equipo adecuado para la prestacién de los servicios objeto
del contrato, en adelante equipo prestador de los servicios.

Para el equipo docente, con caracter general, se exigiran las caracteristicas minimas descritas a
continuacion salvo que por la naturaleza o contenido concreto se requiera un perfil mas especifico, en
cuyo caso se recogera en la ficha correspondiente que figura en el Anexo Il del presente pliego.

Dicho equipo se estructura de la siguiente forma:

6.1. Jefe del Proyecto

Es la persona designada por la empresa adjudicataria para actuar ante la DGFP como

responsable del cumplimiento de las condiciones del contrato.

6.2. Equipo docente.

El equipo pedagdgico es el encargado de impartir los cursos y debera poseer la cualificacion
requerida para este tipo de formacion a los servicios de prevencion ajenos.

En cualquier caso, la cualificacion del profesorado propuesto debera acreditarse
documentalmente por el adjudicatario antes de iniciarse la accion formativa cuando asi lo requiera la
DGFP.

La empresa adjudicataria tiene la capacidad de controlar el acceso al aula y los profesores
tienen la obligacion de mantener el orden interno en las aulas, trasladando las incidencias que se
produzcan a la autoridad competente.
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6.3. Equipo de Asistencia a la Gestion Administrativa.

La composicion y conocimientos del equipo debera ser la adecuada para la realizacion de las
funciones descritas en el Anexo | al presente pliego.

7. MODELO DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO

Informes de Seguimiento del Servicio.

El adjudicatario debera presentar los siguientes informes:

a)

b)

Informes periddicos de seguimiento del Servicio: El adjudicatario proporcionara a la DGFP en
el desarrollo de cada accién formativa los informes de gestion del servicio periodicos
requeridos, de conformidad con lo establecido en el presente pliego, y un informe final al
término de la misma. El modelo de los informes se establecera por la DGFP y sera presentado al
inicio del contrato. Dichos informes podran ser objeto de las especificaciones y modificaciones que
se requieran a nivel operativo, debidas a las particularidades del entorno y caracteristicas del
servicio.

Informes especificos: El adjudicatario elaborara, a peticion de la DGFP cuantos informes
especificos se requieran, cuando surja una necesidad de informacién que no esté contemplada
en los informes periddicos. La entrega se realizard en un plazo maximo de diez dias habiles
para asuntos no urgentes y de dos dias habiles para cuestiones urgentes o de gravedad.
Adicionalmente, elaborara los informes necesarios para dar respuesta a requerimientos legales
y procesos de aseguramiento de la calidad.

Informe de gestion: Realizadas las acciones formativas y antes de la finalizaciéon de cada
anualidad, el adjudicatario aportara un informe de su gestion durante todo el periodo de
ejecucion del contrato, con los contenidos que establezca la DGFP.

El adjudicatario se compromete a entregar los informes en soporte electrénico compatible con Microsoft
Office ®.

8. PLAZO DE GARANTIA

Se establece un plazo de garantia de DOS MESES, cuyo computo se iniciara desde la fecha de
recepcion o conformidad de los trabajos.

Hasta que no tenga lugar la finalizacion del periodo de garantia, el adjudicatario respondera de
la correcta realizacion de los trabajos contratados y de los defectos que en ellos hubiera, sin que sea
eximente ni le otorgue derecho alguno la circunstancia de que los representantes de la DGFP los hayan
examinado o reconocido durante su ejecucion o aceptado en comprobaciones, valoraciones,
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certificaciones o recepciones parciales e incluso en la recepcion total del trabajo, en previsién de la
posible existencia de vicios o fallos ocultos en los trabajos ejecutados.

9. SEGURIDAD EN MATERIA DE TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En el caso de que el contratista, en el ejercicio de la prestacion del servicio, tuviera que tratar
ficheros con datos de caracter personal en el marco del objeto del presente contrato, cumplira con la
legislacion vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal conforme a lo dispuesto en la
normativa que a continuacion se relaciona:

e Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
en adelante LOPD.

e Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal (en los términos previstos en su Disposicion Transitoria
Segunda).

¢ Disposiciones dictadas en desarrollo de las normas anteriores en materia de Proteccion de
Datos que se encuentren en vigor a la adjudicacién de este contrato o que puedan estarlo
durante su vigencia.

El adjudicatario adoptara las medidas oportunas para el cumplimiento de la normativa anterior y
se compromete a informar de la misma al personal que intervenga en el desarrollo de las acciones
formativas.

Los datos de caracter personal o documentos objeto del tratamiento no podran ser comunicados
a un tercero bajo ningun concepto, sin el consentimiento del titular del dato y el conocimiento de la
DGFP, aunque sea para el cumplimiento de fines directamente relacionados con las funciones
legitimas del cedente y del cesionario.

En el caso de que el contratista destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice
incumpliendo las estipulaciones del contrato, sera considerado como unico responsable, respondiendo
de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente.

10. PROPIEDAD INTELECTUAL DE LOS TRABAJOS

Los derechos de propiedad intelectual relacionados con el trabajo realizado por los alumnos
durante el desarrollo del curso perteneceran a la Administracion de la Comunidad de Madrid.
Cualquier producto o subproducto derivado del mismo no podra ser utilizado para otros fines fuera
del ambito que le corresponda, sin el permiso expreso por escrito de la DGFP.

El contratista se vera también obligado a guardar las normas vigentes sobre Copyright,
propiedad intelectual y documentacion clasificada o de difusioén restringida que, por necesidades del
contrato, se vea obligado a manejar.

Pagina 8 de 17

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1295323431607658038337 |‘|||I|I| | ||| ‘l || ||I‘| “ || |H||I|| || ml |||



ek e Direccion General de Funcion Publica
bdofl CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
JUSTICIA Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

La empresa adjudicataria es la responsable de que todo el material didactico que se entregue a
los alumnos, respeta la normativa vigente relacionada con la propiedad intelectual, sin que en ningun
caso y bajo ningun concepto, de manera tacita o expresa pueda trasladar dicha responsabilidad a la
Comunidad de Madrid.

En concreto, cuando los materiales que se utilicen en los cursos se desarrollen en la modalidad
de obra colectiva, deberan ser originales y propiedad del autor y todos los recursos empleados deberan
estar libres de derechos, cumpliendo escrupulosamente la normativa que la legislacién actual establece
sobre derechos de cita. En el caso de utilizar materiales sujetos a derechos de autor se deberan
tramitar los correspondientes permisos.

El adjudicatario renuncia expresamente a cualquier derecho sobre los informes, estudios vy
documentos que como consecuencia de la ejecucion del contrato pudieran corresponderle, y no podra
hacer ningun uso o divulgacion de los estudios y documentos utilizados o elaborados en base a este
pliego de prescripciones, bien sea en forma total o parcial, directa o extractada, original o reproducida,
sin autorizacion expresa de la DGFP.

11. CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

La DGFP informara y dara instrucciones a la empresa adjudicataria:

- Acerca de los riesgos generales de las instalaciones en las que deban realizar sus tareas o

- posibles riesgos especificos de las actividades alli desarrolladas por la concurrencia de

- actividades asi como, en su caso, las medidas preventivas y de proteccion a tomar.

- En su caso, debera informar sobre los riesgos especificos de las actividades que se desarrollen
en el centro de trabajo que puedan afectar a los trabajadores de la empresa contratista, en
particular sobre aquéllos que puedan verse agravados o modificados por circunstancias
derivadas de la concurrencia de actividades.

- Medidas de emergencia (posibles situaciones de emergencia y/o evacuacion asi como las
instrucciones basicas de actuacion para el personal en caso de producirse dichas situaciones
de peligro).

La empresa debera satisfacer todo lo previsto, en su sector, por la Reglamentacion vigente de
prevencion de riesgos laborales, estando en posesion de cuantas acreditaciones legales sean
necesarias. En especial lo relativo a los principios de la accién preventiva (Art. 15 de la Ley 31/1995),
Informacion a los trabajadores (Art. 18 de la Ley 31/95) y Formacion de los trabajadores (Art. 19 de la
Ley 31/1995).

La empresa adjudicataria y la Comunidad de Madrid se comprometen, cuando el desarrollo de la
prestacion del servicio objeto del presente contrato asi lo requiera, al estricto cumplimiento de las
medidas de coordinacion previstas en el articulo 24 de la Ley 31/95, de Prevencién de Riesgos
Laborales y R.D. 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 en materia de
coordinacion de actividades empresariales.
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Cuando, como consecuencia de los riesgos de las actividades concurrentes, se produzca un
accidente de trabajo, el empresario debera informar de aquél a los demas empresarios presentes en el
centro de trabajo.

El adjudicatario sera el responsable de cumplir y hacer cumplir tanto a sus trabajadores como a
las subcontratas la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. En caso de subcontratacion, informara a
los subcontratistas de los requisitos de seguridad y las normas de emergencia de la DGFP y
garantizara que los subcontratistas apliquen de manera coherente y responsable los principios de la
accién preventiva que se recogen en la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales durante la ejecucion
de los trabajos, y en particular a los que se refiere el articulo 24 de la LPRL y Real Decreto 171/2004,
exigiendo por parte de éstos su cumplimiento.

12. CONSULTAS SOBRE EL PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS

Durante el periodo de licitacion y ante cualquier necesidad de aclaracion sobre cuestiones referidas
a las especificaciones recogidas en el presente Pliego de Prescripciones Técnicas, los licitadores
podran dirigirse a:

Area de Formacién General
Direccion General de Funcion Publica

Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno.
Comunidad de Madrid

Teléfono (91) 580 95 88

) EL SUBDIRECTOR GENERAL DE
INSPECCION DE SERVICIOS Y ACTUACIONES JURIDICAS,

Firmado digitalmente por VICENTE RODRIGUEZ HERRERO
Organizacion: COMUNIDAD DE MADRID

Fecha: 2016.05.27 14:20:25 CEST

Huelladig.: d828e7b52c067676277388b8b599eelf8ead6550

Fdo.: Vicente Rodriguez Herrero
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ANEXO | - DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

1. Docencia.

1.1.- Diseno y elaboracion de los materiales didacticos ajustados a los contenidos del programa de
cada curso fijados por la DGFP en el Plan de Formacién, conforme a las caracteristicas sefialadas en
el Anexo Il para cada accion formativa y la preparacion del mismo de acuerdo con los criterios formales
establecidos en la clausulas cuarta y quinta del presente pliego.

1.2.- Asignacion del profesorado para la imparticion de los cursos, conforme al perfil que para el equipo
docente se detalla en la ficha de las caracteristicas técnicas del curso (Anexo II).

1.3.- Elaboracion del programa y cronograma de cada curso, teniendo en cuenta el perfil de los
destinatarios, contenidos, duracion y su distribucion en cada una de las fases de la accion formativa
(exposicion tedrica, ejercicios practicos, pruebas de conocimiento y evaluacion de la calidad por parte
del alumno).

1.4- Elaboracion de un informe final de valoracién de cada accion formativa en el modelo que a tal efecto
facilite la DGFP, que se entregara en el plazo de los diez dias siguientes a su finalizacién, sin perjuicio de los
mecanismos de seguimiento del contrato establecidos en la clausula séptima del presente pliego.

2. Servicio de asistencia a la gestion administrativa y de logistica para la modalidad
presencial.

2.1.- Enviar la propuesta de planificacion de las acciones formativas a impartir de conformidad con lo
previsto en la clausula tercera del presente pliego y de acuerdo con los modelos de fichas o
documentacion que a tales efectos determine la DGFP.

2.2.- Velar por el cumplimiento del calendario y de los horarios previstos.
2.3.- Resolver cualquier incidencia que surja durante el desarrollo del curso, en materias tales como las
que afecten a cambios o sustituciones en el profesorado o modificaciones en la documentacion,

cambio de aulas, asi como informar de las mismas a la DGFP mediante e_mail.

2.4.- Informar a los profesores del curso para que transmitan al alumnado la necesidad de acreditar su
asistencia al inicio y fin de cada sesion.

2.5.- Controlar los listados de control de asistencia para verificar el seguimiento del alumnado.

2.6.- Entregar a los alumnos los cuestionarios de evaluacién de calidad proporcionados por la DGFP
para que los cumplimenten, una vez finalizada la accion formativa.

2.7.- Entregar a la DGFP, tras la finalizacion del curso, en el plazo que se determine, la siguiente
documentacion:
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a) Los listados de control de asistencia y los cuestionarios de evaluacion
cumplimentados por los alumnos.

b) EIl informe final de valoracion al que se hace referencia en la descripcién de
actividades de docencia presencial detalladas al comienzo de este Anexo, con la
relacion de aptos a efectos de la emision por la DGFP de los certificados que
correspondan.

2.8.- Recoger el kit del alumno elaborado por la DGFP y entregarlo en cada uno de los cursos antes de
su inicio cuando proceda, conforme se especifica en la clausula quinta del presente pliego.
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ANEXO Il

RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS Y CARACTERISTICAS TECNICAS

ALUMNOS | HORAS COSTE

PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS. PLANES DE
2016CG0507  AUTOPROTECCION. PRACTICAS CON FUEGO. (FORMACION

INICIAL OBLIGATORIA) (PRESENCIAL) ***

PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS. PLANES DE
2016CG0508 | AUTOPROTECCION. PRACTICAS CON FUEGO. (FORMACION DE

RECICLAJE) (PRESENCIAL) ***

TOTAL

MODALIDAD: PR (Presencial)
*** |leva coste de materiales, instalaciones y equipos especiales.
(Ver Anexo Il bis)

15 20 10 110 €/Hr.  55.500,00 PR

2 20 10 110 €/Hr.  7.400,00 PR
62.900,00

17 340 170

Pagina 13 de 17

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madri d.oré;/cw H |||I|I|
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1295323431607658038337



Direccion General de Funcion Publica

Fook Kok ;

bdofl CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
JUSTICIA Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

CODIGO: 2014CG0507 Modalidad: PRESENCIAL

Denominacién: PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS. PLANES DE AUTOPROTECCION.
PRACTICAS CON FUEGO. (FORMACION INICIAL OBLIGATORIA) (PRESENCIAL)

Centro Directivo Proponente:
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO
D.G. DE FUNCION PUBLICA

DESCRIPCION DEL CURSO

Ediciones: 15 | Horas por edicion: 10 Alumnos por edicion: 20

Destinatarios:

Personal funcionario, laboral y estatutario de la Comunidad de Madrid, que sean jefes de emergencia, jefes
de intervencion y miembros de los equipos de intervencion de los planes de autoproteccion, que aun no
hayan recibido formacién en la materia objeto del curso.

Programa / contenidos:

Naturaleza del fuego (quimica).

Prevencion de incendios.

Instalaciones de proteccidn contra incendios.
Referencias normativas.

Practicas con fuego real en un campo de fuego.

Metodologia:

Debera combinarse la imparticion de ensefanzas tedricas con ejercicios practicos que reproduzcan
situaciones reales, de forma que se logre una mayor similitud entre el escenario de formacion y el del trabajo
real del alumno. En particular se efectuaran practicas con fuego real en un poligono de fuego.

Profesorado (Titulacion y experiencia):
Esta formacion en prevencion debe prestarse a través de un servicio de prevencion ajeno.

Material didactico:

El material didactico estara disefado y elaborado conforme a los contenidos y metodologia sefialados en los
apartados anteriores, respetando las especificaciones establecidas en la clausula 5 del Pliego de
Prescripciones Técnicas del contrato.

Se incluye, ademas, el equipamiento, instalaciones y servicios que se detallan en el Anexo Il (Bis).
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CODIGO: 2014CG0508 Modalidad: PRESENCIAL

Denominacién: PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS. PLANES DE AUTOPROTECCION.
PRACTICAS CON FUEGO. (FORMACION DE RECICLAJE) (PRESENCIAL)

Centro Directivo Proponente:
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO
D.G. DE FUNCION PUBLICA

DESCRIPCION DEL CURSO

Ediciones: 2 Horas por edicion: 10 Alumnos por edicion: 20

Destinatarios:

Personal funcionario, laboral y estatutario de la Comunidad de Madrid, que sean jefes de emergencia, jefes
de intervencién y miembros de los equipos de intervencion de los planes de autoproteccion, que precisen
actualizar sus conocimientos en la materia objeto del curso.

Programa / contenidos:

Naturaleza del fuego (quimica).

Prevencion de incendios.

Instalaciones de proteccion contra incendios.
Referencias normativas.

Practicas con fuego real en un campo de fuego.

Metodologia:

Debera combinarse la imparticién de ensefianzas tedricas con ejercicios practicos que reproduzcan
situaciones reales, de forma que se logre una mayor similitud entre el escenario de formacion y el del trabajo
real del alumno. En particular se efectuaran practicas con fuego real en un poligono de fuego.

Profesorado (Titulacién y experiencia):
Esta formacion en prevencién debe prestarse a través de un servicio de prevencién ajeno.

Material didactico:

El material didactico estara disefiado y elaborado conforme a los contenidos y metodologia sefialados en los
apartados anteriores, respetando las especificaciones establecidas en la clausula 5 del Pliego de
Prescripciones Técnicas del contrato.

Se incluye, ademas, el equipamiento, instalaciones y servicios que se detallan en el Anexo Il (Bis).
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ANEXO Il (BIS)

RELACION DE MATERIALES, EQUIPOS E INSTALACIONES ESPECIALES
A APORTAR POR EL ADJUDICATARIO.

Codigo del curso: 2016CG0507

Nombre del curso: PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS. PLANES DE
AUTOPROTECCION. PRACTICAS CON FUEGO. (FORMACION INICIAL OBLIGATORIA)
(PRESENCIAL)

N° de horas curso: 10 | N° de ediciones: 15

Descripcion de instalaciones, materiales y equipos necesarios

—  Servicio de transporte de alumnos con autobus de servicio discrecional, con recogida
en la sede del Centro de Formacién de la DGFP (P° Eduardo Dato, n° 2, dpdo.) hasta
el Centro de Formacion del adjudicatario y regreso a las mismas instalaciones una vez
finalizado el curso.

— Ropa de trabajo y equipo de proteccion completo (casco, chaquetéon de nommex, buzo
de trabajo).

—  Seguro de accidentes por alumno y responsabilidad civil de instructores.

— Centro de Formacién equipado con instalaciones tipo “poligono de fuego” para la
realizacion de practicas con fuego real, asi como aulas que dispongan del
equipamiento descrito en el apartado 2.4 de la cldusula segunda del presente pliego.

—  Equipos de extincion de incendios.

— Recursos humanos: 2 instructores especializados para grupos de 20 alumnos.

DATOS REFERIDOS A UNA EDICION

Alumnos: 20 Horas de Teoria: 5 Horas de Practicas: 5

Coste Instalaciones, Materiales y equipos: 2.600 € /edicion

COSTE TOTAL CURSO: 55.500 €

Pagina 16 de 17

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1295323431607658038337 |‘|||I|I| | ||| ‘l || ||I‘| “ || |H||I|| || ml |||



ek e Direccion General de Funcion Publica
bdofl CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
JUSTICIA Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

Codigo del curso: 2016CG0508

Nombre del curso: PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS. PLANES DE
AUTOPROTECCION. PRACTICAS CON FUEGO. (FORMACION DE RECICLAJE)
(PRESENCIAL)

N° de horas curso: 10 | N° de ediciones: 2

Descripcion de instalaciones, materiales y equipos necesarios

— Servicio de transporte de alumnos con autobus de servicio discrecional, con recogida
en la sede del Centro de Formacién de la DGFP (P° Eduardo Dato, n° 2, dpdo.) hasta
el Centro de Formacion del adjudicatario y regreso a las mismas instalaciones una vez
finalizado el curso.

— Ropa de trabajo y equipo de proteccion completo (casco, chaquetéon de nommex, buzo
de trabajo).

—  Seguro de accidentes por alumno y responsabilidad civil de instructores.

— Centro de Formacién equipado con instalaciones tipo “poligono de fuego” para la
realizacion de practicas con fuego real, asi como aulas que dispongan del
equipamiento descrito en el apartado 2.4 de la clausula segunda del presente pliego.

— Equipos de extincion de incendios.

— Recursos humanos: 2 instructores especializados para grupos de 20 alumnos.

DATOS REFERIDOS A UNA EDICION

Alumnos: 20 Horas de Teoria: 5 Horas de Practicas: 5

Coste Instalaciones, Materiales y equipos: 2.600 € /edicion

COSTE TOTAL CURSO: 7.400 €
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