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INSTITUTO DE
INVESTIGACION

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS DEL SERVICIO DE
ASESORAMIENTO CONTABLE, FINANCIERO, TRIBUTARIO Y MERCANTIL A
ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO MEDIANTE
MULTIPLES CRITERIOS.

EXPEDIENTE PAS 3/18.

1. CARACTERISTICAS TECNICAS

El servicio externo de asesoramiento se llevara a cabo en distintos campos, que pueden
resumirse de la siguiente forma:

A) Asesoramiento general, tributario financiero y contable. No obstante, el caracter

global del asesoramiento a prestar, con caracter minimo y a titulo meramente
enunciativo, los servicios en materia tributaria, financiera y contable cubriran:

Apoyo en la externalizacién de los procesos de cierre contable mensual.
Este proceso de cierre mensual sera elaborado directamente por personal
de la FIB en el programa contable de la Fundacion.

Supervision y apoyo en la gestién financiera y de cumplimiento de las
obligaciones tributarias de la entidad.

Apoyo a la gestion econdémica de proyectos de ambito nacional.

Apoyo a la gestion economica de proyectos europeos, especialmente
todos los pertenecientes a la convocatoria H2020.

Supervision y apoyo en la redaccion y revision de los “Grant
Agreement” de los proyectos europeos.

Colaboracion en la preparacion y presentacion de la distinta informacion
que, en el ambito juridico y mercantil, en su caso la FIB deba de aportar
al Protectorado y al Registro de Fundaciones, a saber:

o Documentaciéon relacionada con autorizaciones de auto
contratacion de Patronos.

o Remisidon y, en su caso, subsanacion de Cuentas Anuales del
ejercicio.

o Remision de Codigo de Conducta aprobado por el Patronato en
relacion con las inversiones financieras temporales.

o Remision y, en su caso, subsanacién de Plan de Actuacion y
Presupuesto del ejercicio.

o Solicitud de inscripciones registrales que tengan origen en
cambios de Patronos, renovacion de estos o modificaciones
estatutarias.

o Solicitud de autorizacion al Protectorado de concesiones de
subvenciones y ayudas sin contraprestacion.
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e Colaboracion en la preparacion y presentacion de la distinta informacién
que, en el ambito juridico y mercantil, en su caso la FIB deba de aportar
a la Camara de Cuentas, Tribunal de Cuentas y Asamblea de la
Comunidad de Madrid, a saber:

o Aportacion de documentacion para el programa de
fiscalizaciones de la Camara de Cuentas de la Comunidad de
Madrid.

o Alegaciones ante Informes Provisionales emitidos por la Camara
de Cuentas de la Comunidad de Madrid, en relacién con
cualquiera de sus programas de fiscalizaciones.

o Requerimientos de la Asamblea de Madrid en relacion a materias
que afecten al &mbito juridico, contable o fiscal de la FIB.

e (Colaboracién en la preparacion y presentacion de la distinta informacion
que, en el ambito juridico y mercantil, en su caso la FIB deba de aportar
a la Intervencion General de la Comunidad de Madrid:

o Ante revisiones periddicas de la Unidad de Control Financiero
Permanente.

o Preparacidn de alegaciones ante Informes Provisionales emitidos
por dicha Unidad de Control Financiero Permanente.

e Analisis de las Recomendaciones emanadas de los informes definitivos
de dichos organismos. Puesta en marcha de las medidas necesarias para
cumplir con las mismas.

e Asesoramiento en los contratos que se celebren, a través de
procedimiento concursal o mediante solicitud de ofertas (segin cuantia)
de excedentes de tesoreria.

e [Elaboracion de las distintas declaraciones fiscales que la FIB debe
aportar a las autoridades tributarias.

e Colaboracion con los auditores externos en la revision de cuentas
anuales.

e Planteamiento y analisis previo de las consecuencias fiscales que se
derivan de toda operacién econdomica que pudiera afectar a la FIB.

e Orientacién en materia de correcto uso de las cantidades a disposicion
de los investigadores, con origen en proyectos privados. Especial
atencion a la problematica existente con las disposiciones de fondos de
los proyectos por los investigadores, para compras de bienes y servicios
que puedan considerarse retribuciones en especie por la Hacienda
Publica. Idéntico apoyo en las cantidades que pretendan destinarse a la
asistencia a Congresos por parte de los investigadores.

e Apoyo en la preparacion de la informacién contable solicitada por el
Comité de Empresa de la FIB.

e Apoyo técnico ante una hipotética revision o inspeccion por parte de la
AEAT a la Fundacion, incluyendo la representacion de la misma en todo
el proceso hasta agotar, en su caso, la via administrativa.

e Todas aquellas cuestiones que en el ambito financiero, tributario y
contable se planteen y afecten a los intereses de la FIB.
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B) Asesoramiento en materia mercantil respecto de las cuestiones que puedan surgir
en la actividad ordinaria de la FIB, v en particular con los siguientes contratos:.
contratos de ensayos clinicos y adendas a los mismos, convenios de colaboracion en
actividades de interés general, contratos de investigacion, elc.

Se prestara especial atencién a los contratos de ensayos clinicos, y su adaptacion al
Real Decreto 1090/2015, de 4 de diciembre, por el que se regulan los ensayos
clinicos con medicamentos, los Comités de Etica de la Investigacion con
medicamentos y el Registro Espafiol de Estudios Clinicos.

C) Asesoramiento en contratacion relacionada con la Innovacion: realizacion de
acuerdos de licencia, de acuerdos de socios.

D) Asesoramiento y acompaniamiento en la constitucion de spin off dependientes de la
FIB.

E) Asesoramiento en materia de contratacion publica, teniendo en cuenta su cardcter
especial como Poder Adjudicador integrante del Sector Publico no calificable de
Administracion_Publica. Este asesoramiento incluird, entre otras, las siguientes

prestaciones:

e Determinacion de la normativa aplicable al procedimiento concreto.

e Supervision, en caso de ser solicitado, de los documentos contractuales:
pliegos de clausulas juridicas/administrativas particulares, técnicos y
contrato.

e Colaboracion en la resolucion de los recursos que pudieran interponerse en
el curso del procedimiento.

F) Asesoramiento para el funcionamiento del Instituto de Investigacion Sanitaria, que
incluird entre otras las siguientes prestaciones:

e Colaboracion y supervision en la elaboracion de los indicadores de
recursos, proceso y resultado.

e Seguimiento y cumplimiento del Plan Estratégico.

e Acompafiamiento en las auditorias de los nuevos requisitos aprobados
por el Instituto de Salud Carlos III para las reacreditaciones de los
Institutos de Investigacion Sanitaria.

e Preparacion de toda la documentacion y acomparfiamiento en el proceso
de todas las fusiones que durante el periodo de vigencia del contrato se
pudieran producir entre nuestro Instituto y el resto de Institutos de la
Comunidad de Madrid.
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G) Apoyo técnico en el proceso de mantenimiento de las exigencias de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion y buen gobierno.

Apoyo en el mantenimiento de un sistema de informacion a terceros a través de la
pagina web de la Fundacioén que cumpla con las exigencias de la Ley 19/2013 en todo lo
referido a informacion juridica, econdmica, presupuestaria y estadistica.

Especialmente en lo referido a:

° Contratos adjudicados e informacion estadistica sobre los mismos; incluida la
informacion relativa a los contratos menores.

. Relacién de convenios suscritos.

. Subvenciones recibidas de las Administraciones Publicas.

. Subvenciones y ayudas sin contraprestacion concedidas por la FIB.

. Presupuestos de la Fundacion.

. Cuentas Anuales de la Fundacion.

. Retribuciones percibidas por los 6rganos directivos

H) Apovo en la preparacion de informes a remitir a la Consejeria de Hacienda de la
Comunidad de Madrid con la periodicidad exigida, asi como al Banco de Esparia.

Apoyo en la adecuada preparacién de la documentacion a suministrar con periodicidad
preestablecida a los 6rganos de la Consejeria de Hacienda de la Comunidad de Madrid,
asi como al Banco de Espaiia.

INFORMES MENSUALES

Dentro de los siete primeros dias de cada mes debera remitirse a la Direccion General
de Presupuestos y Recursos Humanos:

e (Copia de la informacién presupuestaria que envian a la Intervencién General de
la Comunidad de Madrid en cumplimiento de la normativa vigente sobre
estabilidad presupuestaria, segun lo dispuesto en la Orden HAP/2105/2012, de 1
de octubre.

e Estimacion de cierre del ejercicio a 31 de diciembre, que acompaiia los
siguientes documentos:

Balance de Situacion, anexo VI b).

Cuenta de Pérdidas y Ganancias, anexo VILb).

Ejecucioén de inversiones, anexo VIIL

Subvenciones y transferencias recibidas, anexo de financiacion.

Ingresos procedentes del presupuesto de la Unién Europea, anexo de

financiacion.

Prevision de actuaciones efectuadas por empresas publicos por cuenta de

la Administraciones y Entidades Publicas, anexo IX.
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Dentro de los siete primeros dias de cada mes deberd remitirse a la Intervencion General
de la Comunidad de Madrid:

e Modelos G1 a G50.
e G70 (periodo medio de pago).
e Cuestionario 72 (plazo medio procedimiento aceptacion o comprobacion.

INFORMES TRIMESTRALES

Dentro de los quince primeros dias habiles siguientes al vencimiento de cada trimestre
debera remitirse a la Direccion General de Contratacion, Patrimonio y Tesoreria de la
Consejeria de Economia Empleo y Hacienda:

e Listado de contratos menores adjudicados en el trimestre inmediatamente
anterior.

Envio al Banco de Espafia el cuestionario de Transacciones econdmicas y los saldos
activos y pasivos financieros con el exterior

INFORMES ANUALES

o Enel 1° trimestre del afio:
. Debera remitirse a la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda
el ANEXO I, referido al personal fijo.

. Debera remitirse a la Direccion General de Presupuestos y Recursos
Humanos una certificacion de las retribuciones satisfechas vy
devengadas durante el ejercicio anterior al personal directivo y de alta
direccidn, asi como copia de los contratos formalizados.

¢ Dentro de los primeros dias del mes de diciembre de cada afio,
. ANEXO III referente al personal de la Fundacion.

e En el Gltimo trimestre del ejercicio, debera enviarse el plan anual de actuaciones
que se prevé realizar en el ejercicio a la Direccidon General de Presupuesto y
Recursos Humanos.

. Formulario de activos financieros.

e Elaboracion de presupuestos generales de la Comunidad de Madrid
L Presupuestos del afio siguiente, plataforma NEXUS
2. Anteproyecto de presupuesto afio siguiente, anexo I.

) Apoyo en la preparacion y mantenimiento de Cddigo de Conducta de Inversiones
Financieras Temporales de la FIB.
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El Texto Refundido de la Ley del Mercado de Valores (Real Decreto Legislativo
4/2015, de 23 de octubre), y en particular, la Disposicion Adicional Quinta encomendo
a la Comision Nacional del Mercado de Valores, al Banco de Espafia y al Ministerio de
Economia, para que cada uno de estos organismos, en el ambito de su supervision,
aprobaran codigos de conducta en los que constaran las reglas y principios especificos a
las que debieran ajustarse las inversiones financieras temporales de las fundaciones y
entidades sin animo de lucro.

En base a ello, la FIB ha aprobado un Cédigo Conducta que establece sistemas de
seleccion y gestion proporcionados al volumen y naturaleza de las inversiones
financieras temporales que realice, en la busqueda:

« Por un lado, de no menoscabar su patrimonio, ni su solvencia o liquidez, todo
ello para hacer frente a sus obligaciones y cumplir sus fines.

* Por otro lado, de obtener los mayores rendimientos, dentro del nivel de riesgo
que el Patronato de la Fundacion fije como adecuado; teniendo en todo caso en
cuenta los principios de seguridad, liquidez, rentabilidad, diversificacién y no
especulacion.

Correspondera al asesor externo, colaborar en el control y adaptacion del Codigo
Conducta para la aprobacién, en su caso, de dichas modificaciones por el Patronato.

REQUISITOS QUE DEBERA REUNIR EL SERVICIO

a. Servicio continio de asesoramiento fiscal, tributario, contable y mercantil, a
través de consultas on-line o presencial a demanda del cliente con plazo de
respuesta no superior a 24 horas, desde su formulaciéon por medio de
conversacion telefénica o correo electronico.

b. Elaboracion de memorias, informes y cualquier documento que la FIB
requiera.

c. Gestion presencial, al menos 4 horas al mes, de una persona con
cualificacion y experiencia, al menos, de 5 afios en asesoramiento a agentes
publicos del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en la
prestacion de servicios como los del objeto del contrato. Sera el coordinador
del contrato. Se denomina “Perfil 1.

d. Conocimiento del funcionamiento de érganos colegiados.

e. Disponibilidad de la misma persona (el coordinador del contrato o Perfil 1)
para asistir si es requerida su presencia, o atender a:

i. Patronato (se reune al menos dos veces al afio).
ii. Comision Delegada del Instituto de Investigacion Sanitaria La
Princesa (se retine al menos dos veces al afio).
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iii. Consejo Rector de Instituto de Investigacion Sanitaria La Princesa
(se retine al menos dos veces al afio).
iv. Atencion a los auditores externos en la revision de las Cuentas
Anuales.
v. Atencion a los organismos de supervision y fiscalizacion.
f. Para la prestacion del servicio objeto del presente contrato se exige asignar a
su ejecucion un equipo de trabajo (Medios Humanos):

v" Perfil 1 (Coordinador del Contrato). Debe cumplir los dos requisitos siguientes:

o Licenciado o Graduado en Derecho, Economicas, Empresariales, ADE o
formaciéon equivalente. Se acreditarda mediante copia compulsada del Titulo
correspondiente.

o Experiencia profesional acreditada en trabajos analogos al del presente
contrato prestados a centros de investigacion biomédica y entidades gestoras
de institutos de investigacion sanitaria durante, al menos, 6 afios. Se
acreditard con, al menos, cinco certificados emitidos por los centros y
entidades para los que haya prestado servicios. Dicha experiencia se
computard a la fecha de publicacion del presente pliego.

v' Perfil 2 (experto en asesoria fiscal y contabilidad en centros de investigacion
biomédica y entidades gestoras de institutos de investigacion sanitaria). Debe
cumplir los dos requisitos siguientes:

o Licenciado, Graduado o Diplomado en, Econdmicas, Empresariales, ADE o
formacion equivalente. Se acreditara mediante copia compulsada del Titulo
correspondiente.

o Experiencia profesional acreditada en trabajos fiscales y contables en centros
de investigacion biomédica y entidades gestoras de institutos de
investigacidn sanitaria de, al menos, 5 afios. Se acreditard con, al menos,
cuatro certificados emitidos por los centros y entidades para los que haya
prestado servicios. Dicha experiencia se computara a la fecha de publicacion
del presente pliego.

v Perfil 3 (Licenciado en Derecho, experto en centros de investigacion
biomédica y entidades gestoras de institutos de investigacion sanitaria). Debe
cumplir los dos requisitos siguientes:

o Licenciado o Graduado en Derecho.

o Experiencia profesional acreditada en trabajos como Licenciado o Graduado
en Derecho en centros de investigacion biomédica y entidades gestoras de
institutos de investigacion sanitaria de, al menos, 3 aflos. Se acreditara con,
al menos, cuatro certificados emitidos por los centros y entidades para los
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que haya prestado servicios. Dicha experiencia se computara a la fecha de

publicacion del presente pliego.

2. FUNCIONES Y COMPETENCIAS

La FIB supervisard la ejecucion del contrato; adoptara las decisiones y dictara las
instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacion

pactada.

Las funciones del adjudicatario seran las que tengan por objeto desarrollar las
prescripciones del presente pliego y se concretan en el asesoramiento permanente a la

FIB en las materias objeto del contrato.

Madrid, a 24 de agosto de 2018.

POR EL ORGANO DE CONTRATACION,

PRESIDENTE VICEPRESIDENTE FIBHLPR
FIBHLPR

DIRECTORA FIBHLPR

—
D. FIDEL RAMON Dy FRANCISCO SANCHEZ

D* ROSARIO ORTIZ DE URBINA
BARBA

ILLANA ROBLES ————— MADRID

CONFORME:
EL ADJUDICATARIO
FECHA Y FIRMA
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