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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE REGIR EN EL
ACUERDO MARCO QUE FIJA LAS CONDICIONES A QUE HABRAN DE AJUSTARSE LOS
CONTRATOS DE GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS, EN LA MODALIDAD DE
CONCIERTO, DE: “ACOGIMIENTO RESIDENCIAL DE MUJERES GESTANTES Y/O CON
HIJO/A MENOR DE TRES ANOS CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS Y/O DE
REDES SOCIALES DE APOYO DE LA COMUNIDAD DE MADRID”, A ADJUDICAR POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO MEDIANTE PLURALIDAD DE CRITERIOS.

CAPITULO PRIMERO
CARACTERISTICAS DEL CONTRATO
Clausula 1. Caracteristicas del contrato

TITULO: ACUERDO MARCO PARA LOS CONTRATOS DE GESTION DE SERVICIOS
PUBLICOS, EN LA MODALIDAD DE CONCIERTO, DE ACOGIMIENTO RESIDENCIAL DE
MUJERES GESTANTES Y/O CON HIJO/A MENOR DE TRES ANOS CARENTES DE
RECURSOS ECONOMICOS Y/O DE REDES SOCIALES DE APOYO DE LA COMUNIDAD DE
MADRID

1. Definicién del objeto del acuerdo marco:

El Acuerdo Marco tiene por objeto la determinacion de unas condiciones homogéneas para la
gestion del servicio publico, de acogida y atencion integral a mujeres gestantes y/o con hijo/hija
menor de tres afios, carentes de recursos econdmicos y/o redes sociales de apoyo,
estableciendo las obligaciones, condiciones técnicas y actividades especificas que deben de ser
asumidas y desarrolladas por la entidad adjudicataria del mismo.

Por tanto el objetivo es dar acogida temporal a mujeres gestantes y/o con hijos/as a cargo,
carentes de recursos, fomentando los procesos de aprendizaje con respecto a su maternidad y
propiciando la adquisicion de habitos dirigidos a su plena integracién. Proporcionan alojamiento
temporal, manutencion y un plan de intervencion individualizado.

Division en lotes: No

Cddigo CPV: 85311000-2 “Servicios de asistencia social con alojamiento”

2. Organos administrativos:

ORGANO GESTOR: ORGANO DE CONTRATACION
DENOMINACION Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor
CODIGO DIR3 A13003086
DIRECCION POSTAL | C/ Gran Via, 14. 28013-MADRID
UNIDAD TRAMITADORA: CENTRO DIRECTIVO PROMOTOR DEL CONTRATO
DENOMINACION Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor
CODIGO DIR3 A13003086
DIRECCION POSTAL | C/ Gran Via, 14. 28013-MADRID
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OFICINA CONTABLE: ORGANO QUE TIENE ATRIBUIDA LA FUNCION DE
CONTABILIDAD

DENOMINACION Intervencion Delegada en la Consejeria de Politicas Sociales
y Familia
CODIGO DIR3 A13005021

DIRECCION POSTAL | C/ O’Donnell, 50. 28009 - MADRID

ORGANO DESTINATARIO DEL OBJETO DEL CONTRATO
DENOMINACION Subdireccion General de Familia
DIRECCION POSTAL | C/ Gran Via, 14. 28013-MADRID

En julio de 2015, se dict6 el Decreto 72/2015, de 7 de julio, del Consejo de Gobierno, por el
gue se modifica la estructura organica de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, donde
“se suprime el Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor, asumiendo sus competencias la
Direccién General de Familia y el Menor, excepto la gestion de los centros de acogimiento
residencial titularidad del mismo”. El 30 de septiembre se public6 en el BOCM la Orden
1810/2015, de 24 de septiembre, del Consejero de Politicas Sociales y Familia, por la que
dispone la asuncién por el titular de la Direccion General de la Familia y el Menor, de las
competencias del Director-Gerente del Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor hasta la
efectiva extincion de este Organismo Auténomo. En el articulo primero de la misma se
establece que “El ejercicio de las funciones que corresponden al Director-Gerente, en virtud
del articulo 9.2 de la Ley 2/1996, de 24 de junio, de creacién del Organismo Auténomo
Instituto Madrilefio del Menor y la Familia, asi como aquellas que expresamente le hayan
sido delegadas por el Consejo de Administracion, pasa a ser asumido por el titular de la
Direccién General de la Familia y el Menor durante el periodo de liquidacion de este
Organismo Autonomo y hasta la fecha limite prevista en la disposicion transitoria Unica del
Decreto 72/2015, de 7 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se modifica la estructura
organica de las Consejerias de la Comunidad de Madrid”.

3. Normativa reguladora del régimen juridico del servicio:

La Ley 11/2002, de 18 de diciembre, de Ordenacién de la Actividad de los Centros y Servicios
de Accion social y de mejora de la Calidad en prestacion de los Servicios Sociales de la
Comunidad de Madrid, modificada por la Ley 8/2009, de 21 de diciembre, regira los contratos
derivados del presente Acuerdo Marco.

La Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, que sefiala
como linea fundamental de actuacion, en su articulo 22, la proteccion juridica y social de las
personas que sean mayores de edad y no hayan cumplido los 65 afios y que se encuentren en
situacion de vulnerabilidad que dificulten su desarrollo personal y social de modo transitorio o
permanente, tengan su origen en determinadas caracteristicas individuales, en hechos
accidentales o en el rechazo o falta de respuesta del medio social.

La Ley 3/2011, de 22 de marzo, por la que se establece y regula una red de apoyo a la mujer
embarazada, viene a reforzar las politicas de apoyo a la maternidad de la Comunidad de Madrid
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estableciendo los principios rectores, directrices de actuacion y medidas de proteccion social a
la maternidad que cumple poner en marcha a la Administracién Autonémica.

4. Modalidad del Acuerdo Marco: De gestion de servicios publicos, en la modalidad de
concierto, articulo 277.c) del TRLCSP.

5. Medios para la prestacion del servicio.

Medios personales: Clausula VIl del Pliego de Prescripciones Técnicas.
Medios materiales: Clausula VII del Pliego de Prescripciones Técnicas.

6. Presupuesto base de licitacion. El presupuesto de licitacion consistird en el importe plaza
ocupada /mes del recurso social objeto del Acuerdo Marco.

Tipo de presupuesto: Cuantia méxima determinada.

Importe IVA excluido IVA (10%) incluido
Plaza ocupada/mes 811,00 € 892,10 €

Durante la vigencia del presente acuerdo marco se prevé la contratacion de 39 plazas
Valor estimado total del Acuerdo Marco:

N° total de unidades (39) x n°® meses (24 meses) x importe plaza ocupada/mes IVA excluido (811
€) = 759.096,00 € + 20% modificaciones (151.819,20 €) = 910.915,20 € (IVA no incluido) +
posibilidad de prérroga (759.096,00 €) =1.670.011,20 €

Gastos de primer establecimiento: No proceden

El importe de los contratos que se suscriban al amparo del acuerdo marco se imputara al
subconcepto 25401 del programa 231G de los Presupuestos Generales de la Comunidad de
Madrid.

7. Solvencia econ6mica, financieray técnica o profesional.

a) SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA. Se realizara por los medios previstos en el
articulo 75.1.a) del TRLCSP: "Volumen anual de negocios, o bien volumen anual de negocios
en el @&mbito al que se refiere el contrato, por importe igual o superior al exigido en el anuncio de
licitacién o en la invitacidn a participar en el procedimiento y en los pliegos del contrato o, en su
defecto, al establecido reglamentariamente”

CRITERIO DE SELECCION: Los licitadores deberan aportar unas declaracion responsable,
firmada por su representante legal, en la que se exprese la cifra media de negocios en los tres
ultimos afios, que debera ser, al menos, equivalente al 40% del presupuesto de licitacion anual
correspondiente a las plazas que oferte, estimando esta cifra en funcién del presupuesto de
licitacion que corresponde a la plaza ocupada mes, sin IVA (811,00 euros ) multiplicado por 12
meses, es decir el 40% de 9.732,00 euros (3.892,80 euros) por cada plaza ofertada.
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Los licitadores, junto con la declaracién que se indica con anterioridad, incluiran un documento,
firmado por su representante legal, en el que indique el nimero de plazas para las que presente
oferta, en el que no deberd indicarse ninguna referencia al precio ofertado.

b) SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL. Conforme al articulo 79 del TRLCSP, se
realizara por el medio previsto en el articulo 78, letra a) de la citada norma legal: “Una relacién
de los principales servicios o trabajos en los ultimos tres afios que incluya importe, fechas y el
destinatario, publico o privado, de los mismos”. Los servicios o0 trabajos efectuados se
acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el drgano competente, cuando el
destinatario sea una entidad del sector publico, o, cuando el destinatario sea un sujeto privado,
mediante un certificado expedido por éste, o, a falta de este certificado, mediante una
declaracion del empresario; en su caso, estos certificados seran comunicados directamente al
organo de contratacion por la autoridad competente.

CRITERIO DE SELECCION: Los licitadores han de acreditar que dentro de los dos ultimos
afios han gestionado al menos, un programa especifico de atencion residencial a la maternidad;
madres y sus hijos menores de tres afios, durante un periodo minimo de un afio, con una
capacidad minima de 8 plazas.

Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados
por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico o, cuando
el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de
este certificado, mediante una declaracién del empresario, en su caso, estos certificados seran
comunicados directamente al 6rgano de contratacion por la autoridad competente.

Si la gestion del Centro se ha efectuado como componente de una Union Temporal de
Empresas, se tendra en cuenta el periodo de tiempo gestionado independientemente del
porcentaje de participacion en la U.T.E. Deberé aportarse copia de la escritura de constitucion
de la citada Unién Temporal de Empresas.

8. Habilitacién empresarial o profesional precisa para la realizacion de los contratos
basados en el acuerdo marco.

Procede: SI

Las entidades licitadoras deberan haber obtenido la autorizacién administrativa para el Centro
en el que se ubiquen las plazas concertadas, de conformidad con lo establecido en el articulo 8
de la Ley 11/2002, de 18 de diciembre , de Ordenacion de la Actividad de los Centros y
Servicios de Accion Social y de Mejora de la Calidad en la Prestacidén de los Servicios Sociales
de la Comunidad de Madrid , el articulo 5 del Decreto 21/2015, de 16 de abril, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueba el Reglamento Regulador de los Procedimientos de
Autorizacion de la Comunidad de Madrid y la Inscripcion en el Registro de Entidades, Centros y
Servicios, y en los articulos 2 y 4 de la Orden 613/1990, de 6 de noviembre, de la (entonces)
Consejeria de Integracion Social, por la que se desarrolla el Decreto 6/1990, de 26 de enero,
creador del Registro de Entidades que desarrollan actividades en el campo de la accion social y
Servicios Sociales en la Comunidad de Madrid.

A los efectos establecidos en el parrafo anterior, el sector de atencion y la tipologia de los
centros, segun la modalidad para ejercer la Atencion Integral a mujeres gestantes y/o con hijo/a
menor de tres afios, que contempla el presente Acuerdo Marco, serd el siguiente:

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv Hl” |||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1037066744084195865718



ok ok Direccidén General de la Familia y el Menor

ltada CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

N° expediente: 231G/AM-03/2015

Sectores de atencion: Familia (art. 2, apartados 2.1.2 de la Orden 613/1990, de 6 de noviembre, de
la Consejeria de Integracion Social)

Tipologia del Centro: Centros Residenciales (art. 4, apartado 4.2.5 de la Orden 613/1990, de 6 de
noviembre, de la Consejeria de Integracion Social)

Subtipos: Las entidades licitadoras habran de tener autorizado el Centro en cualquiera de los
subtipos siguientes:

- Otras residencias

- Pisos tutelados

(art. 4, apartados 4.2.5 b y d, de la Orden 613/1990, de 6 de noviembre, de la Consejeria de
Integracion social).

El certificado que acredite haber obtenido la citada autorizacion administrativa se aportara de
oficio por la Administracion Autonémica.

El Organo de Contratacion, con caracter previo a la adjudicacion del contrato, comprobara que
el recurso residencial de titularidad del licitador propuesto como adjudicatario, esté inscrito en el
Registro de entidades, centros y servicios de la Comunidad de Madrid.

9. Procedimiento de adjudicacién.
Tramitacién anticipada: No

Tramitacién: Ordinaria
Procedimiento: abierto
Pluralidad de criterios de adjudicacion

Los licitadores o entidades licitadoras no podran presentar mas de una proposicion
economica por cada centro. Tampoco podran suscribir ninguna proposiciéon econémica en unién
temporal con otras empresas si lo han hecho individualmente o figuran en mas de una union
temporal para un mismo servicio. La contravencién de estas prohibiciones dara lugar a la
inadmisién de todas las proposiciones econémicas por él suscritas.

10. Criterios objetivos de adjudicaciéon del acuerdo marco.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 150 del TRLCSP, se sefialan a continuacion
los criterios de valoracién de las ofertas que han de regir la adjudicacion del presente
acuerdo marco.

Los licitadores deberan aportar la informacion y documentacién acreditativa en relacion
con todos aquellos aspectos susceptibles de ser valorados de acuerdo con los presentes
criterios. La no presentacion de documentacién acreditativa o documento de compromiso
formalmente suscrito por el licitador, impedira valorar la mejora ofertada.

Todos los criterios utilizados son evaluables mediante la aplicacion de formulas
matematicas.
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10.1.- OFERTA ECONOMIQA, PRECIO PLAZA OCUPADA/MES: HASTA 90 PUNTOS
(ANEXO I. SOBRE NUMERO 2)

Se valoraré en este apartado la oferta econémica que realicen los licitadores. Todas

las plazas ofertadas por los licitadores para un mismo centro, deberan serlo al

mismo precio.

Sobre la oferta mas ventajosa se hallara la baja econdmica superior, a la que se
asignara la maxima puntuacion, sobre la que se obtendra proporcionalmente el resto de las
puntuaciones, segun la siguiente formula:

P=BLV x 90/BLE
Siendo P= Puntuacion a asignar.

BLV= Baja de licitacion de la oferta que se valora.
BLE= Baja de licitacion de la oferta mas econdmica.
Baja= Precio de licitacibn — oferta econémica de cada licitador.

Puntuaciébn = 90 x Baja de licitaciobn de la oferta que se valora
Baja de licitacidon de la oferta mas baja

Valores anormales o desproporcionados: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
152 del TRLCSP, se considerara como anormal o desproporcionada la baja de toda
proposicion cuyo porcentaje exceda en 10 unidades a la media aritmética de los
porcentajes de baja de todas las proposiciones presentadas, sin perjuicio de los establecido
el articulo 152.3 de dicho texto legal.

10.2.- MEJORAS OFERTADAS: HASTA 10 PUNTOS (ANEXO |, SOBRE N° 2)
Se otorgaréan los siguientes puntos:

Ofertan abono transporte mensual Zona A, para las residentes, para sus

desplazamientos orientados a la bldsqueda de
=101 ] [T P 7 puntos
Ofertan 2 actividades de ocio y tiempo Ilibre para las residentes
.......................................................................................................... 3 puntos

Las mejoras ofertadas seran obligatorias en cada uno de los contratos derivados que se
firmen al amparo del Acuerdo Marco.

La oferta econémica vy las mejoras se presentaran en un Unico documento para cada
Centro al gue se presente (sequn el modelo del anexo | de este pliego) y deberan incluirse
todas en un Unico sobre n° 2, indicando _en el exterior claramente los centros gue se
ofertan, y el nimero de plazas que oferten en cada uno de ellos.

Documentacién técnica a presentar , en relacion con los criterios objetivos de
adjudicacién del Acuerdo Marco: No procede, al no tenerse en cuenta ningun criterio cuya
cuantificacion dependa de un juicio de valor
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12. Garantia provisional. Procede: NO
13. Plazo para solicitar aclaraciones sobre el contenido del presente pliego:
Los licitadores podran solicitar informacion adicional sobre los pliegos y sobre la
documentacion complementaria con una antelacién de 12 dias a la fecha limite fijada para
la recepcion de ofertas en el anuncio de licitacion. Esta informacién se facilitara seis dias
antes del fin del plazo de presentacion de proposiciones.
14. Admisibilidad de variantes. Procede: NO
15. Medios electronicos.
Licitacién electrénica. Se admite la presentacion de ofertas por medios electrénicos: No
Notificaciones telematicas: Se podran realizar notificaciones telematicas a los interesados que
estén dados de alta en el Servicio de Notificaciones Telematicas de la Comunidad de Madrid y
gue en este procedimiento soliciten o admitan dicho medio de notificacién, presentando
declaracion expresa en los términos del modelo que figura como anexo VIII de este pliego
Tablén de anuncios electronico como medio de comunicacion de defectos u omisiones
subsanables en la documentacién presentada:
Procede: SI
Portal informético donde se puede acceder al tablon de anuncios electrénico: Portal de la
Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid
(http://www.madrid.org/contratospublicos).
Comunicaciones y notificaciones:
Las comunicaciones y notificaciones de la Administracion a los licitadores se haran,
preferentemente, mediante FAX o correo electrénico, por lo que éstos se comprometen a
cumplir las condiciones que en cada una de aquellas se les indique para verificar su recepcion.
16. Garantia definitiva.

¢ Garantias definitivas contratos derivados del Acuerdo Marco: No procede.
e Garantias definitivas Acuerdo Marco: Si procede.

El importe de la garantia definitiva que tiene que constituir cada adjudicatario sera el 5% de
la cantidad resultante de multiplicar:

Presupuesto plaza ocupada/mes de licitacion, IVA excluido, (811,00 euros) X n°® de plazas
ofertadas en el Acuerdo Marco X 12 meses.

Constituciéon mediante retencion en el precio: Si se admite. El importe de la garantia
definitiva se retendra en la primera y, en su caso, sucesivas facturas correspondientes a los
contratos derivados del Acuerdo Marco.

17. Garantia complementaria (articulo 95.2 del TRLCSP). Procede: No

18. Polizas de seguros.

La entidad adjudicataria suscribira, a su cargo, un contrato de seguro para la cobertura de los
riesgos de incendio del local y de sus instalaciones, asi como de responsabilidad civil, con
unas coberturas minimas de 600.000 euros por siniestro, para responder de los dafios que
puedan sufrir cualesquiera de las personas, en si mismas 0 en sus bienes, y que deriven del
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funcionamiento del Centro en el que se encuentren las plazas concertadas y sus
instalaciones, y por los dafios que puedan causar a las personas y a los bienes de terceros,
los profesionales y, en general, cualquier persona dependiente del centro.

Dicha poliza no contemplara sublimites por victima (o si los contemplara no podrian ser
inferiores a 600.000 euros) ni franquicias.

La suscripcion de este contrato debera acreditarse documentalmente mediante la
presentacion de la pdliza y la justificacion del abono de la prima correspondiente.

Momento de la entrega de la poliza: el/los licitador/es que resulten propuestos adjudicatarios
del contrato deberan presentar, ante el Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor (o Centro
Directivo que a fecha de la efectiva extincion de éste asuma las competencias en materia de
gestion de residencias maternales), en el plazo de diez dias habiles siguientes a su
requerimiento (en el plazo establecido en el articulo 151.2 del TRLCSP), una copia de las
polizas correspondientes a dichos seguros, asi como los recibos acreditativos del pago de las
primas; en caso del fraccionamiento del pago, se remitiran igualmente copias de los recibos
restantes, en el plazo de un mes desde su vencimiento.

19. Plazo de vigencia.

Dos afios, prorrogables por periodos, como maximo, de la misma duracién que el periodo
inicial, sin que la duracién del Acuerdo Marco mas sus prérrogas puedan rebasar los 4 afios.

La posibilidad de prérroga sera potestativa para la Administracion y obligatoria para las
entidades adjudicatarias.

La fecha prevista de la vigencia del Acuerdo Marco sera el dia 1 de diciembre de 2015.
20. Penalidades.
POR EJECUCION DEFECTUOSA DEL CONTRATO DERIVADO DEL ACUERDO MARCO:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 212.1 del TRLCSP se prevén las siguientes
penalidades para el caso de cumplimiento defectuoso en la prestacion del servicio o
incumplimiento de los compromisos o0 de las condiciones de ejecucion de los contratos
derivados del acuerdo marco.

La base econdmica de penalizacion (en adelante, BP) se calculara sobre el total de las plazas
contratadas al adjudicatario en el momento en que se haya producido el hecho que dé lugar a
las mismas, valoradas al presupuesto del contrato (811,00 € plaza ocupada/mes) en célculo
anual, es decir, se aplicara la siguiente férmula:

BP= Plazas contratadas x 811,00 € plaza ocupada/mes x 12 meses.

Estas penalidades se haran efectivas mediante deduccion de las cantidades que en concepto
de pago parcial deban abonarse al contratista, o, cuando esto no sea posible, sobre la garantia.

Leves: se podra imponer una penalidad de hasta el 0,25% de la BP, en funcion de la gravedad
del incumplimiento, en los siguientes casos:
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- La inobservancia de las directrices e instrucciones emanadas del érgano de contratacion,

relativas a la prestacion del servicio, con arreglo a lo dispuesto en el Pliego de Prescripciones
Técnicas.

-La presentacion extemporanea, con arreglo a los plazos establecidos en el Pliego de
Prescripciones Técnicas, de la memoria anual del servicio y de las hojas y estadillos mensuales
relativos al movimiento asistencial.

- El incumplimiento de los plazos establecidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas, relativos
a la celebracion de las entrevistas a las usuarias, ingreso en el recurso residencial, asignacion
de profesional de referencia a la usuaria y altas y bajas en el recurso.

-No remitir al Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor (o Centro Directivo que a fecha de la
efectiva extincion de éste asuma las competencias en materia de gestion de residencias
maternales),transcurrido un mes del inicio del contrato, el listado actualizado del personal
encargado de la prestacion del servicio, con indicacion del nombre y apellidos, DNI, nimero de
la Seguridad social, categoria, vinculacion juridica con la entidad adjudicataria, jornada laboral,
y antigliedad, titulacion y funciones a desempeiiar.

-Retraso en la comunicacion de la sustitucion de un trabajador (por baja laboral, por
sustitucién, por licencia.) con arreglo a lo dispuesto en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

- No mantener las instalaciones y/ o enseres en condiciones adecuadas para el uso de las
gestantes, madres y/o menores.

Graves: se podra imponer una penalidad de hasta el 0,50% de la BP, en funcion de la gravedad
del incumplimiento, en los siguientes casos:

-La inobservancia de las obligaciones de mantenimiento y contratacion de suministros del
centro como la falta de pago de los gastos de energia eléctrica, gas, agua,

- Por la reiteracion de tres faltas leves en el transcurso de seis meses de prestacion del servicio.

Muy graves: se podra imponer una penalidad de hasta el 1,5% de la BP, en funcion de la
gravedad del incumplimiento, en los siguientes casos:

- El incumplimiento por parte del adjudicatario de los compromisos asistenciales asumidos en el
Proyecto técnico y Planes individuales.

-No admitir a una usuaria que cumpla los requisitos para el acceso al servicio.

- La acumulacion o reiteracion de tres faltas graves cometidas en el transcurso de seis meses
de prestacion del servicio.

La imposicion de dos penalidades muy graves podra ser causa de resolucion del contrato
derivado asi como del documento de formalizacién del acuerdo marco.

POR INFRACCION DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA LA SUBCONTRATACION:
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La infraccion de las condiciones para la subcontratacion establecidas en el articulo 227 del
TRLCSP, dara lugar a la imposicién al contratista de una penalidad de hasta el 50 por ciento del
importe del subcontrato, de acuerdo con lo establecido en el apartado 3 del mencionado articulo
del TRLCSP.

POR LA FALTA DE PRESENTACION DE LAS CERTIFICACIONES POSITIVAS actualizadas
de hallarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones con la Seguridad Social, la
penalidad a imponer sera la que resulte del importe correspondiente a todas las cuotas sociales
gue no se hayan satisfecho a la Seguridad Social durante la vigencia del contrato,
incrementadas en un 20%. Para determinar las cuotas sociales que no han sido abonadas, se
estara a la documentacion que presente el adjudicatario durante el plazo de alegaciones
concedido al efecto. Si no presentara documentacién se tendrd en cuenta, a efectos de la
determinacion de la penalidad, las cuotas sociales de la totalidad de los trabajadores que
presten el servicio contratado, incrementadas en un 20%.

El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion tiene la consideracion de muy
grave.

Conforme a lo previsto en el articulo 212.8 del TRLCSP. Las penalidades se impondran por
acuerdo del 6rgano de contratacion, adoptado a propuesta del responsable del contrato si se
hubiese designado, que serad inmediatamente ejecutivo, y se haran efectivas mediante
deduccién de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban abonarse al
contratista o sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido, cuando no puedan
deducirse de las mencionadas certificaciones.

POR IMPAGO A SUBCONTRATISTAS O SUMINISTRADORES QUE PARTICIPEN EN EL
CONTRATO:

En caso de impago a subcontratistas o suministradores que participen en el contrato, una vez
terminada la prestacién, dentro de los plazos de pago legalmente establecidos en el articulo 228
del TRLCSP, y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, en lo que le sea de aplicacion, podra
imponerse una penalidad maximo del 10% del importe de los pagos pendientes.

21. Modificaciones.

Modificaciones del Acuerdo Marco: Si procede.

Incremento o disminucion del nimero maximo de plazas adjudicadas en virtud del
acuerdo marco:

Condiciones en que podra hacerse uso de la misma: Cuando se incremente y/o disminuya
la capacidad autorizada de algun recurso residencial incluido en el acuerdo marco y se prevea
la necesidad de incorporar nuevas plazas al mismo
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Alcance y limite de la modificacién que pueda acordarse: Incremento o disminucién del
namero maximo de plazas adjudicadas en un centro. Dichas plazas deberan contar con la
habilitacion exigida en la normativa vigente en servicios sociales.

Porcentaje maximo del precio del acuerdo marco al que la modificacion pueda afectar: 20%

Procedimiento:

De conformidad con el articulo 211 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico:

El adjudicatario debera ampliar la garantia definitiva constituida, por importe del 5% la cantidad
resultante de multiplicar las siguientes cantidades:

Presupuesto plaza ocupada/mes de licitacion, IVA excluido (811,00 €) por el namero de plazas
incrementadas, por 12 meses.

Igualmente, aprobada la modificacion, en consonancia con el mismo articulo, el Instituto
Madrilefio de la Familia y el Menor (o Centro Directivo que a fecha de la efectiva extincion de
éste asuma las competencias en materia de gestion de residencias maternales),requerird al
adjudicatario para que, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de
recepcion de la notificacion de dicha modificacion, adapte los medios personales, materiales y
organizativos necesarios para prestar el servicio contratado a los usuarios objeto de
modificacion designados por el Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor (o Centro Directivo
qgue a fecha de la efectiva extincién de éste asuma las competencias en materia de gestion de
residencias maternales).

Modificaciones de los contratos derivados del Acuerdo Marco: Si procede.

Reduccién del numero de plazas contratadas:

Condiciones en que podra hacerse uso de la misma: Cuando por falta de demanda en un
periodo de tres meses no se haya procedido a la solicitud de plaza en el recurso y no exista
prevision de cobertura, siendo necesario ajustar el nUmero de las mismas.

Alcance y limite de la modificacion que pueda acordarse: Reduccion del nimero de plazas
contratadas al Centro en el contrato derivado del Acuerdo Marco.

Porcentaje maximo del precio del contrato derivado al que la modificacion pueda afectar: 20 %
Procedimiento: De conformidad con el articulo 211 del TRLCSP.
22. Régimen econdmico de los contratos derivados del acuerdo marco.

Por mensualidades vencidas, mediante transferencia bancaria y previa presentacién por el
adjudicatario de facturas que serdn conformadas por el titular del Instituto Madrilefio de la
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Familia y el Menor (o Centro Directivo que a fecha de la efectiva extincion de éste asuma las
competencias en materia de gestidon de residencias maternales).

Para dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 213/1998, de 17 de diciembre, por el que
se establecen medidas en la contratacion administrativa de la Comunidad de Madrid para
apoyar la estabilidad y calidad del empleo, el contratista deberd presentar junto con cada
factura una declaracion responsable, suscrita por su representante legal, del cumplimiento de
obligacion de tener empleados trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la
plantilla de la empresa, si ésta alcanza un nimero de 50 o mas trabajadores y el contratista esté
sujeto a tal obligacion, de acuerdo con el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y su inclusién social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas desarrolladas
reglamentariamente por el R.D.364/2005, de 8 de abril. En esta declaracién se hara constar,
ademds, que asume igualmente la obligacién de acreditar ante el érgano de contratacion
cuando le fuese requerido durante la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la
devolucién de la garantia definitiva, el cumplimiento de la obligacion anteriormente referida.

23. Revision de precios del Acuerdo Marco.

No procede la revision precios durante la vigencia del Acuerdo Marco, de conformidad con lo
establecido en el articulo 89 del TRLCSP, en su redaccién dada por la Ley 2/2015,de 30 de
marzo, de desindexacion de la economia espafiola.

24. Importe maximo de los gastos de publicidad de la licitaciéon: 3.000 €

25. Informacién sobre los contratos basados en el acuerdo marco cuyo caracter
confidencial debe respetar el contratista:

La informacion y documentacion obtenidas por el adjudicatario con ocasion de la ejecucion del
contrato son propiedad del Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor (o Centro Directivo que a
fecha de la efectiva extincibn de éste asuma las competencias en materia de gestion de
residencias maternales) y sélo podran ser utilizadas a los meros efectos del cumplimiento de
éste, quedando prohibidos cualquier otro uso, la conservacién de copias y la cesion, total o
parcial, a terceros.

El contratista se compromete expresamente al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y las disposiciones
dictadas en desarrollo de las normas anteriores en materia de Proteccion de Datos, que se
encuentran en vigor en la fecha de adjudicacion de los contratos derivados de este Acuerdo
Marco, o que puedan estarlo durante su vigencia.

Asimismo, adoptara las medidas de seguridad en los ficheros automatizados que contengan
datos de caracter personal conforme a lo dispuesto en Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.
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La documentacién que el Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor (o Centro Directivo que a
fecha de la efectiva extincion de éste asuma las competencias en materia de gestion de
residencias maternales) entregue al adjudicatario para la ejecucion de este contrato, se
destinard al exclusivo fin de la realizacidén de las tareas y prestacién de los servicios objeto del
mismo, quedando prohibido, para el adjudicatario y para el personal encargado de su
realizacion, su reproducciéon por cualquier medio y la cesion total o parcial a cualquier persona
fisica o juridica. Lo anterior se extiende asimismo al producto de dichas tareas.

El contratista, asi como todas las personas que participen a su cargo en la ejecucion de las
prestaciones contratadas, guardaran secreto profesional sobre las informaciones, documentos y
asuntos a que tengan acceso o0 conocimiento por causa del contrato, incluso tras la extincién del
mismo.

Una vez extinguido éste, la informacion y documentacion obtenidas deberan ser puestas a
disposicién del Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor (o Centro Directivo que a fecha de la
efectiva extincion de éste asuma las competencias en materia de gestion de residencias
maternales) destruyendo acto seguido el contratista las que quedaren en su poder, con
independencia de su formato de soporte.

Plazo durante el cual deberd mantener el deber de respetar el caracter confidencial de la
informacion: La duracion del deber de confidencialidad descrito sera indefinida

26.- Subcontratacion:

El adjudicatario del contrato s6lo podrd concertar con terceros la realizacién de prestaciones
accesorias de los contratos derivados del acuerdo marco, es decir, de aquellas que no
impliqguen atencion directa a los usuarios (servicios generales de hosteleria, limpieza y
mantenimiento). En todo caso, el contratista asumira la total responsabilidad de la ejecucion del
contrato frente a la Administracion.

El incumplimiento de las limitaciones establecidas en materia de subcontratacion, conforme a
lo establecido en la clausula 31 de este Pliego, sera causa de resolucién del contrato
derivado.

27.- Nomero minimo y maximo de empresarios con los que se concluird el Acuerdo
Marco

Minimo: Tres, siempre que exista un namero suficiente de interesados que se ajusten a los
criterios de seleccion o de ofertas admisibles que respondan a los criterios de
adjudicacion

Maximo: Todos los licitadores admitidos que se ajusten a los criterios de seleccién o de
ofertas admisibles que respondan a los criterios de adjudicacion

Clausula 2. Régimen juridico.

El acuerdo marco que se regula por el presente pliego tiene caracter administrativo. Las partes
guedan sometidas expresamente a lo establecido en este pliego y en su correspondiente de
prescripciones técnicas particulares.
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Ambos pliegos tienen caracter contractual por lo que deberdn ser firmados, en prueba de
conformidad, por el adjudicatario en el acto de formalizacion del acuerdo marco.

Asimismo, el presente acuerdo marco y los contratos que en su virtud se adjudiquen, se
encuentran sometidos a la normativa reguladora del régimen juridico del servicio objeto del
mismo, en la que se regulan los aspectos de caracter juridico, econdmico y administrativo
relativos a la prestacion del servicio, y que se determina en el apartado 3 de la clausula 1 de
este pliego.

Para lo no previsto en los pliegos, el acuerdo marco se regira por la legislacién basica del
Estado en materia de contratos publicos Ley de Contratos del Sector Publico, texto refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre (TRLCSP), y en cuanto no
se oponga a lo establecido en el TRLCSP, el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que
se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico,
por el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado
por Real Decreto 1098/2001, de 12 de Octubre (RGLCAP), por las Leyes aprobadas por las
Asamblea de Madrid y por el Reglamento General de Contratacién Publica de la Comunidad de
Madrid, aprobado por Decreto 49/2003, de 3 de abril, (RGCPCM) y sus normas
complementarias. Supletoriamente, se aplicaran las normas estatales sobre contratos publicos
gue no tengan caracter basico, las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto,
las de derecho privado.

Clausula 3. Objeto del acuerdo marco y modalidad.

El acuerdo marco tiene por objeto la determinacion de las condiciones de la gestion del servicio
publico descrito en el apartado 1 de la clausula 1 de este pliego y definido en el pliego de
prescripciones técnicas particulares, en el que se especifican las necesidades administrativas a
satisfacer mediante el contrato y los factores de todo orden a tener en cuenta, asi como
establecer el procedimiento para su adquisicién, mediante contratos basados en este acuerdo.

Si el contrato esta dividido en lotes, los licitadores podran optar a un lote, a varios o a todos
ellos, salvo que se establezca un nimero méximo de lotes por licitador, para lo que se estara a
lo estipulado en el apartado 1 de la clausula 1.

La modalidad de los contratos derivados del presente acuerdo marco se encuentra definida en
el apartado 4 de la clausula 1.

Clausula 4. Medios para la prestacion del servicio.

Las caracteristicas y los requisitos del Centro o Centros que el contratista haya de poner a
disposicién del servicio publico o, en su caso, las obras e instalaciones, bienes y medios
auxiliares que la Administracién ponga a disposicién del contratista para la ejecucion de los
contratos derivados del presente acuerdo marco se especifican en el apartado 5 de la clausula
1.

Clausula 5. Régimen econdmico.

Para los servicios publicos objeto de este acuerdo marco se establecen como base de licitacion
los importes méaximos por plaza/mes0 que se especifican en el apartado 6 de la clausula 1. En
dichos importes se incluyen todos los factores de valoracion y gastos que para la correcta y total
ejecucion de los contratos basados en el acuerdo marco deben tenerse en cuenta.

El régimen econémico del contrato es el que se especifica en el apartado 22 de la clausula 1.
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El presupuesto de los lotes en que, en su caso, se divida el objeto del contrato se especifica en
el apartado 6 de la cldusula 1.

Las proposiciones expresardn también el Impuesto sobre el Valor Afadido en partida
independiente. Aquellas cuyo importe sin IVA supere la base imponible del presupuesto base de
licitacion, serdn desechadas. El precio del contrato sera aquél al que ascienda la adjudicacion,
gue en ningun caso superard el presupuesto base de licitacion. La baja que pueda obtenerse
como resultado de la adjudicacion, dard lugar, en su caso, a una baja proporcional de los
importes de cada una de las anualidades previstas.

La ejecucion de los contratos derivados del acuerdo marco estd amparada por los créditos que
se indican en el apartado 6 de la clausula 1.

Si el acuerdo marco se financia con Fondos europeos, debe someterse a las disposiciones del
Tratado de la Unién Europea y a los actos fijados en virtud del mismo y ser coherente con las
actividades, politicas y prioridades comunitarias en pro de un desarrollo sostenible y mejora del
medio ambiente, debiendo promover el crecimiento, la competitividad, el empleo y la inclusién
social, asi como la igualdad entre hombres y mujeres, de conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de julio de 2006,
por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesion.

Clausula 6. Perfil de contratante.

El acceso al perfil de contratante del 6rgano de contratacion se efectuara a través del Portal de
la Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid, en el sitio web institucional de la
Comunidad de Madrid: http://www.madrid.org/contratospublicos.

CAPITULO Il
LICITACION

Clausula 7. Capacidad para contratar y criterios de seleccién de las empresas.

Podran optar a la adjudicacion del presente acuerdo marco las personas naturales o juridicas,
espafiolas o extranjeras, a titulo individual o en unién temporal de empresarios, que tengan
plena capacidad de obrar, que no se encuentren incursas en las prohibiciones e
incompatibilidades para contratar con la Administracion establecidas en el articulo 60 del
TRLCSP, en la Ley 14/1995, de 21 de abril, de incompatibilidades de altos cargos de la
Comunidad de Madrid, y en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, reguladora de
la Hacienda de la Comunidad de Madrid, y que acrediten su solvencia econémica, financiera y
técnica o profesional, de conformidad con lo establecido en el apartado 7 de la clausula 1, en
el que se indican asimismo los criterios que se aplicardn para la seleccién de las empresas, de
conformidad con lo previsto en el articulo 11 del RGLCAP. ElI cumplimiento de dichos criterios
se acreditard por los medios que en el mismo apartado se indican.

Los empresarios deberdn contar, asimismo, con la habilitacion empresarial o profesional que,
en su caso, se especifica en el apartado 8 de la clausula 1.
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Ademas, cuando se trate de personas juridicas, las prestaciones del acuerdo marco objeto del
presente pliego han de estar comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad
gue, conforme a sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Las empresas extranjeras no comunitarias, deberan reunir ademas, los requisitos establecidos
en el articulo 55 del TRLCSP.

Clausula 8. Procedimiento de adjudicacion.
El acuerdo marco se adjudicara por procedimiento abierto mediante pluralidad de criterios, en

aplicacion de los articulos 138.2, 157 y 150 del TRLCSP, conforme a los términos y requisitos
establecidos en dicho texto legal.

Clausula 9. Criterios objetivos de adjudicacion.

Los criterios objetivos que han de servir de base para la adjudicacién del acuerdo marco son los
establecidos, con su correspondiente ponderacion o, en su defecto, por orden decreciente de
importancia, en el apartado 10 de la clausula 1.

Cuando el procedimiento de adjudicacion se articule en varias fases, de entre los criterios
objetivos de adjudicacién, en el mismo apartado de dicha clausula se especifican, en su caso,
los que se valoraran en una primera fase, siendo necesario obtener como minimo, en cada uno
de ellos la puntuaciéon que asimismo se indica para que la oferta pueda ser valorada en la fase
decisoria. Ilgualmente se sefialaran, en su caso, en este apartado, los parametros objetivos en
funcion de los cuales se apreciara que la proposicion no puede ser cumplida como
consecuencia de la inclusion de valores anormales o desproporcionados.

Cuando los criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor tengan atribuida una
ponderacién mayor que la correspondiente a los criterios evaluables de forma automatica, la
valoracion de aquéllos corresponderd bien a un comité formado por expertos en la materia
objeto del contrato, o bien a un organismo técnico especializado.

El comité, en su caso, estard compuesto por un minimo de tres miembros, designados por el
organo de contratacion, con caracter previo o simultaneo a la constitucion de la Mesa,
preferiblemente entre técnicos a su servicio no integrados en el érgano proponente del acuerdo
marco, publichndose su constitucion en el perfil de contratante. Su designacion o el
procedimiento para efectuarla o, en su caso, la designacion del organismo técnico especializado
se establece en el apartado 10 de la clausula 1, debiendo publicarse con carécter previo a la
apertura de la documentacién relativa a los criterios de adjudicacion cuya cuantificacién
dependa de un juicio de valor.

Clausula 10. Garantia provisional.

Si asi se especifica en el apartado 12 de la clausula 1, para tomar parte en la licitacién, los
licitadores deberan constituir previamente, a disposicién del 6rgano de contratacion, una
garantia provisional por el importe sefialado en dicho apartado.

Cuando el licitador presente su proposicion bajo la forma de unién temporal de empresarios, la
garantia provisional podra constituirse por una o varias de las empresas participantes, siempre
gue en su conjunto se alcance la cuantia exigida en el apartado 12 de la clausula 1y garantice
solidariamente a todos los integrantes de la unién.
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En cuanto a la forma y requisitos de la garantia, se estara a lo previsto en el articulo 103 del
TRLCSP, asi como a lo dispuesto en los articulos 55, 56 y 57 del RGLCAP, en cuanto no se
oponga a lo previsto en dicha Ley.

La constitucion de la garantia se ajustard, en cada caso, a los modelos que se indican en los
anexos I, lll y IV al presente pliego, y en el caso de inmovilizacion de deuda publica, al
certificado que corresponda conforme a su normativa especifica.

Esta garantia debera constituirse, cuando se trate de garantia en efectivo, en la Tesoreria de la
Comunidad de Madrid, de sus Organismos Autdbnomos, en su caso, 0 en los establecimientos
equivalentes de otras Administraciones Publicas en los términos previstos en los convenios que
a tal efecto se suscriban con las mismas, y ante el propio érgano de contrataciébn cuando se
trate de certificados de inmovilizacion de valores anotados, de avales o de certificados de
seguro de caucion.

Si la garantia se constituye en efectivo en la Tesoreria de la Comunidad de Madrid, no sera
preciso que los empresarios aporten el resguardo acreditativo de su constitucion,
sustituyéndose su presentacion por el acceso de los 6rganos de contratacion al mismo por
medios electronicos, segun lo dispuesto en la Resolucién de 7 de marzo de 2003, del Director
General de Politica Financiera y Tesoreria.

La garantia provisional permanecera vigente hasta la adjudicacion del acuerdo marco,
extinguiéndose automaticamente y siendo devuelta a los licitadores no propuestos como
adjudicatarios inmediatamente después. A los licitadores cuya proposicién hubiera sido
seleccionada para la adjudicacién se les retendra la garantia provisional hasta que procedan a
la constitucién de la definitiva. Serd incautada la de las empresas que retiren injustificadamente
su proposicion antes de la adjudicacion, siendo de aplicacion lo establecido en el articulo 62 del
RGLCAP.

El adjudicatario podr& optar, en su caso, por aplicar el importe de la garantia provisional a la
definitiva.
En todo caso, la garantia provisional respondera del mantenimiento de las proposiciones
presentadas por los licitadores hasta la adjudicacion. Para los que resulten adjudicatarios
responderd también del cumplimiento de las obligaciones impuestas en el articulo 151.2 del
TRLCSP.

Clausula 11. Presentacion de proposiciones.

Tras la publicacion del anuncio de licitacion, previamente a la presentacion de las ofertas, los
licitadores dispondrén, en su caso, del plazo indicado en el apartado 13 de la clausula 1 para
solicitar las aclaraciones que estimen pertinentes sobre el contenido del mismo. Las respuestas
tendran caracter vinculante y se hardn publicas en términos que garanticen la igualdad y
concurrencia en el proceso de licitacion.

Las proposiciones se presentaran en la forma, plazo y lugar indicados en el anuncio de
licitacion, siendo de aplicacion lo establecido en los articulos 17 del RGCPCM y 80 del
RGLCAP.

La informacion relativa a la convocatoria de licitacién de este acuerdo marco se ofrecera en el
Portal de Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid

17

[ee)
—
N~
Lo
[To}
[*9}
LO
3
g
(o]
©
o
~
™
o
i
c
9
=
9]
>
[}
©
e
i
o]
(=2}
g
o
<}
o
3.
(=24
D
<
2
s
B
£

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv



ok ok Direccidén General de la Familia y el Menor

ltada CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

N° expediente: 231G/AM-03/2015

(http://www.madrid.org/contratospublicos), incluyendo los pliegos de clausulas administrativas
particulares y documentacion complementaria, en su caso.

Los licitadores podran solicitar informacién adicional sobre los pliegos y sobre la documentacion
complementaria con una antelacion de 12 dias a la fecha limite fijada para la recepcion de
ofertas en el anuncio de licitacion. Esta informacion se facilitara seis dias antes del fin del plazo
de presentacion de proposiciones.

Cada empresario no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra suscribir ninguna
proposicion en unién temporal con otros empresarios si Io ha hecho individualmente o figurar en
mas de una unién temporal. La contravencion de estas prohibiciones dara lugar a la inadmision
de todas las proposiciones por él suscritas.

La presentacion de proposiciones supone, por parte del empresario, la aceptacion incondicional
del clausulado de este pliego y del de prescripciones técnicas que rigen el presente acuerdo
marco, sin salvedad alguna.

En lo que concierne a las variantes o0 mejoras, se estara a lo dispuesto en el apartado 14 de la
clausula 1.

Clausula 12. Medios electrénicos.

Se admitira la utilizacion de medios y soportes electronicos, informaticos y telematicos en la
presentacion de proposiciones y documentos, asi como en las notificaciones y comunicaciones
entre el érgano de contratacion y los interesados si asi se indica en el apartado 15 de la
clausula 1.

En el mismo apartado se indica el portal informatico donde, en su caso, se puede acceder a los
programas Yy la informacion necesaria para licitar por medios electrénicos y para acceder al
tablon de anuncios electronico.

Clausula 13. Formay contenido de las proposiciones.

Las proposiciones se presentaran redactadas en lengua castellana o traducidas oficialmente a
esta lengua, y constardn de DOS (2) SOBRES, cerrados y firmados por el licitador o persona
gue lo represente, debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos:

- La denominacion del acuerdo marco y el numero del expediente indicados en el anuncio de
licitacion:

ACUERDO MARCO QUE FIJA LAS CONDICIONES A QUE HABRAN DE AJUSTARSE LOS
CONTRATOS DE GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS, EN LA MODALIDAD DE
CONCIERTO, DE: “ACOGIMIENTO RESIDENCIAL DE MUJERES GESTANTES Y/O CON
HIJO/A MENOR DE TRES ANOS CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS Y/O DE
REDES SOCIALES DE APOYO DE LA COMUNIDAD DE MADRID” EXPEDIENTE N°
231G/AM-03/2015

o

- El'numero y denominacién de cada sobre:
SOBRE N° 1. DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.
SOBRE N° 2. PROPOSICION ECONOMICA Y MEJORAS.

- Elnombre de los Centros y numero de plazas que ofertan en cada uno de ellos
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- Elnombre y apellidos del licitador o la razon social de la empresa y su correspondiente NIF.
- Elnombre y la firma del/de los representante/s legal/es.

- No°de teléfono, fax, y , en su caso, correo electronico

En el interior de cada sobre se hard constar en hoja independiente su contenido, enunciado
numéricamente. En los sobres se deberd incluir la documentacion que a continuacion se indica:

A) SOBRE N° 1 "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA" que incluira, preceptivamente, los

siguientes documentos, en original o en fotocopia compulsada por funcionario habilitado para
ello:
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1.- Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura de constitucion o modificacion, en
Su caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a
la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la escritura o documento de
constitucion, estatutos o acto fundacional en los que consten las normas por las que se
regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial, asi
como el Cadigo de Identificacion Fiscal (NIF), todo ello en original o copia que tenga el
caracter de auténtica conforme a la legislacion vigente, o fotocopia compulsada por
funcionario habilitado para ello. Estos documentos deberan recoger el exacto régimen
juridico del licitador en el momento de la presentacion de la proposicion.

Podra sustituirse la presentacion del NIF por la autorizacion al centro gestor del
procedimiento para su consulta o verificacion electronica on-line, mediante la aplicacién
ICDA (Intercambio de Datos entre Administraciones), en los términos sefialados en el
anexo VIII de este pliego

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le
sustituya reglamentariamente, en copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la
legislacion vigente, o fotocopia compulsada por funcionario habilitado para ello.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

Podra sustituirse la presentacion del DNI por la autorizacién al centro gestor del
procedimiento para su consulta o verificacion electrénica on-line, mediante la aplicacion
ICDA (Intercambio de Datos entre Administraciones), en los términos sefalados en el
anexo VIII de este pliego.

1.3.- Cuando se trate de empresarios no espafioles de Estados miembros de la Union
Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, la capacidad
de obrar se acreditard mediante su inscripcion en un registro profesional o comercial,
cuando este requisito sea exigido por la legislacion del Estado respectivo.

Tendran capacidad para contratar con el sector publico las empresas no espafiolas de
Estados miembros de la Union Europea que, con arreglo a la legislacion del Estado en
gue estén establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se
trate. Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas
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empresas exija una autorizacibn especial o la pertenencia a una determinada
organizacion para poder realizar la prestacion de que se trate, deberan acreditar que
cumplen este requisito.

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el péarrafo anterior,
informe de la Mision Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del
domicilio de la empresa en el que se haga constar, previa acreditacion por la empresa,
que figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o analogo, o en su
defecto, que actian con habitualidad en el tréfico local en el &mbito de las actividades a
las que se extiende el objeto del contrato.

Igualmente deberdn acompafiar informe de la Mision Diploméatica Permanente de
Espafa o del Ministerio de Industria, Energia y Turismo sobre la condicién de Estado
signatario del Acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacion Mundial del
Comercio, siempre que se trate de contratos sujetos a regulacién armonizada o, en caso
contrario, el informe de reciprocidad a que se refiere el articulo 55.1 del TRLCSP.

1.5.- Documentacion acreditativa de la habilitacion empresarial o profesional precisa
para la realizacion del contrato, en su caso, conforme a lo requerido en el apartado 8 de
la clausula 1.

Bastanteo de poderes.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una
persona juridica, deberan aportar el poder acreditativo de su representacion declarado
bastante por un Letrado de la Comunidad de Madrid, todo ello en original o copia
compulsada. Igualmente deberan presentar fotocopia compulsada del D.N.l. de la
persona a cuyo favor se otorgd el apoderamiento o representacion. Si el documento
acreditativo de la representacion contuviese delegacion permanente de facultades,
debera figurar inscrito en el Registro Mercantil.

Podra sustituirse la presentacion del DNI por la autorizaciébn al centro gestor del
procedimiento para su consulta o verificacion electronica on-line, mediante la aplicaciéon
ICDA (Intercambio de Datos entre Administraciones), en los términos sefialados en el
anexo VIl de este pliego.

Se significa que, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Tasas y Precios Publicos de
la Comunidad de Madrid, texto refundido aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 24
de octubre, la solicitud de bastanteo se encuentra sujeta a tasa, debiendo autoliquidarse
por el interesado en el momento de su formulacién, requisito sin el cual no se iniciara la
actuacién administrativa, segun lo establecido en la Orden 98/2002, de 29 de enero, de
la Consejeria de Presidencia, por la que se aprueban las normas de gestién, liquidacion
y recaudacion de la tasa por bastanteo de documentos.

Declaraciones relativas a no estar incursos en prohibiciones e incompatibilidades
para contratar con la Administracién, de estar al corriente en el cumplimiento de
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y de que no existen deudas en
periodo ejecutivo con la Comunidad de Madrid.

Declaracién responsable, conforme al modelo fijado en el anexo V al presente pliego, de
que el empresario, si se tratare de persona fisica, o la empresa, sus administradores y
representantes, si se tratare de persona juridica, asi como el firmante de la proposicién,
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no estan incursos en ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades para contratar
sefaladas en el articulo 60 del TRLCSP, en los términos y condiciones previstas en el
mismo, en la Ley 14/1995, de 21 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la
Comunidad de Madrid, y en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre,
Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid. Esta declaracion comprendera
expresamente la circunstancia de hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones
vigentes, asi como de no tener deudas en periodo ejecutivo de pago, salvo que
estuvieran garantizadas, con la Comunidad de Madrid.

Declaracion relativa a las empresas que estén obligadas a tener en su plantilla
trabajadores con discapacidad.

Declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el anexo VI al presente pliego,
por la que, de resultar adjudicatario, asume, conforme con lo sefialado en la clausula 31
del presente pliego “Medidas de contratacion con empresas que estén obligadas a tener
en su plantilla trabajadores con discapacidad”, la obligacién de tener empleados, durante
la vigencia del contrato, trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la
plantilla de la empresa, si ésta alcanza un niumero de 50 o mas trabajadores y el
contratista esta sujeto a tal obligacion, de acuerdo con el articulo 42 del Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las
medidas alternativas desarrolladas reglamentariamente por el R.D. 364/2005, de 8 de
abril. En esta declaracion se hara constar, ademas, que asume igualmente la obligacion
de acreditar ante el 6rgano de contratacion cuando le fuese requerido durante la
vigencia del contrato, o, en todo caso, antes de la devolucion de la garantia definitiva, el
cumplimiento de la obligacién anteriormente referida.

Solvencia econdmica, financieray técnica o profesional.
Los licitadores deberan acreditar su solvencia econdmica, financiera y técnica en los
términos y por los medios que se especifican en el apartado 7 de la clausula 1. En el
mismo apartado se especifican los criterios de seleccién en funcién de los medios de
acreditacion de la solvencia econdmica, financiera y técnica.

Para acreditar la solvencia, el empresario podra basarse en la solvencia y medios de
otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga
con ellas, siempre que demuestre que, para la ejecucién del contrato, dispone
efectivamente de esos medios.

El érgano de contratacion respetara en todo caso el caracter confidencial de los datos
facilitados por los empresarios.

Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacién sea eficaz la union temporal frente a la
Administracion deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos
exigidos en la presente clausula, ademés de un escrito de compromiso solidario en el
gue se indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la participacion
de cada uno de ellos; la asuncion del compromiso de constituirse formalmente en union
temporal en caso de resultar adjudicatarios y la designacién de un representante o
apoderado unico de la unién con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir
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las obligaciones que del contrato se deriven. El citado documento deberd estar firmado
por los representantes de cada una de las empresas que componen la unién.

Respecto a la determinacion de la solvencia econdémica y financiera y técnica de la union
temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno
de los integrantes de la misma.

En el supuesto de que el acuerdo marco se adjudicase a una unién temporal de
empresarios, ésta acreditard su constitucion en escritura publica, asi como el NIF
asignado a dicha union antes de la formalizacion del mismo. La duracion de la union
serd coincidente con la del acuerdo marco, hasta su extincion.

Jurisdiccion de empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberdn presentar declaracién de someterse a la jurisdiccion
de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias
gue de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al
fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderles.

Registro de Licitadores.

El certificado de inscripcion en el Registro de Licitadores de la Comunidad de Madrid
eximira a los licitadores inscritos con certificado en vigor de la presentacion en las
convocatorias de contratacion de la documentacion relativa a la capacidad de obrar,
bastanteo del poder, de las declaraciones de no encontrarse incurso en prohibiciones e
incompatibilidades para contratar con la Administracion, de hallarse al corriente en el
cumplimiento de obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y de no tener deudas
en periodo ejecutivo con la Comunidad de Madrid y, en su caso, de la certificacion
acreditativa de encontrarse clasificados para los tipos de contratos a los que pretendan
concurrir y de la declaracion relativa al compromiso de tener contratados trabajadores
con discapacidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 del TRLCSP, el certificado de
inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado
eximira a los licitadores inscritos con certificado en vigor de la presentacién en las
convocatorias de contratacion de la documentacién correspondiente a los datos que
figuren en él. No obstante, el empresario deberd aportar la documentacion requerida en
esta clausula que no figure en el citado certificado, entre la que se encuentra la
especificamente exigida por la Administracién de la Comunidad de Madrid

No sera preciso que los empresarios aporten el certificado de inscripcion, sustituyéndose
su presentacion por el acceso de los 6rganos y mesas de contratacion al mismo por
medios electrénicos, segun lo dispuesto en los articulos 4 y 5 de la Orden de 19 de
enero de 2007, de la Consejeria de Hacienda, sobre la presentacién telemética de
solicitudes en los procedimientos del Registro de Licitadores de la Comunidad de
Madrid, la consulta en Internet de los datos registrados y el acceso por medios
electronicos a los certificados de inscripcion.

El empresario debera presentar en la licitacion una declaracion responsable sobre la

vigencia de los datos anotados en el Registro de Licitadores, segun el modelo que figura
como anexo VIl al presente pliego. Si se hubiese producido alteracion de los datos
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registrales se hard mencion expresa en la citada declaracion, uniendo la documentacion
correspondiente.

9.- Garantia provisional.
Justificante, en su caso, de haber constituido la garantia provisional por el importe
sefialado en el apartado 12 de la clausula 1, de conformidad con las condiciones y
requisitos establecidos en la clausula 10.

Si la garantia se constituye en efectivo en la Tesoreria de la Comunidad de Madrid, los
licitadores haran constar esta circunstancia en la documentacion aportada, sin que sea
preciso que aporten el resguardo acreditativo de su constitucion, sustituyéndose su
presentacion por el acceso de los 6rganos de contratacion al mismo por medios
electrénicos, conforme a lo previsto en la clausula 10 del presente pliego.

10.- Empresas pertenecientes a un mismo grupo.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Codigo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacion,
deberan presentar declaracion en la que hagan constar esta condicion.

También deberan presentar declaracion explicita, respecto de los socios que la integran,
aguellas sociedades que, presentando distintas proposiciones, concurran en alguno de
los supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

11.- Datos del licitador:
En un documento independiente, firmado por el licitador, se indicaran todos los datos de
la empresa o entidad a efectos de contactos y notificaciones: hombre 0 Razén Social,
CIF, direccién completa, representante y persona de contacto —si son distintas-, teléfono
—directo a ser posible-, FAX v direccién de correo electrénico

B) SOBRE N° 2 "PROPOSICION ECONOMICA Y MEJORAS”.

Este sobre contendrd la proposicidbn econdmica, que se presentard redactada conforme al
modelo fijado en el anexo | al presente pliego, debiendo contener cuantas indicaciones se
especifiquen en el referido modelo. No se aceptardn aquéllas que contengan omisiones, errores
o tachaduras que impidan conocer claramente lo que la Administracion estime fundamental para
considerar la oferta. Si alguna proposicidbn no guardase concordancia con la documentacién
examinada y admitida, excediese del presupuesto base de licitacion, variase sustancialmente el
modelo establecido, comportase error manifiesto en el importe de la proposicion, o existiese
reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o inconsistencia que le hagan
inviable, ser4 desechada por la Mesa de contratacion, sin que sea causa bastante para el
rechazo el cambio u omision de algunas palabras del modelo si ello no altera su sentido.

En la proposicion debera indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto sobre
el Valor Aiadido que deba ser repercutido.

En el supuesto de que el licitador esté exento de IVA solo debera rellenar la columna “Precio
plaza ocupada/mes sin IVA” y adjuntar copia compulsada del documento acreditativo de dicha
exencion. En el caso de existir errores aritméticos, materiales o de hecho en el calculo de los
distintos importes, se partird del precio de la plaza ocupada/mes sin IVA — importe inalterable -
para calcular el IVA y el Importe Total correctos. En el caso de que en la oferta no se indique nada
en los apartados correspondientes a las mejoras, se entendera que no se ofertan éstas.
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En el supuesto de que un licitador oferte plazas en mas de un Centro, debera presentar una
proposicion econdmica (Anexo 1) de forma diferenciada por cada uno de los Centros ofertados,
gue se incluirdn en un Unico sobre n° 2.

En todo caso, en el exterior de ambos sobres (1-documentacién Administrativa y 2-Oferta
Economica y Mejoras), debera indicarse el/los Centro/s a gue se ofertan, y el nimero de plazas
en cada uno de ellos.

Clausula 14. Calificacion de la documentacion presentada, valoracion de los criterios de
seleccién y apertura de proposiciones.

Constituida la Mesa de contrataciéon a los efectos de calificacion de la documentacién, si
observase defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada, lo comunicara a
los interesados, mediante telefax, correo electronico, tablon de anuncios electronico del Portal
de la Contratacién Publica de la Comunidad de Madrid o cualquier otro medio que permita tener
constancia de su recepcion por el interesado, de la fecha en que se reciba y del contenido de la
comunicacion, concediéndose un plazo no superior a cinco dias naturales para que los
licitadores los corrijan o0 subsanen o para que presenten aclaraciones o documentos
complementarios.

Una vez calificada la documentacién y realizadas, si asi procede, las actuaciones indicadas, la
Mesa procederd a determinar las empresas que cumplen los criterios de seleccion que se
establecen en el apartado 7 de la clausula 1, con pronunciamiento expreso sobre los
admitidos a licitacion, los rechazados y sobre las causas de su rechazo. Estas circunstancias
podran publicarse, si asi se determina en el apartado 15 de la clausula 1 en el tablon de
anuncios electrénico que en él se indica.

En acto publico, dentro del plazo de un mes desde el fin del plazo de presentacion de ofertas, la
Mesa pondra en conocimiento de los licitadores el resultado de la calificacion de la
documentacion administrativa. Seguidamente, abrir4 el sobre n® 2 “Proposicion econdémica y
mejoras”, dando lectura a las ofertas, de las empresas admitidas. Posteriormente, junto con los
informes emitidos, en su caso, las elevara con el acta y la propuesta que estime pertinente, que
incluira en todo caso la ponderacion de los criterios indicados en el apartado 10 de la clausula
1, al érgano de contratacion.

Clausula 15. Efectos de la propuesta de adjudicacion. Renuncia o desistimiento.

La propuesta de adjudicacion de la mesa de contrataciébn no crea derecho alguno en favor del
empresario propuesto, que no los adquirira, respecto a la Administracion, mientras no se haya
formalizado el acuerdo marco.

Si, antes de la adjudicacion, el érgano de contratacion renunciase a la celebracion del acuerdo
marco o desistiese del procedimiento, deber4d compensar a los licitadores por los gastos
efectivos en que hubieran incurrido, previa solicitud y con la debida justificacion de su valoracion
economica.

CAPITULO 1Il
ADJUDICACION Y FORMALIZACION

Clausula 16. Garantia definitiva.

Los licitadores que hayan presentado las ofertas econdmicamente mas ventajosas estaran
obligados a constituir, a disposiciébn del 6rgano de contratacion, una garantia definitiva. Su
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cuantia sera la indicada en el apartado 16 de la clausula 1. La constitucion de esta garantia
deberd efectuarse por el licitador en el plazo de 10 dias habiles, contados desde el siguiente a
aguél en que reciba el requerimiento de la Administracion. En todo caso, la garantia definitiva
respondera de los conceptos a que se refiere el articulo 100 del TRLCSP.

La garantia definitiva se constituira de conformidad con lo preceptuado en los articulos 96 a 99
del TRLCSP y 55, 56 y 57 del RGLCAP, en cuanto no se oponga a lo previsto en la LCSP,
ajustandose, de acuerdo con la forma escogida, a los modelos que se establecen en los
anexos I, lll 'y IV al presente pliego, debiendo consignarse en la Tesoreria de la Comunidad de
Madrid, de sus Organismos Autdnomos, en su caso, 0 en los establecimientos equivalentes de
otras Administraciones Publicas en los términos previstos en los Convenios que a tal efecto se
suscriban con las mismas.

Tratandose de garantias depositadas en la Tesoreria de la Comunidad de Madrid, no seré
preciso que los empresarios aporten el resguardo acreditativo de su constitucion,
sustituyéndose su presentacion por el acceso de los 6rganos de contratacion al mismo por
medios electrdnicos, segun lo dispuesto en la Resolucion de 7 de marzo de 2003, del Director
General de Politica Financiera y Tesoreria.

Asimismo, la garantia definitiva podra constituirse mediante retencion en el precio, si asi se
indica en el apartado 16 de la clausula 1.

Si la garantia provisional se hubiese constituido en metélico o valores de Deuda Publica, sera
potestativo para el adjudicatario aplicar su importe a la garantia definitiva o proceder a la nueva
constitucion de esta ultima.

En el caso de amortizacion o sustitucion de los valores que integran la garantia, el adjudicatario
viene obligado a reponer la garantia en igual cuantia, siendo a su costa el otorgamiento de los
documentos necesarios a tal fin.

Cuando como consecuencia de la modificacién del acuerdo marco, experimente variacion el
precio del mismo, se reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales, contados desde la
fecha en que se notifique al empresario el acuerdo de modificacion, a efectos de que guarde la
debida proporcion con el precio del acuerdo marco resultante de la modificacién. En el mismo
plazo contado desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o indemnizaciones, el
adjudicatario debera reponer o ampliar la garantia en la cuantia que corresponda, incurriendo,
en caso contrario, en causa de resolucion.

En cuanto a la garantia complementaria prevista en el articulo 95.2 del TRLCSP, se estard, en
su caso, a lo dispuesto en el apartado 17 de la cldusula 1, teniendo, a todos los efectos, la
consideracion de garantia definitiva. La garantia total podra alcanzar, en su caso, el porcentaje
del 10 por ciento del precio del acuerdo marco.

Clausula 17. Adjudicacién del acuerdo marco.

El 6érgano de contratacion adjudicara el acuerdo marco a los licitadores que, en su conjunto,
hayan realizado las ofertas econémicamente mas ventajosas por aplicacion de los criterios
objetivos establecidos en el apartado 10 de la cldusula 1, sin atender exclusivamente al valor
economico de la misma. Los nameros minimo y maximo de empresarios con los que se
concluira el acuerdo seran los indicados, en su caso, en el apartado 27 de la clausula 1,
siempre que exista un numero suficiente de interesados admitidos o de ofertas admisibles que
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respondan a los criterios de adjudicacion, o bien se podra declarar desierto el acuerdo marco
cuando no exista ninguna proposiciéon admisible de acuerdo con los criterios objetivos de
adjudicacion.

Los licitadores que hayan presentado las ofertas econOmicamente mas ventajosas deberan
acreditar, a requerimiento del 6érgano de contratacion, hallarse al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, a cuyo efecto se les otorgara un plazo
de diez dias habiles. Dicha acreditacion se efectuard de acuerdo con lo siguiente:

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el Impuesto sobre Actividades Econ6micas en
el epigrafe correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas
a dicho impuesto, en relacién con las que venga realizando a la fecha de presentacion
de su proposicion, referida al ejercicio corriente, y el ultimo recibo, completado con una
declaracién responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado
impuesto.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar declaracion
responsable indicando la causa de exencion. En el supuesto de encontrarse en alguna
de las exenciones establecidas en el articulo 82.1 apartados e) y f) de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, deberan presentar asimismo documentacion acreditativa de la concesion
de la exencién por la Administracion Tributaria competente.

Las agrupaciones y uniones temporales de empresas deberan acreditar el alta en el
impuesto, sin perjuicio de la tributacion que corresponda a las empresas integrantes de
la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria,
en la que se contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 13 del RGLCAP.

Ademas, los licitadores que hayan presentado las ofertas econémicamente mas ventajosas, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora
de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, no deberan tener deudas en periodo ejecutivo de
pago con la Comunidad de Madrid, salvo que las mismas estuviesen debidamente
garantizadas. El certificado que acredite la inexistencia de deudas se aportara de oficio por la
Administracion Autonoémica.

Obligaciones con la Seguridad Social:
Certificacién positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se
contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del
RGLCAP.

Si el empresario autorizé expresamente a la Administracion contratante para acceder a la
informacion relativa al cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, en
los términos previstos en la clausula 13, SOBRE N° 1 “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”,
del presente pliego, la informacion asi obtenida, en su caso, sustituira a la correspondiente
certificacion en los términos previstos en el Convenio suscrito.

Asimismo, en el citado plazo de diez dias habiles se presentard la documentacion acreditativa
de la constitucién de la garantia definitiva asi como los justificantes correspondientes al pago de
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los anuncios de licitacion y, en su caso, la documentacion acreditativa de la efectiva disposicion
de los medios que se hubiesen comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion de los
contratos derivados del acuerdo marco.

Si los licitadores que hayan presentado las ofertas econémicamente mas ventajosas se
comprometieron a la contratacion de personas en situacion de exclusién social, deberan
presentar igualmente en el citado plazo: informes de los servicios sociales publicos
competentes acreditativos de dicha situacion, contratos de trabajo y documentos de cotizacion a
la Seguridad Social.

El acuerdo marco se adjudicara en el plazo maximo de dos meses, a contar desde la apertura
de las proposiciones, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 112.2 del TRLCSP para los
expedientes calificados de urgentes. Este plazo se ampliara en quince dias habiles cuando se
aprecien valores anormales o desproporcionados en las ofertas.

Una vez presentada adecuadamente la documentacién sefialada y constituida la garantia
definitiva, el 6rgano de contratacion adjudicara el acuerdo marco dentro de los cinco dias
hébiles siguientes a la recepcion de la documentacion, sin perjuicio de la eventual revision de la
adjudicacion en via de recurso especial en materia de contratacion.

Adjudicado el acuerdo marco y transcurridos los plazos para la interposicion de recursos sin que
se hayan interpuesto, la documentacion que acompafia a las proposiciones quedarid a
disposicién de los interesados. Si éstos no retiran su documentacién en los tres meses
siguientes a la fecha en que se les notifique la adjudicacion, la Administracion no estara
obligada a seguirla custodiando.

Clausula 18. Seguros.
Los contratistas estaran obligados a suscribir, con compafias que hayan sido previamente
aceptadas por el 6rgano de contratacion, las polizas de seguros que se indican en el apartado
18 de la clausula 1, por los conceptos, cuantias, coberturas, duracion y condiciones que se
establecen en el mismo.

Clausula 19. Perfeccion y formalizacion del acuerdo marco.

El acuerdo marco se perfeccionara mediante la formalizacion, que se efectuara en documento
administrativo dentro del plazo de quince dias habiles a contar desde el siguiente al de la
notificacion de la adjudicacion

Si el presupuesto de gastos de primer establecimiento de los contratos derivados del acuerdo
marco es superior a 500.000 euros, para lo que se estara a lo establecido en el apartado 6 de
la clausula 1, y el plazo de duracién superior a cinco afios, circunstancia que se indica en el
apartado 19 de la clausula 1, la formalizacion se efectuard dentro de los cinco dias siguientes
a aquel en que hubiera recibido el requerimiento de formalizacion, una vez transcurrido el plazo
previsto en el parrafo anterior sin que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la
suspension de la formalizacion del contrato o se hubiera levantado la suspension.

El acuerdo marco podra formalizarse en escritura publica si asi lo solicita el contratista,
corriendo a su cargo los gastos derivados de su otorgamiento. En este caso el contratista
debera entregar a la Administracion una copia legitimada y una simple del citado documento en
el plazo maximo de un mes desde su formalizacion.
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CAPITULO IV
EJECUCION DEL ACUERDO MARCO

Clausula 20. Plazo de vigencia del acuerdo marco y prérroga.

El plazo de vigencia del acuerdo marco sera el que se especifica en el apartado 19 de la
clausula 1.

El acuerdo marco podra ser prorrogado, si asi se indica en el mismo apartado anterior, antes de
finalizar su vigencia, sin que el plazo total, incluidas las prorrogas, pueda exceder de cuatro
afos, salvo situacion excepcional debidamente justificada. Salvo que se prevea lo contrario en
el apartado 19 de la clausula 1, la prérroga sera obligatoria para el empresario, sin que pueda
producirse en ningln caso por consentimiento tacito de las partes.

En los casos previstos en el articulo 282.4.b. y c) del TRLCSP, podra prorrogarse el plazo del
contrato por un periodo que no exceda de un 10 por ciento de su duracion inicial, respetando los
limites maximos de duracion previstos legalmente.

Los precios no podran sufrir variacion durante el periodo de la prérroga que, en su caso, se
acuerde.

Clausula 21. Modificacion del acuerdo marco.

El 6rgano de contratacion podra acordar, una vez perfeccionado el acuerdo marco y por
razones de interés publico, modificaciones en las caracteristicas del servicio objeto del mismo vy,
en su caso, las tarifas que hayan de ser abonadas por los usuarios, en los casos y en la forma
previstos en el titulo V del libro |, y de acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 211
del TRLCSP, justificandolo debidamente en el expediente.

En lo concerniente a su régimen se estara a lo dispuesto en los articulos 106, 107, 108, 210,
219y 282 del TRLCSP.

En el apartado 21 de la cldusula 1se especifican, en su caso, las condiciones, el alcance y los
limites de las modificaciones previstas.

Las modificaciones no previstas en el apartado 21 de la clausula 1 so6lo podran efectuarse
cuando se justifique suficientemente la concurrencia de alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 107 del TRLCSP. Estas modificaciones no podran alterar las condiciones
esenciales de la licitacibn y adjudicacion y deberan limitarse a introducir las variaciones
estrictamente indispensables para responder a la causa objetiva que las haga necesarias.

Clausula 22. Cesion del acuerdo marco.

Los derechos y obligaciones dimanantes del presente acuerdo marco podran ser cedidos por
los adjudicatarios a un tercero siempre que se cumplan los supuestos y los requisitos
establecidos en el articulo 226 del TRLCSP.

Clausula 23. Subcontratacion.

Los adjudicatarios del acuerdo marco sélo podran concertar con terceros la realizacion de
prestaciones accesorias de los contratos basados en éste, conforme a lo dispuesto en el
articulo 289 del TRLCSP, siempre que se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 227
del TRLCSP, quedando obligados al cumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos
en el articulo 228 del TRLCSP. En todo caso, el contratista asumira la total responsabilidad de
la ejecucion del contrato frente a la Administracion.
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El contratista deberd comunicar a la Administracion su intencion de subcontratar, las
prestaciones accesorias del contrato a que afectard y la identidad del subcontratista, asi como
justificar la aptitud de éste por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y
a su experiencia.

Asimismo, junto con el escrito mediante el que se dé conocimiento a la Administracion del
subcontrato a celebrar, el contratista deberd acreditar que el subcontratista no se encuentra
inhabilitado para contratar de acuerdo con el ordenamiento juridico o comprendido en alguno de
los supuestos del articulo 60 del TRLCSP. Dicha acreditacion podra hacerse efectiva mediante
declaracion responsable del subcontratista.

El contratista debera remitir al 6rgano de contratacidn, cuando éste lo solicite, relacion detallada
de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato cuando se
perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de subcontratacién o suministro de
cada uno de ellos que guarden una relacién directa con el plazo de pago. Asimismo, deberan
aportar, a solicitud del 6érgano de contratacion, justificante de cumplimiento de los pagos a
aquéllos, una vez terminada la prestacion, dentro de los plazos de pago legalmente
establecidos en el articulo 228 del TRLCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que
se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, en lo que
le sea de aplicacion. Estas obligaciones tendran la consideracion de condiciones esenciales de
ejecucion del contrato y su incumplimiento, ademas de las consecuencias previstas por el
ordenamiento juridico, permitird la imposicion de las penalidades que a tal efecto se
especifiquen en el apartado 20 de la clausula 1.

Los subcontratistas no tendrdn, en ningun caso, accion directa frente a la Administracion
contratante por las obligaciones contraidas con ellos por el contratista como consecuencia de la
ejecucion del contrato principal y de los subcontratos.

CAPITULO V
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Clausula 24. Contraprestaciones econdémicas.
El contratista tendra derecho a las contraprestaciones econémicas convenidas, siendo el
régimen econdmico el especificado en el apartado 22 de la clausula 1.

Para hacer efectivo el derecho a la explotacién del servicio, entre las contraprestaciones
economicas se incluye una retribucion fijada en funcién de la utilizacion del servicio, conforme a
lo dispuesto en el articulo 281.1 del TRLCSP.

Si la Administracién no hiciese efectiva al contratista la contraprestacion econémica o no
entregase los medios auxiliares, en su caso, dentro de los plazos previstos en el presente pliego
y no procediese la resolucion del contrato o no la solicitase el contratista, éste tendra derecho al
interés de demora de las cantidades o valores econdémicos que aquéllos signifiquen, conforme a
lo establecido en el articulo 284 del TRLCSP.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 218 del TRLCSP, y en los términos establecidos en el
mismo, los contratistas podran ceder el derecho de cobro que tengan frente a la Administracién
conforme a Derecho. A este respecto, la Comunidad de Madrid tiene suscritos convenios de
colaboracién con varias entidades financieras, para el descuento de certificaciones y facturas.
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Se puede obtener informacién completa sobre las condiciones y procedimiento a seguir en la
pagina web de la Direccion General de Politica Financiera, Tesoreria y Patrimonio, dentro del
sitio web institucional de la Comunidad de Madrid: http://www.madrid.org.

Clausula 25. Revision de precios.

En la revision de precios se estara a lo especificado en el apartado 23 de la clausula 1, todo
ello de conformidad con lo establecido en el TRLCSP, 104 y 105 del RGLCAP vy disposicion
adicional octogésima octava de la Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2014.

Clausula 26. Obligaciones, gastos e impuestos exigibles al contratista.
Con caracter general, el contratista esta sujeto al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) Prestar el servicio con la continuidad convenida y garantizar a los particulares el derecho
a utilizarlo en las condiciones que hayan sido establecidas y mediante el abono, en su
caso, de la contraprestacién econémica comprendida en las tarifas aprobadas.

b) Cuidar del buen orden del servicio, pudiendo dictar las oportunas instrucciones, sin
perjuicio de los poderes de policia de la Administracion.

¢) Indemnizar los dafios que se causen a terceros como consecuencia de las operaciones
gue requiera el desarrollo del servicio, excepto cuando el dafio sea producido por causas
imputables a la Administracion.

d) Respetar el principio de no discriminacion por razon de nacionalidad, respecto de las
empresas de Estados miembros de la Uniébn Europea o signatarios del Acuerdo sobre
Contratacion Publica de la Organizacion Mundial del Comercio, en los contratos de
suministro consecuencia del de gestion de servicios publicos.

e) Mantener en buen estado las obras, instalaciones, bienes y medios auxiliares aportados
por la Administracion, en su caso.

f) Cumplir lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Carécter Personal y especialmente lo indicado en sus articulos 9, 10, 12, y en el
Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

Son de cuenta del contratista los gastos e impuestos, anuncios, ya sea en Boletines, Diarios
Oficiales o en cualquier medio de comunicacion, los de formalizacion del acuerdo marco en el
supuesto de elevacion a escritura publica asi como de cuantas licencias, autorizaciones y
permisos procedan en orden a ejecutar los contratos derivados del acuerdo marco.

Asimismo vendra obligado a satisfacer todos los gastos que la empresa deba realizar para el
cumplimiento del contrato, como son los generales, financieros, de seguros, transportes y
desplazamientos, materiales, instalaciones, honorarios del personal a su cargo, de
comprobacion y ensayo, tasas y toda clase de tributos, el IVA, el impuesto que por la realizacién
de la actividad pudiera corresponder y cualesquiera otros que pudieran derivarse de la
ejecucion del acuerdo marco durante la vigencia del mismo, sin que por tanto puedan ser éstos
repercutidos como partida independiente.

El contratista tendra la obligacion de presentar la factura o facturas correspondientes a la
ejecucion del objeto del contrato ante el registro del 6rgano de contratacion, a efectos de su
remision al 6rgano administrativo o unidad a quien corresponda su tramitacién. En la factura
debera constar la identificacion del 6rgano gestor (6érgano de contratacién), de la unidad
tramitadora (centro directivo promotor del contrato) y de la oficina contable (6rgano que tiene
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atribuida la funcién de contabilidad), con indicacion de los correspondientes codigos de acuerdo
con el “Directorio Comun de Unidades y Oficinas DIR3” gestionado por la Secretaria de Estado
de Administraciones Publicas, conforme se recoge en el apartado de “Organos
administrativos” de la clausula 1.

El importe maximo de los gastos de publicidad de licitacion del acuerdo marco, tanto en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, como, en su caso, en el Boletin Oficial del Estado o
en otros medios de difusion, se encuentra especificado en el apartado 24 de la clausula 1.

Asimismo, vendra obligado a la suscripcion, a su cargo, de las pdlizas de seguros que estime
convenientes el drgano de contratacion, segun lo establecido en el apartado 18 de la clausula
1.

El contratista deberé respetar, durante el plazo indicado en el apartado 25 de la clausula 1, el
caracter confidencial de la informacion a que tenga acceso con ocasion de la ejecucion de los
contratos derivados del presente acuerdo marco, la cual se especifica, en su caso, en el mismo
apartado, o que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal.

En el caso de huelga legal, el adjudicatario debera mantener puntualmente informada al
Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor (o Centro Directivo que a fecha de la efectiva
extinciébn de éste asuma las competencias en materia de gestion de residencias maternales),
sobre la incidencia de la misma en la prestacion del servicio. El Instituto Madrilefio de la Familia
y el Menor (o Centro Directivo que a fecha de la efectiva extincibn de éste asuma las
competencias en materia de gestion de residencias maternales), podra practicar las
deducciones que procedan del importe a facturar por el adjudicatario en el periodo afectado, en
funcion del grado de incumplimiento y la repercusion en la normal prestacion de aquel.

Clausula 27. Medidas de contratacion con empresas que estén obligadas a tener en su
plantilla trabajadores con discapacidad.

El contratista, conforme a lo dispuesto en el Decreto 213/1998, de 17 de diciembre, del Consejo
de Gobierno, por el que se establecen medidas en la contratacion administrativa de la
Comunidad de Madrid para apoyar la estabilidad y calidad del empleo, durante la vigencia del
acuerdo marco, asume entre sus obligaciones la de tener trabajadores con discapacidad en un
2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si esta alcanza un nimero de 50 o0 mas
trabajadores y el contratista esta sujeto a tal obligacion, de acuerdo con el articulo 42 del Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusion
social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las
medidas alternativas desarrolladas reglamentariamente por el RD. 364/2005, de 8 de abril.

La asuncion de la citada obligacion se realizar4 mediante la declaracién responsable que se cita
en la clausula 13 “Forma y contenido de las proposiciones” de este pliego, sobre n° 1
“Documentacion administrativa”, apartado 4 “Declaracion relativa a las empresas que estén
obligadas a tener en su plantilla trabajadores con discapacidad”.

El contratista queda obligado igualmente a acreditar el cumplimiento de la referida obligacién
ante el érgano de contratacion cuando fuese requerido, en cualquier momento de la vigencia del
contrato, o en todo caso antes de la devolucién de la garantia definitiva. La acreditacion de
dicho cumplimiento se efectuara mediante la presentacion ante el 6rgano de contratacion de los
siguientes documentos: un certificado de la empresa en el que conste el numero de
trabajadores de plantilla y copia compulsada de los contratos celebrados con trabajadores con
discapacidad.
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Clausula 28. Obligaciones laborales, sociales y medioambientales.

El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, de
seguridad social, de integracién social de minusvélidos y de prevencién de riesgos laborales,
conforme a lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre Prevencion de Riesgos
Laborales, Real Decreto 171/2004, de 30 enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de dicha
Ley en materia de coordinacion de actividades empresariales, en el Reglamento de los
Servicios de Prevencion, aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como las que
se promulguen durante la ejecucién del acuerdo marco.

El 6rgano de contratacion podra requerir al contratista en cualquier momento, durante la
ejecucion del Acuerdo Marco, que acredite que se halla al corriente del cumplimiento de las
obligaciones con la Seguridad Social de conformidad con lo establecido en las disposiciones
vigentes en la materia. Si se constatara un incumplimiento del contratista en cuanto al
cumplimiento de estas obligaciones se le impondra una penalidad, de acuerdo con lo
establecido en el apartado 20 de la clausula 1 de este Pliego. Esta obligacién tendra la
consideracion de condicion especial en relacion con la ejecucion del contrato, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 118 del TRLCSP.

Los licitadores podran obtener informacion sobre las obligaciones relativas a las condiciones
sobre proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales vigentes
en la Comunidad de Madrid en:

Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo, calle Ventura Rodriguez, 7 plantas 22
y 62, 28008 - Madrid, teléfonos 900 71 31 23y 91 420 58 15, fax 91 420 57 79.

Podran obtener asimismo informacion general sobre las obligaciones relativas a la proteccion
del medio ambiente vigentes en la Comunidad de Madrid en la Guia General de Aspectos
Ambientales publicada en el apartado de Informacion General del Portal de Contratacion
Publica de la Comunidad de Madrid (http://www.madrid.org/contratospublicos).

En el modelo de proposicibn econdmica que figura como anexo | al presente pliego se hara
manifestacion expresa que se han tenido en cuenta en sus ofertas tales obligaciones.

CAPITULO VI
CONCLUSION DEL ACUERDO MARCO

Clausula 29. Terminacion del acuerdo marco.

El acuerdo marco se entendera cumplido por el contratista cuando, transcurrido su plazo de
vigencia mas las prérrogas, en su caso, acordadas de acuerdo con lo establecido en la clausula
20 de este pliego, aquél haya realizado, de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccién
de la Administracion, la totalidad de su objeto.

Clausula 30. Devolucion y cancelacion de la garantia definitiva.

Finalizado el plazo de vigencia del acuerdo marco, si no resultasen responsabilidades que
hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, se dictara acuerdo de devolucién de aquélla o
de cancelacion del aval, conforme al procedimiento establecido en el articulo 24 del RGCPCM.

Cuando el importe del contrato sea inferior a 100.000 euros, o cuando las empresas licitadoras
rednan los requisitos de pequefia o mediana empresa, definida segun lo establecido en el
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Reglamento (CE) N.° 800/2008, de la Comision, de 6 de agosto de 2008, por el que se declaran
determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado comun en aplicacién de los
articulos 107 y 108 del Tratado y no estén controladas directa o indirectamente por otra
empresa que no cumpla tales requisitos, este plazo se reducira a seis meses.

Clausula 31. Resolucion del acuerdo marco.
Son causas de resolucién del acuerdo marco las recogidas en los articulos 85, 223, excepto sus
letras d) y €) y 286 del TRLCSP, asi como las siguientes:

- La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracion.

- El prestar total o parcialmente el servicio objeto del Acuerdo Marco en centros o locales
gue no cuenten con la correspondiente autorizacion administrativa para ello.

- El incumplimiento de las limitaciones establecidas en materia de subcontratacion, sin
perjuicio de las penalidades que, en su caso, se pudieran imponer, conforme a lo
establecido en la clausula 23.

- La obstruccion a las facultades de direccion e inspeccion de la Administracion.

- El incumplimiento de la obligacion del contratista de respetar el caracter confidencial
respecto de los datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén
relacionados con el objeto del contrato y de los que tenga conocimiento con ocasion del
mismo, que se indican en el apartado 25 de la clausula 1.

- El'incumplimiento culpable por parte del contratista de lo establecido en la Ley 8/2005, de
26 de diciembre, de Proteccion y Fomento del Arbolado Urbano de la Comunidad de
Madrid, siempre y cuando su conducta haya sido objeto de sanciéon muy grave, conforme
a lo dispuesto en el articulo 11.2.1 de dicha Ley.

- La no puesta a disposicién de la Administracion de cualquiera las plazas ofertadas en el
acuerdo marco, siempre que no se acredite por el adjudicatario su ocupaciéon por otro
usuario.

- Laimposicion de dos penalidades muy graves.

La resolucién del acuerdo marco se acordara por el 6rgano de contratacion de oficio o a
instancia del contratista, en su caso, mediante procedimiento tramitado en la forma
reglamentariamente establecida por el articulo 109 del RGLCAP.

En los casos de resolucion por incumplimiento culpable del contratista, éste debera indemnizar
a la Administracion los dafios y perjuicios ocasionados. La indemnizacion se haré efectiva sobre
la garantia, sin perjuicio de la subsistencia de la responsabilidad del contratista en lo que se
refiere al importe que exceda del de la garantia incautada.

Para la aplicacion de las causas de resolucién se estara a lo dispuesto en los articulos 224 y

287 del TRLCSP y 110 del RGLCAP, y para sus efectos a lo dispuesto en los articulos 225 y
288 del TRLCSP.
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Clausula 32. Prerrogativas de la Administracion, revision de decisiones y Tribunales
competentes.

De acuerdo con lo establecido en la clausula segunda del pliego, este acuerdo marco tiene
caracter administrativo. El érgano de contratacion tiene la facultad de resolver cuantas
cuestiones se susciten durante la vigencia del mismo sobre su interpretacién, modificacion,
efectos y extincion, dentro de los limites y con sujecion a los requisitos sefialados en la ley.

Si el presupuesto de gastos de primer establecimiento de los contratos derivados del presente
acuerdo marco es superior a 500.000 euros, para lo que se estard a lo establecido en el
apartado 6 de la clausula 1, y el plazo de duracién superior a cinco afios, circunstancia que se
indica en el apartado 19 de la clausula 1, seran susceptibles de recurso especial en materia
de contratacién los anuncios de licitacion, los pliegos y documentos contractuales que
establezcan las condiciones que deban regir la contratacion, la adjudicacion y los actos de
trAmite adoptados en el procedimiento de contratacion que decidan directa o indirectamente
sobre la adjudicacién, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan
indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos, a estos efectos se
consideran actos de trdmite los acuerdos de exclusion de licitadores de la Mesa de
Contratacion.

No serén susceptibles de recurso especial en materia de contratacion los actos dictados en
relacion con las modificaciones contractuales no previstas en el pliego que, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 105 a 107 del TRLCSP, sea preciso realizar una vez adjudicado el
acuerdo marco, tanto si acuerdan como si no la resolucion y la celebracién de nueva licitacion.

El recurso especial en materia de contratacion tiene caracter potestativo, pudiendo presentarse
el escrito de interposicion en el registro del 6érgano de contratacién o del competente para la
resolucion, en el plazo de quince dias habiles computados conforme a lo dispuesto en el
articulo 44 del TRLCSP, previo anuncio por escrito al érgano de contratacién. La resolucion
dictada sera directamente ejecutiva y solo cabra la interposicion del recurso contencioso-
administrativo.

Los actos del érgano de contratacion no susceptibles de recurso especial, asi como los que se
dicten en contratos no comprendidos en el articulo 40 del TRLCSP seran inmediatamente
ejecutivos, poniendo fin a la via administrativa. Contra estas resoluciones podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes, contado a partir del siguiente al
de notificacién de la resolucion, o ser impugnado directamente ante la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

CAPITULO VI
CONTRATOS BASADOS EN EL ACUERDO MARCO

Clausula 33. Principio de riesgo y ventura y mantenimiento del equilibrio econémico.
La ejecucion de los contratos basados en el acuerdo marco se realizara a riesgo y ventura del
contratista, segun lo dispuesto por el articulo 215 del TRLCSP.

No obstante, la Administracion debera restablecer el equilibrio econémico del contrato, en
beneficio de la parte que corresponda, cuando se produzcan los supuestos establecidos en el
articulo 282.4 del TRLCSP, mediante las medidas que se indican en el articulo 282.5 del
TRLCSP.
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Clausula 34. Sujecién al pliego de clausulas administrativas particulares y al de
prescripciones técnicas.

Los contratos basados en el acuerdo marco se ejecutardn con sujecioén a las clausulas del
presente pliego y a las del de prescripciones técnicas particulares y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacion diere la Administracion al contratista a través, en su
caso, del responsable del contrato. El contratista ser4 responsable de la calidad del servicio
prestado asi como de las consecuencias que se deduzcan para la Administraciébn o para
terceros por las omisiones, errores 0 métodos inadecuados en la ejecucion del contrato.

El contratista esta obligado a organizar y prestar el servicio con estricta sujecion a las
caracteristicas establecidas en el acuerdo marco y dentro de los plazos sefialados en el mismo.

La Administracion conservara los poderes de policia necesarios para asegurar la buena marcha
de los servicios.

Clausula 35. Intervencion del servicio.

Si se produce incumplimiento por parte del contratista que origine perturbacion grave y no
reparable por otros medios en el servicio publico y la Administracion no decidiese la resolucién
del contrato, podra acordar la intervencién del mismo hasta que aquélla desaparezca, debiendo
el contratista someterse a las decisiones del funcionario o funcionarios que el érgano de
contratacion haya nombrado para desempenfar las funciones interventoras.

Asimismo el contratista debera abonar a la Administracion los dafios y perjuicios que
efectivamente le haya irrogado.

Clausula 36. Adjudicacion de contratos basados en el acuerdo marco.

El nimero de plazas concertadas en cada centro residencial, en virtud de los contratos basados
en el Acuerdo Marco, se adjudicardn a cada contratista elegido de entre los adjudicatarios del
Acuerdo Marco, sin necesidad de convocar nueva licitacion. Para ello se cursaran las
adjudicaciones de las plazas que se necesiten en cada uno de los centros ofertados, con
arreglo al procedimiento establecido en el punto siguiente.

Las condiciones de la prestacion del servicio publico serén las sefialadas en el Acuerdo Marco y
el precio unitario de cada uno de los contratos basados en éste sera el ofertado por los
licitadores. Los contratos derivados del Acuerdo Marco tendran un plazo de ejecucion maximo
de 12 meses.

El nidmero concreto de plazas a adjudicar a cada contratista y en cada centro residencial,
vendran determinados por los siguientes criterios:

1-De forma prioritaria, la libertad de eleccién de los usuarios del servicio publico, que bien
manifiesten su voluntad de seguir recibiendo la atencion en el centro en el que ocupan plaza o
bien soliciten traslado al mismo.

2-Distribucion geogréfica equitativa de los centros residenciales en la Comunidad de Madrid.
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3- En su defecto, la oferta econémica de inferior precio que haya realizado cada adjudicatario
para cada residencia, garantizando, en todo caso, una distribucién territorial de los recursos
asistenciales equitativa.

Anualmente, y a requerimiento del Instituto Madrilefio de la Familia y el Menor (o Centro
Directivo que a fecha de la efectiva extincidbn de éste asuma las competencias en materia de
gestion de residencias maternales), las entidades adjudicatarias deberan notificar en el plazo de
15 dias, las plazas disponibles con que cuenta para la formalizacion de nuevos contratos.

Asimismo, a lo largo de la vigencia del Acuerdo Marco, a requerimiento del Instituto Madrilefio
de la Familia y el Menor (o Centro Directivo que a fecha de la efectiva extincion de éste asuma
las competencias en materia de gestion de residencias maternales) y en base a necesidades

gue surjan y disponibilidades presupuestarias, podran suscribirse nuevos contratos siguiendo
los mismos criterios anteriormente sefialados.

Clausula 37. Procedimiento.

En la adjudicacion de los contratos basados en el Acuerdo Marco se seguird el siguiente
procedimiento:

1) Elaboracion de una memoria justificativa de la necesidad e idoneidad de la adjudicacion,
en la que conste el nimero de plazas a adjudicar, conforme a los criterios establecidos
en la clausula anterior.

2) Requerimiento a las entidades propuestas como adjudicatarias para que en el plazo de
10 dias héabiles presenten la documentacién justificativa de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social o autorice al
organo de contratacion para obtener de forma directa la acreditacion de ello, asi como la
documentacion justificativa de tener en vigor la poéliza de seguro exigida en el acuerdo
marco.

3) Adjudicacién y formalizacién del contrato derivado del Acuerdo Marco cumplimentando
el documento que figura como anexo en este pliego.

Clausula 38. Penalidades por incumplimiento de obligaciones contractuales.

En caso de cumplimiento defectuoso de la ejecucion del contrato, o0, en su caso, incumplimiento
del compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato los medios personales y
materiales suficientes, o de las condiciones especiales de ejecucién del contrato, la
Administracion podra imponer al contratista las penalidades indicadas en el apartado 20 de la
clausula 1, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.1 del TRLCSP.

La infraccion de las condiciones para la subcontratacion establecidas en el articulo 227.3 del
TRLCSP podra dar lugar a la imposicion al contratista de una penalidad de hasta un 50 por
ciento del importe del subcontrato. Asimismo, el incumplimiento de lo dispuesto en el articulo
228.bis del TRLCSP, ademés de las consecuencias previstas por el ordenamiento juridico,
permitira la imposicion de las penalidades que a tal efecto se especifican en el apartado 20 de
la clausula 1.

Clausula 39. Responsabilidad del contratista por dafios y perjuicios.
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El contratista sera responsable de todos los dafios y perjuicios, directos o indirectos que se
causen a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion de los
contratos basados en el acuerdo marco. Si los dafos y perjuicios ocasionados fueran
consecuencia inmediata y directa de una orden dada por la Administracion, ésta sera
responsable dentro de los limites sefialados en las leyes. En todo caso, sera de aplicacion lo
preceptuado en el articulo 214 del TRLCSP.

Clausula 40. Cumplimiento del contrato.

El contrato se entendera cumplido por el contratista si se ha realizado su objeto de acuerdo con
los términos establecidos en el acuerdo marco y a satisfaccion de la Administracion.

Madrid, 23 de octubre de 2015

CONFORME: LA SECRETARIA GENERAL
LA EMPRESA ADJUDICATARIA  igsiodgigiepantais o sl LocAeaLLERo
FECHA Y FIRMA Huelladig.: 10e6dc703b35f7034367d93b1650567c4e9abadd

Fdo.: Elena Cubillo Caballero
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ANEXO | - MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA Y MEJORAS

DDA et , €ON DNI NUMENO .. en nombre (propio) o actuando en
representacion de (EmMpresa qQUE FEPrESENTA)........cureerrrerirrererreeseereresseresiesesreesreseeeseseseens con domicilio en
..................................................................................................................... calle
consultado el anuncio de licitacion del contrato de: ACUERDO MARCO — ACOGIMIENTO RESIDENCIAL DE
MUJERES GESTANTES Y/O CON HIJO/A MENOR DE TRES ANOS CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS Y/O DE REDES
SOCIALES DE APOYO DE LA COMUNIDAD DE MADRID, publicado en el BOCM ne............. del dia................. de.iins [o [ I y
enterado de las condiciones, requisitos y obligaciones establecidos en los pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones
técnicas particulares, cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente, y de las obligaciones sobre proteccién del empleo,
condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales y sobre protecciéon del medio ambiente, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, en las siguientes condiciones:

Denominacién Centro:

Domicilio:

N° de inscripcidn en el Registro de Entidades, Centros y Servicios de Accién Social:

OFERTA ECONOMICA

NUMERO DE PLAZAS OFERTADAS:

Precio plaza ocupada/mes sin IVA IVA (10%) Precio plaza ocupada/mes con IVA

@ )

MEJORAS OFERTADAS (apartado 10.2 de la clausula 1)

10.2 Ofertan abono transporte mensual Zona A, para las residentes, para sus desplazamientos orientados a la busqueda de
empleo, a puntuar con 7 puntos
SI NO

10.2 Ofertan 2 actividades de ocio y tiempo libre para las residentes, a puntuar con 3 puntos
Si NO

(1) Este precio (precio plaza ocupada/mes sin IVA) no podréa ser superior a 811,00 euros

(2) Este precio (precio plaza ocupada/mes con IVA) no podra ser superior a 892,10 euros

Todos los precios se redondearan a dos decimales.

Las entidades que se encuentren exentas de |.V.A. deberan realizar su oferta en la columna “PRECIO PLAZA OCUPADA/MES SIN
IVA” y aportar justificante de dicha exencién, o, en su caso, declaracion.

De no tener en cuenta dichas indicaciones anteriormente mencionadas su oferta podra ser rechazada.

En el caso de existir errores aritméticos, materiales o de hecho en el calculo del IVA y del Total, se partira del importe del “precio plaza
ocupada/mes sin IVA” — importe inalterable - para calcular el “Precio plaza ocupada/mes con IVA”.

Las plazas ofertadas en Centros que no se correspondan con los requisitos de habilitacién requerida en el punto 8 de la
clausula 1 de este Pliego no seran objeto de valoracién y quedaran excluidas. En el caso de que no se indique nada en el
apartado de las mejoras, se entendera que no se ofertan las mismas y, por tanto, no se puntuaran. En el supuesto de que un
licitador oferte plazas en més de un Centro, debera presentar un Anexo | de forma diferenciada por cada uno de ellos, que
se incluirén en un Gnico sobre N° 2.

Fechay firma del licitador.

SR. PRESIDENTE DE LA MESA DE CONTRATACION DEL INSTITUTO MADRILENO DE LA FAMILIA Y EL MENOR
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ANEXO I

MODELO DE GARANTIA MEDIANTE VALORES ANOTADOS
(CON INSCRIPCION)

Don (nombre y apellidos), en representacion de, NIF, con domicilio a efectos de
notificaciones y requerimientos en la calle/plaza/avenida, codigo postal, localidad

PIGNORA a favor de: (6rgano administrativo, organismo auténomo o entidad de
derecho publico) los siguientes valores representados mediante anotaciones en cuenta,
de los cuales es titular el pignorante y que se identifican como sigue:

NUmero Emision (entidad Cédigo Referencia | Valor nominal | Valor de realizacién
valores emisora), clase de valor del Registro unitario de los valores a la
valor y fecha de fecha de inscripcion

emisién

En virtud de lo dispuesto por: (norma/s y articulo/s que impone/n la constitucién de esta
garantia), para responder de las obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato
u obligacion asumida por el garantizado, con indicacion de las posibles prorrogas
previstas en el contrato), contraidas por (contratista o persona fisica o juridica
garantizada) NIF, con domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos en la
calle/plaza/avenida, cédigo postal, localidad, por la cantidad de: (en letra y en cifra).

Este contrato se otorga de conformidad y con plena sujecion a lo dispuesto en la
legislaciébn de contratos del sector publico, en sus normas de desarrollo y en la
normativa reguladora de la Caja General de Depdésitos.

(Nombre o razén social del pignorante) (firma/s).
Con mi intervencién, el Notario (firma).

Don ..., con DNI ..., en representacion de ..... (entidad adherida encargada del registro
contable), certifica la inscripcion de la prenda,

(fecha) (firma)
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ANEXO Il
MODELO DE AVAL
La entidad.........cocoveviiiiiiiiiiii . (razon social de la entidad de crédito o sociedad
de garantia reciproca), NIF...............ccoeenee. , con domicilio (a efectos de
notificaciones y requerimientos) EN , en la
calle/plaza/avenida...............ccoiiiiiiii i, , CPo , Y en su nombre
(nombre y apellidos de los apoderados)...............ou.nn. ,

................................................................... con poderes suficientes para obligarle en este
acto, segun resulta del bastanteo de poderes que se resefia en la parte inferior de este
documento,

AVALA

A (nombre y apellidos o] razon social del
avalado).......oo i CNIF , en virtud de
lo dispuesto por (norma/s y articulos/s que impone/n la constitucion de esta
garantia).........ooeeeeviiiniiiiennn. para responder de las obligaciones siguientes (detallar
el objeto del contrato u obligacidbn asumida por el garantizado, con indicacion de las
posibles prérrogas previstas en el contrato)..............., ante (érgano administrativo,
Organismo Autonomo, 0 Ente PUDIICO) ......covvvviiiiiiiiiiis e, por importe
de (enletray encifra).......ccooveeiii i e, euros.

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad que cumple los requisitos previstos
en el art. 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Pulblicas.

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa
al beneficio de excusién y con compromiso de pago al primer requerimiento de la
Comunidad de Madrid, con sujecién a los términos previstos en la legislacion de
contratos del sector publico, en sus normas de desarrollo y en la normativa reguladora
de la Caja General de Depdésitos.

El presente aval estara en vigor hasta que (indicaciéon del 6rgano de contratacion)
0 quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello autorice su
cancelacion o devolucion de acuerdo con lo establecido en la Ley de Contratos del
Sector Publico y legislacion complementaria.

El presente aval ha sido inscrito en esta misma fecha en el Registro Especial de Avales
CON NUMEr0.....ceveeviieienenannn.

vieiieeenn.on(lugar y fecha)
................ (Razon social de la entidad)
.................. (Firma de los apoderados

VERIFICACION DE LA REPRESENTACION POR EL SERVICIO JURIDICO EN LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA EMPLEO Y HACIENDA DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

PROVINCIA FECHA CODIGO
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ANEXO IV ,
MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION

Certificado NUMEro...........ccooeveviiiinnnen.

La entidad aseguradora (1).........ccooeeveiueeiuinieiinenineieeenn en adelante asegurador, con domicilio (a efectos de
notificaciones y requerimientos) en ................... ,callen ., Y NIF debidamente
representado Por D. (2)......oceveiiii i , con poderes suficientes para obligarle en este acto, segun

resulta de la verificacion de la representacién de la parte inferior de este documento

ASEGURA
A (B) i, CNIF , en concepto de tomador de seguro, ante
() e e , en adelante asegurado, hasta el importe
(0 L () T PP , (encifrayletra)................. Euros, en los términos y condiciones
establecidos en la Ley de Contratos del Sector Publico, normativa de desarrollo y pliego de clausulas administrativas
particulares por la que se rige el contrato (6).............c.cceeevnnns , en concepto de garantia (7)..........cooeeviviineninnnnn. ,

para responder de las obligaciones, penalidades y demas gastos que se puedan derivar conforme a las normas y
demas condiciones administrativas precitadas frente al asegurado.

El asegurador declara, bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el art. 57.1 del Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguientes no dara derecho al asegurador a resolver el contrato, ni
éste quedara extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida ni éste liberado de su obligacion, caso de que el
asegurador deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle contra el tomador del
seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de la Comunidad de
Madrid, en los términos establecidos en la Ley de Contratos del Sector Publico y normas de desarrollo.

El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que (8).................... , 0 quien en su nombre sea habilitado
legalmente para ello, autorice su cancelacion o devolucion, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Contratos del
Sector Publico y legislacion complementaria.

Firma:
Asegurador

VERIFICACION DE LA REPRESENTACION POR EL SERVICIO JURIDICO EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA
,EMPLEO Y HACIENDA DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

PROVINCIA FECHA CODIGO

Instrucciones para la cumplimentacion del modelo:

(1) Se expresara la razén social completa de la entidad aseguradora.

(2) Nombre y apellidos del apoderado/s

(3) Nombre y apellidos/razén social del tomador del seguro.

(4) Organo de contratacion.

(5) Importe por el que se constituye el seguro.

(6) Identificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase,.....) el contrato en virtud del cual se presta la caucion, con indicacion
de las posibles prérrogas previstas en el contrato.

(7) Expresar la modalidad de seguro de que se trata: provisional, definitiva, etc. Caucion.

(8) Autoridad a cuya disposicion se constituye la garantia.
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A NO ESTAR INCURSOS
EN PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR CON LA
ADMINISTRACION, DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE NO TENER
DEUDAS EN PERIODO EJECUTIVO CON LA COMUNIDAD DE MADRID.

DDA o , CON DNI/NIE .........ccoevinnn. en
nombre propio 0 en representacion de la empresa ..........ccccoevvi it i, ,
conNIFN® ..................s ,encalidad de ...
DECLARA:

l.- Que la citada sociedad, sus administradores y representantes legales, asi como el
firmante, no se hallan comprendidos en ninguna de las prohibiciones e
incompatibilidades para contratar sefaladas en el articulo 60 de la Ley de Contratos del
Sector Publico, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, en los términos y condiciones previstos en la misma, en la Ley 14/1995, de
21 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Comunidad de Madrid, y en el
articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid.

Il.- Que la citada entidad se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes y no tiene
deudas en periodo ejecutivo de pago con la Comunidad de Madrid y, si las tiene, estan
garantizadas.

Fdo.:

Nota: Esta declaracion responsable debera ser suscrita por el 6rgano de direccién o representacion
competente de la empresa o sociedad, salvo que ésta opte por otro de los medios previstos en el articulo
73 de la Ley de Contratos del Sector Publico, texto refundido aprobado por R.D.L. 3/2011, de 14 de
noviembre
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE
TENER CONTRATADOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

D./Dia..................... , en nombre propio o en representacion de la empresa ............
con N.L.F. N° , en calidad de
DECLARA:

Que, de resultar adjudicatario del Acuerdo Marco, y durante la vigencia del mismo,
asume la obligacion de tener empleados trabajadores con discapacidad en un 2 por
100, al menos, de la plantilla de la empresa, si ésta alcanza un numero de 50 6 mas
trabajadores, de acuerdo con el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas
alternativas establecidas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril.

Asimismo, se compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacion ante el
organo de contratacion cuando sea requerido para ello, en cualquier momento durante
la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la devolucion de la garantia definitiva.

Firmado:

Nota: Indiquese la representacion que ostenta el declarante en la empresa.
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS
ANOTADOS EN EL REGISTRO DE LICITADORES *

DD e en calidad de 2
.......................................... con DNI/ NIE n.°% ..........ccciiiiiiiiiiiiieeeeeeens, €0 NOMbre
propio 0 en representacion de la empPreSa ..ot ,
con C.LFiin. , inscrita en el Registro de Licitadores de
B e, ,coneln® ... , al objeto de participar en

e e e €ONVOCAAA POT 4 e ,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 72 del Reglamento General de
Contratacién Publica de la Comunidad de Madrid, bajo su personal responsabilidad,

DECLARA:®

DA) Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de Licitadores no
han sido alterados en ninguna de sus circunstancias y que se corresponden con el
certificado del Registro.

D B) Que de los datos de esta empresa anotados en el Registro de Licitadores han
sufrido variaciéon los que a continuacién se indican, segun se acredita mediante los
documentos que se adjuntan, manteniéndose los demdas datos sin ninguna
alteracion respecto del contenido del Certificado del Registro.

Datos que han sufrido variacion:

Documentacion justificativa que se adjunta:

Fdo:

1 Esta declaracién es de presentacién obligatoria en cada licitacion.

2 Indiquese la representacidn que ostenta el declarante en la empresa.

3 Indiquese la Administracion correspondiente

4 Indiquese 6rgano, unidad o ente que tramita el expediente de contratacion.

5 Las opciones A) y B) son incompatibles entre si, sefiale solamente la que corresponda.
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ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACION SOBRE LA ELECCION DE MEDIOS ELECTRONICOS
PARA RECIBIR NOTIFICACIONES Y AUTORIZACION A REALIZAR CONSULTAS DE
SUS DATOS, A TRAVES DE LOS SISTEMAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

DDA ..o , cOn DNI/NIE ................ en nombre propio o
en representacion de la empresSa .......c.oov i , con NIF n°
................... ,encalidadde ...................................., en relacion con el contrato de
DECLARA:

1. Que en el procedimiento de contratacion, las notificaciones [ ]SI / [ ]NO (sefidlese
lo que proceda) se le remitan a traves del Servicio de Notificaciones Telematicas de la
Conl1unidad de Madrid, a la Direccion Electrénica Unica que tiene habilitada para este
fin.

2. Que [ JAUTORIZA / []NO AUTORIZA (sefialese lo que proceda) a la Comunidad de
Madrid, a utilizar medios electrénicos para recabar los datos del NIF de la empresa y
DNI del representante o del empresario individual, y en caso de resultar el licitador que
haya presentado la oferta econédmicamente mas ventajosa, a que realice la consulta de
gue la empresa se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

Firmado:

! En caso afirmativo la empresa debe haberse dado de alta en el Servicio de Notificaciones Teleméticas de la
Comunidad de Madrid. A este servicio se puede acceder en la pagina de Gestiones y Tramites, del sitio web
http://www.madrid.org
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ANEXO IX

*******
<CONSEJERIA / ORGANISMO>

Comunidad de Madrid

(Etiqueta del Registro)

DOCUMENTO DE ADJUDICACION Y FORMALIZACION DE CONTRATO DERIVADO DEL ACUERDO MARCO

Exp. Acuerdo Marco : Objeto: Ref. :
CONSEJERIA /ORGANISMO
<ORGANO >
<DOMICILIO>
Teléfonos:
Fax:
N.L.F.:
ADJUDICATARIO
Empresa: Calle: no;
Poblacion: CP:
N.L.F.: Teléfono: Fax:
Direccién de correo electronico:

DENOMINACION: ......eevnnn.

Denominacién Centro:

Domicilio:

Con estricta sujecion a lo dispuesto en el pliego de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas

del Acuerdo Marco del que deriva la presente adjudicacion,

se adjudica el nimero de plazas que a continuacion se

detallan, con un plazo de ejecucién de ..... meses, iniciandose la misma el  de de 201 vy finalizando el 31 de

diciembre de 201

Tipo de plaza | Unidades Descripcion

Precio Base

N ) IVA... % Total
unitario |Imponible

Importe total:

La contraccioén del gasto se ha aprobado con cargo al ejercicio de ........ , programa ....... , subconcepto ....... , de la seccion .......
[]Fiscalizado el ...... [ooiid.....
................................ A de i de crrresrreeenreeesneeesnrees @ eevveen 0€ i de

EL ORGANO DE CONTRATACION

Fdo.:

EL CONTRATISTA

Fdo.:
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