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RIA DE EDUCACION

E INVESTIGACION

Comunidad de Madrid

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA
REALIZACION DE TRABAJOS DE APOYO A LA REVISION DE LA JUSTIFICACION ECONOMICA DE
DIVERSAS CONVOCATORIAS DE LA DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION E INNOVACION

1. OBJETO

El objeto del presente pliego es la contratacion del servicio para garantizar la realizacién de todos los
trabajos de revisién de la justificacién econdmica de las ayudas concedidas por la Direccién General de
Investigacion e Innovacién (DGII) segln se establece en las 6rdenes de bases de cada convocatoria.

2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de al menos 6 meses desde la firma del contrato, o con
anterioridad si se consume el total de 2.112 horas propuestas entre todo el equipo de trabajo, segun se
describe en el apartado 5.1 de este pliego.

3. DESCRIPCION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio comprenderé el apoyo en el procedimiento de la revisién y andlisis de las cuentas
justificativas presentadas por los beneficiarios durante el afio 2019 de las convocatorias descritas a
continuacién. Los servicios objeto del contrato se entienden como actividades de soporte a las funciones
publicas que, en materia de la revision de la justificacion econdémica de las convocatorias afectadas, tiene
encomendada la Direccién General de Investigacion e Innovacion, sin que suponga, en ninglin momento,
el ejercicio de potestades administrativas.

o ORDEN 3369/2013, de 18 de octubre, de la Consejera de Educacion, Juventud y
Deporte, por la que se establecen las bases reguladoras de ayudas a programas de
actividades de 1+D entre grupos de investigacion de la Comunidad de Madrid y se
aprueba la convocatoria en Tecnologias 2013, cofinanciada con fondos estructurales, en
adelante denominada TEC 2013.

o ORDEN 2187/2015, de 22 de julio, del Consejero de Educacion, Juventud y Deporte, por
la que se establecen las bases reguladoras y se aprueba la convocatoria para la
concesion de ayudas destinadas a la realizacion de programas de actividades de | + D
entre grupos de investigacion de la Comunidad de Madrid en Ciencias Sociales y
Humanidades, cofinanciada con Fondo Social Europeo, en adelante denominada HUM
2015.

o ORDEN 2092/2017, de 7 de junio, del Consejero de Educacién, Juventud y Deporte, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesiéon de ayudas para la
realizacion de programas de actividades de I+D entre grupos de investigacion de la
Comunidad de Madrid en tecnologias y en biomedicina, cofinanciadas con fondos
estructurales, en adelante denominada BMD 2017.

o ORDEN 1921/2016, de 15 de junio, del Consejero de Educacion, Juventud y Deporte, por
la que se establecen las bases reguladoras para la contratacion de ayudantes de
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investigacion y técnicos de laboratorio cofinanciadas por Fondo Social Europeo a través
del Programa Operativo de Empleo Juvenil y la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI), en
adelante denominada AyT 2016.

o ORDEN 1921/2016, de 15 de junio, del Consejero de Educacion, Juventud y Deporte, por
la que se establecen las bases reguladoras para la contratacion de ayudantes de
investigacion y técnicos de laboratorio cofinanciadas por Fondo Social Europeo a través
del Programa Operativo de Empleo Juvenil y la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI), en
adelante denominada AyT 2017.

o ORDEN 2484/2016, de 29 de julio, del Consejero de Educacion, Juventud y Deporte, por
la que se establecen las bases reguladoras para la contratacion de investigadores
predoctorales e investigadores posdoctorales cofinanciadas por Fondo Social Europeo a
través del Programa Operativo de Empleo Juvenil y la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI),
en adelante denominada PREPOS 2017.

o ORDEN 1553/2016, de 17 de mayo, del Consejero de Educacién, Juventud y Deporte,
por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas destinadas a la atraccién
de talento investigador para su incorporacién a grupos de investigacién de la Comunidad
de Madrid, en adelante TALENTO 1y 2 2016.

o ORDEN 1553/2016, de 17 de mayo, del Consejero de Educacién, Juventud y Deporte,
por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas destinadas a la atraccién
de talento investigador para su incorporacion a grupos de investigacion de la Comunidad
de Madrid, en adelante TALENTO 1y 2 2017.

o ORDEN 3109/2017, de 29 de agosto, del Consejero de Educacién, Juventud y Deporte,
por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para la realizaciéon de
doctorados industriales en la Comunidad de Madrid, en adelante DDII 2017.

La base de las lineas de ayudas cuyas resoluciones de concesion se tendrén en cuenta son las siguientes:

o TEC 2013, resuelta mediante ORDEN 3017/2014, de 24 de septiembre, de la Consejera
de Educacion, Juventud y Deporte, por la que se resuelve la convocatoria de ayudas para
la realizacion de Programas de Actividades de | + D entre grupos de investigacion de la
Comunidad de Madrid en Tecnologias 2013, cofinanciada con fondos estructurales.

o HUM 2015, resuelta mediante ORDEN 3708/2015, de 2 de diciembre, del Consejero de
Educacién, Juventud y Deporte por la que se resuelve la convocatoria de ayudas para la
realizacion de Programas de Actividades de | + D entre grupos de investigacion de la
Comunidad de Madrid en Ciencias Sociales y Humanidades, cofinanciada con Fondo
Social Europeo.

o BMD 2017, resuelta mediante ORDEN 4587/2017, de 13 de diciembre, del Consejero de
Educacién e Investigacion, por la que se resuelve la convocatoria de ayudas para la
realizacion de programas de actividades de 1+D entre grupos de investigacion de la
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Comunidad de Madrid en Biomedicina, cofinanciada con los programas operativos del
Fondo Social Europeo y del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, 2014-2020, de la
Comunidad de Madrid.

o AyT 2016, resuelta mediante ORDEN 3892/2016, de 12 de diciembre, del Consejero de
Educacién, Juventud y Deporte, por la que se conceden 120 ayudas para la realizacidn
de contratos para ayudantes de investigacion y 120 ayudas para la realizacion de
contratos para técnicos de laboratorio, correspondientes a la convocatoria 2016, por
importe de 9.960.000 euros

o AyT 2017, resuelta mediante ORDEN 4606/2017, de 14 de diciembre, del Consejero de
Educacion e Investigacion, por la que se conceden 120 ayudas para la realizacion de
contratos para Ayudantes de Investigacion y 120 ayudas para la realizacion de contratos
para Técnicos de Laboratorio, correspondientes a la convocatoria 2017, por importe de
9.960.000 euros.

o PREPOS 2017, resuelta mediante ORDEN 4456/2017, de 4 de diciembre, del Consejero
de Educacién e Investigacién, por la que se conceden ayudas para la contratacion de
290 investigadores predoctorales y 50 investigadores posdoctorales, correspondientes a
la convocatoria 2017, por importe de 9.000.000 de euros.

o TALENTO 1y 2 2016, resuelta mediante ORDEN 3973/2016, de 20 de diciembre, del
Consejero de Educacién, Juventud y Deporte, por la que se resuelve la convocatoria de
ayudas a la atraccion de talento investigador para su incorporacién a grupos de
investigacion de la Comunidad de Madrid.

o TALENTO 1y 2 2017, resuelta mediante ORDEN 4584/2017, de 13 de diciembre, del
Consejero de Educacion e Investigacion, por la que se resuelve la convocatoria de
ayudas a la atraccion de talento investigador para su incorporacién a grupos de
investigacion de la Comunidad de Madrid.

o DDII 2017, resuelta mediante ORDEN 4586/2017, de 13 de diciembre, del Consejero de
Educacidn e Investigacion, por la que se resuelve la convocatoria de ayudas para la
realizacion de doctorados industriales en la Comunidad de Madrid, correspondientes a la
convocatoria de 2017.

El servicio de soporte a la verificacion de la justificacion de las ayudas se realizara bajo la supervision del
personal funcionario responsable, que velara por el cumplimiento de la legislacion sobre subvenciones,
procedimiento administrativo, 6rdenes de bases, convocatoria de cada ayuda, las resoluciones de
concesion de las mismas e instrucciones de ejecucion publicadas por la Direccidén General de Investigacion
e Innovacion.

El servicio de soporte, realizara las siguientes tareas de apoyo, teniendo en cuenta las siguientes
especificaciones:
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3.1 Apoyo a la revisién de la documentacion de justificacion econdmico-administrativa de las convocatorias
antes mencionadas

Se realizara el apoyo en la comprobacion de que la documentacidn presentada por los beneficiarios a través
de la aplicacion telematica establecida al respecto comprobando la presentacion en el plazo de justificacion
establecido y si esta documentacion es la requerida en cada convocatoria.

3.2 Apoyo a la comprobacién de los gastos incorporados a la aplicacion telematica
Se realizaran las siguientes actuaciones:

- Apoyo en la Comprobacion de que los gastos (facturas, contratos, TC1, y demas
documentacion recibida de cada uno de las convocatorias) se han efectuado dentro del
periodo de ejecucion y el pago se ha realizado dentro del plazo fijado en las convocatorias.
estableciendo si el gasto es admisible 0 no segun los criterios.

- Apoyo en la Comprobacion de la elegibilidad del gasto presentado segun las convocatorias.

- Apoyo en la Comprobacion de que todos los gastos en los que han incurrido los beneficiarios
estan relacionados de manera indubitada con el objeto del proyecto subvencionado.

Mediante este servicio, se garantizara la regularidad del 100% del gasto declarado por los beneficiarios,
comprobando la documentacién acreditativa de la realidad de los pagos y su adecuacion a las condiciones
de aprobacion de la ayuda, incluidas todas las normas que sean de aplicacion a esta.

El tipo de documentacion a revisar depende de la justificacion econdmico-administrativa establecida en
cada convocatoria, que se resume en la siguiente tabla:

DOCUMENTACION A REVISAR B
Convocatoria FACTURAS | ANUALIDADES
CONTRATOs | Dacumentos | Dacumentos | ERCTURRAS BIENES V| AREVISAR
TEC 2013 X X X X X 3
HUM 2015 X X X X X 1
BMD 2017 X X X X X 1
AYT 2016 X X X 1
AT 2017 X X X 1
PREPOS 2017 | X X X 1
TALENTO 12016 | X X X X X 1
TALENTO 2 2016 1
TALENTO 12017 | X X X X X 1
TALENTO 22017 | X X X 1
DDII 2017 X X X 1
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3.3 Apoyo en la preparacién de documentos de borrador de requerimiento de subsanacién o documentos
borradores de informe econémico de cierre, segin proceda.

Se elaborara un breve borrador de informe econdémico en relacién con la justificacion presentada en el caso
de que a consecuencia de la revisién de la justificacion econémica, no se identifiquen irregularidades
respecto al gasto verificado, y el importe financiable quede completamente justificado, segun modelo
proporcionado por la DGII o a través de la grabacién en la aplicacion telematica.

Si por el contrario, fuera necesario que el beneficiario realizara una subsanacién de todos o parte de los
gastos presentados, se debera preparar el borrador de requerimiento de subsanacién pertinente segun
modelo proporcionado por la aplicacion telematica o directamente por la DGII.

3.4 Apoyo en la revisién de la documentacion presentada por los beneficiarios a los requerimientos de
subsanacién notificados por la Administracién tras la revision de la cuenta justificativa.

Se realizara el apoyo en la revisién de la documentacion recibida en contestacion al requerimiento de
subsanacién, previamente enviado, a fin de continuar el procedimiento.

3.5 Apoyo en el establecimiento del resultado de la revisién de la justificacién econdmica y cierre
expedientes

Se realizara el apoyo en el traslado del resultado de la verificacién a la aplicacion telemética de validacion.

Se realizara el apoyo en la elaboracion de un borrador de informe de cierre del expediente o bien en el caso
de que la ayuda no quede totalmente justificada, el apoyo consistira en preparar la documentacion
necesaria para la peticion de solicitud de los remanentes.

4. DESARROLLO DE LOS TRABAJOS

La empresa adjudicataria presentara en el plazo de 10 dias habiles, contados desde la formalizacién del
contrato, una planificacién de la realizacién de los trabajos de apoyo a la revision de la justificacion
economica para el primer mes de ejecucion del contrato.

Mensualmente, durante la primera semana de cada mes, se presentara un plan de trabajo para el mes en
cuestion. El Ultimo plan de trabajo se presentara dos meses antes de que finalice el contrato y debe
asegurar de que se han cumplido las tareas de apoyo segun las instrucciones indicadas por la Direccion
General de Investigacion e Innovacion.

Los planes de trabajo deben revisarse mensualmente por la empresa adjudicataria a fin de comprobar el
progreso respecto a las horas de trabajo planificado y poder adaptar la ejecucién real a lo previsto a fin de
alcanzar los hitos de cumplimiento previstos en este pliego de prescripciones técnicas.

En el primer trimestre del trabajo se deberan haber realizado el 50% del importe de adjudicacion.

La ejecucion del contrato esta sujeta a lo estipulado en este pliego y a las instrucciones que imparta la
Direccion General de Investigacion e Innovacion, que establecera las directrices para la prestacion del
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servicio por la empresa contratista y realizara las actuaciones necesarias para la verificacién y recepcion
del servicio contratado.

No obstante, durante todo el tiempo que dure el contrato, la empresa adjudicataria facilitara a la
Administracion cuanta informacion solicite relativa a la evolucién de los trabajos, asi como un parte diario
con todas las incidencias que se produzcan en el desarrollo de aquéllos, a fin de lograr la resolucion de las
mismas lo mas rapidamente posible.

5. CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
5.1 Medios humanos

Los medios humanos que sea preciso contratar para la ejecucién del objeto del presente contrato serén por
cuenta del contratista, siendo de su exclusiva responsabilidad el cumplimiento de la legislacion vigente en
materia laboral, de Seguridad Social y de prevencion de riesgos laborales, sin que en ningun caso exista
vinculacién alguna de este personal con la Administracion.

En ningun caso, la existencia de este contrato supone relacion laboral alguna entre la empresa adjudicataria
o su personal y la Comunidad de Madrid.

La empresa adjudicataria sera la responsable del trabajo a realizar, independientemente de las personas
que designe para su realizacidn y de las horas de trabajo de las mismas. En cualquier caso, dado que el
servicio contratado exige la utilizacion de medios informéticos de la DGII, sera preciso que los medios
humanos de la empresa adjudicataria se desplacen a las instalaciones de la DGII para la realizacién del
servicio. En este contexto, a continuacion se detallan los requisitos minimos de los medios humanos a
disposicidn de la realizacion de las tareas.

o El equipo de trabajo consistird, al menos de un técnico coordinador y dos auxiliares
administrativos.

e Eltécnico coordinador debe contar con titulacion universitaria y con conocimientos de la legislacion
espafiola en materia de procedimientos administrativos, subvenciones asi como con una
experiencia de al menos tres afios en tareas de revision y control econémico-administrativo de
ayudas publicas en |+D+i.

o Eltécnico coordinador sera el principal interlocutor con la DGIl 'y se desplazaréa a las dependencias
de la consejeria un dia a la semana cada mes que dure el contrato para organizar con la DGII el
trabajo semanal y expondra los resultados semanales de los auxiliares administrativos.

o Los auxiliares administrativos deben contar con mas de dos afios de experiencia en la realizacién
de las tareas administrativas y de gestion de ayudas publicas en |+D+i objeto de este pliego,
destacando su capacidad organizativa para llevar a cabo las tareas puramente administrativas que
exigen las actividades, asi como la experiencia suficiente para el desarrollo de otro tipo de
actividades, como son la coordinacion de las tareas de revision y andlisis de justificacion
economico-administrativa
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En la siguiente tabla se presenta de manera orientativa el minimo de horas por cada uno de los perfiles
requeridos, que como minimo formaran el equipo de trabajo:

n° dias/horas trabajo por perfiles
PERFIL N° HORAS Total
mes1 | mes2 | mes3 | mes4 | mes5 | mes6 6 meses
N° HORAS Coordinador 32 32 32 32 32 32 192
n° horas auxiliares 352 352 352 352 352 352 2112

Corresponde al licitador la seleccion de los recursos humanos mas adecuados para el cumplimiento del
servicio y la disposicion de un numero suficiente para poder atender las necesidades del servicio. La
Administracion comprobara el cumplimiento de requisitos en los candidatos propuestos a través del
curriculum vitae, titulo oficial que acredite la titulacién requerida, vida laboral y copia de los contratos
laborales en los que se verificara que justifican la experiencia requerida.

La empresa adjudicataria estard obligada a garantizar el correcto cumplimiento de las obligaciones
contempladas en el pliego en caso de enfermedad, vacaciones y bajas de los trabajadores que hubiera
destinado a la realizacion del servicio.

La DGII exigira a la empresa adjudicataria la asignacion de medios y organizacion necesarios para la
correcta prestacién del servicio.

5.2 Programa de trabajo.

La ejecucién del contrato se sometera a los requerimientos que se establecen en el presente programa de
trabajo. La planificacion del trabajo se realizara de manera conjunta entre el licitador y la DGII, que
semanalmente se reunira con el técnico coordinador para organizar los trabajos mensuales, trimestrales y
semestrales.

Los trabajos se llevaran a cabo en las dependencias de la Direccion General de Investigacion e Innovacion
de la Comunidad de Madrid, porque los beneficiarios de las ayudas presentan la documentacion
telematicamente a través de la aplicacion establecida al efecto.

Para la gestion de las ayudas se utilizara la aplicacion informatica “Quadrivium”, facilitada por la Direccion
General de Investigacién e Innovacion de la Consejeria de Educacion e Investigacién.

6. RECURSOS HUMANOS

La empresa adjudicataria debera disponer de los medios técnicos y humanos para una correcta ejecucion
de los trabajos, asi como de una organizacion adaptada a la naturaleza del presente contrato. En ningun
caso, el contratista podra alegar insuficiencia de plantilla a la que estas condiciones obligan, en caso de
retrasos o imperfecciones en la ejecucién de los trabajos.
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Corresponde al contratista ejercer el poder de direccién inherente a todo empresario respecto de sus
trabajadores.

La empresa adjudicataria designara un responsable del servicio, que sera el interlocutor oficial valido ante
la Direccion General de Investigacion de la Consejeria de Educacion e Investigacion.

Los auxiliares administrativos tendran dedicacion exclusiva.
Se estima que para desempefiar este trabajo, de acuerdo con la experiencia acumulada en servicios

semejantes y de la carga de trabajo que suponen las actividades a realizar en seis meses, la cantidad de
horas es la siguiente:

TAREAS Equipo Perfil

estimado
(horas)

Coordinador/a de todos los servicios a realizar e interlocutor con la

Administracién
192 Tipo 1
Servicio de apoyo en la preparacion de borradores de requerimiento de

subsanacion o borradores de informe econdmico de cierre, seguin proceda

Servicio de apoyo a la revision de la documentacion de justificacion
econdmico-administrativa de las convocatorias

Servicio de apoyo a la comprobacion que los gastos incorporados a la
aplicacion telematica 2112 Tipo 2

Servicio de apoyo en la revisién de la documentacion presentada por los
beneficiarios a los requerimientos de subsanacién notificados por la
Administracion tras la revision de la cuenta justificativa

Asimismo, los perfiles profesionales que la Direcccién General de Investigacién e Innovacién considera
necesarios se incluyen en funcion de los servicios a prestar en la tabla anterior, segun los siguientes tipos:
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Perfil Tipo 1: Titulacion minima: licenciado o graduado y con conocimientos de la legislacidn espafiola en
materia de procedimientos administrativos, subvenciones asi como con una experiencia de al menos tres
afios en tareas de revision y control econdmico-administrativo de ayudas publicas en [+D+i. Experiencia
conjunta en las tareas descritas en los apartados 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 y 3.5 de al menos 12 meses. También debera
acreditar su experiencia como coordinador de equipos de trabajo.

Perfil Tipo 2: Titulacién minima: técnico Administrativo, con experiencia en grabacién de datos, revisién de
contratos y facturas referidas en los apartados 3.2, 3.3 y 3.4 de al menos 24 meses.

Los auxiliares administrativos deben contar con mas de dos afios de experiencia en la realizacién de las
tareas administrativas y de gestion de ayudas publicas en [+D+i objeto de este pliego, destacando su
capacidad organizativa para llevar a cabo las tareas puramente administrativas que exigen las actividades,
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asi como la experiencia suficiente para el desarrollo de otro tipo de actividades, como son la coordinacién
de las tareas de revision y andlisis de justificacion econdmico-administrativa

De conformidad con lo establecido en el articulo 202 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
Sector Publico y para la consecucién del objetivo de caracter social de eliminacion de las desigualdades
entre el hombre y la mujer y se favorezca la aplicacion de medidas que fomenten la igualdad entre mujeres
y nombres en el trabajo, para el presente contrato se establece como condicion especial de ejecucidn que,
al menos, haya el mismo nimero de mujeres que de hombres, trabajando en la prestacion del servicio.

A la firma del contrato, el adjudicatario, a fin de cumplir con la Coordinacion de Actividades Empresariales,
debera presentar la siguiente documentacion:

- Certificado de haber realizado la evaluacion de riesgos y la planificacion de la actividad formativa.
- Respecto a la formacién de los trabajadores en relacién con el desempefio de su puesto:
o Relacién de trabajadores.
o Certificacion de la capacitacién de los trabajadores para ejercer sus funciones.
7. APLICACIONES INFORMATICAS

Para la ejecucion del contrato, a la empresa adjudicataria se le dara acceso al menos a las siguientes
aplicaciones informaticas propias de la Direccién General de Investigacién e Innovacién: “Quadrivium”, “E-
reg”, “Note” con objeto de disponer de la informacién necesaria para llevar a cabo la planificacion y
ejecucion de sus tareas. También serd necesario que la empresa emplee las aplicaciones de Microsoft
Office (Word y Excel).

La empresa adjudicataria asume la obligacion de custodiar, preservar la integridad y mantener la
confidencialidad de toda la documentacion que forma parte de los expedientes que verifique mientras esta
esté en su poder.

8. PROTECCION DE DATOS

En aplicacion de la Disposicion Adicional 25° de la Ley de Contratos del Sector Publico este contrato estara
sometido a las disposiciones de la Ley Organica de Proteccion de Datos, 15/1999, de 13 de diciembre, sin
perjuicio de la aplicacion directa del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos — en adelante RGPD- asi como toda la normativa
vigente de desarrollo que resulte de aplicacion durante toda la vida del contrato y sus prorrogas. Asimismo,
el adjudicatario, asi como su personal destinado a la ejecucion del presente contrato, guardaran secreto
profesional sobre todas las informaciones, documentos y asuntos a los que tengan acceso o conocimiento
durante la vigencia del contrato, estando obligados a no publicar, ni comunicar, transmitir o enajenar la
informacién y cuantos datos conozcan como consecuencia o con ocasion de su ejecucion, aun después de
finalizar el plazo contractual.
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Secretaria General Técnica

* *
***

* *

CONSEJERIA DE EDUCACION
E INVESTIGACION

Comunidad de Madrid

Para la adecuada ejecucién del presente contrato sera necesario desarrollar, en materia de proteccion de
datos y confidencialidad:

1.- Suscribir un encargo de tratamiento de datos personales con el adjudicatario de la correspondiente
actividad de tratamiento, cuyo Responsable es la Consejeria de Educacion e Investigacion de la Comunidad
de Madrid.

2.- Crear por parte del adjudicatario el correspondiente registro de actividad de tratamiento (R.A.T)
adecuado a los niveles de seguridad y obligaciones del citado RGPD, en el que se registre la informacién
necesaria para la correcta atencion a los usuarios. La finalidad de este tratamiento de datos serd la
adecuada atencion de los beneficiarios de la asistencia vecinal y de las actuaciones de realojo previstas.
En relacién al R.A.T a declarar por el responsable:

a) Debera garantizar el nivel maximo de seguridad durante toda la vida del contrato en consideracion al
caracter especialmente protegido de los datos que contendra: En consideracidn a los datos que contendra
—datos especialmente protegidos, destinando a tal fin todos los medios técnicos, organizativos y materiales
que resulten de aplicacién.

b) Debera garantizar el ejercicio de derechos por los titulares afectados, en los términos que prevé la
normativa vigente en materia de proteccion de datos (los ya referenciados RGPD y la Ley Orgénica vigente
durante la vigencia del contrato, en la actualidad, LO 15/1999, de 13 de diciembre).

c) Cumplir el resto de las obligaciones que el RGPD atribuye al Responsable de tratamiento, entre las
cuales, las prescritas en los articulos 28, 32 a 36 a cuyo contenido se remite.

d) Comunicar a la Consejeria de Educacion e Investigacion de la Comunidad de Madrid en el plazo de un
mes desde la adjudicacion del contrato los extremos relativos a esta clausula. Asimismo, todos los datos e
informacién que desarrolle y genere el adjudicatario a causa de la prestacion del servicio, incluyendo los
soportes utilizados, ya sea en papel, fichas, 0 magnéticos u dpticos, seran propiedad de la Consejeria de
Educacion e Investigacion, sin que el adjudicatario pueda conservar copia o utilizarlos con fin distinto. A la
finalizacion de la ejecucion del contrato dicha informacidn permanecera, a disposicion de la Consejeria, a
fin de asegurar la continuidad en la prestacion del servicio a los usuarios.

3.-Informar al adjudicatario que los datos personales que aporte como persona fisica representante o
profesional, seran tratados de conformidad con el nuevo Reglamento Europeo UE, 2016/679 de Proteccion
de Datos en la actividad de tratamiento “CONTRATACION”. La informacion relativa a los destinatarios de
los datos, la finalidad y las medidas de seguridad asi como cualquier informacion adicional relativa a la
proteccion de sus datos personales podrd consultarla en el siguiente enlace
ttp://comunidad.madrid/gobierno/informacion-juridica-legislacion/proteccion-datos-comunidad-madrid.

Puede ejercer, si lo desea los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacidn o portabilidad de los
datos a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas; en su caso, oponerse mediante solicitud
firmada “EJERCICIO DE DERECHOS P.DATOS” por email a protecciondatoseducacion@madrid.org, 0
bien a la direccion postal ¢/ Alcala, 30-32, Madrid, en ambos casos haciendo constar la firma y el DNI.
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9. DIRECCION Y ORGANIZACION DEL SERVICIO

El contrato se ejecutara con estricta sujecion a los Pliegos de Prescripciones Técnicas y de Clausulas
Administrativas Particulares.

Con caracter previo al inicio de la actividad objeto del servicio a desarrollar, la empresa adjudicataria debera
presentar a la Direccion General de Investigacién e Innovacion de la Consejeria de Educacion e
Investigacion un Plan de trabajo en el que figuren las fechas previstas para la prestacion del servicio previsto
en el presente pliego.

La direccion, inspeccidn y control de los trabajos objeto del contrato corresponderé a la persona designada
por la Direccion General de Investigacion e Innovacion.

A la formalizacién del contrato, la empresa adjudicataria comunicard, por escrito, el nombre y apellidos,
correo electrénico, teléfono y teléfono movil del técnico coordinador responsable de la empresa
adjudicataria designado a tal efecto, que debera estar localizable todos los dias habiles, en horario minimo
de 9:00 h. a 18:00 h., a fin de establecer la coordinacién y seguimiento de la ejecucién del contrato, siendo
dicho responsable el Unico interlocutor con el personal que preste los servicios y el encargado de supervisar
los trabajos.

Asimismo presentara el listado de los componentes del equipo de trabajo con sus nombres y apellidos,
correo electronico, teléfono movil y demas informacion necesaria para la puesta en marcha del servicio.

La Direccién General de Investigacion e Innovacién considerara la tramitacion electronica el medio habitual
para formular peticiones y controlar su seguimiento.

Asimismo, el responsable de la empresa adjudicataria debera informar al representante designado por la
Direccién General de Investigacién e Innovacién de cualquier incidencia que surja en el transcurso de la
prestacion del servicio, en un plazo no superior a dos dias, las cuales deberan ser atendidas por la empresa
adjudicataria en el plazo establecido por la Direccion General de Investigacion e Innovacion, en funcion de
la urgencia de su resolucion, para lo cual el responsable de la empresa adjudicataria debera estar
localizable en el horario indicado en el parrafo anterior.

La Direccion General de Investigaciéon e Innovacién podra realizar, sin necesidad de aviso previo, la
supervisidn, inspeccion y comprobacion del cumplimiento de las condiciones exigidas en el presente pliego
y, en general, del funcionamiento del servicio, asi como dirigir instrucciones al técnico coordinador
responsable de la empresa adjudicataria, siempre que no supongan modificaciones de las prestaciones ni
se opongan a lo dispuesto en el clausulado de los Pliegos de Prescripciones Técnicas y de Clausulas
Administrativas Particulares ni en los demas documentos contractuales.

EL DIRECTOR GENERAL DE INVESTIGACION E INNOVACION

Firmado digitalmente por ALEJANDRO ARRANZ CALVO
Organizacion: COMUNIDAD DE MADRID

Fecha: 2019.05.07 22:50:25 CEST

Huella dig.: fe38b4f7d4560becfcd53chffb5654c025218d26

ALEJANDRO ARRANZ CALVO
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