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MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA FIJACION DE LOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIOS “PRESTACION DE UN
SERVICIO DE ASESORAMIENTO, DE EXPLOTACION Y DE EJECUCION DE
LA APLICACION PARA LA GESTION DE LA NOMINA DE PAGO
DELEGADO A CENTROSEDUCATIVOSPRIVADOS CONCERTADOS’

El articulo 145 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico (LCSP) establece que la adjudicacion de los contratos se realizara utilizando una
pluralidad de criterios de adjudicacion vinculados a objeto del contrato.

Asimismo, € articulo 116.4.c) de la LCSP indica que los citados criterios se
justificarén adecuadamente en el expediente.

Criterios de adjudicacion:

1. Criterios evaluables de forma automatica (obj etivos): Hasta 100 puntos

1.1. Proposicién econdmica. Hasta 80 puntos, de acuerdo con la siguiente formula:

X (Plic - 0v)
(Plic - Omin)

pof = 80

Donde:

Pot = Puntuacion del ofertante por la proposicién econdmica
Piic = Presupuesto de licitacion

Ov = Precio de la Oferta econémica avalorar

Omin = Precio de la Oferta econdmica minima

1.2. Personal con experiencia acreditada en la explotacion y €ecucion de
aplicaciones de ndminas. Hasta 20 puntos.

1.2.1. Vaoracion delaexperienciaprofesiona segun el siguiente baremo:

e Masde 15 afos........cccecvveveivernnnn 20 puntos
e Demésde 10 al5 afios................ 15 puntos
eDemasde5allafos.................. 10 puntos

e Demésde3abafios......ccccceuuune... 5 puntos
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La opcion por los criterios de adjudicacion de este contrato se justifican en la
complgjidad y especializacion que exige € servicio objeto del mismo, que incluye la
realizacion de diversas actividades de asesoramiento, de explotacion y de g ecucion, que
precisan de unavaloracion adiciona independiente del precio.

El criterio més relevante, aparte del precio, es la experiencia en la explotacion y
gjecucion de la aplicacion parala gestion de néminas. Al no haber muchos especialistas
gue dominen esta actividad, hemos considerado fundamental, dada la complejidad y
caracteristicas técnicas de esta gestion, que en € criterio se valore que la empresa cuente
con personal con experiencia en larealizacion de las tareas objeto de contrato.

EL DIRECTOR GENERAL DE BECASY AYUDASAL ESTUDIO
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