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1.- CARACTERISTICAS GENERALES

1.1.-OBJETO DEL PLIEGO

El objeto del presente pliego de prescripciones técnicas es la definicién de los trabajos a
realizar para la prestacion de un servicio de prevencion ajeno para la Fundacion para la
Investigacion Biomédica del Hospital Universitario La Paz (en adelante, FIBHULP) en
las especialidades de:

1. Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia
Aplicada.
2. Vigilancia Médica de la Salud.

El presente pliego ha sido elaborado de conformidad con los requisitos establecidos en
la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Las prestaciones a realizar a favor de la FIBHULP y que a continuacion se describen,
deberan desarrollarse con estricta sujecion al presente pliego, al pliego de clausulas
administrativas particulares y al contrato resultante del presente procedimiento.

1.2- LEGISLACION

El servicio objeto del presente debera cumplir con la legislacion vigente que sea de
aplicacion.

2.- ESPECIFICACIONES TECNICAS

El servicio de prevencion ajeno en las especialidades de Seguridad en el trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia Aplicada y Vigilancia Médica de la
salud para la FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL
HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PAZ consistira en (teniendo en cuenta que se trata
de una empresa que cuenta con un méaximo de 300 trabajadores):

1. Desarrollo de procedimientos necesarios en materia de prevencion.
2. Ejecucion del plan de formacion.
3. Consultoria en prevencion técnica.
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4. Apoyo al Comité de Seguridad y Salud de la Fundacién para la Investigacion
Biomédica del Hospital Universitario La Paz y asistencia a las reuniones del
mismo.

5. Aplicacién de reglamento de atmosferas potencialmente explosivas.

Asesoramiento sobre inspecciones reglamentarias, asi como en cualquier asunto

que surja en materia de seguridad y salud laboral.

Evaluacion especifica de agentes quimicos.

Evaluacion especifica de agentes fisicos.

Evaluacion especifica de agentes bioldgicos.

10 Evaluacion de calidad de ambientes interiores.

11. Mapas de ruido.

12. Estudio de adecuacion de equipos al Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por
el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud para la
utilizacién por los trabajadores de los equipos de trabajo.

13. Investigacion de accidentes y de enfermedades profesionales.

14. Evaluacion inicial de riesgos en las especialidades de seguridad en el trabajo,
higiene industrial, ergonomia y psicologia aplicada.

15. Planificacion de la actividad preventiva derivada de la evaluacion inicial de
riesgos en todos sus ambitos, integracion de la prevencion en la empresa,
instalaciones, secciones, equipos y puestos de trabajo.

16. Programacion de actividades a desarrollar.

17. Implantacion del plan de informacion y elaboracion del plan de formacion de los
riesgos especificos de los puestos de trabajo.

18. Medidas organizativas para el control de riesgos.

19. Redaccion de normas generales de actuacion en caso de emergencia.

20. Realizacion de la investigacion y analisis de accidentes graves o muy graves, de
enfermedades profesionales de origen higiénico, ergondmicos y psicosociales.

21. Realizacion de la memoria anual del servicio de prevencion ajeno.

22. Informes técnicos y procedimientos.

23. Analisis y programacion de actuaciones sanitarias tales como el andlisis del
estado de salud y anélisis de riesgos para la salud

24. Determinacion de puestos con reconocimiento obligatorio para su consulta con
los trabajadores o sus representantes, cuyos trabajadores tienen la obligacion de
realizarse el reconocimiento médico.

25. Analisis epidemiologico de resultados.

26. Plan de necesidades de formacion e informacion en materia de medicina del
trabajo a los trabajadores.
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2.1.- CARACTERISTICAS OUE DEBERA REUNIR EL SERVICIO

a) Para la prestacion del servicio se requiere que:
1. El adjudicatario debera comunicar previamente a la FIBHULP la rotacion
del personal destinado al contrato.
2. El adjudicatario se comprometa a prestar el servicio con la maxima
rapidez y eficacia, utilizando al efecto, los medios mecéanicos,
informaticos, o de cualquier otra clase que considere que mejor garantiza
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la finalidad perseguida. Los medios utilizados para la prestacion del
servicio seran por cuenta del adjudicatario
b) Servicio online:

1. Que cuente con un servicio web donde poder consultar contratos, citas,
personal asignado, catalogo de cursos, consulta y descarga de
documentacion.

¢) Servicio contintio en la materia objeto del contrato, a través de consultas on-line
o telefonicas a demanda del cliente con plazo de respuesta no superior a 24
horas, desde su formulacion.

d) Imparticion de formacidn presencial, online y practicas de campo.

3. FUNCIONES Y COMPETENCIAS

La FIBHULP supervisara la ejecucion del contrato; adoptara las decisiones y dictara las
instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacion
pactada.

Las funciones del adjudicatario seran las que tengan por objeto desarrollar las

prescripciones del presente pliego y se concretan en el asesoramiento permanente a la
FIBHULP en las materias objeto del contrato.

Madrid, a,27 de marzo de 2019. ’
POR EL ORGANO DE CONTRATACION,

D. José Ma{?\Muﬁoz y Ramon.
\ \l |

Presidente de la Comision P€legada de la Fundacion.

CONFORME:
EL ADJUDICATARIO
FECHA Y FIRMA
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