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Comunidad de Madrid

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES QUE HA DE REGIR
LA CONTRATACION DE SERVICIOS AUXILIARES PARA 18 CENTROS DE
ADSCRITOS A LA AGENCIA MADRILENA DE ATENCION SOCIAL (2 LOTES)

CLAUSULA PRIMERA.- Objeto.

El objeto del presente pliego es la descripcion de las caracteristicas técnicas asi como el
contenido de los Servicios Auxiliares a desarrollar en los Centros adscritos a la Agencia
Madrilefia de Atencion Social de la Comunidad de Madrid relacionados en la clausula
tercera del presente pliego.

CLAUSULA SEGUNDA .- Lugar de Prestacion.

Los servicios se realizan dentro del territorio de la Comunidad de Madrid, en los siguientes
Centros:
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Lote n°1:
1. Centro de Mayores Alcorcén
2. Centro de Mayores Moéstoles
3. Centro de Mayores Puente de Toledo
4. Centro de Mayores Real Sitio de Aranjuez
5. Centro de Mayores Ricardo de la Vega
6. Centro de Mayores Sagasta
7. Centro de Mayores San Blas
8. Centro de Mayores San Blas- Dependencias de Hortaleza
9. Centro de Mayores San Cristobal de los Angeles
10. Centro de Mayores Villalba
11. Centro Ocupacional Juan Ramon Jiménez
Lote n°2:

12. Centro de Mayores Alonso Cano

13. Centro de Mayores Embajadores

14. Centro de Mayores San Fermin

15. Centro de Mayores Villa de Vallecas
16. Centro de Mayores Villaverde Alto
17. Centro de Mayores Villaverde Bajo
18. Centro de Mayores Virgen de Begofia
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CLAUSULA TERCERA.- HORARIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

El horario de la prestacion del servicio y el nUmero de auxiliares se detalla en el Anexo Il
correspondiente a cada Centro.

CLAUSULA CUARTA.- DEFINICION DEL CONTENIDO DE LOS TRABAJOS

Incluyen aquellas tareas de caracter general que no requieren una cualificacion profesional
especifica y que son fundamentales para la actividad y el funcionamiento del centro. Se
condensan en cuatro areas:

a.

Control de acceso al centro y vigilancia de dependencias interiores y exteriores.
Recepcion/Informacion general.
Control y manejo de aparatos e instalaciones.

Apoyo y colaboracion con el personal preciso para el desarrollo de las actividades y
funcionamiento del centro.

CLAUSULA QUINTA.- DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS

a.

Control de acceso al centro v vigilancia de dependencias interiores y exteriores

- Apertura y cierre de las puertas y accesos al centro verificando al final del turno que no

gueda nadie en el interior del centro, y que queda conectada la alarma de intrusion y
cerrados todos los accesos.

- Control de las llaves de las dependencias e instalaciones del centro.

- Control de accesos y puertas, procediendo, en su caso, a la identificacion del personal

visitante.

- Vigilancia e intervencion, cuando sea necesario, del recinto del centro, incluidos los

espacios abiertos (patios, jardines, etc.) del mismo.

- Proporcionar auxilio tanto a usuarios como al resto del personal del centro si lo

b.

necesitaran.

Recepcién/Informacién general

- Atencién del teléfono general del Centro, atendiendo las llamadas, informando,

derivando a las extensiones solicitadas, anotacion y transmisién de mensajes.

- Realizacion de los avisos por megafonia que se precisen.

- Proporcionar las citas de aquellos profesionales que se le encomienden
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- Disponer de un listado actualizado de teléfonos:
e Del personal de los equipos de emergencia.
¢ De las ayudas exteriores.
¢ De las empresas mantenedoras de las distintas instalaciones del centro.
- Hacer recados o0 encargos y porteos dentro o fuera de las dependencias del centro.

c. Control y manejo de aparatos, equipos e instalaciones

- Conocer el funcionamiento de la Central Detectora de Intrusion.

- Conocer la ubicacion y funcionamiento de las instalaciones y servicios (calefaccion,
aire acondicionado, instalaciones eléctricas y de telefonia, sistemas de proteccion
contra incendios, etc.) con el fin de comunicar cualquier incidencia al personal
cualificado correspondiente.

- Encendido y apagado de los sistemas de calefaccion o aire acondicionado en los
horarios marcados por la direccién del centro.

- Realizar tareas de mantenimiento simples que afecten al mantenimiento y/o control de
las instalaciones tales como purgado de radiadores, comprobacion de los niveles de
gasoleo, rearme de la central de intrusion y/o detectora de incendios, cambios de
lamparas o fluorescentes de facil acceso, colocacién de banderas y cualquier otra de
similar complejidad.

- Tomar nota e informar al responsable del Centro de las anomalias e incidencias que se
observen en el Centro, tanto de los usuarios como de las dependencias e
instalaciones del mismo.

d. Apoyo v colaboracidon auxiliar necesaria para el funcionamiento del centro.

- Franqueo, deposito, entrega, recogida y distribucion de correspondencia

- Porteo de paqueteria y enseres de pequefas dimensiones dentro o fuera del recinto
del Centro.

- Conocimiento y uso de fotocopiadoras y faxes.
- Colocacion y retirada de carteleria informativa segun las indicaciones del director.

- Conocer el funcionamiento de la Central Detectora de Incendios y los dispositivos del
sistema de PCI realizando los controles de los mismos indicados por la direccion del
centro y notificAndole cualquier anomalia, asi como los medios existentes para
comunicar una posible emergencia.

- Conocer las instalaciones del Centro, salidas de emergencia, vias de evacuacion,
espacios de refugio, ubicacion de extintores, etc.
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- Colaborar en el cumplimiento de las medidas de proteccion de incendios establecidas
en el Plan de Emergencia y en el Manual Interno de Actuacion.

- Colaborar en las tareas de evacuacion del Centro cuando sea preciso.
- Mantener despejadas las vias de evacuacion.

- Revision de las puertas de emergencia, comprobando su operatividad y que estén
libres de obstaculos.

- Asistir a la formacién especifica y participar en los simulacros anuales.

Ademas de las funciones descritas que son comunes para los dos centros, a continuacion
se relacionan funciones especificas de cada centro.

e Centro Ocupacional Juan Ramén Jiménez:

- Participar en el control de asistencia diaria y presencia de los usuarios,
cumplimentando los registros en papel o informatizados.

- Tomar nota de las personas que acceden al Centro, registrando: nombre,
D.N.I., motivo de la visita, hora de entrada y salida.

- Control de los accesos del Centro para evitar la salida de usuarios sin la
expresa autorizacion de la Direccion.

- Atencion al publico en general, y a los usuarios y a sus familias en particular,
con trato amable y cortés.

e Centros de Mayores:

- Atencién al publico en general, y a los socios en particular con trato amable y
cortés.

- Informacién al publico en general, y a los socios en particular, sobre los
servicios y actividades que se realizan en el Centro (requisitos de acceso,
actividades y servicios prestados, tramitacion y horario de los mismos).

- Clasificacion, reparto y recogida de la prensa diaria y juegos.
- Realizar tareas administrativas sencillas.

- Adecuacion de salas y espacios para actos y actividades moviendo diferente
mobiliario (mesas, sillas, pizarras, pantallas para presentaciones o similar).
Traslado de mobiliario y enseres.

- Control y registro de temperatura y niveles de cloro en depdésitos, grifos y
duchas.

- Realizar cualquier otra funcidon no reflejada anteriormente y de caracter
anélogo a las descritas.
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CLAUSULA SEXTA.- CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El personal que preste el servicio debera hacerlo debidamente uniformado. La empresa
adjudicataria deber& uniformar por su cuenta a todo su personal. Dicha uniformidad debera
ser renovada periodicamente cuiddndose al maximo la limpieza y decoro del vestuario.

El personal debe mostrar hacia los usuarios y el resto del personal del Centro un trato
educado y cortés.

La empresa adjudicataria dispondra los medios de comunicacion precisos para que su
personal esté en contacto permanente con la Direccion de la empresa, aun en el caso de
corte en el fluido eléctrico o de cualquier tipo de incomunicacién con el exterior.

Asi mismo, la empresa adjudicataria debera disponer de los medios sefialados a
continuacion:

e Medios auxiliares para desempeniar el servicio, especialmente medios de comunicacion
telefénica.

¢ Sistema manual de entrada y salida (Firma)

e Un Libro de Incidencias sellado y paginado donde se reflejaran las incidencias
acaecidas en el Centro, legible, y que sera firmado por cada auxiliar a la entrada y
salida.

El personal de servicio estara en contacto permanente con los responsables de la empresa
adjudicataria, al objeto de poder solventar entre ambos cualquier emergencia surgida.

De cualquier incidencia significativa se informara a la Direccién de los Centros lo antes
posible, siempre antes de 24 horas, independientemente de que quede reflejado en el Libro.

En el caso de cualquier suceso que conlleve peligro para los socios y/o las instalaciones con
la consiguiente evacuacion parcial o total del centro, una vez ejecutadas las medidas
especificadas en el Plan de Autoproteccion, se comunicara inmediatamente a la Direccidon
del centro.

CLAUSULA SEPTIMA.-MEDIOS PERSONALES

La empresa adjudicataria deberd contar con el personal necesario para atender las
obligaciones derivadas del contrato y hacerse cargo en la forma reglamentaria del personal
procedente de otra contrata, cuando asi lo exijan las normas, convenios o acuerdos en
vigor.

Al inicio y a la finalizacion del contrato, y siempre que se produzca la sustitucion definitiva de

algiin/a trabajador/a o a requerimiento del Director de los trabajos o del Area de

Contratacion de la Agencia Madrilefia de Atencion Social, la empresa adjudicataria

comunicara la relacion de los trabajadores contratados adscritos a la ejecucion del contrato

indicando su categoria profesional, jornada, antigledad, salario base, complementos o
5
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pluses debidamente cuantificados, costes sociales y convenio colectivo al que se
encuentran acogidos.

En los Anexos Il del presente pliego figura la informacién del personal que presta servicios
en los diferentes centros, facilitada por la actual empresa adjudicataria.

Ademas, la empresa dispondra de un Responsable o persona en quien delegue designado a
tal efecto, disponible en horario de lunes a domingo de 9:00 a 21:00 horas, a efectos de la
coordinaciéon y seguimiento de la ejecucion del mismo, siendo dicho responsable, el
encargado de supervisar los trabajos.

El personal no sufrird cambios, salvo en las sustituciones obligadas como consecuencia de
enfermedad, accidente, permiso o vacaciones, 0 a peticiébn de la propia Administracion,
guedando obligado el adjudicatario a notificar al Director del Centro el nombre de las
personas que van a ser sustituidas, “periodo de sustitucion” y nombre de las personas que
sustituyen.

La empresa adjudicataria debera comunicar, con una antelacion de 15 dias naturales, al
Director de cada Centro los cambios del personal especificado en los respectivos Anexos lll
a este Pliego, indicando perfil, experiencia, formaciones requeridas, asi como jornada que
va a realizar, antigiiledad en la empresa, complementos sobre el salario base y convenio
laboral que le es de aplicacion.

La Agencia Madrilefia de Atencién Social se reserva el derecho de rechazar los servicios de

cualquier empleado que, por determinadas circunstancias y siempre justificadamente,
estime que no es aconsejable su continuidad en el Centro. Ejerciendo este derecho, el
adjudicatario debera sustituir o trasladar a cualquier trabajador adscrito a los servicios
cuando incumpla alguna de las obligaciones o clausulas del contrato, no se comporte con la
diligencia precisa en la realizacion de su cometido o no proceda con la debida correccion en
el centro, tanto en su trato con los usuarios, monitores, u otro personal.

La empresa contratista velara de forma escrupulosa por el cumplimiento de las medidas
sobre Prevencion de Riesgos Laborales, de Seguridad e Higiene vigentes en todas las
operaciones que se realicen en el cumplimiento de los trabajos.

En caso de accidente o perjuicio de cualquier género ocurrido a los operarios con ocasion
del ejercicio de los trabajos, el adjudicatario cumplira lo dispuesto en las normas vigentes
bajo su responsabilidad, sin que esto alcance en modo alguno a la Comunidad de Madrid.

En ningun caso ni circunstancia la existencia de este contrato supone relacion laboral entre
el adjudicatario o su personal y la Agencia Madrilefia de Atencion Social. Dicho personal
dependera exclusivamente de su adjudicatario, por cuanto éste tendra todos los derechos y
deberes inherentes a su condicion de empresario en relacion con el cumplimiento de las
disposiciones vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de seguridad e higiene en
el trabajo, sin que la Agencia Madrilefia de Atencion Social asuma ningun tipo de
responsabilidad ni obligacién al respecto.
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Para el caso de los centros que sean Centros de Mayores, el personal que preste servicio
en la empresa adjudicataria, en ningun caso, podra ser socio/a del citado centro y por tanto,
participar en los cursos y actividades del mismo.

Los profesionales deberan actuar en todo momento con la iniciativa y resoluciéon que las
circunstancias requieran, evitando la inhibicién o pasividad en el servicio, evitando molestias
e interrupciones en el desarrollo de las actividades que se realicen en las distintas
dependencias del centro. No pudiendo negarse sin causa que lo justifigue, a prestar
aguellos servicios o tareas, que se ajusten a las funciones propias del empleo.

CLAUSULA OCTAVA.-OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

La empresa debera someterse a las instrucciones, directrices y observaciones que se le
formulen directamente por los Centros, sin apartarse del contenido del presente pliego de
condiciones.

En ningun caso el servicio podra quedar abandonado, debiendo la empresa garantizar la
sustitucién por ausencias, sean o no justificadas.

Los auxiliares, en su puesto de trabajo, guardaran la compostura y decoro asi como la
buena imagen que requiere este servicio. Para ello, la empresa adjudicataria dotara a su
personal de vestuario y elementos que se considere necesarios para la eficaz prestacion del
servicio.

Al comienzo del contrato, la Direccion del Centro hara entrega al contratista, mediante
relacién detallada y firmada por ambas partes, de las llaves necesarias para la apertura y
cierre diarios del Centro. Sera responsabilidad de la empresa la custodia de dichas llaves,
informando a la Direccion del Centro de las copias que sean necesarias realizar por pérdida
o deterioro. Al finalizar el contrato dichas llaves seran devueltas en su totalidad a la
Direccion del Centro, levantando el Acta correspondiente.

El personal deberd tener formacioén basica en las areas de prevencion y extincion de
incendios (Plan de Autoproteccién y evacuacion de edificios) y Primeros Auxilios. Asi mismo,
debera tener al menos formacion especifica en las areas de control de accesos de
personas, vehiculos y bienes, control de correspondencia y paqueteria y actuaciones ante
amenaza de bomba.

El personal de nuevo ingreso, recibira por parte de la empresa, una formacién inicial con
acompafiamiento de una jornada sobre el funcionamiento del Centro asignado, La formacién
se podré incrementar a dos jornadas, a criterio de la Direccion del centro, en virtud de las
circunstancias especiales de cada instalacion.

En general deberan actuar, en cumplimiento del RD 393/2007 de 23 de marzo, conforme a
lo establecido en el Plan de Autoproteccion y en el organigrama del Centro. Seguiran las
instrucciones emitidas por los 6rganos competentes y la propia iniciativa para asegurar la
efectividad de la evacuacion.
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El contratista sera responsable de la correcta ejecucion del contrato, asi como de las
consecuencias que se deduzcan para la administracion o para terceros de las omisiones,
errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la realizacién del contrato, de
acuerdo con lo estipulado en la Ley de Contratos del Sector Publico y demas disposiciones
concordantes.

En caso de que no pudiera prestar servicio con normalidad por circunstancias no imputables
a los centros, el adjudicatario debera poner los medios necesarios para el establecimiento
normal del servicio con la minima pérdida de tiempo o, si no fuera posible, correr con los
gastos del servicio alternativo.

No podréa utilizar el nombre de la Comunidad de Madrid en sus relaciones con terceros a
efectos de facturacion de proveedores o cualquier otra que pueda tener con personas a su
servicio, siendo la empresa concesionaria la Unica responsable de las obligaciones que
contraiga con ocasion del suministro o servicios de cualquier clase.

Los trabajos que no sean contemplados en este pliego y que sean necesarios, a criterio de
la Direccién del Centro correspondiente, seran abonados de acuerdo con el importe de
adjudicacion que resulte de este contrato siendo objeto de contratacion independiente y su
facturacion se realizara de forma independiente al mismo.

CLAUSULA NOVENA.- DIRECCION, SEGUIMIENTO Y COORDINACION DEL SERVICIO

La direcciéon de los trabajos (Director de los Trabajos) corresponde a la Coordinadora de
Centros de Mayores 0 persona en quién delegue, cuya funcion de direccién se debe hacer
valer Unica y exclusivamente con el Responsable de la empresa adjudicataria designado a
tal efecto, siendo obligatorio cumplir los requerimientos que el Director de los Trabajos le
dirija en virtud del poder de direccién y supervision de los trabajos que ostenta.

El Director de los Trabajos tendra las siguientes misiones:

- Solicitar al adjudicatario y custodiar la documentacién establecida en el presente Pliego:
relacion del personal adscrito a la ejecucion del contrato, junto con la acreditacion de la
cualificacion profesional y de la formacion exigida.

- Solicitar la informacion por escrito de las sustituciones del personal, tanto coyunturales
como previsibles, que se produzcan. El Director de los Trabajos podra solicitar al
responsable de la empresa adjudicataria la sustitucion de un trabajador, siempre
debidamente motivado y justificado.

- Supervisar la prestacion del servicio del que es responsable, proponiendo las
correcciones oportunas cuando sea necesario, que seran trasladadas a la empresa
adjudicataria.
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- Ser informada por las Direcciones de los Centros de las discrepancias graves en la
interpretacion del contrato o de las incidencias que afecten gravemente a la prestacion
del servicio.

- Dar instrucciones genéricas que no supondran modificaciones de las prestaciones, ni que
se opongan a las disposiciones en vigor o a las clausulas del presente pliego y demas
documentos contractuales.

- Mantener reuniones con responsables de la empresa adjudicataria para tratar los
problemas operativos y de coordinacion que afecten a los centros, para analizar las
incidencias y proponer las correcciones y/o las mejoras oportunas, levantando acta de
dicha reunion.

Las Direcciones de los Centros supervisaran la prestacion diaria del servicio y tendran las
siguientes funciones:

- Realizar tareas de supervision, inspeccion y seguimiento del cumplimiento de las
condiciones exigidas en el Pliego, sin previo aviso.

- Informar al responsable de la empresa de las incidencias que surjan en la ejecucion del
servicio, asi como elevar al Director de Trabajos aquellas que se entiendan relevantes. La
Direccion del Centro, o persona en quien delegue, se reunira con el Responsable de la
Empresa para analizar las incidencias y proponer las correcciones y/o las mejoras
oportunas, levantando acta de dicha reunion.

- Solicitar al Director de los Trabajos, mediante escrito debidamente justificado, la
sustitucion de algun trabajador adscrito a la ejecucion del contrato.

- Dar la conformidad de los servicios prestados mensualmente.

En el momento de la formalizacién del contrato la empresa adjudicataria debera comunicar
por escrito al Director de los Trabajos y al Area de Contratacion de la A.M.A.S. el nombre y
apellidos, fax, correo electrénico y teléfono mévil disponible en horario de lunes a domingo
de 9:00 a 21:00 horas del Responsable de la empresa adjudicataria designado a tal efecto o
persona/s en quien delegue, a efectos de la coordinacion y seguimiento de la ejecucion del
mismao.

Las funciones del Responsable de la empresa seran:

- La organizacién y distribucién de los trabajos de forma que todos los servicios estén
cubiertos en las condiciones establecidas en el presente Pliego.

- El seguimiento de la buena ejecucion del servicio para lo que mantendra reuniones
periédicas, con los directores de los centros y con los responsables de la Coordinacion de
Centros de Mayores, en su caso, en las que se analizaran las incidencias surgidas y se
propondran las mejoras y correcciones oportunas.

- La comunicacion inmediata al Director de los Trabajos de las incidencias surgidas durante
la ejecucion del contrato y que afecten al correcto cumplimiento de las obligaciones
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establecidas en este pliego para la empresa adjudicataria, especialmente en el caso de las
sustituciones.

- Cualesquiera otras tendentes a lograr la correcta ejecucion del contrato.

Madrid, a 7 de mayo de 2019

LA COORDINADORA DE CENTROS DE MAYORES EL COORDINADOR DE DISCAPACIDAD
Firmado digitalmente por ANA LORENZA PASTOR CUESTA Y COMEDORES SOCIALES
Organizacion: COMUNIDAD DE MADRID Firmado digitalmente por JUAN LUIS FERNANDEZ FERNANDEZ
Huelladig.: c7c822b3bdef 1d81c9390f68ffe8092666043659 Organizacion: COMUNIDAD DE MADRID

Huelladig.: c7c822b3b4ef 1d81c9390f68ffe80926e6043659

Fdo.: Ana L. Pastor Cuesta Fdo.: Juan Luis Fernandez Fernandez
EL CONTRATISTA LOTE 1 EL CONTRATISTA LOTE 2
Fdo.: Fdo.:
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1. CENTRO DE MAYORES ALCORCON

ANEXO I: LUGAR DE LA PRESTACION
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Ak Agencia Madrilefia de Atencién Social

bl 8 CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

Centro de Mayores Alcorcon
Plaza Orense, s/n, 28924 — Alcorcén

ANEXO 1I: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas los sabados, domingos y festivos (11,75 horas
diarias).

Los dias 24, 25y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro
esta cerrado.

aanenioca e doameno ot s csnnmasisargess [N
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0889061586124135514475

ANEXO Il
PLANTILLA DE PERSONAL
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CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madri

Agencia Madrilefia de Atencién Social
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2. CENTRO DE MAYORES MOSTOLES
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Ak Agencia Madrilefia de Atencién Social

bl 8 CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

ANEXO I: LUGAR DE LA PRESTACION

Centro de Mayores Mostoles
C/Rio Jarama, s/n. 28934 — Méstoles

ANEXO 1I: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas los sabados, domingos y festivos (11,75

horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el

Centro esta cerrado.

S———————— | 1T
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0889061586124135514475
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ehkk Agencia Madrilefia de Atencién Social

bl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

3. CENTRO DE MAYORES PUENTE DE TOLEDO

ANEXO I: LUGAR DE LA PRESTACION

Centro de Mayores Puente de Toledo
C/Mercedes Arteaga, n° 18. 28019 — Madrid

ANEXO I: HORARIOS Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas los sabados, domingos y festivos (11,75 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.

16

S———————— | 1T
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0889061586124135514475



DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madri

Agencia Madrilefia de Atencién Social

CONSEJERIA

ANEXO Il
PLANTILLA DE PERSONAL

mtuw._”mm TH#ZT985T906880 UOIdedLion ap oinfes 0b1poo alueInbis o aiueipaw

10°P LIpRW MMM US Jeqo.dLuio apand as 0jUsLUINI0op 31S3 ap peplonuainee ]

|eBa) a1y

04
GIOT 30 OTHYN 30 TT & QdqviN A

"SQUMIOC0 mm_m.wm_ 500333 50] B JEJSUD] 32RY asanb o)

ug(aedogns B A3a)e ank 50| B sau0pe(eqel) 50| @ 53|83 de Jofin ua so12ed 50| sopal Jeali=ds3l,)

00T 7'998f £oz/zr/an Jworoe | 60z DONIIONI | O340 | 330 sopelpedensig uonualy opinas A oijua)
001 T TINY gT0z/fz0/1z [wer'se | tos OONIIONI | OmvE3d0 | 330 sopelpededsig uonualy opinas A nijua)
- M4 OLVHIND
() [DLWTIIN0D | TYNY OVOINOUNY |VOVNED! | 30041130 .
aoovnamo | T [ | aunmoanve EE__.Ed” R % | avarwaow |PAMENOIIC0M | VROSIY) TIAYIN4Y OALITIO0 OMIAND)
UL L P— OINGINING 2N
SIHOAYIVEVHL 30 NODYIIY

Q0101 30 31NN WD “0rvEVHL 30 OULNID

VD05 NOZVH

E| U2 5012|AJS5 5NS OPUE S0 UBUSNIUS 35 ank E_nﬁm.mnm:mu_ PEPIENIIE E| Ua anb w21 TS TYIDOS QONMHIS

ugrenuiuoa e gmuc_um___mm asanh $9|EJOQE| 53U0[J|pUDD 5B| WO UD|JER) BUA|NE| 5 B U2 SOPIN|IUI UELE Ty 305 NOIDNILY 30 WHITIHTN WIDNIDY TELUDD 2R UDIINE e

esaUd B) 2p |els) A eEs2da) 3p pEpIEINS UR Y 73W34 TIW0D TIINVD 500

17



ehkk Agencia Madrilefia de Atencién Social

bl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

4. CENTRO DE MAYORES REAL SITIO DE ARANJUEZ

ANEXO I: LUGAR DE_PRESTACION

Centro de Mayores Real Sitio de Aranjuez
C/Gobernador, n° 80. 28300 — Aranjuez

ANEXO 1I: HORARIOS Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas los sabados, domingos y festivos (11,75 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.
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DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madri

Agencia Madrilefia de Atencién Social

CONSEJERIA
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ehkk Agencia Madrilefia de Atencién Social

bl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

5. CENTRO DE MAYORES RICARDO DE LA VEGA

ANEXO I: LUGAR DE LA PRESTACION

Centro de Mayores Ricardo de la Vega
C/Padre Blanco c/v C/Ferrocarril. 28901 — Getafe

ANEXO II: HORARIOS Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas todos los dias (11,75 horas diarias).

Un auxiliar de 9:00 a 13:00 de lunes a viernes, excepto festivos, en el periodo del 16 de

septiembre al 15 de junio (4 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.
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ehkk Agencia Madrilefia de Atencién Social

bl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

6. CENTRO DE MAYORES SAGASTA

ANEXO I: LUGAR DE_PRESTACION

Centro de Mayores Sagasta
C/Sagasta, n° 13. 28019 — Madrid

ANEXO II: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas los sabados, domingos y festivos (11,75 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.
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DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madri

Agencia Madrilefia de Atencién Social
CONSEJERIA

*******
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ehkk Agencia Madrilefia de Atencién Social

bl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

7. CENTRO DE MAYORES SAN BLAS

ANEXO I: LUGAR DE LA PRESTACION

Centro de Mayores San Blas
Avenida de Guadalajara, n° 69. 28032- Madrid

ANEXO II: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 15:30 horas a 19:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos, en el periodo 16 de

septiembre al 30 de junio (3,50 horas diarias).

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas los sabados, domingos y festivos (11,75 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.

S———————— | 1T
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0889061586124135514475
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PLANTILLA DE PERSONAL

001 TBTLE STOZ/90/LT  [%07 69 105 TYHDdNAL QIvE40 337 sopeynededs|g ugualy 0RIAES A oaua)
ST OLYHLNOD
o h”...ﬂm e auvanoywa | IOUNY | VOVNEOT| 3004L30 o onanoan | visosiue TIBVINY DALLTIO OINIANDD
CINOHITABISED et WWONY | ownEROmYIYS | | 3avHa % | OVIITYO0N
[T I
S3HO0VMYEYHL 30 NODYTIY

W8 NVS D -ONEWVEL 30 OMLNTD

W05 NOZWY

DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madri

Agencia Madrilefia de Atencién Social
CONSEJERIA
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ehkk Agencia Madrilefia de Atencién Social

bl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

8. CENTRO DE MAYORES SAN BLAS (DEPENDENCIAS DE HORTALEZA)

ANEXO I: LUGAR DE_PRESTACION

Centro de Mayores San Blas (Dependencias de Hortaleza)
C/Alfacar, n° 8 posterior (antiguo n° 30). 28033 — Madrid

ANEXO 1I: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 9:00 horas a 14:00 horas, de lunes a viernes, excepto festivos, en el periodo del 1

de septiembre a 31 de julio (5 horas diarias).

En el mes de agosto y los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio

porque el Centro esta cerrado.

S———————— | 1T
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0889061586124135514475
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ANEXO Il

PLANTILLA DE PERSONAL
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DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madri

Agencia Madrilefia de Atencién Social
CONSEJERIA

*******
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ehkk Agencia Madrilefia de Atencién Social

bl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

9. CENTRO DE MAYORES SAN CRISTOBAL DE LOS ANGELES

ANEXO I: LUGAR DE_PRESTACION

Centro de Mayores San Cristobal de los Angeles
C/Benimanet, n° 117 (bloque 568). 28021 — Madrid

ANEXO II: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas todos los dias (11,75 horas diarias).

Un auxiliar de 9:00 a 13:00 de lunes a viernes, excepto festivos, en el periodo del 16 de

septiembre al 15 de junio (4 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.
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10. CENTRO DE MAYORES VILLALBA

ANEXO I: LUGAR DE LA PRESTACION

Centro de Mayores Villalba
C/Morales Antufiano, n® 9. 28400 — Villalba

ANEXO II: HORARIOS Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas todos los dias (11,75 horas diarias).

Un auxiliar de 9:00 a 13:00 de lunes a viernes, excepto festivos, en el periodo del 16 de

septiembre al 15 de junio (4 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.

S———————— | 1T
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0889061586124135514475
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ANEXO Il
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11. CENTRO OCUPACIONAL JUAN RAMON JIMENEZ

ANEXO I: LUGAR DE_PRESTACION

Centro Ocupacional Juan Ramén Jiménez
C/ Pedro Patifio, 4. 28914- Leganés

ANEXO 1I: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 9:00 horas a 17:00 horas, de lunes a viernes, excepto festivos (8 horas
diarias).

No se prestara servicio porque el Centro esta cerrado, en las siguientes fechas:

Los dias 24 y 31 de diciembre.

Mes de agosto.
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12. CENTRO DE MAYORES ALONSO CANO

ANEXO |I: LUGAR DE_PRESTACION

Centro de Mayores Alonso Cano
C/Alonso Cano, n° 18. 28003 — Madrid

ANEXO II: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas todos los dias (11,75 horas diarias)

Un auxiliar de 9:00 a 13:00 de lunes a viernes, excepto festivos, en el periodo del 16 de

septiembre al 15 de junio (4 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.
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13. CENTRO DE MAYORES EMBAJADORES

ANEXO I: LUGAR DE PRESTACION

Centro de Mayores Embajadores
C/Embajadores, n° 32. 28012 — Madrid

ANEXO II: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas todos los dias (11,75 horas diarias).

Un auxiliar de 9:00 a 13:00 de lunes a viernes, excepto festivos, en el periodo del 16 de

septiembre al 15 de junio (4 horas diarias).

Un auxiliar de 11:00 a 15:00 los domingos y festivos (4 horas los domingos y festivos).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.
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14. CENTRO DE MAYORES SAN FERMIN

ANEXO I: LUGAR DE PRESTACION

Centro de Mayores San Fermin
Avenida de San Fermin, n° 15. 28041- Madrid

ANEXO 1I: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas los sabados, domingos y festivos (11,75 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.
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15. CENTRO DE MAYORES VILLA DE VALLECAS

ANEXO I: LUGAR DE PRESTACION

Centro de Mayores Villa de Vallecas
C/Sierra de Palomeras, n° 5. 28031- Madrid

ANEXO 1I: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas todos los dias (11,75 horas diarias).

Un auxiliar de 9:00 a 13:00 de lunes a viernes, excepto festivos, en el periodo del 16 de

septiembre al 15 de junio (4 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.
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16. CENTRO DE MAYORES VILLAVERDE ALTO

ANEXO |I: LUGAR DE_PRESTACION

Centro de Mayores Villaverde Alto
C/Santa Joaquina Vedruna, s/n. 28021 — Madrid

ANEXO 1I: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas todos los dias (11,75 horas diarias).

Un auxiliar de 9:00 a 13:00 de lunes a viernes, excepto festivos, en el periodo del 16 de

septiembre al 15 de junio (4 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.
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ehkk Agencia Madrilefia de Atencién Social

bl CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

17. CENTRO DE MAYORES VILLAVERDE BAJO

ANEXO I: LUGAR DE PRESTACION

Centro de Mayores Villaverde Bajo
C/Francisco del Pino, n° 32. 28021 — Madrid

ANEXO II: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas todos los dias (11,75 horas diarias).

Un auxiliar de 9:00 a 13:00 de lunes a viernes, excepto festivos, en el periodo del 16 de

septiembre al 15 de junio (4 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.
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18. CENTRO DE MAYORES VIRGEN DE BEGONA

ANEXO I: LUGAR DE PRESTACION

Centro de Mayores Virgen de Begoiia
C/Virgen de Aranzazu, n° 28. 28034 — Madrid

ANEXO II: HORARIO Y DIAS DE PRESTACION

Un auxiliar de 8:30 horas a 20:15 horas todos los dias (11,75 horas diarias).

Un auxiliar de 9:00 a 13:00 de lunes a viernes, excepto festivos, en el periodo del 16 de

septiembre al 15 de junio (4 horas diarias).

Los dias 24,25 y 31 de diciembre y 1 de enero no se prestara servicio porque el Centro esta

cerrado.
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