I.a

d }
Fundacién ] +/’ 7 &
Investigacion Biomédica Instituto de Investigacion
Hospiltal Universitario 12 Octubre Hospital 12 de Cctubre

5

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS RELATIVAS AL CONTRATO DE SERVICIOS DE SOPORTE
A LA FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO 12 DE
OCTUBRE PARA EL PROCESO DE LA REACREDITACION DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION
SANITARIA DEL HOSPITAL 12 DE OCTUBRE. Expediente FIB -2019/071

1 Objeto del contrato

El objeto del contrato consiste en la contratacién de un servicio externo para la prestacion de un servicio a
la Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario 12 de octubre, consistente en dar
soporte en el proceso de reacreditacion del Instituto de Investigacion Sanitaria del Hospital 12 octubre,
siendo la Fundacion la entidad gestora, ante el organismo competente conforme a lo establecido en el
Real Decreto 279/2016, de 24 de junio, sobre acreditacion de institutos de investigacién biomeédica o
sanitaria y la nueva guia de acreditacion.

2 Contenido de la prestacion objeto del contrato

Con la puesta en marcha de este servicio, se pretende cubrir el proceso de renovacion de la acreditacion,
comprendiendo las siguientes actuaciones.

2.1 Especificaciones técnicas

1. Revision de la documentacion presentada para el proceso de reacreditacion previo (documentos
explicativos, planes e informes de resultados).

2. Actualizacién o, en su caso, desarrollo de la siguiente documentacién requerida para solicitar
formalmente la reacreditacion conforme al Real Decreto 279/2016 y la nueva gufa de acreditacion
de Institutos de Investigacién Sanitaria:

Vinculo juridico.

Documento explicativo sobre la estructura organizativa.

Documento explicativo sobre la estructura de gestion.

Documento explicativo sobre el Comité Cientifico Externo.

Documento explicativo sobre los servicios de apoyo comunes.

Documento descriptivo de la naturaleza docente del hospital.

Plan de calidad y mejora.

Guia de ética y buenas practicas.

Procedimiento de transferencia.

Plan de traslacion e impacto a la sociedad

Plan de formacion.

Plan de integracion.

Documento descriptivo del registro de actividades y resultados.

Documento descriptivo del registro de personal.

Plan de Comunicacion.

Plan de Recursos Humanos y Plan de Igualdad.

Politica de Open Science.

Informe de actuaciones realizadas tras las recomendaciones del equipo auditor.
Plantilla de autoevaluacién para la solicitud de la renovacién de la acreditacion siguiendo el
modelo del Entidad Acreditadora.

= Relacidon de documentacion aportada en cada una de las carpetas del enlace facilitado por el
Entidad Acreditadora.
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3. Asistir técnicamente y acompaniar en el proceso de reacreditacion segun los requerimientos de la
guia de acreditacion de Institutos. La adjudicataria valorara el grado de cumplimiento de cada uno
de los requisitos de la guia analizando las evidencias disponibles.

Para un mejor seguimiento del proyecto, el adjudicatario debera mantener obligatoriamente una
reunion presencial con periodicidad semanal con los representantes del Fundacion desde la
adjudicacion del contrato, hasta presentacion de la documentacién al ISCIII, que se producira en
septiembre de 2020.

En consecuencia, el adjudicatario debera incluir en su oferta el compromiso de realizacién de
dichas reuniones presenciales semanales por considerarse requisito imprescindible el servicio a
prestar.

4. Revisar documentos, informes y evidencias justificativas a recopilar, solicitadas por la Entidad
Acreditadora relativas a la reacreditacion:

e Actas consejos rectores e informes del CCE.

e Actualizaciones del Vinculo Juridico

¢ Memorias econémicas e informes de auditoria.

¢ Cuadro de mandos con indicadores medidos del Instituto durante los ultimos 5 arios.

¢ Informes de evaluacién de indicadores del Plan Estratégico y analisis del sistema de seguimiento
del Plan.

¢ Informes de evaluacién del Plan de Integracion.

¢ Informes de verificacién de cumplimiento de disposiciones vigentes en materia de [+D+i.

e Documentos relativos a criterios de calidad implantados en las unidades del Instituto.

= Informes de evaluacién del Plan de Formacion.

e Actividades de Comunicacion.

e Evidencias del Plan de Recursos Humanos.

= Evidencias de la politica de Open Science.

e Actas e informes de la Comision de Investigacion; Memorias cientificas.

* Plan de Actuacién de las Areas Cientificas.

¢ Plan anual de actividades.

e Evaluacién anual de cumplimiento de los criterios fijados por el ISCIII.

5. En todo caso, estas acciones y la redaccidén final de documentos, llevada a cabo por la
adjudicataria, debera ser validada por el equipo directivo del Instituto.

2.2 Equipo de trabajo

Para la prestacion del servicio objeto del presente contrato se exige asignar a su ejecucion un equipo de
trabajo formado como minimo por dos personas, apoyadas por los consultores que estimen necesarios,
conforme a lo descrito en el pliego de clausulas administrativas particulares, compuesto por:

« Un director/jefe de proyecto.
* Un gerente/jefe de ejecucidn del proyecto.

Adicionalmente a la reunién semanal descrita en el punto anterior, el adjudicatario debera acudir a la sede
de la Fundacién cada vez que lo requieran personas de la misma responsable de la reacreditacion.

3 Direccién y seguimiento de los trabajos

Por su parte, el adjudicatario designara un Director del Proyecto, que sera el interlocutor con Fundacion.
Entre sus funciones, a modo no exhaustivo, se encuentran:
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»  Asegurar la correcta realizacién de la prestacion pactada.

= Dictar instrucciones al personal del adjudicatario en base a las decisiones adoptadas por la
Fundacion.

= Velar por el adecuado cumplimiento del contrato y verificar la calidad técnica de los trabajos
realizados por el personal del adjudicatario.

= Informar a Fundacién de cualquier incidencia y/o retraso que se produjera durante el desarrollo
de los trabajos.

= Verificar por parte del adjudicatario los entregables definidos en el contrato y entregarlos a
Fundacion.

4 Contenido de la memoria técnica

El licitador debera presentar una Memoria Técnica detallada conforme a lo detallado en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares, en la que, obligatoriamente y como minimo, se recojan aquellos
aspectos que seran objeto de valoracion, cuyo contenido debera ser suficiente para poder lievar a cabo la
misma.

Con caracter general, la informacion presentada en la oferta técnica debe estar estructurada de forma clara
y concisa. La propuesta no debe contener referencias a documentos externos o anexos no incluidos, cuando
éstos sean puntos clave en la valoracion de la propuesta.

El 6rgano de contratacion se reserva el derecho a exigir a los licitadores que presenten documentacion que
acredite la veracidad de la informacién presentada en la oferta, o bien informacion adicional sobre el
contenido de la misma, estando el licitador obligado a ello.

El 6rgano de contratacion podra requerir a los licitadores que formulen por escrito las aclaraciones
necesarias para la comprension de algun aspecto de fas ofertas. En ninglin caso se admitira que en proceso
de aclaraciones el licitador varie los términos expresados en su oferta. Solo se admitira la informacion que
facilite el analisis de la solucién propuesta inicialmente.

Madrid, 13 de diciembre de 2019

POR LA FUNDACION

CONFORME:
EL ADJUDICATARIO

FECHA Y FIRMA
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