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DIVISION CONTRATACION

Ref: 48/511505.9/20

Agencia Madrilefia de Atencion Social
CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES,
FAMILIAS, IGUALDAD Y NATALIDAD

Exp.:A/SUM-037700/2019

COMUNICADO PARA SUBSANACION DE DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

La Mesa de Contratacion de la Agencia Madrilefia de Atencion Social, de conformidad con lo
previsto en el articulo 141.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
ha acordado en la sesién del dia 15 de junio de 2020, solicitar a las empresas que a continuacion
se relacionan que procedan a la subsanacion de los siguientes defectos y omisiones observados en
la documentacion presentada para concurrir al procedimiento abierto convocado para la
adjudicacion del contrato titulado:

“Adquisicién de frutas

y hortalizas para 57 Centros adscritos a la Agencia Madrilefia de

Atencidn Social (6 Lotes)”.

EMPRESA

RESULTADO DE LA CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION
(Con indicacion de los defectos u omisiones de documentacion)

2. FRUTAS BERNIMABEL,
S.L.

- Deberé aportar declaracion responsable relativa al compromiso de tener
contratados trabajadores con discapacidad y de contar con un plan de
igualdad, conforme al modelo fijado en el anexo 9 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

3. FRUTAS J. HERNANDEZ,
S.L.

- Debera aportar declaracion responsable relativa al compromiso de tener
contratados trabajadores con discapacidad y de contar con un plan de
igualdad, conforme al modelo fijado en el anexo 9 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

7.FRUTAS HNOS. RUIZ
GOMEZ, S.L.

-Debera aportar declaracién responsable relativa al compromiso de tener
contratados trabajadores con discapacidad y de contar con un plan de
igualdad conforme al modelo fijado en el anexo 9 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, debido a que en la documentacion
presentada la citada declaracion es errGnea puesto que indica que si se
trata de una empresa de méas de 250 trabajadores, en lugar de mas de 150
trabajadores, asume la obligacion de contar con un plan de igualdad,.
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En consecuencia, se concede de plazo a dichas empresas hasta las 23:59:59 del dia 19 de junio
de 2020 para que puedan subsanar ante la Mesa de Contratacion los defectos u omisiones

resefiados, advirtiéndose

que la no subsanacion dentro del plazo concedido sera causa de

inadmision de la proposicion.
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La documentacion se presentara a través de la direccién
http://gestiona.madrid.org/ereqg virtual presenta/run/j/InicioDistribuidor.icm

1) Seleccionando el segundo apartado, denominado “Aportacién de documentos”.

2) En la siguiente pantalla, seleccionar el botéon rojo denominado “Acceso al Servicio”.
Entonces apareceran los expedientes en los que figure como interesado.

3) Seleccionar el expediente y aportar la documentacion pertinente

EL SECRETARIO DE LA MESA DE CONTRATACION
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