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DE SERVICIOS TITULADO 
, A ADJUDICAR POR 

PROCEDIMIENTO ABIERTO CON PLURALIDAD DE CRITERIOS

-

1.-

in
Empleo que conforman la Red de la Comunidad de Madrid. A tal efecto, las personas que presten este 

en el caso de Villaverde y Collado Villalba ya que 
se encuentran en dos ubicaciones distintas el personal de prestaciones y el de la Comunidad de Madrid y 

dos 

usuarios que acuden diariamente a estas, a

las esperas presenciales. 

Con este servicio, se pretende agilizar y facilitar a 

co

que se dirigen a un mismo usu Todo ello teniendo en cuenta las 

NO
O

Contrato reservado a Centro Especial de Empleo de iniciativa social: NO
Contrato 
Contrato reservado a determinadas organizaciones para servicios sociales, culturales y de salud: NO   

79342320-
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2.- s administrativos.

Comunidad de Madrid
Competitividad)

A13002908

-Madrid)

UNIDAD TRAMITADORA: CENTRO DIRECTIVO PROMOTOR DEL CONTRATO
D

GE0016395

General de la Comunidad de Madrid

A13029032

C/ (28014 Madrid)

D

contrato: Oficinas de 

3.- Si se trata de un contrato que conlleve prestaciones directas a favo

Procede: NO

4.-

.
Base imponible: 972.248,99 euros
Importe del IVA 21%: 204.172,29 euros    
Importe total: 1.176.421,28 euros

Trabajo 



                            

6

SERVICIOS: PROCEDIMIENTO ABIERTO CON PLURALIDAD DE CRITERIOS.

Ref: C-241M/008-20
Exp.: A/SER-028947/2020

Convenio Colectivo del Sector de Oficinas y Despachos de la Comunidad de Madrid, suscrito por la 
-CEOE (CEIM) y CC OO y UGT

OFICINAS Y DESPACHOS EN LA COMUNID MA DE MADRID 2019-2021, adaptados a la 
jornada estimada en la prest

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO Precio 
unitario Unid.

Precio 
antes de 

impuestos
21% IVA IMPORTE 

TOTAL

Coste personal servicios en oficinas de empleo 
(grupo 3, nivel 5) 11.748,32 45,00 528.677,10

Coste supervisores (grupo 3, nivel 5) 1.958,06 5,00 9.790,30
Coste coordinador (grupo 1, nivel 1) 2.362,47 1,00 2.362,47
Coste suplencia vacaciones 839,17 45,00 37.762,65

TOTAL PERSONAL 578.592,52
Personal (cotizaciones sociales 33%) 190.935,53
Coste absentismo laboral (5%) 38.476,40
Uniformidad 75,00 45,00 3.375,00 

200,00 45,00 9.000,00 
Tablet 300,00 45,00 13.500,00 

360,00 45,00 16.200,00 
Mostrador, banqueta y distintivo 400,00 45,00 18.000,00 

TOTAL COSTES DIRECTOS 868.079,45
Costes indirectos (6%) 52.084,77
Beneficio comercial (6%) 52.084,77

IMPORTE TOTAL 972.248,99 204.172,29 1.176.421,28
NOTA: referencia 
no lo establece.

-
1.176.421,28 euros

Anualidad Importe
2020 0,00 euros
2021 1.078.386,17 euros
2022 98.035,11 euros

Anualidad corriente: Programa Importe
241M 22709 0,00 euros

- tanto alzado

Valor estimado del contrato (art. 101 LCSP): 3.111.196,77 euros
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teniendo en cuenta que el contrato es prorrogable por otros 24 meses y se permite un porcentaje de
del 20%.

unidades hasta el 10% del precio del contrato: NO procede.

5.- armonizada.

6.- :

Procede: NO

7.- o profesional. 

Como criterios sociales
X Como criterios ambientales

87.1 de la LCSP, apartado a)
Volumen anual de negocios, o bien volumen anual de 

rior al exigido 

valor estimado del contrato, excepto en casos debidamente justificados 
como los relacionados con los riesgos especiales vinculados a la naturaleza de las obras, los servicios o 

licitadores por referencia a grupos de lotes en caso de que al adjudicatario se le adjudiquen varios lotes 
que deban ejecutarse al mismo tiempo.
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972.248,99 euros.

- representante de la empresa en la que se haga constar el 
.

, apartado a):
ajos realizados de igual o similar naturaleza que los que 

io para garantizar 

ertificado expedido por este, 

privado de los mismos.

.

certificados expedidos o 

mediante una dec

, apartados d):
Cuando se trate de servicios o trabajos complejos o cuando, excepcionalmente, deban responder a un fin 
especial, u
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salud en el trabajo y el 

calidad o equivalentes, respectivamente, y aportar una copia de los mismos: ISO-9001:2015, OHSAS 
18001:2007 e IQNet SR10.

, apartado f):

aplicar al ejecutar el contrato.

iguiente certificado de calidad o equivalente y aportar una copia del mismo: ISO-14001:2008.

NO.

8.-

NO
Urgente

Procedimiento: ABIERTO CON PLURALIDAD DE CRITERIOS

9.- Criterios objetivos 

X Como criterios sociales
Como criterios ambientales

1 Criterio relacionado con los costes: EL PRECIO. hasta 50 puntos
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baja 5

- importe de la oferta a valorar (sin IVA) 
50 x    

Precio de - )

2
Criterios cualitativos evaluables de forma 

hasta 50 puntos

2.1 40 puntos las personas adicionales

obligatorias en el Pliego de Presc

.

Oficinas dentro del Municipio de Madrid: 
- (28045)
- (28027)
- Nueva Numancia: c/ Francisco Iglesias, 9-11 (28038)
- Prosperidad: c/ Canillas, 104 (28002)
- San Isidro: c/ Tejares, 2-4 (28019)
- Sanchinarro: Av. del Ingeniero Emilio Herrera, 23-27 (28050)
- (28026)

Oficinas en otros municipios distinto de Madrid: 
- (28805)
- (28804)
- Fuenlabrada: Av. del Vivero esquina calle de los Claveles (28942)
- Getafe II: Av. Arcas del Agua, 2 (28905)
- Majadahonda: Ronda del Carralero, 21 (28220)
-
- (28931)
- Parla: c/ Carolina Coronado, 8 (28982)
- (28850)
- Valdemoro: c/ (28343)

= 40 x       
                               

hasta 40 puntos
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.

2.2 5 puntos 
siguientes colectivos
prestar servicios en las Oficinas de Empleo establecido en el Pliego de 

-

-
empleo. 

-

= 5 x   
                               

decimal.

adicionales ofertadas para la valoraci criterio 2.1 anterior, incluidas 

e

hasta 5 puntos

2.3 5 puntos la 
, suponiendo 

= 5 x   
                               de la mayor oferta

5
en las oficinas de empleo establecidas en 

hasta 5 puntos

TOTAL 100 puntos

De los criterios objetivos establecidos

o desproporcionados para apreciar que se dan 
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en aquella dicha circunstancia, los siguientes:

-
supuestos recogidos en el 

al Decreto 1098/2001, de 12 de o

de la LCSP y con el alcance establecido en el apartado 
21

10.- contrato: 

CRITERIOS CUALITATIVOS :

de valor, .

CRITERIOS CUALITATIVOS
:

Par

11.- .

Procede: NO

12.- Admisibilidad de variantes.

Procede: NO

13.-

. Se SI.

http://www.madrid.org/contratospublicos

http://www.madrid.org/contratospublicos


                            

13

SERVICIOS: PROCEDIMIENTO ABIERTO CON PLURALIDAD DE CRITERIOS.

Ref: C-241M/008-20
Exp.: A/SER-028947/2020

nica. Procede: NO

14.-

Procede: SI
Importe: 5 por 100 del precio final ofertado, I.V.A. excluido.

Se admite: NO

15.- complementaria 107.2 de la LCSP).

Procede: NO

16.-

Procede: NO

17.- Programa de trabajo.

NO

18.-

Total: 1 de enero de 2021.

Recepciones parciales: NO

36 meses.

19.- .

Como criterios sociales
X Como criterios ambientales
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Condiciones especiales de 

contrato de tipo medioambiental. En concreto la empresa adjudicataria pr

recicl
acredite. 

20.- Criterios sociales de preferencia en caso de empate:

7

21.- Penalidades.

-
contrato de conformidad con lo establecido en 

e la LCSP

incu
contratista.

VES, con una penalidad del 3% del precio del contrato, 
IVA excluido, los siguientes:
+

+

contrato, IVA excluido, los siguientes:
+ No realizar el control de presencia del personal que presta sus servicios en las Oficinas de Empleo, 

en el horario establecido para el presente contrato de servicios. 
+

la
apellidos y documento de identidad en vigor (NIF o NIE). 
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+
prod nexo de Consulta d del 

, debidamente cumplimentado y firmado por cada 
o. Igualmente, en caso de 

nexo II firmado 

del precio del
contrato, IVA excluido, los siguientes:
+

empleo. 
+ No suministrar el equipamiento debido al personal que preste servicios en oficinas de empleo: 

uniforme, smartphone, tablet, mostrador y banqueta con el distintivo indicando el tipo de personal 
del que se trata. 

+ No sustituir al personal ausente, en el momento de producirse si la ausencia fuera previamente 
conocida o bien dentro de las 24 horas siguientes en caso contrario. En este caso, la penalidad se 

e
extremo del presente contrato. 

+ 5 supervisores. Las 

+
diaria por cada uno de los incumplimientos: 
- No cumplir con los colectivos indicados entre las personas contratadas, habiendo sido objeto 

- N
habiendo

-
.

Las pe

responsable del contrato, n inmediatamente ejecutivas
cantidades que deban a

.
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22.- Modificaciones previstas del contrato. 

formalizado el contrato y cuando concurra alguna de las causas 
indicadas en el presente apartado y siguiendo el procedimiento establecido para ello en el mismo.

o por las 
siguientes circunstancias:

1. Modificaciones en la estructura de la Red de Oficinas de Empleo de la Comunidad de Madrid que 
impliquen la apertura y/o cierre de alguna de ellas.

2.
derivadas del cambio de horario que se pudiera producir en las oficinas de empleo.

3.

n afectar: 20% del precio del contrato (IVA 

23.-

Procede: SI.
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

NO procede.

24.-

Forma de pago:

l, seguimiento, y las incidencias 
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Abonos a cuenta por operaciones preparatorias: NO proceden.

25.-

Procede: NO

26.- de la empresa que 
(art. 130 LCSP):

No procede.

27.- I

Hasta 3.000 euros.

28.-

29.- contrato:

de
dar las instrucciones necesarias para el correcto cumplimiento del contrato.

30.-

31.-

32.-

NO
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- DISPOSICIONES GENERALES

.

administrativo. Las partes quedan sometidas expresamente a lo 

materia de 

2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), y en cuanto no se oponga a lo establecido 
en la LCSP, rige el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 

Contra

las Leyes aprobadas por las Asamblea 

por Decreto 49/2003, de 3 de abril (RGCPCM) y sus normas complementarias. Supletoriamente, se 

normas de derecho administrativo y, en su defecto, las de derecho privado.

Objeto del contrato. 

El objeto del contrato al que se refiere el presente pliego es la ejecu

el que se especifican las necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato y los factores de 
todo orden a tener en cuenta.

el adjudicatario, en el m

a
lotes a adjudicar a cada licitador y las normas a aplicar en el supuesto de que el licitador pueda resultar 

indicado.
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,

el expresado en el citado 

partida independiente.

El presupuesto de los lotes en que, en su caso, se divida el objeto del contrato se especifica igualmente 
en el .

Aquellas cuyo importe sin IVA supere la base imponible del presupuesto base de 

a proporcional de los importes de cada una de las 
anualidades previstas.

1.

Si el contrato se financia con fondos europeos, debe someterse a las dispo

comunitarias en pro de un desarrollo sostenible y mejora del medio ambiente, debiendo promover el 
crecimiento, l

del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen d isposiciones comunes relativas al 

disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al 

1083/2006 del Consejo.

. Perfil de contratante.

El acceso al perfil

http://www.madrid.org/contratospublicos.

http://www.madrid.org/contratospublicos.
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que no se encuentren incursas en las prohibiciones e incompatibilidades para contratar con la 

8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, y que acrediten su solvencia 

.

se especifica en el .

han de estar comprendidas de
o reglas fundacionales, les sean propios. 

.

establecidos en dicho texto legal.

En el la 1

.

, en su defecto, por orden decreciente de importancia, en el 
.
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en su ca
una oferta se considere anormal, referidos a la oferta considerada en su conjunto.

debiendo publicarse con 

dependa de un juicio de valor. 

determinar si las ofertas presentadas por un licitador concreto para una 

el pliego con respecto a dichos lotes, que las ofertas presentadas para los lotes separados de que se trate, 
considerados aisladamente.

.

resas participantes, siempre que en su conjunto 
y garantice solidariamente a todos los 

provisional correspondiente a los lotes a que opte, cuyos importes que indican, en su caso, en el apartado 
.
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dicha Ley.

anexos II, 
III, y IV al presente pliego, y 

nomos, en su caso, o en los establecimientos equivalentes de otras 

150.2 de la LCSP.

forma establecida en este pliego.

idad de Madrid (http://www.madrid.org/contratospublicos)

utilizarse.

http://www.madrid.org/contratospublicos)
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proposiciones. 

En los casos en que lo solicitado sean aclaraciones a lo establecido en los pliegos o resto de 
de contratante. 

temporal con otros empres

los datos 

apa .

.

.

En

documentos en formato 

nica del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo
suspendido o revocado. Si no dispusieran de los documentos en dicho formato porque fueron emitidos 

rten los interesados al 
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Los licitadores son responsables de la veracidad de los documentos que presenten. Excepcionalmente, 
cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad 

por el licitador, para lo q

que figura como anexo VII de este pliego.

restantes comunicaciones, 

Comunidad de Madrid, para lo cual la empresa o su representante deben estar dados 
de alta en ese sistema.

por los licitado

-Perfil de contratante- (http://www.madrid.org/contratospublicos).

Quienes figuren como interesados o representantes en procedimientos abiertos en la Comunidad de 
Madrid pueden enviar comunicaciones o aportar nuevos documentos al correspondiente expedien te, 

(https://gestionesytramites.madrid.org
f
de la Comunidad de Madrid.

Forma y contenido de las proposiciones.

edactadas en lengua castellana, 

http://www.madrid.org/contratospublicos).
https://gestionesytramites.madrid.org
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TRES (3) SOBRES.

A)

B)
N JUICIO DE VALOR.

C)

y a cualesquiera otras informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la competencia, ya 
sea en este procedimi

amente accesibles. 

documentos:

1. del licitador sobre el cumplimiento de los requisitos previos para 

, establecido por el Reglamento de 
anexo V al 

presente pliego. 

https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-
web/filter?lang=es

ara 

-Perfil de 
contratante-.

https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-
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necesarios, exportarlo y almacenarlo en su equipo en formato 

anexo V se incluyen unas orientaciones para la 

Si v

de un representant

por los representantes de cada una de las empresas que componen la

aportar el DEUC separado de dicha/s entidad/es.

grupo de lotes al que se apliquen los mismos requisitos de solvencia.

Las empresas que figuren inscritas en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector 

formulario.

presenten la totalidad o una parte de los documentos justificativos, cuando consideren que existen dudas 

2.
con discapacidad.

onforme al modelo fijado en el anexo VI al presente pliego, por la que, 
del presente pliego 
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con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si esta alcanza un 

y su inclu
adoptar las medidas alternativas desarrolladas reglamentariamente por el R.D. 364/2005, de 8 de 

anteriormente referida.

Asimismo, en e 1

3. provisional.

cada lote en el del presente pliego, de conformidad con las 
condiciones y requisitos establecidos en la 9.

previsto en la .

4.- Empresas pertenecientes a un mismo grupo.

distintas 

egran.
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5.-

directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional 
VIII de 

este pliego.

6.-

subasta elect , los licitadores deben indicar 

B)

apartado 10 de la 
, en orden a l

de un juicio de valor especificados en el 
e pueda figurar en el mismo ninguna 

anexo I.1 de este Pliego, incluyendo 

exigido en el apartado 9 

Para la respectivamente, 

No se 

en su caso, el desglose de costes exigido en el apartado
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prop

odelo si ello no altera su sentido.

al presente pliego, en orden a 

de este pliego, se incl

los 

si tienen
previsto subcontratar los servidores o servicios asociados a ellos, el nombre o perfil empresarial, definido por 

la 13.

om

itadores los corrijan o subsanen. 

de anuncios 
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L

uables 

info
la subasta.

caso, con lo indicado en el apartado 9 

o desproporcionados los 

acreditativa de los criterios de desempate indicados en la 

Ga

apartado 

recibido el requerimiento. En todo caso, 

la LCSP y 5
acuerdo con la forma escogida, a los modelos que se establecen en los anexos II, III, y IV al presente 

previstos en los Convenios que a tal efe
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General 

.

djudicatario viene 

necesarios a tal fin.

reajustar

ontado desde la fecha en que se hagan efectivas 

lo dispuesto en el 
el 10 por ciento del precio del 

contrato.

referentes a la capacidad y solvencia del licitador que haya resultado propuesto como adjudicatario, 
siempre que sea posible su acceso de forma gratuita, y que el interesado, a estos efectos, haya indicado 

onste su 
anexo VII de este pliego. Si, 

excepcionalmente, no se pudieran recabar los citados documentos, o si se opone a su consulta, se 



                            

32

SERVICIOS: PROCEDIMIENTO ABIERTO CON PLURALIDAD DE CRITERIOS.

Ref: C-241M/008-20
Exp.: A/SER-028947/2020

a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, de los documentos que se 

1.- Capacidad de obrar.

1.1.-

acto fundacional en los que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su 

social puede p

ocumento.

1.2.-

presentar dicho documento, o en su caso, el que le sustituya reglamentariamente.

1.3.-

realizar bien mediante consulta en la correspondiente lista 

1.4.- Cuando se trate de empre

l
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LCSP.

1.5.-
.

2.- Apoderamiento.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona 

Comunidad de Madrid. Si 

I de la 

os de la 
Comunidad de Madrid, Texto Refundido aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de 
octubre, la solicitud de bastanteo se encuentra sujeta a tasa, debiendo autoliquidarse por el 

por bastanteo de documentos.

3.- hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones 
tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes y de que no 

en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, salvo que conste su 

Obligaciones tributarias:

contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho impuesto, referida al ejercicio corriente, o 
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arse en alguna de las excepciones 

b) 

RGLCAP.

oferta, de acuerdo con lo dispuesto en el 

rantizadas. El certificado que acredite la inexistencia de 

Obligaciones con la Seguridad Social:

ontenga 

dica y Entidades Colaboradoras de la 

transitoria quinta

a la misma 
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trabajadores a su cargo, debiendo, en caso contrario, justificar dicha circunstancia mediante 

4.-

indica en el apartado 7 de l , o bien acreditando el cumplimiento de los requisitos 

a pendiente 

establecido en la del presente plieg

, todo ello sin perjuicio de lo 

autorizados para contratar.

De conformidad con lo dispuesto en 

ante 
en la misma.

o profesional por los criterios, requisitos 

el compromiso 

contrato de la solvencia y medios declarados.

5.-
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contrario, de las condiciones de aptitud del empresario en cuanto a su personalidad y capacidad 

1490/2010, de 28 de mayo, por la que se regula el funcionamiento del Registro Oficial de 
Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado.

6.- itiva, 

7.- Justificantes correspondientes al en su caso, que
.

8.-
medios

9.- Si se hubier

modelo que figura como anexo I.2 de este pliego.

10.- Si procede

11.-
informes de los servicios sociales 
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de

stado miembro, bien 

completarse con documentos justificativos.

naturales para que el licitador los corrija o subsane.

o si del examen de la aportada se comprueba que no cumple los requisitos establecidos en este pliego, se 

LCSP, asimismo, 

hayan quedado clasificadas las ofertas, 

.

La propuesta 
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desierta

se refiere la 

s con discapacidad no 

n tener 

fijos con discapacidad en su plantilla.

Especiales de Empleo, y entre ellas, las que disponga del mayor porcentaje de trabajadores fijos con 
discap

laboral que favorezcan la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

licitadores en 
el momento en que se produzca el empate.
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so, la 

LCSP para los expedientes 

anormalmente bajas.

. Seguros.

guros que se 
indican en el 

adjud

sin que se hubiera interpuesto recurso que

l requerimiento.

En los contratos en que proceda, el adjudicatario d
apartado 16 

culo 13.5 

por el contratista de datos personales por 
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s

la del presente pliego. 

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se formalizase el contrato dentro del plazo indicado, se 
le ex

desistiese del procedimiento, lo 

Principio de riesgo y ventura.

La
197 de la LCSP.

Programa de trabajo.

.

El contratista, si procede, en el plazo que se indica en el , contado desde la 

el contenido del trabajo proponiendo, en su caso, los plazos parciales correspondientes a cada tarea. A 

fi

s por Orden de 8 de marzo de 1972.
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Si para el desarrollo de los trabajos se precisare establecer por el adjudicatario contactos con entidades u 

cumplimiento del contrato.

Cada vez que se modifiquen las condiciones contrac

Son funciones del responsable del contrato:

el contrato o en disposiciones oficiales.

b) Exigir la existencia de los medios y organizac
cada una de sus fases.

d) Proponer las modificaciones que convenga introducir.

e) Expedir, en su caso, las certificaciones parciales y conformar las facturas correspondientes a 

f) Tramitar cuantas incidencias surjan durante el desarrollo del contrato.

g) Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para el buen desarrollo de los trabajos y su 
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en el to, siendo los plazos 

integrantes del contrato a los efectos legales pertinentes.

.

El contra

se produzca al menos con dos meses de antel

n sucesiva, si al vencimiento del contrato no se hubiera 

el 

s restantes condiciones del contrato, siempre que el 

23 del RGCPCM.

Penalidades por incumplimiento de obligaciones contractuales.
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Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiese incurrido en demora respecto al 

al 

contrato. 

plazos parciales haga presumir razonablemente la imposibilidad del cumplimiento del plazo total.

determinan en el 

circunstancia de que el responsable del contrato o los representantes de la Administra

certificaciones parciales.

compromiso de dedicar o 

contratista las penalidades indicadas en el , de conformidad con lo dispuesto 

contratista.

ntrato, siempre y cuando se cumplan los requisitos establecidos en el 
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s por el ordenamiento 
apartado 21 de la 

.

perjuicios ocasionados fueran consecuencia inmediata y directa de una orden dada por la Admini

iones y 

contrato.

En los supuestos de incumplimiento par

establecido en el 194.1 de la LCSP.

En el se especifican, en su c
procedimiento de las modificaciones previstas.

Las modificaciones no previstas en el 
justifique suficientemente la concurrencia de alguna de l
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ausa 
objetiva que las haga necesarias. 

-
203 de la LCSP. 

diese la 

Los 

LCSP.

El adjudicatario

216 y 217 del mismo texto legal. En todo caso, 

teria 
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bilitado para contratar 

responsable del subcontratista.

erta la parte 

que vaya a encomendar su real
por celebrarse con empresarios distintos de los indicados nominativamente en la misma o por referirse a 

elebrarse hasta que transcurran 

justificada, ex

ta si tienen 
previsto subcontratar los servidores o los servicios asociados a ellos, el nombre o el perfil empresarial, 

que se vaya a encomendar su r

subcontratistas. 

comunicaciones o la a
principal.

aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato cuando se perfeccione su 

contra

diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, 

miento 
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apartado 21 de 
.

Si se trata de un servicio o lote/s del mismo reservado a Centros Especiales de Empleo de iniciativa social 

salvo en las prestaciones accesorias al objeto principal del contrato, conforme a lo establecido, en su caso, 
en el 

Los subcontratistas no 

o Civil.

principal y de los subcontratos, sin
primera de la LCSP.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Abonos y relaciones valoradas.

El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los trabajos que realmente 

las especificadas en el .

vor 

en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en 
las operaciones comerciales, de conformi
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factura sin que la Administ
abono.

El responsable del contrato, a la vista de los trabajos realmente ejecutados y de los precios contratados, 

nicas particulares. 

El contratista, en la forma indicada en el 

preparatorias para la 

En el supuesto de valoraciones parciales por trabajos efectuados antes de que se produzca la entrega 
parcial de los apartado 

.

financieras, para el descuento de certificaciones y facturas.

Se puede obtener informa
de los derechos de cobro en el portal de la Comunidad de Madrid: http://www.comunidad.madrid.

http://www.comunidad.madrid
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E , todo ello de 

3 de febrero, por el que se desarrolla la Ley 2/2015, 

Obligaciones, gastos, impuestos y responsabilidades exigibles al contratista.

LCSP, en el 
contratos de los trabajadores de la empresa q

puestos, tres meses 

actualizadas a dichas fechas, acreditativas de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones 

salvo que el contratista haya 
autorizado a la Comunidad de Madrid 
on-line
corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social.

salarios, la 

En los contratos que impliquen con

equisito previsto en el 
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Central de Delincuentes Sexuales, regulado por el Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre. Asimismo, 

n.

esencial, a los efectos establecidos en el 211.1.f) de dicha Ley, conforme a lo dispuesto en la 

cencias, autorizaciones y permisos procedan en orden 

todos los gastos que la empresa deba realizar para el cumplimiento del contrato, como son los generales, 
financieros, de seguros, transportes y desplazamientos, materiales, instalaciones, honorarios del personal 

rresponder y cualesquiera otros que pudieran derivarse de la 

partida independiente.

apartado 
.

.
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por defectos o errores
LCSP.

s: 

a) Prestar el servicio con la continuidad convenida y garantizar a los particulares el derecho a utilizarlo 
en las condiciones que hayan sido establecidas y mediante el abono, en su caso, de la 

b) se causen a terceros como consecuencia de las operaciones que 

c) reglo al contrato en el 

recisos para asegurar la buena marcha del servicio.

trabajadores con discapacidad.

El contratista, conforme a lo dispuesto en el Decreto 213/1998, de 17 de diciembre, del Consejo de 

para apoyar la estabilidad y calidad del empleo, durante la vigencia del contrato, asume entre sus 
obligaciones la de tener trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la 

os de las personas con 

la de adoptar las medidas alternativas desarrolladas reglamentariamente por el RD. 364/2005, de 8 de 
abril.
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l

los contratos celebrados con trabajadores con discapacidad.

Obligaciones laborales, sociales y medioambientales.

convenios colectivos o por las disposiciones de derecho internacional medioambiental, social y laboral que 
al cumplimiento de 

la normativa vigente en materia laboral, de seguridad social, de i

.

Los licitador

Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo, calle V
28008 -

ambiente vigentes en la Comunidad de Madri

(http://www.madrid.org/contratospublicos).

anexo I.1

onvenios Colectivos sectoriales 

vigencia del contrato.

http://www.madrid.org/contratospublicos).
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C

El adjudicatario, si procede, queda obligado a presentar los ejemplares completos del trabajo objeto del 

de los documentos y planos, en su caso, que se determinan en las especificaciones de dicho pliego.

obligado a p

te 

contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de remediar las faltas o defectos observados, 
haciendo constar en dicho escrito el plazo que para ello fije y las observaciones que estime oportunas.

Si existiese rec

Si el contratista no reclamase por 

defectos observados.

especifica, en su caso, en el .

realizado los trabajos objeto del contrato como personal del organismo contratante, de conformidad con lo 

Cumplimiento

gencia total del 
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la totalidad de su objeto.

to 

caso, en el .

asistencia potestativa al mismo en sus funciones de 

objeto del contrato y de los defectos que en ella hubiera, sin que sea eximente ni otorgue derecho alguno 
la circunstancia de que el responsable del contrato lo haya examinado o reconocido durante su 

hayan sido cumplimentadas, l

uencia de vicios o 

Los contratos de mera actividad o d

responsabilidad del contratista por cualquier eventual incumplimiento detectado con posterioridad.

rle, en su caso, 

prestados, el plazo de tre
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que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Propie

parcialmente sin que pueda oponerse 
a ello el adjudicatario autor de los trabajos.

ial, directa o extractada, sin 

o que por su propia naturaleza deba ser 

s. 

del contrato llegue a poder de terceras personas. En consecuencia, el 

o en cualquier otro 
tipo de soporte, se encuentre en el interior de las dependencias en la que se desarrollen sus actividades.

confidencial y acord

de datos. 
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El contratista, como encargado del tratamiento, queda obligado al cumplimiento de lo dispuesto en el 
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la 

21 de diciembre, en cuanto no se oponga o resulte incompatible con los dispuesto en el mencionado 

ere el tratamiento por el contratista de datos personales por cuenta del 

an a estar ubicados los 

En el apartado 32 de la 

f) de la LCSP.

apartado 
.

partes recibidas 

uada, 
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el , si no resultasen responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la 
garant

de la LCSP y sin perjuicio de lo 

Cuando el valor estimado del contrato sea inferior a 100.000 euros, o cuando las empresas licitadoras 

no cumpla tales requisitos, este plazo se 

43.

las siguientes:

-
las penalidades que, en su caso, se pudieran imponer, conforme a lo establecido en la 
25.

-

apartado 
.
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- El incumplimiento culpable por parte del contratista de lo establecido en la Ley 8/2005, de 26 de 

11.2.1 de dicha Ley.

- El incumplimiento por parte del contratista de las obligaciones esenciales del contrato indicadas 
en este pliego.

109 del RGLCAP.

En los casos de resoluc

s.

de licitadores o la admis
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El recurso especial e

-
administrativo.

recurso, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
9/1998, de 13 de julio, 

CONFORME:
EL ADJUDICATARIO                                                 

COMPETITIVIDAD
P.D. Orden de 14 de septiembre de 2015 (BOCM 17/09/2015)

LA VICECONSEJERA DE EMPLEO
Firmado digitalmente por: BLAZQUEZ AGUDO EVA MARIA
Fecha: 2020.09.30 10:00
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ANEXO I.1

D./D ....................................................................................... .................................... en 
1

................................................................................................................ con NIF.............................con domicilio 
en .........................................................................................................calle........................................................., 

, publicado en el (BOCM, BOE, DOUE)2............. y
enterado 
administrativas y de prescripcione

igentes en la 

contenidas en el convenio colectivo q

cuando sea requerido para ello, en cualquier momento durante la vigencia del contrato, se compromete a 
::

Base imponible: euros
IVA: euros
Importe total de la oferta: euros

Fecha y firma del licitador

1

2
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ANEXO II

) los 
siguientes valores representados mediante anotaciones en cuenta, de los cuales es titular el pignorante y 
que se identifican como sigue:

valores emisora), clase de 
valor y fecha de 

valor
Referencia 
del Registro

Valor nominal 
unitario de los valores a la 

responder de las obligaciones siguientes: 

s y requerimientos en la 

de desarrollo y en la normativa reguladora de la Caja General de 

ro contable), certifica la 

(fecha) (firma)



                            

62

DE EMPLEO Y COMPETITIVIDAD

Ref: C-241M/008-20
Exp.: A/SER-028947/2020

ANEXO III
MODELO DE AVAL

notificaciones y requerimientos) en 

(nombre y apellidos de los apoderados
poderes suficientes pa
la parte inferior de este documento,

AVALA

A (
norma/s y

detallar el objeto del 

contrato )
en letra y en cifra

euros.

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad que cumple los requisitos previstos en el art. 56.2 del 

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al beneficio de 

normativa re

establecido e

El presente aval ha sido inscrito en esta misma fecha en el Registro Especial de Avales con 

.. Lugar y fecha)
)

Firma de los apoderados)

HACIENDA DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
PROVINCIA FECHA
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ANEXO IV

Certificado 

ASEGURA

condiciones administrativas precitadas frente al asegurado.

El asegurador declara, bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el art. 57.1 del Reglamento 

La falta de pago de la prima, se

El 

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de la Comunidad de Madrid, 

ido en la Ley de Contratos del 

Firma:
Asegurador

DE LA POR EL SERVICIO EN LA DE
EMPLEO Y HACIENDA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

PROVINCIA FECHA

(2) Nombre y apellidos del apoderado/s
seguro.

(5) Importe por el que se constituye el seguro.

revistas en el contrato.
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ANEXO V

FORMULARIO

https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-
web/filter?lang=es

NORMALIZADO DEL DEUC

un formulario normalizado del DEUC.

adjudicadora

por el licitador. 

La parte I se pu

de las Comunidades Europeas, se 

Portal de la 
-Perfil de contratante-.

importarlo, cumplimentar los datos necesarios, exportarlo y almacenarlo en su equipo en formato 
C con 

a de 

el VIES o DUNS si se trata de empresas extranjeras.

o tiene un 
certificado equivalente, la empresa debe contestar:

https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-
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No: si no se encuentra clasificada.

Para indicar el nombre de la lista o certif

propio NIF, NIE, VIES o DUNS de la empresa.

https://registrodelicitadores.gob.es; la autoridad u organismo expedidor es la Junta Consultiva de 

caso concreto, no 

que ya figuren inscritos de manera actualizada en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas 
(ROLECE), siempre que se indique en el formulario normalizado del DEUC.

Cuando alguno de los datos o informaciones requeridos no consten en el Registro o no figuren 

equivalencias entre cada una de las preguntas que 

57 de la DN.

responder a todas las preguntas que se formulan en la parte III del formulario normalizado del DEUC.

Tabla de equivalencias relativa a la parte III del formulario normalizado del DEUC

DN LCSP

al pago de tributos y cotizaciones a la Seguridad Social).

relativos al pago de tributos y cotizaciones a la Seguridad Social).

Letra f) (cuando se trate de sanciones administrativas firmes impuestas con arreglo a la Ley 
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria).

https://registrodelicitadores.gob.es
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Secc

Primera pregunta 57.4.a).
falseamiento de la competencia);

del requisito del 
2 por 100 de empleados con discapacidad.).

Segunda 
pregunta 57.4.b).

Tercera pregunta 57.4.c).

Cuarta pregunta 57.4.d).

Quinta pregunta letra e).

Sexta pregunta letra f).

57.4.g). letras c) y d).

Octava pregunta:

Letras a), b) y c) 57.4.h).
Letra d)

arreglo a lo previsto en la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones).

pregunta de si los licitadore

parte. 

hayan indicado, cumplimentando las secciones A a D de esta parte que procedan.

En el procedimiento abierto el empresario no tiene que cumplimentar esta parte.

Parte VI. Declaraciones finales.

Esta parte debe ser cumplimentada y firmada por la empresa interesada en todo caso.

abril de 2016, de la Direcc

.E. de 8 de abril de 2016).
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ANEXO VI

CONTRATADOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD Y PLAN DE IGUALDAD

denominado 

DECLARA:

ta 

Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas establecidas en el Real 
Decreto 364/2005, de 8 de abril. 

urante la vigencia del contrato o, en 

1
plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el 

En .............................,a ....... de ....................de ........

Firmado:

Nota:
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ANEXO VII

OS DE ACCESO, 

DECLARA que:

NO AUTORIZA

datos y documentos que se requieran en el presente pliego referentes a la capacidad y solvencia de las 

de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

nsultar en todo caso los datos que figuren en 

En  .............................,a ....... de ....................de ........

Firmado:
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ANEXO VIII

1

, denominado 

, DECLARA bajo su personal responsabilidad:

incidencias que, de modo directo o indirecto, pudieran surgir de los contratos que celebre con la 
Comunidad de Madrid, con renuncia expresa, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que le pudiera 
corresponder.

1 Nota:
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ANEXO IX
LOS CRITERIOS

(CRITERIOS 2.1, 2.2 Y 2.3).

en calidad de1

contrato de la Comunidad de Madrid, denominado 
, bajo su 

personal responsabilidad,

DECLARA:

1.- Que se compromete a incrementar en (_____________) personas las asignadas al presente contrato 
para prestar servicios en las oficinas de empleo, excluidas las 45 personas de obligado cumplimiento 

.

2.- Que se compromete a que de las 45 s oficinas de empleo:

- (____________) personas pertenezcan a alguno de los siguientes colectivos:

nil, p os en alguna oficina de empleo o
m .

- (____________) personas , suponiendo esta 
un aumento en la plantilla de la entidad contratante .

En  .............................,a ....... de ....................de ........

Firmado:

1 Nota:
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