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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HA DE REGIR EN EL
CONTRATO DEL SERVICIO DE APOYO ESPECIALIZADO PARA LA
PREPARACION Y PRESENTACION DE TODA LA DOCUMENTACION
NECESARIA PARA LA EVALUACION INTERMEDIA DE LA
ACREDITACION HR EXCELLENCE IN RESEARCH PARA LA FUNDACION
PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO LA PAZ, A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO
ABIERTO MEDIANTE PLURALIDAD DE CRITERIOS.
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CONTRATO DEL SERVICIO DE APOYO ESPECIALIZADO PARA LA
PREPARACION Y PRESENTACION DE _TODA LA DOCUMENTACION
NECESARIA PARA LA EVALUACION INTERMEDIA DE LA
ACREDITACION HR EXCELLENCE IN RESEARCH PARA LA FUNDACION
PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO LA PAZ, A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO
ABIERTO MEDIANTE PLURALIDAD DE CRITERIOS. PA 03- 2021.

1.- CARACTERISTICAS GENERALES
1.1-OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto del presente Pliego es la definicién de los trabajos a realizar para
la prestacién de un servicio con el fin de cubrir las necesidades de la
Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario de La
Paz (en adelante FIBHULP), consistente en apoyo especializado para la
preparacién y presentacién de toda la documentacidon necesaria para la
Evaluaciéon intermedia de la acreditacion HR Excellence in Research para la
Fundacién para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario de la
Paz. El presente pliego ha sido elaborado de conformidad con los requisitos
establecidos en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

Las prestaciones a realizar para la Fundacidon y que, a continuacion, se
describen deberan desarrollarse con estricta sujecion al presente pliego, al
Pliego de Clausulas Juridicas Particulares y al contrato resultante del
presente procedimiento.

1.2- LEGISLACION.

Los servicios presentados a este procedimiento, deberan cumplir la
legislacion vigente que sea de aplicacion.

1.3.- PLAZOS DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion sera de 1 afio desde la formalizacion del contrato.
2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO.
2.1. CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO
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Apoyo especializado para la preparacion y presentacion de toda la
documentacion necesaria para la Evaluacidén intermedia de la acreditacion
HR Excellence in Research para la Fundacidn para la Investigacidon
Biomédica del Hospital Universitario de la Paz, que consistird en las
siguientes actuaciones:

1. La adjudicataria cumplimentara las acciones que constituyen el plan de
accion previo e incorporard el resultado de la revision en la Plataforma
indicada por la Fundacién. En todo caso, toda la informacion final a
presentar deberd estar redactada en inglés y la estrategia reformulada
debera ser publicada en la pagina web del IIS.

2. Revisidén del analisis de la documentacidon presentada en cada objetivo
marcado por el European Charter for Researchers & Code of Conduct for the
Recruitment of Researchers (en adelante Charter&Code). Estrategia de
implementacion y desarrollo de cada una de las acciones del plan HR
Excellence In Research. Esta estrategia debe permitir:

e Identificacién de las principales debilidades y fortalezas de la
Fundacion en relacion con los cuatro grandes bloques de criterios
marcados por el Charter&Code. Estrategia de implementacion y
desarrollo de las politicas para su consecucion.

e Anadlisis especifico de aquellos aspectos ligados a la politica OTM-R
(Open, Transparent and Merit-based Recruitment), cumplimentando
el checklist al efecto. Desarrollo y formulacidon de una politica OTM-R
para la institucion.

e Planificacion y desarrollo de los cambios de caracter interno que
tengan que llevarse a cabo para la evaluacién positiva de la
estrategia HR Excellence In Research, incluyendo prioridades
estratégicas de la Fundacidon a corto y medio plazo relativas a su
estrategia de RRHH.

e Identificacidn de cualquier circunstancia del entorno con impacto en
la estrategia de Recursos Humanos, acaecida desde la obtencién del
sello.

e Revisién del grado de desarrollo de cada una de las acciones
propuestas inicialmente, incluyendo la informaciéon relativa a los
indicadores. Incorporacidn de nuevas acciones correctivas en el caso
de que sea necesario.

e La adjudicataria propondra en su caso las medidas necesarias para
impulsar la estrategia HR, presentando una justificacion para aquellos
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aspectos que tengan cierto retraso segun el cronograma inicial de
implementacion.

e Identificacion de grupo de trabajo, planificacion de reuniones,
asistencia y seguimiento. La empresa adjudicataria sera |la
responsable de guiar al grupo en la actividad a realizar.

2.2. CARACTERISTICAS QUE DEBERA REUNIR EL PERSONAL
PRESTADOR DEL SERVICIO

1. Para la prestacion del servicio objeto del presente contrato se exige
asignar a su ejecucién un equipo de trabajo formado como minimo
por tres personas:

- Del director/jefe de proyecto se debera acreditar la experiencia
en la realizacion de trabajos o servicios del mismo tipo o naturaleza
al que corresponde el objeto del contrato en organismos publicos de
caracter sanitario y/o de investigacién biomédica prestados en los
ultimos tres anos (2018, 2019 y 2020) mediante la presentacidn de
certificado de buena ejecucion, en el que conste el servicio realizado
y la duracién del contrato.

- Del gerente/jefe de ejecucidén del proyecto se debera acreditar
la experiencia en la realizacidon de trabajos o servicios del mismo tipo
0 naturaleza al que corresponde el objeto del contrato en organismos
publicos de caracter sanitario y/o de investigacion biomédica
prestados en los ultimos tres afios (2018, 2019 y 2020) mediante la
presentacién de certificado de buena ejecucion, en el que conste el
servicio realizado y la duracién del contrato.

- Del personal técnico del proyecto se deberd acreditar la
experiencia en la realizaciéon de trabajos o servicios del mismo tipo o
naturaleza al que corresponde el objeto del contrato en un organismo
publico de caracter sanitario y/o de investigacion biomédica
prestados en los ultimos tres afios (2018, 2019 y 2020) mediante la
presentacién de certificado de buena ejecucion, en el que conste el
servicio realizado y la duracién del contrato.

2. El adjudicatario se compromete a prestar el servicio con la maxima
rapidez y eficacia, utilizando al efecto, los medios mecanicos,
informaticos, o de cualquier otra clase que considere que mejor
garantiza la finalidad perseguida. Los medios utilizados para la
prestacién del servicio seran por cuenta del adjudicatario.
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3. El adjudicatario debera acudir a la sede de la Fundacion cada vez que
lo requiera la FIBHULP.

3. METODOLOGIA

- El licitador debera proponer de manera clara la metodologia a seguir
durante el desarrollo del proyecto, cumpliendo los objetivos fijados en el
presente pliego. Dicha propuesta debera estar basada en su experiencia
e incluira una planificacidén y valoracidon temporal realista que especifique
la duracion de cada tarea y la defina con el mayor grado de profundidad
posible.

- En la metodologia, el licitador debera detallar la forma en la que
abordara cada una de las fases definidas para el proyecto. El nivel de
detalle aportado serd el necesario para valorar el método propuesto
permitira alcanzar los objetivos fijados. El adjudicatario se obliga a
guardar secreto y a hacerlo guardar al personal que emplee para la
ejecucion del contrato, respecto a toda la informacidon que con motivo
del desarrollo de los trabajos llegue a su conocimiento, no pudiendo
utilizarla para si o para otra persona, entidad o firma.

4. FUNCIONES Y COMPETENCIAS

Durante la ejecucion de los trabajos objeto del contrato, el adjudicatario se
compromete, en todo momento, a facilitar a la direccién del proyecto, la
informacidon y documentacidon que este solicite para disponer de un pleno
conocimiento de las circunstancias en que se desarrollan los trabajos, asi
como eventuales problemas que pudieran plantearse y de las tecnologias,
métodos y herramientas utilizados para resolverlos.

Asimismo, el adjudicatario estara obligado a asistir y colaborar, a través del
personal que designe a este propdsito, en las reuniones de seguimiento del
proyecto definidas por la Subdirectora Técnica del Instituto y la directora de
la FIBHULP, quienes se comprometen a citar con la debida antelacién al
personal del adjudicatario. Como parte de las tareas objeto del contrato, el
adjudicatario se compromete a generar la documentacion de los trabajos
realizados, de acuerdo con los criterios que establezca en cada caso la
Subdirectora Técnica del Instituto y la Directora de la FIBHULP.
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La FIBHULP supervisara la ejecucion del contrato; adoptara las decisiones y
dictard las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
realizacidon de la prestacion pactada.

Las funciones del adjudicatario seran las que tengan por objeto desarrollar
las prescripciones del presente.

5. PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS Y PRODUCTOS

El contratista renuncia expresamente a cualquier derecho que sobre los
trabajos realizados como consecuencia de la ejecucion del presente contrato
pudiera corresponderle, y no podra hacer ningln uso o divulgacién de los
estudios y documentos utilizados o elaborados en base a este pliego, bien
sea en forma total o parcial, directa o extractada, original o reproducida, sin
autorizacién expresa de la Fundacion.

Madrid, a 06 de septiembre de 2021.
POR EL ORGANO DE CONTRATACION,

D. Juan José Rios Blanco

Presidente de la Comision Delegada
de la FIBHULP

CONFORME:
EL ADJUDICATARIO
FECHA'Y FIRMA


https://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwi--5mh447iAhXkxoUKHQdVBKoQjRx6BAgBEAU&url=https://www.eurordis.org/ecrd2014-berlin&psig=AOvVaw2mI_hPKlPa_YS6dji4rMfB&ust=1557502366048010

		2021-09-09T14:30:24+0200
	DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO Y CONTRATACION




