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ORDEN : 1458 /2023

Unidad Administrativa
Exp.: CD22/24-AM-003/2021 
(C2043)

PRIMERO.-Mediante Orden 2062/2021, de 1 de Diciembre, de la Con tud 
P
PROBLEMAS DE PERSONALIDAD (AFAP) con NIF G81295768, 5

GRAVE Y D
al 50% por el Fondo Social Europeo en el marco del Programa Operativo de la Comunidad de Madrid, 
2014- fico 9.1.1) 
(Expte AM-003-2021) AFAP PEDREZUELA, CENTRO DE REHABILITACION LABORAL 
C2043 situado en la Carretera de Guadalix km 2, Pedrezuela (28723) Madrid.

DE PERSONALIDAD (AFAP) con NIF G8129 xpte CD22/24-AM-

-3735) con un total de 50 plazas, por un periodo de 24 meses 

incluido).

SEGUNDO.-.

icas de personal del Centro de 

problemas de bajas de parte del personal y retrasos en su cobertura.

Con fecha 28 de noviembre de 2022 se remito a la gerencia de la entidad AFAP, un correo de solicitud 

desarrolla su trabajo 
asimismo se le solicita un informe de los cambios habidos en el personal del centro desde Enero a 

e pago a la 

efectivo  desde enero a octubre de 2022.

- Se aporta listado de personal del CRL de fecha 3/12/2022, que incluye 1 Directora, 1 

Preparador Laboral, 3 Maestros Taller, todos a tiempo completo  y 1 aux limpieza a tiempo 
parcial.

-

- Se reporta una profesional (Terapeuta Ocupacional)  de baja de la entidad a final de 
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no han sido sustituidos.

-

aboral 

con Discapacidad y Enfermedad mental.

decimocuarta del Pli

1 preparador laboral y 
3 maestros de taller y  contar con una figura de auxiliar administrativo a tiempo completo.

de enero de 2023: Directora y 2 maestros/as de taller. 

1

otros 4 profesionales (1 tera

administrativo.

e los medios personales con los que 

TERCERO.- Con uerimiento de 

problema de falta de personal:

Se le requiere el cumplimiento del personal exigido en el pliego de

A fecha 3 de febrero 

-
solo 3 profesionales contratados en activo: 1 Directora, y 2 Maestros Taller. El resto de los 
profesional loga y TAIL) y el resto de los puestos de 
trabajo (terapeuta ocupacional, preparador laboral, 1 maestro de taller y auxiliar de 
limpieza), no est
Tampoco cuentan con la figura de auxiliar administrativo a tiempo completo que se exige 
en el pliego.

Por tanto se constata de nuevo una falta de personal continuada en el tiempo 
exigida en pliegos.

CUARTO.-.
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poder 

Una vez finalizado el plazo para la presentac
escrito de alegaciones.

De acuerdo con lo expuesto, y de conformidad con la propuesta d de
a Personas con Discapacidad 8 de 

y del apartado 21
Administrativas Particulares por el que se rige el citado Acuerdo Marco.

DISPONGO

Imponer a la entidad BLEMAS DE 
PERSONALIDAD (AFAP) (NIF G81295768), una penalidad por importe de DOS MIL 

(2.401,46 euros) por 
incumplimiento del Pliego de que rigen el Acuerdo Marco.

De acuerdo con Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector 

e se haya constituido 
cuando no pueda deducirse de las mencionadas certificaciones.

Contra el presente acto, que

directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo 
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia o los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Madrid,

ioso-Administrativa.

Fecha:

11 de mayo de 2023

SOCIAL

239, de 07/10/2021)

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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