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RELACIÓN DEL PERSONAL CON DERECHO A SUBROGAR EN APLICACIÓN DEL ART.31 DEL XII CONVENIO COLECTIVO  

DE ÁMBITO ESTATAL DE ASISTENCIA Y EDUCACIÓN INFANTIL 

EMPRESA :    GRUPO HAMELIN 2007, S.L 
ESCUELA INFANTIL  “EL ARLEQUIN”          
RIVAS VACIAMADRID                                      

  Nº CATEGORÍA 

TITULACIÓN 
(y en su caso 
titulación en 

Inglés) 

ANTIGÜEDAD 
TIPO 

CONTRATO 
FIN 

CONTRATO 
JORNADA 

% 
SALARIO CDPP 

COMPLEMENTO 
PERSONAL  

SALARIO 
ANUAL 

S.S. 
EMPRESA 

ANUAL 
OBSERVACIONES 

 1 (DIRECTORA) (MAESTRA)1 MAGISTERIO 01/09/2015 INDEFINIDO -- 100%   1.444,17 €  
    
57,58 €  --      21.024,50 €    6.601,69 €  

 2 (MAESTRA) 2  

MAGISTERIO 
INGLES  B1 01/09/2015 INDEFINIDO -- 100%   1.417,89 € 

    
30,23 € --   20.273,68 €    6.365,94 €  

3 (MAESTRA) 3 

MAGISTERIO 
INGLES B2 08/01/2019 INDEFINIDO -- 100% 1.417.89 € -- --    19.850,46 €     6.233,04 €  

4 (EDUCADORA) 1 
TECNICO 
SUPERIOR EI 02/09/2013 INDEFINIDO -- 100%      950,00 € 

    
44,66 €  --   13.925,24 €    4.372,52 €  

5 (EDUCADORA) 2 MAGISTRIO 09/11/2015 INDEFINIDO -- 100%      950,00 € 
    
22,33 € --   13.612,62 €   4.274,36 €  

6 (EDUCADORA) 3 

TECNICO 
SUPERIOR EI 03/09/2018 INDEFINIDO -- 

100% 

     950,00 € -- --   13.300,00 €   4.176,20 €  

7 
 

(EDUCADORA) 4 
 

TECNICO 
SUPERIOR EI 
 

02/09/2019 
 

INDEFINIDO 
 

-- 
 

100% 
   950,00 € 
 

-- 
 

-- 
 

   13.300, 00 € 
 

   4.176,20 € 
  

 8 
 

(EDUCADORA) 5 
 

TECNICO 
SUPERIOR EI 
INGLES B1 
 

02/09/2019 
 

INDEFINIDO 
 

-- 
 

 
100% 

    950,00 € 
 

-- 
 

-- 
 

    13.300,00 € 
 

   4.176,20 € 
  

9 
 

(EDUCADORA) 6 
 

TECNICO 
SUPERIOR EI 
 

02/09/2019 
 

INDEFINIDO 
 

-- 
 

100% 
    950,00 € 
 

-- 
 

-- 
 

     13.300,00 €  
 

   4.176,20 € 
 

 
 

10 
 

(EDUCADORA) 7 
 
 

MAGISTERIO 
INGLES B2 
 

01/01/2021 
 

INDEFINIDO 
 

-- 
 

100% 
    950,00 € 
 

-- 
 
 

-- 
 

   13.300,00 € 
 

 4.176,20 € 
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EMPRESA:    GRUPO HAMELIN 2007, S.L. 

ESCUELA INFANTIL    “EL ARLEQUIN”   
RIVAS VACIAMADRID  

Nº CATEGORÍA 

TITULACIÓN 
(y en su caso 
titulación en 

Inglés) 

ANTIGÜEDAD 
TIPO 

CONTRATO 
FIN 

CONTRATO 
JORNADA 

% 
SALARIO CDPP 

COMPLEMENTO 
PERSONAL  

SALARIO 
ANUAL 

S.S. 
EMPRESA 

ANUAL 
OBSERVACIONES 

 11 (EDUCADORA) 8 
MAGISTERIO 
INGLES B2 02/09/2019 INDEFINIDO -- 

100% 

    950,00 € -- --      13.300,00 €    4.176,20 €  

12 
(EDUCADORA) 9 
 

TECNICO 
SUPERIOR EI 
INGLES B1 01/09/2017 INDEFINIDO -- 

100% 

    950,00 € 22,33 € --   13.612,62 €    4.274,36 €  

 13 (EDUCADORA) 10 MAGISTERIO 25/11/2013 INDEFINIDO -- 

100% 

     950,00 € 
    
44,66 €  --   13.925,24 €    4.372,52 E BAJA MATERNIDAD 

14 (EDUCADORA) 11 

 TECNICO 
SUPERIOR EI 21/09/2020 INTERINIDAD 09/05/2021 

100% 

    950,00 € -- --    13.300,00 €   4.176,20 € 

INTERINIDAD 
MATERNIDAD 
EDUCADORA 10 

15 (EDUCADORA) 12 

TECNICO 
SUPERIOR EI 
 15/09/2020 INDEFINIDO -- 

100% 

   950,00 € -- --    13.300,00 €    4.176,20 €  

16 (EDUCADORA) 13 

TECNICO 
SUPERIOR EI 
 01/10/2020 INDEFINIDO -- 

100% 

    950,00 € -- --     13.300,00 €  4.176,20 €   

17 (EDUCADORA) 14 

TECNICO 
SUPERIOR EI 
 01/10/2020 INDEFINIDO -- 

100% 

    950,00 € -- --    13.300,00 €  4.176,20 €  

18 (EDUCADORA) 15 

TECNICO 
SUPERIOR EI 
 27/10/2020 INDEFINIDO -- 

100% 

    950,00 € -- --    13.300,00 €  4.176,20 €  

19 
 

(EDUCADORA) 16 
 

MAGISTERIO 
 

05/10/2020 
 

INDEFINIDO 
 

05/10/2020 
 

100%     950,00 € 
 

-- 
 

-- 
 

    13.300,00 € 
 

   4.176,20 € 
 

 
 

20 
 
 

(EDUCADORA) 17 
 
 

TECNICO 
SUPERIOR EI 
 

10/11/2008 
 

INDEFINIDO 
 

 -- 
 

84,21 % 
 

    777,81 € 
 

56,41 € 
 

  29,59 € 
 

  12.093,34 € 
 

   3.797,31 € 
 

EXCEDENCIA 
Y REDUCCION 
JORNADA CUIDADO 
MENOR 

 
 
21 
 
 

(EDUCADORA) 18 
 
 

MAGISTERIO 
 
 

01/12/2020 
 
 

INTERINIDAD 
T.PARCIAL 
 
 

- 
- 

84,21 % 
 
 

    800,00 € 
 
 -- -- 

    11.200,00 € 
 
 

 3.516,80 € 
 
 

 INTERINIDAD 
EXCEDENCIA  
EDUCADORA 17 
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EMPRESA:  GRUPO HAMELIN 2007, S.L. 
ESCUELA INFANTIL    "EL ARLEQUIN”  
RIVAS VACIAMADRID 

Nº CATEGORÍA 

TITULACIÓN 
(y en su caso 
titulación en 

Inglés) 

ANTIGÜEDAD 
TIPO 

CONTRATO 
FIN 

CONTRATO 
JORNADA 

% 
SALARIO CDPP 

COMPLEMENTO 
PERSONAL  

SALARIO 
ANUAL 

S.S. 
EMPRESA 

ANUAL 
OBSERVACIONES 

22  (EDUCADORA) 19 

TECNICO 
SUPERIOR EI 
 16/01/2017 INDEFINIDO -- 100%     950,00 € 22,33 € --   13.612,62 €    4.274,36 € EXCEDENCIA 

23  (EDUCADORA) 20 

TECNICO 
SUPERIOR EI 
 02/09/2013 INDEFINIDO -- 100%     950,00 € 44,66 € --   13.925,24 €    4.372,52 € 

EXCEDENCIA 
REPRE.TRABAJAD 

 24  (COCINERA) 1 

GRADUADO 
ESCOLAR 12/09/2016 INDEFINIDO -- 100%      950,00 €     16,32 € --   13.528,48 €   4.247,94 €  

 25 (COCINERO) 2 

GRADUADO 
ESCOLAR 01/09/2017 INDEFINIDO -- 100%      950,00 €     16,32 € --   13.528,48 €    4.247,94 €  

 26 (LIMPIADORA) 1 

GRADO 
SUPERIOR 02/01/2019 

INDEFINIDO 
T.PARCIAL -- 57,70 %     548,15 € -- --     7.674,10 €   2.570,82 €  

27 (LIMPIADORA) 2 BACHILLERAT0 02/01/2019 
INDEFINIDO 
T.PARCIAL -- 57,70 %      548,15 € -- --     7.674,10 €   2.570,82 € BAJA MATERNIDAD 

28 (LIMPIADORA) 3 

GRADUADO 
ESCOLAR 17/09/2020 

INTERINIDAD 
T.PARCIAL 21/06/2021 57,70 %     548,15 € -- --        7.674,10 €         2.570,82 € 

INTERINIDAD 
MATERNIDAD 
LIMPIADORA 2 

29 (MANTENIMIENTO) 

GRADUADO 
ESCOLAR 03/09/2019 

INDEFINIDO 
T.PARCIAL -- 20,51 %    194,85 € -- --       2.727,90 €        998,41 €  

             
                                                                                                                                                                                                           Rivas Vaciamadrid a 05 de abril de 2021 
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