Canal de Isabel Il, S.A. inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 29.733, Folio 86, Seccién 8, Hoja M-534929 e Inscripcion 12, NIF A86488087, Domicilio Social: C/ Santa Engracia, 125, 28003 Madrid

Canal<?

Nota informativa

de Isabel Il

ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE ACLARACION EN LA DOCUMENTACION APORTADA RELATIVA
A LOS CRITERIOS TECNICOS CUANTIFICABLES APORTADA POR LOS LICITADORES PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LICITACION DEL CONTRATO N.° 60/2021 PARA SERVICIOS DE TRABAJOS
DE DESBROCE EN TERRENOS DE CANAL DE ISABEL I, S.A.

Durante el plazo concedido al efecto han presentado ofertas las siguientes empresas:

N© LICITADOR NIF

1| SERVICIOS INFRAESTRUCTURAS, oL (Lotes 1y2) | AB4408954 - B04783333
2 | AEMA HISPANICA, S.L. (Lotes 1y 2) B45540846
3 | APLINHER, S.L. (Lotes 1y 2) B79489134
4 | EMDESFOR 2002, S.L. (Lotes 1y 2) B36404218
5 | EULEN, S.A. (Lotes 1y 2) A28517308
6 | GRUPORAGA, S.A. (Lotes 1y 2) A28317543
; I(IE;I:SAE?T;UCTURA FORESTAL Y MEDIO AMBIENTE, S.L. B10404903
8 INGENIERIA Y DISENOS TECNICOS, S.A.U. (Lotes 1y 2) A78847381
9 | JOGOSA OBRAS Y SERVICIOS, S.L.U. (Lotes 1y 2) B10301307
10 | MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS, S.A. (Lotes 1 ASO173115

y2)

11 | OFICINA TECNICA DEMONTES, S.L.U. (Lotes 1y 2) B47453089
12 | SAFITRA, S.A. (Lotes 1y 2) A28519072

Los criterios técnicos cuantificables mediante la mera aplicacion de féormulas establecidos en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares (en adelante “PCAP”), asi como la documentacién acreditativa de
los mismos, son los siguientes:

“8.- Adjudicacién del Contrato.

(...)

A) 2. Valoracién de los criterios técnicos cuantificables mediante la mera aplicacién de
formulas. 30 puntos.

Las férmulas para la valoracion de los criterios técnicos cuantificables mediante la mera
aplicacion de férmulas indicados en el apartado 8 A) 2 son las siguientes:

A) 2.1 Experiencia extra del perfil de Técnico del servicio adscrito al contrato referido en
el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (hasta 10 puntos).

(...)
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Los licitadores presentaran su_proposicién relativa al presente criterio técnico
cuantificable mediante la mera aplicacién de formulas conforme al modelo establecido en
el Anexo Il bis.

Asimismo, los licitadores deberan aportar la siguiente documentacion:

- Curriculum Vitae del Técnico de servicio propuesto haciendo constar expresamente su
nombre y apellidos y los afios de experiencia como técnico de servicios de trabajos de
desbroce y acondicionamiento del terreno analogos a los que son objeto del contrato con
alguna de las titulaciones mencionadas en el apartado 5.3.1 del Anexo I. En el Curriculum
Vitae se debera hacer constar tanto la experiencia minima indicada en el apartado 5.3.1
del Anexo | como aquella que exceda la misma, ya que ésta sera la experiencia objeto
de valoracion. En el Curriculum Vitae debera indicarse, para cada una de las experiencias
laborales descritas, las fechas concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio).

- Titulo de Ingeniero Superior Agronomo, Montes o Ingeniero Técnico Agricola o Forestal,
0 sus equivalentes en grado.

A) 2.2 Formacioén en Actuaciones de prevencion y defensa contra incendios forestales del
Técnico asignado al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (hasta 10
puntos).

Los licitadores presentaran su proposicion relativa al presente criterio técnico
cuantificable _mediante la _mera aplicacién _de formulas conforme al _modelo
establecido en el Anexo Il bis.

Asimismo, los licitadores deberan aportar la siquiente documentacion:

- Curriculum Vitae del Técnico de servicio propuesto haciendo constar
expresamente su nombre y apellidos y los afios de experiencia como técnico de
servicios de trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno anélogos a los
gue son objeto del contrato con alguna de las titulaciones mencionadas en el
apartado 5.3.1 del Anexo I. En el Curriculum Vitae se deberd hacer constar la
experiencia minima indicada en el apartado 5.3.1 del Anexo |. En este sentido,
en el Curriculum Vitae deberd indicarse, para cada una de las experiencias
laborales descritas, las fechas concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio).

- Titulo de Ingeniero Superior Agronomo, Montes o Ingeniero Técnico Agricola o
Forestal, o sus equivalentes en grado.

- Titulo del curso de actuaciones de prevencién y defensa contra incendios
forestales con 50 horas de formaciéon minima en caso de haber realizado dicho
curso.

A) 2.3 Formacién en operaciones de desbroce y en Prevencion de Riesgos
Laborales en desbrozadora y motosierra del Encargado del servicio asignado al
contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (Hasta 10 puntos).
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(..)

Los licitadores presentaran su proposicién relativa al presente criterio técnico
cuantificable _mediante la _mera aplicacién de férmulas conforme al modelo
establecido en el Anexo Il bis.

Asimismo, los licitadores deberan aportar la siguiente documentacion:

- Curriculum Vitae del Encargado propuesto haciendo constar expresamente su
nombre y apellidos y los afios de experiencia en trabajos de desbroce y
acondicionamiento del terreno, asi como, si procede, la titulacion minima de
Técnico Especialista o Técnico Superior, segun corresponda de conformidad con
el apartado 5.3.1 del presente Anexo. En el Curriculum Vitae se debera hacer
constar la experiencia minima indicada en el apartado 5.3.1 del Anexo I. En este
sentido, en el Curriculum Vitae debera indicarse, para cada una de las
experiencias laborales descritas, las fechas concretas de inicio y fin (minimo, mes

y afo).

- Si procede de conformidad con el apartado 5.3.1 del presente Anexo, el titulo
de Técnico Especialista o Técnico Superior, en alguna de las categorias
profesionales de oficio relacionadas con el area forestal o agraria.

- Certificado de realizacion de los siguientes cursos:

- Formacién en el desarrollo de competencias para mandos
intermedios.

- Curso de aplicacion de plaguicidas nivel cualificado.

- Curso de prevencion de riesgos laborales de 60 horas (o0 50 horas si
el curso es anterior a 06.09.2007), apto para realizar funciones de
recurso preventivo.

- Titulo del Curso de Operaciones de desbroce, con una formacion de
20 horas minimas en caso de haber realizado dicho curso.

- Titulo del Curso de Prevencion de Riesgos Laborales en
desbrozadora y motosierra, con una formacion de 20 horas minimo
en caso de haber realizado dicho curso.

Nota: No se tendran en cuenta aquellas ofertas que propongan distintos técnicos
o distintos encargados para completar la experienciay formacién puntuable en los
criterios _de valoracion. Los licitadores deberan ofertar el mismo _Técnico, v el
mismo _Encargado para dar cumplimiento a la experiencia y formacién requerida
en los criterios de valoracion.

No se tendrdn __en cuenta aguellos documentos gue no__ sean
titulo/diplomal/certificado del curso concreto objeto de valoracién. Por tanto, no se
valoraran asignaturas, practicas u otro tipo de actividades realizadas en ciclos
formativos, estudios universitarios, etc.
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Por otro lado, si se tendré en cuenta la presentacién de diferentes cursos para la
suma de horas de formacién minima requerida, pudiendo presentar el licitador
varios cursos por especialidad solicitada.”

Por otra parte, en el apartado “C 2) CRITERIOS TECNICOS CUANTIFICABLES MEDIANTE LA MERA
APLICACION DE FORMULAS” del PCAP se establece lo siguiente:

“En caso de discrepancia entre los valores propuestos por el licitador en el Anexo Il bis y la
documentacion que, en su caso, se haya solicitado para acreditar dichos valores, se tendra en
consideracion en todo caso los valores que resulten de la documentacion acreditativa presentada.
En los casos en que se solicite un concreto y especifico tipo de documentacion para acreditar la
realidad de los valores ofertados no se tendra en cuenta otro tipo de documentacién aportada por
el licitador.”
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UTE ACEINSA MOVILIDAD, S.A. - AQUATERRA SERVICIOS INFRAESTRUCTURAS, S.L. (Lotes 1y
2)

PRIMERO.

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.1 relativo a la Experiencia extra del perfil de Técnico del servicio asignado
al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP la UTE licitadora ha presentado el
Curriculum Vitae perteneciente al perfil del Técnico ofertado (M. P. A. G.), en el que se indica que el
referido perfil cuenta con los titulos del Master Universitario en Ingenieria Agrondmica, Grado en
Ingenieria Agropecuaria y del Medio Rural, e Ingenieria Técnica Agricola obtenidos en 2017, 2015y 1998
respectivamente. Ademas, la UTE licitadora ha presentado los anversos de los citados titulos. Sin
embargo, no ha presentado el reverso de los titulos, de modo que no es posible comprobar las fechas en
que los estudios de las titulaciones fueron superados.

Aclaracién: se solicita que la UTE licitadora aclare este aspecto, mediante la presentacién de los
reversos de los titulos del Master Universitario en Ingenieria Agrondmica, Grado en Ingenieria
Agropecuaria y del Medio Rural, Ingenieria Técnica Agricola del perfil del Técnico ofertado (M. P. A. G.).

SEGUNDO.

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.3 relativo a la Formacion en operaciones de desbroce y en Prevencién de
Riesgos Laborales en desbrozadora y motosierra del Encargado del servicio asignado al contrato referido
en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, la UTE licitadora ha presentado Curriculum Vitae
correspondiente al perfil del Encargado (N.R.M.) en el cual no se desglosa la experiencia minima indicada
en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (experiencia minima de trabajo de cinco (5) afios, con alguna
de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP en trabajos de desbroces y
acondicionamiento del terreno; o con experiencia profesional minima de siete (7) afios con la categoria
de encargado en trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno).

En particular, la UTE licitadora ha presentado Curriculum Vitae perteneciente al perfil del Encargado
(N.R.M.) en el que indica que el Encargado propuesto acredita una experiencia de 16 afios en trabajos
de desbroce y control de la vegetacion. Sin embargo, en el Curriculum Vitae presentado no se indica para
cada una de las experiencias laborales descritas, las fechas concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio),
tal y como requiere el PCAP.

Por otra parte, en el Anexo |l bis hecho publico en el acto de apertura de proposiciones, se indica que el
Encargado propuesto ha realizado el Curso de Prevencion de Riesgos Laborales en desbrozadora y
motosierra (minimo de 20 horas de formacién). Sin embargo, en la documentacién aportada presenta un
certificado del titulo de Técnico Superior en PRL en las especialidades de Seguridad del Trabajo, Higiene
Industrial, Ergonomia y Psicologia. Master Universitario. (1.100 horas). En el apartado 8 del Anexo | del
PCAP se sefiala expresamente “No se tendrdn en cuenta aquellos documentos que no sean
titulo/diploma/certificado del curso concreto objeto de valoracion. Por tanto, no se valoraran asignaturas,
practicas u otro tipo de actividades realizadas en ciclos formativos, estudios universitarios, etc.”

Por dltimo, una vez revisada la documentacion aportada para el perfil de Encargado (N. R. M.) no se ha
aportado el Certificado de realizacion del siguiente curso: Formacién en el desarrollo de competencias
para mandos intermedios.
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Aclaracién: se solicita que el licitador aclare estos aspectos, mediante la presentacion de:

- Curriculum Vitae del Encargado propuesto haciendo constar expresamente su nombre y apellidos
y los afios de experiencia en trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno, asi como, si
procede, la titulacion minima de Técnico Especialista o Técnico Superior, en alguna de las
categorias profesionales de oficio relacionadas con el area forestal o agraria, segun corresponda
de conformidad con el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP. En el Curriculum Vitae se debera
hacer constar la experiencia minima indicada en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP
(experiencia minima de trabajo de cinco (5) afios, con alguna de las titulaciones referidas en el
apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP en trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno;
0 con experiencia profesional minima de siete (7) afios con la categoria de encargado en trabajos
de desbroces y acondicionamiento del terreno). En este sentido, en el Curriculum Vitae debera
indicarse, para cada una de las experiencias laborales descritas, las fechas concretas de inicio y
fin (minimo, mes y afio), tal como requiere el PCAP.

- Curso de Prevencion de Riesgos Laborales en desbrozadora y motosierra (minimo de 20 horas
de formacién) realizado por el perfil ofertado.

- Certificado de Formacion en el desarrollo de competencias para mandos intermedios del perfil
ofertado.
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AEMA HISPANICA, S.L. (Lotes 1y 2)

PRIMERO.

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.1 relativo a la Experiencia extra del perfil de Técnico del servicio asignado
al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP la empresa licitadora ha presentado el
titulo oficial de Ingeniero Agrénomo, correspondiente al perfil del Técnico, J. C. M. F., donde se indica
que los estudios de la titulacion fueron superados en marzo de 1999. Asimismo, la empresa licitadora ha
presentado Curriculum Vitae, en el que se indica que el referido perfil cuenta con la titulacion de Ingeniero
Agrénomo y que lleva trabajando en la empresa AEMA desde junio de 2003, lo que supone un total de
18 afios completos. En el Anexo Il bis hecho publico en el acto de apertura de proposiciones el valor
ofertado por la empresa licitadora para este criterio es de 8 afios.

Sin embargo, el Curriculum Vitae presentado no hace referencia al puesto desempefiado, ni a los afios
de experiencia profesional del Técnico como técnico de servicios de trabajos de desbroce y
acondicionamiento del terreno anélogos a los que son objeto del presente contrato, y Unicamente
enumera los servicios prestados por la empresa a distintos organismos en el ambito de servicios de
mantenimiento de zonas verdes, asi como el importe y los afios de ejecucion del servicio.

Aclaracién: se solicita que el licitador presente Curriculum Vitae en el cual aclare la experiencia laboral
reflejada en el Curriculum Vitae aportado para el perfil de Técnico presentado (J. C. M. F.) desde el
01/06/2003 hasta la fecha de presentacién de ofertas (18/02/2022), indicando los afios completos de
experiencia profesional del mismo como técnico de servicios de trabajos de desbroce y
acondicionamiento del terreno analogos a los que son objeto del presente contrato. Se debera hacer
constar tanto la experiencia minima indicada en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (cinco (5) afios
como técnico de servicios de trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno anélogos a los que
son objeto del contrato) como aquella que exceda la misma, ya que ésta sera la experiencia objeto de
valoracion. Debera indicarse, para cada una de las experiencias laborales descritas, las fechas concretas
de inicio y fin (minimo, mes y afio).

SEGUNDO.

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.3 relativo a la Formacion en operaciones de desbroce y en Prevencion de
Riesgos Laborales en desbrozadora y motosierra del Encargado del servicio asignado al contrato referido
en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, se ha comprobado que el licitador no ha aportado la
acreditacion de la Formacion en el desarrollo de competencias para mandos intermedios del perfil
ofertado (M. S. L.)

Aclaracién: se solicita que el licitador aclare este aspecto, mediante la presentacion del Certificado de
Formacion en el desarrollo de competencias para mandos intermedios del perfil ofertado (M. S. L.).

Pagina 7 de 21



Canal de Isabel Il, S.A. inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 29.733, Folio 86, Seccién 8, Hoja M-534929 e Inscripcion 12, NIF A86488087, Domicilio Social: C/ Santa Engracia, 125, 28003 Madrid

Canal<’
de Isabel Il

Nota informativa

EMDESFOR 2002, S.L. (Lotes 1y 2)

PRIMERO

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.2 relativo a la Formacién en Actuaciones de prevencion y defensa contra
incendios forestales del Técnico asignado al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP,
la empresa licitadora indicé en el Anexo Il bis hecho puablico en el acto de apertura de proposiciones que
el candidato propuesto como Técnico (F. M. P.) esta en posesién de un Curso de actuaciones de
prevencion y defensa contra incendios forestales (minimo de 50 horas de formacion).

Una vez revisada la documentacion, se ha comprobado que el licitador no ha presentado certificado
acreditando la realizacién del mencionado curso.

Aclaracién: se solicita que el licitador aclare este aspecto, mediante la presentacion del Certificado que
acredite la realizacion del Curso de actuaciones de prevencién y defensa contra incendios forestales
(minimo de 50 horas de formacion) por el Técnico propuesto (F. M. P.)

SEGUNDO

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.3 relativo a la Formacion en operaciones de desbroce y en Prevencion de
Riesgos Laborales en desbrozadora y motosierra del Encargado del servicio asignado al contrato referido
en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, la empresa licitadora indic6 en el Anexo Il bis hecho puablico
en el acto de apertura de proposiciones que el candidato propuesto como Encargado (J. M. A.) cuenta
con Formacion en Operaciones de desbroce (minimo 20 horas de formacién). Sin embargo, una vez
revisada la documentacién presentada por la empresa licitadora se ha comprobado que los certificados
aportados no corresponden a la formacion solicitada.

Aclaracién: se solicita que la empresa licitadora aclare este aspecto, mediante la presentacion del
Certificado que acredite la realizacién del Curso de Operaciones de desbroce (minimo 20 horas de
formacién) por el Encargado propuesto (J. M. A.)
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EULEN, S.A. (Lotes 1y 2)

PRIMERO.

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.3 relativo a la Formacion en operaciones de desbroce y en Prevencién de
Riesgos Laborales en desbrozadora y motosierra del Encargado del servicio asignado al contrato referido
en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, una vez revisada la experiencia laboral indicada en el
Curriculum Vitae del Encargado del servicio ofertado (D. S. B.), se indica que éste ha realizado trabajos
que implicaban entre otras funciones: “Organizacién del trabajo...”; “Ejecucion de obras”; “Gestién de la
limpieza viaria...”; “Mejoras paisajisticas en instalaciones hidraulicas...”; etc.; no pudiendo comprobarse
si dichas funciones incluyen trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno con la categoria de

encargado tal como exige el PCAP.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando el Curriculum Vitae del
Encargado del servicio ofertado (D. S. B.) concretando si en las funciones citadas se han desarrollado
tareas que hayan incluido trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno con la categoria de
encargado tal como exige el PCAP. Debera indicarse, para cada una de las experiencias laborales
descritas, las fechas concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio).
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GRUPORAGA,S.A.(Lotes 1y 2)

PRIMERO.

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.1 relativo a la Experiencia extra del perfil de Técnico del servicio adscrito
al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, la empresa licitadora ha aportado el
Curriculum Vitae perteneciente al perfil del Técnico ofertado (J. Y. F.) pero en él no se desglosa ni la
experiencia minima indicada en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (experiencia minima de cinco (5)
afios como técnico de servicio, con alguna de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1 del Anexo |
del PCAP en trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno andlogos a los que son objeto del
contrato) ni la experiencia que excede la misma.

En concreto, la empresa licitadora ha presentado Curriculum Vitae perteneciente al Técnico, J. Y. F., en
el cual no hace referencia al puesto desempefiado, ni a los afios de experiencia profesional del Técnico
como técnico de servicios de trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno analogos a los que
son objeto del presente contrato, y Unicamente enumera los servicios prestados por la empresa a distintos
organismos y empresas. En el Anexo Il bis hecho publico en el acto de apertura de proposiciones el valor
ofertado por la empresa licitadora para este criterio es de 9 afios.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando el Curriculum Vitae para el perfil
del Técnico ofertado (J. Y. F.) indicando su experiencia laboral como técnico de servicios de trabajos de
desbroce y acondicionamiento del terreno anélogos a los que son objeto del presente contrato desde
enero de 2007 hasta la fecha de presentaciéon de ofertas (18/02/2022), especificando el puesto
desempefiado en cada una de las experiencias laborales. Se debera hacer constar tanto la experiencia
minima indicada en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (cinco (5) afios como técnico de servicios de
trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno analogos a los que son objeto del contrato) como
aquella que exceda la misma, ya que ésta sera la experiencia objeto de valoracién. Debera indicarse,
para cada una de las experiencias laborales descritas, las fechas concretas de inicio y fin (minimo, mes
y afio).

SEGUNDO

Asunto: Segun establece el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP el licitador debera adscribir un
Encargado con titulacién minima de Técnico Especialista o Técnico Superior, en alguna de las categorias
profesionales de oficio relacionadas con el area forestal o agraria y una experiencia minima de trabajo
de cinco (5) afios, con alguna de dichas titulaciones, en trabajos de desbroces y acondicionamiento del
terreno; o con experiencia profesional minima de siete (7) afios con la categoria de encargado en trabajos
de desbroces y acondicionamiento del terreno.

Una vez revisada la documentacion aportada por la empresa licitadora para el perfil del Encargado (E. D.
R.), se ha comprobado que el licitador no presenta titulacién de Técnico Especialista o Técnico Superior,
pero acredita que el perfil ofertado esta4 en posesion de una titulacion universitaria relacionada con la
rama agricola o forestal (titulacion de Ingeniero Superior Agrénomo, Montes o Ingeniero Técnico Agricola
o Forestal, o sus equivalentes en grado) con competencias atribuidas en la gestién de los trabajos del
ambito de actuacion del contrato. Por tanto, dicha titulacién se considera valida de conformidad con el
apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP.
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A pesar de lo anterior, se ha comprobado que el perfil ofertado no cumple con la experiencia minima de
cinco (5) afios que establece el PCAP contada desde que superé los estudios (septiembre 2017) hasta
la fecha de presentacion de ofertas (18/02/2022). Por tanto, la empresa licitadora solamente puede
justificar que el Encargado acredita una experiencia profesional minima de siete (7) afios con la categoria
de encargado en trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno.

En este sentido, la empresa licitadora ha presentado Curriculum Vitae perteneciente al Encargado (E. D.
R.), en el cual no hace referencia al puesto desempefiado, ni a los afios de experiencia profesional del
Encargado como encargado en trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno, y UGnicamente
enumera los servicios prestados por la empresa a distintos organismos y empresas, ho pudiendo
comprobarse si el Encargado propuesto posee una experiencia profesional minima de siete (7) afios con
la categoria de encargado en trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando el Curriculum Vitae para el perfil
del Encargado ofertado (E. D. R.) indicando su experiencia laboral con la categoria de encargado en
trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno hasta la fecha de presentacién de ofertas
(18/02/2022), especificando el puesto desempefiado en cada una de las experiencias laborales. Se
debera hacer constar la experiencia minima indicada en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (siete
(7) afios con la categoria de encargado en trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno).
Deberé indicarse, para cada una de las experiencias laborales descritas, las fechas concretas de inicio y
fin (minimo, mes y afio).
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INFRAESTRUCTURA FORESTAL Y MEDIO AMBIENTE, S.L. (Lote 1y 2)
PRIMERO

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.1 relativo a la Experiencia extra del perfil de Técnico del servicio adscrito
al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, una vez revisada la experiencia laboral
indicada en el Curriculum Vitae del Técnico del servicio ofertado (M. J. G. B.) se indica que éste ha
realizado trabajos que implicaban entre otras tareas: “Repoblaciébn y densificacion...”;
“Acondicionamiento de camino de acceso...”; “Restauraciéon de acequias...”; “Trabajos de mejora y
mantenimiento de infraestructuras...”; “Actuaciones de restauracion hidroldgico-forestal y lucha...”;
“Mejora del camino de acceso...”; “Mejora del sendero...”; etc.; no pudiendo comprobarse si dichas
funciones incluyen trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno como técnico de servicio
analogos a los que son objeto del contrato con alguna de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1

del Anexo | del PCAP tal como exige el PCAP.

En el Anexo Il bis hecho publico en el acto de apertura de proposiciones el valor ofertado por la empresa
licitadora para este criterio es de 10 afios.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando el Curriculum Vitae del Técnico
del servicio ofertado (M. J. G. B.) concretando si en las funciones citadas se han desarrollado tareas que
hayan incluido trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno como técnico de servicio analogos
a los que son objeto del contrato tal como exige el PCAP con alguna de las titulaciones referidas en el
apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP. Debera indicarse, para cada una de las experiencias laborales
descritas, las fechas concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio).

SEGUNDO.

Asunto: Segun establece el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP el licitador debera adscribir un
Encargado con titulacién minima de Técnico Especialista o Técnico Superior, en alguna de las categorias
profesionales de oficio relacionadas con el area forestal o agraria y una experiencia minima de trabajo
de cinco (5) afios, con alguna de dichas titulaciones, en trabajos de desbroces y acondicionamiento del
terreno; o con experiencia profesional minima de siete (7) afios con la categoria de encargado en trabajos
de desbroces y acondicionamiento del terreno. Ya que las titulaciones aportadas corresponden a ciclos
formativos de Grado Medio la empresa licitadora solamente puede justificar que el Encargado acredita
una experiencia profesional minima de siete (7) afios con la categoria de encargado en trabajos de
desbroces y acondicionamiento del terreno.

Para el criterio 8 A) 2.3 relativo a la Formacion en operaciones de desbroce y en Prevencion de Riesgos
Laborales en desbrozadora y motosierra del Encargado del servicio asignado al contrato referido en el
apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, la empresa licitadora ha presentado Curriculum Vitae perteneciente
al perfil del Encargado (O. O. O.), en el cual no se desglosa la experiencia minima indicada en el apartado
5.3.1 del Anexo | del PCAP. Asimismo, en dicho Curriculum Vitae se incluyen trabajos donde el perfil
ofertado ha compatibilizado funciones con la categoria profesional de Encargado/Capataz Forestal.

Ademas, en dicho Curriculum Vitae existen periodos en los cuales no se puede contrastar si la experiencia
indicada esta relacionada con trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno ya que especifica
que ha realizado “Trabajos varios”, y como consecuencia, no se acredita la experiencia profesional
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minima de siete (7) afios con la categoria de Encargado en trabajos de desbroce y acondicionamiento
del terreno.

Finalmente, el licitador ha presentado Curso de Aplicador/Manipulador de Productos Fitosanitarios (nivel
Cualificado) emitido el 12/05/2000 de 60 h, pero el Carné de aplicador/manipulador de plaguicidas de
nivel Cualificado actualmente no se encuentra en vigor (validez hasta 22/06/2021).

Aclaracion: La empresa licitadora debe aclarar estos aspectos aportando el Curriculum Vitae para el
perfil del Encargado ofertado (O.0.0.) desglosando la experiencia minima indicada en el apartado 5.3.1
del Anexo | al PCAP (siete (7) afios con la categoria de Encargado en trabajos de desbroce y
acondicionamiento del terreno). En este sentido, en el Curriculum Vitae se deberan desglosar los trabajos
de desbroce y acondicionamiento del terreno con la categoria de Encargado realizados por el perfil
propuesto y debera aclarar si las tareas especificadas dentro del apartado que describe la experiencia
laboral, y més concretamente dentro de los periodos que abarcan: desde octubre de 2012-actualidad;
05/2007-06/2012; 10/2005-05/2007; y que son descritas como “Trabajos varios”, corresponden a dicha
tipologia de trabajos con la referida categoria. Debera indicarse, para cada una de las experiencias
laborales descritas, las fechas concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio).

Adicionalmente, el licitador debera aportar el Carné en vigor para la utilizacién de productos fitosanitarios,
nivel Cualificado.
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INGENIERIA Y DISENOS TECNICOS, S.A.U. (Lotes 1y 2)

PRIMERO

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.1 relativo a la Experiencia extra del perfil de Técnico del servicio adscrito
al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, una vez revisada la experiencia laboral
indicada en el Curriculum Vitae del Técnico del servicio ofertado (J. R. D.) se indica que éste ha realizado
trabajos que implicaban entre otras funciones: “Recuperacion ambiental de zonas degradas...”;
“Reparacion de dafios en DPH...”; “Actuaciones de mejora en el DPH...” “Adecuaciéon ambiental...”;
“Acondicionamiento ambiental...”; “Obras de recuperacién del corredor...”; “Recuperacion de la
ladera...”; etc.; no pudiendo comprobarse si dichas funciones incluyen trabajos de desbroce y
acondicionamiento del terreno como técnico de servicio analogos a los que son objeto del contrato con
alguna de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP tal como exige el PCAP.

En el Anexo Il bis hecho publico en el acto de apertura de proposiciones el valor ofertado por la empresa
licitadora para este criterio es de 18 afios.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando el Curriculum Vitae del Técnico
del servicio ofertado (J. R. D.) concretando si en las funciones citadas se han desarrollado tareas que
hayan incluido trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno como técnico de servicio analogos
a los que son objeto del contrato tal como exige el PCAP con alguna de las titulaciones referidas en el
apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP. Debera indicarse, para cada una de las experiencias laborales
descritas, las fechas concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio).
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JOGOSA OBRAS Y SERVICIOS, S.L.U. (Lotes 1y 2)
PRIMERO

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.1 relativo a la Experiencia extra del perfil de Técnico del servicio adscrito
al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, la empresa licitadora ha presentado
Curriculum Vitae correspondiente al perfil del Técnico (G. L. E.) en el cual no se desglosa la experiencia
minima indicada en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (experiencia minima de cinco (5) afios como
técnico de servicio, con alguna de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP en
trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno analogos a los que son objeto del contrato) ni la
experiencia que excede la misma.

En particular, la empresa licitadora ha presentado Curriculum Vitae perteneciente al perfil del Técnico del
servicio (G.L.E.) donde no se especifican los tipos servicios de mantenimiento y obras desarrolladas
durante los periodos que formé parte en las siguientes empresas: EULEN, S.A.; IBERSILVA SERVICIOS,
S.A.U.; SEFOSA, S.A., no pudiendo comprobarse si dichas tareas incluyen experiencia como técnico de
servicio, con alguna de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP en trabajos
de desbroces y acondicionamiento del terreno analogos a los que son objeto del contrato.

Ademads, una vez revisada la experiencia laboral indicada en el Curriculum Vitae, mas concretamente en
el “LISTADO DE OBRAS EJECUTADAS COMO DIRECTOR DE OBRAS EN JOGOSA”, el licitador
especifica que el Técnico (G. L. E.) propuesto ha realizado entre otras tareas: “Recuperacién do potencial

forestal dafiado en varios montes...”; “Tratamientos selvicolas...”; “TSPI y otras mejoras del medio
natural...”; “Mantenimiento vivero forestal...”; “Acondicionamiento ambiental...”; “Mejoras protegidas de
los montes...”; “Restauracion ambiental...”; etc.; no pudiendo comprobarse si dichas funciones incluyen

trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno como técnico de servicio analogos a los que son
objeto del contrato con alguna de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP tal
como exige el PCAP.

En el Anexo Il bis hecho publico en el acto de apertura de proposiciones el valor ofertado por la empresa
licitadora para este criterio es de 25 afios.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando el Curriculum Vitae del Técnico
del servicio ofertado (G.L.E.) concretando si en las funciones citadas durante los periodos que formoé
parte en las siguientes empresas: EULEN, S.A.; IBERSILVA SERVICIOS, S.A.U.; SEFOSA, S.A. y en el
“LISTADO DE OBRAS EJECUTADAS COMO DIRECTOR DE OBRAS EN JOGOSA” se han desarrollado
tareas que hayan incluido trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno como técnico de servicio
analogos a los que son objeto del contrato con alguna de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1
del Anexo | del PCAP tal como exige el PCAP. Debera indicarse, para cada una de las experiencias
laborales descritas, las fechas concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio).

SEGUNDO.

Asunto: Para el criterio 2.3 Formacion en operaciones de desbroce y en Prevencion de Riesgos
Laborales en desbrozadora y motosierra del Encargado del servicio asignado al contrato referido en el
apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP la empresa licitadora ha presentado Curriculum Vitae
correspondiente al perfil del Encargado (G. P. V.) en el cual no se desglosa la experiencia minima
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indicada en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (experiencia minima de trabajo de cinco (5) afios,
con alguna de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP en trabajos de
desbroces y acondicionamiento del terreno; o con experiencia profesional minima de siete (7) afios con
la categoria de encargado en trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno).

En particular, la empresa licitadora ha presentado Curriculum Vitae perteneciente al perfil del Encargado
(G. P. V.) pero no se indica para cada una de las experiencias laborales descritas, las fechas concretas
de inicio y fin (minimo, mes y afio), tal y como requiere el PCAP.

Ademas, una vez revisada la experiencia laboral indicada en el Curriculum Vitae, el licitador especifica
que el Encargado (G. P. V.) propuesto, desarrollé tareas como “Encargado de mantenimiento, obras y
servicios forestales, jardineria, riesgos y medio ambiente” desde 2012 hasta la actualidad; sin embargo,
también se indica que ha realizado “Instalacion de riegos y cerramientos” desde 2013-2017; asimismo
también ha desarrollado funciones de “Capataz en Servicios Forestales” desde 2000-2013; encontrando
que existen periodos en los cuales se solapan trabajos que no permiten llevar a cabo una cuantificacion
especifica de la experiencia laboral.

Adicionalmente, el licitador no ha aportado los siguientes certificados:

- Formacion en el desarrollo de competencias para mandos intermedios.

- Curso de aplicacion de plaguicidas nivel cualificado.

- Curso de prevencion de riesgos laborales de 60 horas (o 50 horas si el curso es anterior a
06.09.2007), apto para realizar funciones de recurso preventivo.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando el Curriculum Vitae del
Encargado (G. P. V.) indicando para cada una de las experiencias laborales descritas, las fechas
concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio). Adicionalmente, deber& concretar y especificar cuales son
las actividades en las que se han desarrollado trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno con
la categoria de encargado. Debera acreditar una experiencia minima de trabajo de cinco (5) afios, con
alguna de las titulaciones requeridas en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, en trabajos de desbroces
y acondicionamiento del terreno; o con experiencia profesional minima de siete (7) afios con la categoria
de encargado en trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno.

Adicionalmente, el licitador debera aportar los certificados de realizacion de los siguientes cursos por el
Encargado (G. P. V.): Formacion en el desarrollo de competencias para mandos intermedios; Curso de
aplicacion de plaguicidas nivel cualificado; Curso de prevencién de riesgos laborales de 60 horas (o 50
horas si el curso es anterior a 06.09.2007), apto para realizar funciones de recurso preventivo.
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MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS, S.A. (Lotes 1y 2)
PRIMERO

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.1 relativo a la Experiencia extra del perfil de Técnico del servicio adscrito
al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, la empresa licitadora ha presentado
Curriculum Vitae correspondiente al perfil del Técnico (J. F. S. S.) en el que se indica que el referido perfil
cuenta con la titulacion de Ingeniero Técnico Forestal obtenido en 1997. Asimismo, la empresa licitadora
ha presentado anverso del titulo en Ingenieria Técnica Forestal correspondiente a J. F. S. S. donde se
indica que el referido titulo fue expedido el 27 de junio de 1997. Sin embargo, en el reverso del titulo no
es posible comprobar la fecha en la que los estudios de titulacién fueron superados por la baja calidad
del documento.

En el Anexo Il bis hecho publico en el acto de apertura de proposiciones el valor ofertado por la empresa
licitadora para este criterio es de 17 afios.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando reverso del Titulo de Ingenieria
Técnica Forestal perteneciente al perfil del Técnico, J. F. S. S., donde se pueda visualizar con claridad la
fecha en la que los estudios de la titulacién fueron superados.
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OFICINA TECNICA DE MONTES, S.L. (Lotes 1y 2)
PRIMERO

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.1 relativo a la Experiencia extra del perfil de Técnico del servicio adscrito
al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, la empresa licitadora ha presentado
Curriculum Vitae correspondiente al perfil del Técnico (J. P. G. P.) en el cual no se desglosa la experiencia
minima indicada en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (experiencia minima de cinco (5) afios como
técnico de servicio, con alguna de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP en
trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno analogos a los que son objeto del contrato) ni la
experiencia que excede la misma.

En este sentido, la empresa licitadora ha presentado Curriculum Vitae correspondiente al perfil del
Técnico, J. P. G. P., donde no se indica para cada una de las experiencias laborales descritas, las fechas
concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio); especialmente en el periodo inicial del afio 2006.

En el Anexo Il bis hecho publico en el acto de apertura de proposiciones el valor ofertado por la empresa
licitadora para este criterio es de 13 afios.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando el Curriculum Vitae perteneciente
al Técnico (J. P. G. P.) propuesto haciendo constar expresamente los afios de experiencia como técnico
de servicios de trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno anélogos a los que son objeto del
contrato; especialmente se debera hacer constar tanto la experiencia minima indicada en el apartado
5.3.1 del Anexo | (cinco (5) afios como técnico de servicios de trabajos de desbroces y acondicionamiento
del terreno analogos a los que son objeto del contrato) como aquella que exceda la misma, ya que ésta
serd la experiencia objeto de valoracién. En Curriculum Vitae debera indicarse para cada una de las
experiencias laborales descritas, las fechas concretas del inicio y fin (minimo, mes y afio).

SEGUNDO.

Asunto: Para el criterio 2.3 Formacion en operaciones de desbroce y en Prevencién de Riesgos
Laborales en desbrozadora y motosierra del Encargado del servicio asignado al contrato referido en el
apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP la empresa licitadora ha presentado Curriculum Vitae
correspondiente al perfil del Encargado (J. J. G.) en el cual no se desglosa la experiencia minima indicada
en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (experiencia minima de trabajo de cinco (5) afios, con alguna
de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP en trabajos de desbroces y
acondicionamiento del terreno; o con experiencia profesional minima de siete (7) afios con la categoria
de encargado en trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno).

Ademas, una vez revisada la experiencia laboral indicada en el Curriculum Vitae, el licitador especifica
que el Encargado (J. J. G.) propuesto, desarroll6 tareas como “Ejecucion de tratamientos selvicolas y
extincion de incendios forestales”; “Lucha integral contra incendios forestales...”; etc.; también
desempeid la categoria profesional de “Auxiliar jardinero”, no pudiendo comprobarse si dichas funciones
y categorias profesionales incluyen trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno con la categoria
de encargado.
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Adicionalmente, el licitador no ha aportado los siguientes certificados:

- Formacién en el desarrollo de competencias para mandos intermedios.

- Curso de aplicacion de plaguicidas nivel cualificado.

- Curso de prevencion de riesgos laborales de 60 horas (o 50 horas si el curso es anterior a
06.09.2007), apto para realizar funciones de recurso preventivo.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando el Curriculum Vitae del
Encargado (J. J. G.) indicando para cada una de las experiencias laborales descritas, las fechas
concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio). Adicionalmente, debera concretar y especificar cuales son
las actividades en las que se han desarrollado trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno con
la categoria de encargado. Debera acreditar una experiencia minima de trabajo de cinco (5) afios, con
alguna de las titulaciones requeridas en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, en trabajos de desbroces
y acondicionamiento del terreno; o con experiencia profesional minima de siete (7) afios con la categoria
de encargado en trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno

Adicionalmente, la empresa licitadora debera aportar los certificados de realizacion de los siguientes
cursos por el Encargado (J. J. G.): Formacién en el desarrollo de competencias para mandos intermedios;
Curso de aplicacion de plaguicidas nivel cualificado; Curso de prevencion de riesgos laborales de 60
horas (0 50 horas si el curso es anterior a 06.09.2007), apto para realizar funciones de recurso preventivo.
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SAFITRA, S.A. (Lotes 1y 2)
PRIMERO

Asunto: Para el criterio 8 A) 2.1 relativo a la Experiencia extra del perfil de Técnico del servicio adscrito
al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP, la empresa licitadora ha presentado
Curriculum Vitae correspondiente al perfil del Técnico (J. P. A. Z.) en el cual no se desglosa la experiencia
minima indicada en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP (experiencia minima de cinco (5) afios como
técnico de servicio, con alguna de las titulaciones referidas en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP en
trabajos de desbroces y acondicionamiento del terreno analogos a los que son objeto del contrato) ni la
experiencia que excede la misma.

Asimismo, en el Curriculum Vitae es necesario indicar para cada uno de los trabajos realizados para
empresa/s u organismo/s: la empresa a la que pertenecia el técnico P. J. A. Z., durante cada uno de los
periodos que contemplan cada uno de los trabajos realizados, principalmente en la etapa previa a la que
integro en SAFITRA (2017).

Ademas, el licitador no presenta titulo requerido para el perfil de Técnico exigido en el apartado 5.3.1 del
Anexo | del PCAP sino que ha presentado Copia del pago de tasas académicas para la expedicién del
titulo (08/10/2009) y Certificado emitido por la Secretaria General de Universidades en la cual indican
que el titulo de Ingeniero de Montes obtenido por P. J. A. Z. le corresponde el nivel 3 (Master), y el nivel
7, del Marco Europeo de Cualificaciones. Por ello, no se pueden contrastar la fecha en la que la superé
los estudios ni la fecha de obtencidn del titulo.

En el Anexo Il bis hecho publico en el acto de apertura de proposiciones el valor ofertado por la empresa
licitadora para este criterio es de 9 afios.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando el Curriculum Vitae perteneciente
al Técnico (P. J. A. Z.) propuesto haciendo constar expresamente los afios de experiencia como técnico
de servicios de trabajos de desbroce y acondicionamiento del terreno analogos a los que son objeto del
contrato desde la fecha en la cual super6 lo estudio de Ingenieria de Montes hasta la fecha de
presentacion de ofertas (18/02/2022). Debera indicarse, para cada una de las experiencias laborales
descritas, las fechas concretas de inicio y fin (minimo, mes y afio)

Adicionalmente, debera indicar en el Curriculum Vitae la empresa a que pertenecia el técnico propuesto,
P. J. A. Z. durante cada uno de los trabajos realizados (principalmente en la etapa previa a la que integro
en SAFITRA (2017)

Finalmente debera aportar anverso y reverso del titulo de Ingeniero de Montes para el perfil del Técnico,
P.J. A Z

SEGUNDO.
Asunto: Para el criterio A) 2.2 Formacién en Actuaciones de prevencién y defensa contra incendios

forestales del Técnico asignado al contrato referido en el apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP la empresa
licitadora sefialo en el Anexo Il bis hecho publico en el acto de apertura, que el Técnico propuesto (P. J.
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A. Z.) esta en posesién de un Curso de actuaciones de prevencion y defensa contra incendios forestales
(minimo de 50 horas de formacion).

Una vez revisada la documentacién, se ha comprobado que el licitador ha presentado certificado
acreditando la realizacion de un “Curso Basico de Defensa contra Incendios Forestales” de 30 horas de
duracién.

Aclaracion: Considerando que el apartado 8 del Anexo | del PCAP indica que se tendra en cuenta la
presentacion de diferentes cursos para la suma de horas de formaciéon minima requerida, pudiendo
presentar el licitador varios cursos por especialidad solicitada, la empresa licitadora debe aclarar este
aspecto aportando certificados que acrediten la realizacion del Curso de actuaciones de prevencion y
defensa contra incendios forestales hasta completar el minimo de 50 horas de formacién objeto de
valoracion.

TERCERO.

Asunto: Para el criterio 2.3 Formacién en operaciones de desbroce y en Prevencién de Riesgos
Laborales en desbrozadora y motosierra del Encargado del servicio asignado al contrato referido en el
apartado 5.3.1 del Anexo | del PCAP la empresa licitadora sefialé en el Anexo Il bis hecho publico en el
acto de apertura, que el Encargado propuesto (M.B.R.) esta en posesion del Curso de Operaciones de
desbroce (minimo de 20 horas de formacién) y Curso de Prevencidon de Riesgos Laborales en
desbrozadora y motosierra (minimo de 20 horas de formacion).

Una vez revisada la documentacion acreditativa aportada por el licitador, solamente se han cuantificado
2 cursos relacionados con las materias solicitadas, cuantificando un total de 5 horas ("Riesgos y Medidas
Preventivas para Operarios" (2 horas) + "Riesgos y medidas preventivas en puestos de jardinero" (3
horas).

Adicionalmente, el licitador no ha aportado el certificado del Curso de prevencion de riesgos laborales de
60 horas (0 50 horas si el curso es anterior a 06.09.2007), apto para realizar funciones de recurso
preventivo.

Aclaracién: La empresa licitadora debe aclarar este aspecto aportando los certificados de realizaciéon de
los siguientes cursos por el Encargado (P. J. A. Z.): Curso de Operaciones de desbroce (minimo de 20
horas de formacién), Curso de Prevencion de Riesgos Laborales en desbrozadora y motosierra (minimo
de 20 horas de formacién) y Curso de prevencion de riesgos laborales de 60 horas (o0 50 horas si el curso
es anterior a 06.09.2007), apto para realizar funciones de recurso preventivo.

Por favor, procedan a aclarar los aspectos anteriormente citados antes de las 14.00 horas del tercer
dia _habil computado_a partir_del dia habil siguiente a la publicacién en el tablén de anuncios
electrénico del Portal de la Contratacién Publica de la Comunidad de Madrid, a través de la
Plataforma de Licitacién Electrénica. Tfno. 91.545.10.00

Fi rmado por Dani el Duque Vel asco el dia 11/07/2022

El Secretario de la Mesa de Contratacion.
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