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Comunidad

de Madrid

Referencia: C-494M/003-22
Expediente: A/SER-008545/2022

RESOLUCION

Resolucién del Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo, por la que se dispone el inicio del expediente
de contratacién de servicios titulado ORGANIZACION Y GESTION DEL VI CONGRESO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

De conformidad con lo que establece el articulo 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, de acuerdo con la propuesta de contratacién del
INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas por las disposiciones vigentes,

RESUELVO

Acordar el inicio y ordenar la tramitacion del expediente de contratacién de Servicios titulado ORGANIZACION Y
GESTION DEL VI CONGRESO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
promovido por el Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo cuyo presupuesto base de licitaciéon asciende
a 237.828,45 €, justificandose su necesidad por los siguientes motivos:

El VI Plan Director de Prevenciéon de Riesgos Laborales de la Comunidad de Madrid, contempla en concreto los
siguientes aspectos:

¢ Potenciacion de la formacion y divulgacién del conocimiento especializado asi como de la cultura preventiva
en prevencion de riesgos laborales (Eje General 111.2.6, 111.2.7.6).

e Papel proactivo de la Administracion en el impulso de la prevencién. En especial, fortaleciendo el papel del
Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo (IRSST) (Eje Transversal IV.5.a).

Ademas de los aspectos anteriormente descritos, uno de los objetivos que figuran en el VI Plan Director y que se
pretende conseguir con este contrato es el siguiente:
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e 7.6. Fomento de la cultura preventiva en la sociedad madrilefia.

El objeto del contrato consiste en la organizacion y gestion del VI Congreso de Prevencién de Riesgos Laborales de
la Comunidad de Madrid 2022.

Al tratarse de un contrato oneroso el instrumento legal mas adecuado para su tramitacién es considerarlo como
contrato del Sector Publico y, puesto que su objeto son prestaciones de hacer consistentes en el desarrollo de una
actividad, el contrato idoneo es el de servicios, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014.
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