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De conformidad con lo que establece el articulo 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espaiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas por las disposiciones vigentes,

DISPONGO

Acordar el inicio y ordenar la tramitacion del expediente de contratacion de servicios
denominado: “FORMACION PRESENCIAL, CONVERSACIONAL Y VIRTUAL EN IDIOMAS 5
INGLES, FRANCES, ALEMAN, CHINO E ITALIANO PARA EMPLEADOS PUBLICOS DE LA :
COMUNIDAD DE MADRID”, promovido por la Direccién General de Funcion Publica, cuyo
presupuesto base de licitacion (IVA incluido) asciende a 469.915,60 euros, justificandose su
necesidad por los siguientes motivos:

La Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, a través de la Direccion General de
Funcién Publica tiene atribuida la competencia relativa a “El disefio y la ejecucion de las politicas
de formacion del personal al servicio de la Comunidad de Madrid”, de conformidad con lo
establecido en el articulo 11. p) del Decreto 234/2021, de 10 de noviembre del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Esta competencia se desarrolla, particular y fundamentalmente, a través de la aprobaciony
publicacion de los planes de formacion dirigidos a los empleados publicos de la Comunidad de
Madrid. La finalidad prioritaria de estos planes reside en la capacitacion del personal al servicio de
la administracion regional, ofreciendo una formacién completa que aborde no solamente la
formacion especializada para el desempeio de un concreto puesto de trabajo, sino también las
habilidades generalistas que enriquecen el nivel cultural de los empleados publicos, lo cual, sin
duda, redunda en un mejor desempefo de sus funciones.
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A ambos tipos de formacion responde la formacion en idiomas que tradicionalmente recoge
el Plan anual de Formacion para empleados publicos de la Comunidad, en un programa
especifico, el Programa de Idiomas, que se ofrece a la totalidad del personal al servicio de la
administracion de la Comunidad de Madrid, y es de especial importancia para algunos sectores de
la funcion publica madrilefia en los que es habitual el contacto directo con usuarios que no
conocen el castellano siendo necesaria para la realizacion de las correspondientes gestiones la
utilizacion de otras lenguas. Para estos ambitos e gestion (servicios sociales, ambito sanitario,
emergencias, turismo, educacion...etc) la formacion en idiomas es fundamental.
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La Direccién General de Funcién Publica no cuenta con las instalaciones, ni con herramientas
digitales indispensables, como la tenencia de una plataforma y los medios técnicos
complementarios que se precisan para impartir un gran numero de clases de conversacion en
formato videoconferencia, o la transformacion, cuando proceda, de clases grupales presenciales
en clases grupales a través de videoconferencia sincrona. Tampoco cuenta con medios
personales para impartir los cursos del programa de idiomas al no existir ningun cuerpo o grupo de
empleados publicos cualificados que pueda ponerse a disposicién del cumplimiento del fin de la
formacién en idiomas de los empleados publicos, por lo que resulta preciso proceder a su
contratacién externa para gestionar el Programa de Idiomas del Plan anual de formacion de
empleados publicos de la Comunidad de Madrid, mediante la licitacién del contrato de servicios por
procedimiento abierto con pluralidad de criterios para su adjudicacion.
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