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MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESIDAD DEL CONTRATO DE SERVICIO DE COORDINACION EN
MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO DE FIRMES EN LA RED
DE CARRETERAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID. ANOS 2022-2025.

Se emite este informe a los efectos de la justificacion exigida en el articulo 116.4 de la Ley 9/2017, de

8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, que establece que:
“q. En el expediente se justificard adecuadamente:

a) La eleccion del procedimiento de licitacion.

b) La clasificacion que se exija a los participantes.

c¢) Los criterios de solvencia técnica o profesional, y econdmica y financiera, y los criterios que se
tendrdn en consideracion para adjudicar el contrato, asi como las condiciones especiales de ejecucion

del mismo.

d) El valor estimado del contrato con una indicacion de todos los conceptos que lo integran, incluyendo

siempre los costes laborales si existiesen.

e) La necesidad de la Administracion a la que se pretende dar satisfaccion mediante la contratacion de
las prestaciones correspondientes; y su relacion con el objeto del contrato, que deberd ser directa, clara

y proporcional.

f) En los contratos de servicios, el informe de insuficiencia de medios.”.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD E IDONEIDAD

De conformidad con lo que establecen los articulos 28 y 116.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
se exponen a continuacién la naturaleza y extensién de las necesidades que pretenden cubrirse

mediante el contrato y la idoneidad del objeto y contenido del contrato para satisfacerlas:

Para garantizar el adecuado cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales y el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se

establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion, es preciso llevar
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a cabo la coordinaciéon de la seguridad y salud. El servicio de coordinaciéon de la seguridad y salud es
necesario para establecer y garantizar un adecuado nivel de proteccion de la salud de los trabajadores
frente a los riesgos derivados de los trabajos y actuaciones de mantenimiento de firmes de carreteras
de la Comunidad de Madrid para cada uno de los ocho lotes (zonas) en los que se dividen los Contratos

de Servicio de “Mantenimiento de Firmes de la Red de Carreteras de la Comunidad de Madrid”.

El presente contrato tiene por objeto la ejecucidn de los trabajos para la coordinacién en materia de
seguridad y salud durante la ejecucion de las actuaciones de mantenimiento de firmes de carreteras
de la Comunidad de Madrid para cada uno de los ocho lotes (zonas) en los que se divide los Contratos

de Servicio de “Mantenimiento de firmes de la Red de Carreteras de la Comunidad de Madrid”

El contrato se divide en los siguientes lotes:

Lote n? Descripcion

1 Coordinacion de Seguridad y Salud en los trabajos de
Mantenimiento de Firmes Zona 1 Noroeste

) Coordinacion de Seguridad y Salud en los trabajos de
Mantenimiento de Firmes Zona 2 Norte

3 Coordinacion de Seguridad y Salud en los trabajos de
Mantenimiento de Firmes Zona 3 Nordeste

4 Coordinacion de Seguridad y Salud en los trabajos de
Mantenimiento de Firmes Zona 4 Este

5 Coordinacidon de Seguridad y Salud en los trabajos de
Mantenimiento de Firmes Zona 5 Sureste

6 Coordinacidon de Seguridad y Salud en los trabajos de
Mantenimiento de Firmes Zona 6 Sur

7 Coordinacidon de Seguridad y Salud en los trabajos de
Mantenimiento de Firmes Zona 7 Oeste Centro

3 Coordinacion de Seguridad y Salud en los trabajos de
Mantenimiento de Firmes Zona 8 Oeste

También se incluyen las funciones de asesoramiento en relacidn con las medidas necesarias para hacer
efectiva la normativa vigente de prevencién de riesgos laborales y todas las demads prestaciones que

sean exigibles sobre Seguridad y Salud de acuerdo con la citada normativa.
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2. INSUFICIENCIA DE MEDIOS

De conformidad con lo que establece el articulo 63.3 a) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
informa a continuacién de la insuficiencia de medios propios para la realizacién del contrato de

servicios indicado:

Debido a la reducida disponibilidad de medios humanos y técnicos, la Direccion General de Carreteras
no cuenta con medios suficientes y que posean conocimientos técnicos, practicos y herramientas

suficientes para llevar a cabo este tipo de trabajos.

Por todo ello, no resulta posible acometer los trabajos objeto de este contrato con empleados publicos
adscritos a la Subdireccién General Conservacidn y Explotacién, resultando imprescindible acudir a la
contratacién externa mediante un contrato de servicios que ponga a disposicion los medios
necesarios, bajo la supervisién de este Area, siendo esta férmula la realizacién de la prestacién del
objeto del contrato la mds adecuada, al proporcionar una solucion integrada a las necesidades

expuestas.

3. PROCEDIMIENTO DE LICITACION.

Dado que se trata de un contrato de servicios de los previstos en el articulo 17 de la LCSP, cuyo valor
estimado, Valor estimado del contrato sin IVA: 713.405,33 € (Base imponible mas prorroga de 12
meses en los 8 lotes) (calculado de acuerdo al articulo 101 de la LCSP) es superior a 100.000 euros, se

utiliza el procedimiento abierto. (Art. 159 LCSP).

El expediente objeto de la presente contratacidn se tramita mediante PROCEDIEMIENTO ABIERTO
CON PLURALIDAD DE CRITERIOS en aplicacién de los articulos, 131, 145 y 156 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, en garantia de los principios de publicidad, concurrencia, transparencia, igualdad y
trato no discriminatorio que permite garantizar la objetividad y la libre concurrencia de los posibles

licitadores interesados.
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4. CRITERIOS DE SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL, Y ECONOMICA Y FINANCIERA, Y LOS CRITERIOS
QUE SE TENDRAN EN CONSIDERACION PARA ADJUDICAR EL CONTRATO, ASi COMO LAS CONDICIONES
ESPECIALES DE EJECUCION DEL MISMO.

El apartado 1 del articulo 65 de la LCSP dispone que solo podrdn contratar con el sector publico las
personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén
incursas en alguna prohibicidon de contratar, y acrediten su solvencia econémica y financiera y técnica

o profesional.

Por su parte, el articulo 86 de la LCSP establece que la solvencia econémica y financiera y técnica o

profesional para un contrato se acreditara mediante la aportacion de los documentos que se

determinen por el drgano de contratacion de entre los previstos en los articulos 87 a 91 de dicha Ley.

Dado que se trata de un contrato de servicios, la clasificacidn no es un requisito exigible de

conformidad con el articulo 77.1.b) LCSP vy, por tanto, no se puede requerir con caracter obligatorio
para contratos para los cuales no esté prevista su exigencia. Ademds, el objeto de este contrato no

estd incluido en el Anexo Il del Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones
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Publicas.

La solvencia econémica y financiera y la solvencia técnica y profesional exigidas estan vinculadas al
objeto del contrato y son proporcionales al mismo para garantizar la posibilidad de que las ofertas
sean evaluadas en condiciones de competencia efectiva. En base al articulo 86 de la LCSP se establece
qgue la solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional para un contrato se acreditara
mediante la aportacion de los documentos que se determinen por el érgano de contratacion de entre

los previstos en los articulos 87 a 91 de dicha Ley.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

Por lo que respecta a la solvencia econdmica y financiera se requiere el cumplimiento de lo establecido

en el articulo 87.1.a) y el criterio para su acreditacion sera el volumen anual de negocios, referido al
afio de mayor volumen de negocio de los tres ultimos concluidos, que debera ser al menos a una vez

y media el valor anual medio estimado del contrato, por tener una duracién superior a un afio.

En el presente contrato no concurren riesgos especiales vinculados a la naturaleza de los servicios que
aconsejen exigir un importe superior al equivalente a una vez y media, el valor anual medio del

contrato.

Por lo que respecta a la solvencia técnica y profesional exigidas con base en el 90.1 a) y a fin de

garantizar un adecuado nivel de competencia, se considera adecuado que la referida solvencia se lleve
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a cabo mediante la presentacién de una relacidn de los servicios efectuados por los licitadores en el
curso de los 5 afios anteriores a la fecha de finalizacién del plazo de presentacidén de proposiciones.
Los trabajos deberdn ser de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del presente
contrato. El requisito minimo sera que el importe anual acumulado en el ailo de mayor ejecucion sea
igual o superior sin incluir impuestos al 100% del valor anual medio estimado del lote o los lotes a los

que se licita.

Se ha ampliado a CINCO (5) afios el periodo de realizacion de servicios o trabajos realizados de igual o

similar naturaleza que se pueden presentar, porque se ha considerado escaso el periodo de 3 afos

por la reducida contratacidn de este tipo de trabajos en los ultimos afios, y porque cinco afios es una

referencia temporal suficientemente reciente cuando se valoran trabajos de este tipo.

Criterio de similitud: Se entendera que un trabajo es de igual o similar naturaleza al que constituye el
objeto del contrato cuando dicho trabajo se corresponda con el cddigo CPV. Cada trabajo debera tener

los primeros seis digitos del cédigo CPV siguiente: 713117200-5 Servicios de salud y seguridad.

Ademas con base en el articulo 90.1 e) dada la especializacién de los trabajos y a fin de contar con

responsables y jefes de contrato lo mas cualificados posible la empresa debera disponer de:

-Un Responsable del Contrato con titulacion de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos o
Ingeniero Técnico de Obras Publicas o Master U. en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos o
Titulado en Grado en Ingenieria Civil y Territorial para habilitacion profesional conforme a Orden
CIN/309/2009 y CIN/307/2009 respectivamente, de 9 de febrero, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de
la profesion de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos o Ingeniero Técnico de Obras Publicas,
que ademds disponga de la titulacion de Técnico Superior en Riesgos Laborales, especialidad

Sequridad en el Trabajo.

-Un Coordinador de Seguridad y Salud para cada lote al que se licite, con titulacion de Ingeniero
de Caminos, Canales y Puertos o Ingeniero Técnico de Obras Publicas o Master U. en Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos o Titulado en Grado en Ingenieria Civil y Territorial para habilitacion
profesional conforme a Orden CIN/309/2009 y CIN/307/2009 respectivamente, de 9 de febrero,
por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que

habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos o Ingeniero
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Técnico de Obras Publicas, que ademds disponga de la titulacion de Técnico Superior en Riesgos

Laborales, especialidad Seguridad en el Trabajo .

Se justifica por el objeto que se precisa del personal especializado en la materia para una correcta

ejecucion del contrato.

Los criterios escogidos para que los licitadores justifiquen su solvencia figuran en la documentacién
que se pone a disposicion de los licitadores; son criterios que estan relacionados con el objeto y el
importe del contrato y se encuentran entre los enumerados en la LCSP y son garantia de una correcta

ejecucion.

Solvencia técnica complementaria:

Esta unidad promotora considera, que la experiencia del personal que ejecuta el contrato es la base
de la contratacién, se ha de requerir un plus de experiencia a los licitadores admitidos a licitacion y
por ello es necesaria esta concrecion de solvencia exigida.

En cambio, en el articulo 76.2 LCSP, relativo al compromiso de adscripcion, establece que el 6rgano
de contratacion tiene la posibilidad de exigir un plus de solvencia a los licitadores, es decir que, ademas
de acreditar la solvencia o, en su caso clasificacion, les podrd exigir que se comprometan a dedicar o
adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales o materiales suficientes para ello, mediante

el establecimiento de la obligacién de sefialar los concretos medios personales.

En definitiva, este compromiso de adscripcion de medios humanos se configura, como una obligacion
adicional de proporcionar unos medios concretos para la ejecucidn del contrato, siendo indispensable

para la ejecucion del contrato.

5. CRITERIOS DE ADJUDICACION.

En base al apartado 2 del articulo 131y 145.1y 3 de la LCSP, la adjudicacidn se realizara utilizando una

pluralidad de criterios de adjudicacion basados en el principio de mejor relacién calidad -precio.

La determinacidn de varios criterios de adjudicacidn, se justifican en el hecho de permitir a todo
empresario capacitado la presentacién de proposiciones y adjudicar el contrato al licitador que, en su

conjunto, efectle la proposicién mas ventajosa, sin atender exclusivamente al precio mas bajo.

Respecto a los criterios de adjudicacidn es de aplicacion a la presente licitacion lo dispuesto en el
articulo 145.4 de la LCSP “Los érganos de contratacion velaran por que se establezcan criterios de

adjudicacion que permitan obtener obras, suministros y servicios de gran calidad que respondan lo
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mejor posible a sus necesidades; y, en especial, en los procedimientos de contratos de servicios que
tengan por objeto prestaciones de caracter intelectual, como los servicios de ingenieria y

arquitectura”.

Criterios cualitativos evaluables automaticamente:

La valoracién de los criterios cualitativos elegida permite una clasificacién objetiva de los ofertantes
conforme a la experiencia profesional. La calidad por el equipo de trabajo aportada por la experiencia
es fundamental en la consecucién la coordinacién de las actividades, con el cumplimiento y la sujecién
a la normativa en materia de riesgos laborales, esto supone un valor afadido a la ejecucién y su

relacion directa con el objeto del contrato (RTACRC 600/2016).

El personal que ha participado en trabajos similares acumula buenas practicas que benefician la
ejecucion del contrato y conocimientos que evitan que se reproduzcan déficit e incongruencias en la
ejecucion. Por ello, la experiencia es un factor indiscutible para afrontar con garantias la correcta
ejecucion del contrato. Entre las empresas y profesionales del sector existe una dilatada experiencia
en las materias exigidas y en su integracion, por lo que el requisito exigido en cuanto al nimero de
afios de experiencia es, por un lado, un minimo que consideramos imprescindible para asegurar el
trabajo; y por otro lado, no limita el nimero de licitadores, puesto que la experiencia del mercado

sobrepasa la experiencia requerida. Todo ello de acuerdo con el Considerando 94 Directiva 2014/24.

Por otro lado se ha valorado, dadas las caracteristicas del contrato, contar con un entorno tecnoldgico
de trabajo, en concreto se valorara el espacio de trabajo colaborativo en la nube, con ello se permite
que se garantice la consolidacidn de la informacién que se genere en el desarrollo del contrato con la
incorporacién de tecnologias de virtualizacidon y recuperacién de datos que evitan los riesgos de
pérdida o utilizaciéon indebida de informaciéon. Igualmente, esto supone un valor afiadido a la

ejecucion.

Criterios cualitativos evaluables mediante juicio de valor:

Este criterio se justifica para conocer la adecuacion de la propuesta de la empresa licitadora al Pliego

de Prescripciones Técnicas y los conocimientos de la misma sobre los trabajos a ejecutar.

Enfoque metodoldgico para la ejecucion del contrato, en el que se deberd incluir la definicion de
todas las actividades y la descripcion de los procesos incluidos en éstas. Estos criterios persiguen la

valoracion de la propuesta de metodologia de trabajo por parte de los licitadores, de manera que se
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pueda evaluar el conocimiento de los licitadores de la materia, el conocimiento y puesta al servicio
del contrato la planificacién de los recursos humanos y materiales para buen desarrollo del contrato

y los mecanismos de coordinacién y colaboracién con la administracidon para este mismo fin.

En aras de garantizar la eleccién de la mejor oferta de las presentadas en relacion al objeto de
contrato, se considera imprescindible abordar el estudio desde una adecuada metodologia propuesta
por el Consultor en la que se pueda valorar, ademas de la coherencia de la metodologia propuesta
con los trabajos descritos en el PPTP y la claridad en la planificacién de los trabajos a realizar, donde

se refleje un enfoque y planteamiento correcto y realista del conjunto de la actuacién.

Con la informacién contenida en la memoria se valorara el conocimiento que la empresa tiene sobre

el objeto del contrato y los procesos a realizarse.

Formula de valoracion: La férmula para puntuar la oferta econdmica utilizada tiene en consideraciéon
la Resolucién 51/2019, de 6 de febrero del TACP de la Comunidad de Madrid que establece que para
la determinacion de la formula se han de respetar tres principios fundamentales: la mayor baja sera
la que obtenga la totalidad de los puntos del criterio, no se tendran en cuenta relaciones matematicas
que recaigan sobre la baja media de las ofertas, la oferta igual al tipo no obtendra puntuaciény no se

incluiran umbrales.

Se calculara la puntuacién econémica de cada oferta por interpolacion lineal entre 0 puntos para
una oferta igual a Presupuesto Base de licitacidn y 49 puntos para la oferta mas baja, de acuerdo con
la siguiente formula:

Presupuesto de licitacién — Oferta econdmica de la empresa

49 x

Presupuesto de licitacién — Oferta econdmica mas baja

Ofertas anormalmente bajas. En el presente expediente de contratacién, de todos los criterios de

adjudicacion previstos, el Unico parametro objetivo que permite identificar que una oferta pueda
considerarse anormal, es el bajo importe del precio ofertado. Dicho de otro modo, la maxima
puntuacion posible en el presente contrato derivada de los criterios de adjudicacién distintos del
precio no seria susceptible de suponer que la oferta pudiera resultar inviable por resultar
anormalmente baja. No ocurriria lo mismo, por ejemplo, si uno de los criterios de adjudicacion fuese
una reduccion del plazo que pudiese dar lugar a la necesidad de duplicar equipos de trabajo,

incrementar horas extras o bien horas de trabajo nocturno etc...
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Criterio de determinacién baja: Unicamente se ha tenido en cuenta el criterio precio de acuerdo con
la interpretaciéon del articulo 149.2.b de la LCSP, en consideracién del informe de la Junta Consultiva

de Contratacion del Estado 119/2018.

CONDICION ESPECIAL DE EJECUCION:

Siendo un objetivo de esta Administracion la mejora de la calidad en el empleo, de las diversas
consideraciones que ofrece el art. 202.2 de la Ley de Contratos del Sector Publico, se ha optado por
incluir consideraciones de tipo social, en concreto las relativas a que en los supuestos de nuevas
contrataciones, bajas y sustituciones, se contrate a personas en situacién legal de desempleo. Se
considera que esta obligacién esta vinculada al objeto del contrato conforme a lo establecido en el
apartado 6 del articulo 145 y que resulta adecuada dado que no se justificaria su no observancia a lo
largo de la vida del contrato, de acuerdo con la Directiva 2014/24 (Considerandos 97 y 98 y los articulos
18.2 y 70), que permite incluir como posibles criterios de adjudicacidon o condiciones de ejecucion
relacionadas con aspectos sociales, fomentar la estabilidad y calidad en el empleo, todo ello con el

objetivo de profundizar en una contratacion socialmente mas responsable.

6. CRITERIOS OBJETIVOS A APLICAR PARA DETERMINAR ADJUDICATARIOS DE LOS LOTES

El objetivo de que los adjudicatarios de los lotes no pueden acceder a mas de 4, se enmarca dentro de
la promocidn de la libre concurrencia y competitividad y dentro de los margenes legales, Unicamente
se contempla la posibilidad de limitar el nimero de lotes de los que se puede ser adjudicatario. Los
criterios utilizados son objetivos y no discriminatorios posibilitando en un primer momento que los
licitadores marquen su prioridad potestativamente, pero salvaguardando la posibilidad de que la

licitacidon de algun lote pueda quedar desierta.

7. VALORACION DE LAS PRESTACIONES DEL CONTRATO

1) VALORACION DE LAS PRESTACIONES DEL CONTRATO
Para realizar una valoracidon econdmica objetiva de las actuaciones necesarias de coordinacion de
seguridad y salud en los trabajos de mantenimiento de firmes en la Red de Carreteras de la Comunidad
de Madrid, se ha tomado como referencia el coste del personal; se han utilizado los costes laborales

derivados del Convenio colectivo del sector de empresas de ingenieria y oficinas de estudios técnicos
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aprobado por Resolucién de 7 de octubre de 2019, de la Direccidon General de Trabajo, publicado en
el BOE el 18 de octubre de 2019. Para la valoracion se ha empleado la tabla de los costes salariales
vigentes en el momento de redactar el Pliego, que se corresponden con las categorias profesionales

previstas en el mismo.

Por otro lado, para realizar las actuaciones necesarias de coordinacidon en materia de seguridad y salud
se ha establecido en el Pliego de Prescripciones Técnicas la necesidad de disponer, para cada lote, de
un coordinador de seguridad y salud con dedicacion a tiempo parcial (40% de la jornada de trabajo) y

de un responsable del contrato con dedicacién a tiempo parcial (10% de la jornada de trabajo).

Se ha establecido para los lotes 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 un presupuesto de 2.247,97 €/mes para la
coordinacion de seguridad y salud de las actuaciones de mantenimiento de firmes en las zonas 1, 2, 3,

4,5, 6,7y 8 de mantenimiento de firmes, que coinciden con las 8 zonas de conservacidn y explotacion.

Los perfiles profesionales incluidos en este contrato tenidos en cuenta para la valoracién de los costes
salariales se corresponden con las categorias profesionales previstas en el Convenio colectivo del
sector de empresas de ingenieria y oficinas de estudios técnicos aprobado por Resolucién de 7 de
octubre de 2019, de la Direccidn General de Trabajo, publicado en el BOE el 18 de octubre de 2019)
especificado para cada una de estas categorias profesionales a fin de homogeneizar los costes
salariales de todos los contratos y facilitar la concurrencia de licitadores con costes salariales mas

altos, consecuencia de convenios o pactos de empresa.

Por ello, el coste unitario de personal estimado para cada una de las categorias profesionales

contempladas en los cuadros anexos es el mismo en todos los lotes.

Estos presupuestos permiten ejecutar satisfactoriamente los trabajos demandados con la dedicacién
a tiempo parcial del 40%, lo que supone mas de 3 horas de trabajo diario, suficiente para desplazarse
a cualquier tajo en el ambito de la Comunidad de Madrid y supervisar adecuadamente las tareas en

materia de coordinacion de seguridad y salud del tajo visitado.

El presupuesto del contrato ha sido calculado teniendo en cuenta los costes directos e indirectos de
las distintas unidades de ejecucidn de acuerdo con el articulo 100.2 de la Ley 9/2017 de Contratos del

Sector Publico (LCSP).
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Por lo que se refiere a los costes indirectos aplicados; gastos generales (6%) y beneficio industrial (6%),
se han estimado mediante un porcentaje teniendo en cuenta el método paralelo de cdlculo que se
viene utilizando en los contratos similares del sector, por analogia con la metodologia utilizada en
otros contratos similares, que también estima un porcentaje fijo, y que seria de imposible
conocimiento por esta administracidn a priori si no se conoce el funcionamiento interno de las
empresas.

El precio del coste personal es el mismo tanto para hombres como para mujeres que cumplan el perfil
requerido. El desglose de los costes salariales con desagregacion por razén de género no se efectua
porque no existen diferencias retributivas que permitan desagregar los costes salariales por género
en el convenio colectivo de referencia, ni posibilidad de hacerlo por desconocimiento del género del
personal a adscribir al contrato.

La determinacién de los costes del precio/mes aplicado a cada lote se ha obtenido de la siguiente

manera:

a) Justificacién de los precios actuales.

Se ha tenido en cuenta los siguientes costes para la disponibilidad a tiempo parcial, con una dedicacién
del 40% de la jornada de trabajo de un Coordinador de Seguridad y Salud por lote y de un Responsable

del Contrato con una dedicacion del 10% de la jornada de trabajo por lote:

- Coste del salario mensual. Se ha establecido de acuerdo a las tablas salariales pactadas para
el afio 2020 en el Convenio colectivo del sector de empresas de ingenieria y oficinas de
estudios técnicos aprobado por Resolucién de 7 de octubre de 2019, de la Direccidon General
de Trabajo, publicado en el BOE el 18 de octubre de 2019, que es por el que se rigen los
Coordinadores de Seguridad y Salud (XIX Convenio Colectivo Nacional de Empresas de
Ingenieria y Oficinas de Estudios Técnicos). Se incluyen a continuacidn las tablas salariales y

plus de convenio para los afios, 2018, 2019 y 2020.
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Nim. 251 Viernes 18 de octubre de 2019 Sec. lll. Pag. 114798

2. Las representaciones de las empresas y de las personas trabajadoras que a la
entrada en vigor de este Convenio se encuentren afectados por otros Convenios
colectivos  vigentes, al concluir sus respectivas  vigencias, podran  adherirse
expresamente al presente, de comdn acuerdo las partes legitimadas para ello, en los
términos que determina el articulo 92.1 del ya citado texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, previa notificacion conjunta a las partes signatarias de este
Convenio colectivo nacional y a la Direccidn General de Trabajo.

3. Los Convenios colectivos de igual ambito funcional a éste, y de inferior ambito
territorial, que no hayan sido revisados en el periodo del afo siguiente al de concluir sus
respectivas vigencias, seran automaticamente sustituidos por este Convenio colectivo
Nacional de Empresas de Ingenieria y Oficinas de Estudios Técnicos, sin necesidad de
ningln tipo de adhesion expresa.

Disposicion final segunda.  Pacto derogatorio.

El presente Convenio colectivo, dentro de su ambito, deroga v sustituye totalmente
de modo expreso, & partir de la fecha de entrada en vigor, al anterior XVIll Convenio de
Empresas de Ingenieria y Oficinas de Estudios Técnicos, de ambito nacional, suscrito
con fecha 07-11-2016, publicado en el «Boletin Oficial del Estados de fecha 18 de enero
de 2017 por Resclucidn de la Direccidon General de Empleo de fecha 30-12-2016,
sustituyendo, por tanto, a la Ordenanza Laboral de Oficinas y Despachos aprobada por
Orden de 31 de octubre de 1972, conforme a lo establecido en el articulo 1 del presente
Convenio.

ANEXO |
Tablas salariales y plus convenio para los afios 2018, 2019 y 2020

Afio 2018

Tabla salarial segin art. 33 Plus
convenio
Hiveles anuzl segin  Total anual
Mas x 14 Anual art. 38

convenio
1 LICENCIADOS ¥ TITULADOS 2.° Y 3.7 CICLO UNNERSITARIO Y ANALISTA 1.687 02 2361828 210969 2572097

2 | DIPLOMADOS ¥ TITULADOS 1.7 CICLO UNIVERSITARIO. JEFE SUPERIOR 1.253.16 17.544 24 2109 69 19.653 93

TECNICO DE CALCULO O DISENO, JEFE DE 1.2 ¥ PROGRAMADOR DE e
s 120640 | 1691760 | 210889 | 19.027.29
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a
E{Ej;llf:ﬁ;bgsE-P ROYECTISTA, JEFE DE 2.2 Y PROGRAMADOR DE MAQ. 1107 AT 15.510,18 210969 1761387

DELINEANTE, TECNICO DE 1.2, OFICIAL 1.2 ADMTVO. ¥ OPERADOR DE
ORDENADOR 968,23 13.55522 210969 15.664 91

DIBUJANTE, TECNICO DE 22, OFICIAL 22 ADMTVO., PERFORISTA,
GRABADOR ¥ CONSERJE 407 11.678,38 210989 13.738,07

a |4
- E&m?IIESTA—HECEPCIGNISTA, OFICIAL 1. OFICIOS VARIOS Y 206,90 11.286,30 210869 13.395 49

AUXILIAR TECNICO, AUX_ ADMTVO., TELEFONISTA, ORDENANZA.
PERSONAL DE LIMPIEZA Y OFICIAL 2.3 OFICIOS VARIOS | Alnkde ) REEEE | s

9 | AYUDANTE OFICIOS VARIOS 688,24 9.775,36 2.108,69 11.885,05

Warifcable an hilp: Sawel ot &5

cve: BOE-A-2019-14977
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Afio 2019
Tabla salarial segun art. 33 Plus
convenio
Niveles anual segin  Total anual
Mesx 14 Anual art. 38

convenio
1 |DICENCIADOS Y TITULADOS 2° ¥ 3% CICLO UNIWERSITARIO ¥ ANALISTA 1698 67 2378536 2269 69 26 065,07
2 | DIPLOMADOS Y TITULADOS 1.7 CICLO UNIVERSITARIO. JEFE SUPERIOR 127196 17.807 44 2269 69 2007713

4 | TECNICO DE CALCULO O DISENO, JEFE DE 1.* ¥ PROGRAMADOR DE 173653 17.471.42 269,69 19.441 11

ORDENADOR
4 DELINEANTE-PROYECTISTA, JEFE DE 2 Y PROGRAMADOR DE MAQ. 1.124 49 15.742,86 226969 18.012 55
AUXILIARES
DELINEANTE, TECHICO DE 1.2 OFICIAL 1* ADMTVO. Y OPERADOR DE =
5 ORDENADOR 993 69 1381166 2269 69 16.181 35
DIBLLANTE, TECMICO DE 22, OFICIAL 2.2 ADMTVO , PERFORISTA, ke ulinl.
& GRABADOR ¥ CONSERJE B3E,11 11.935,54 226969 14.255 23
[ a
7 TELEFONISTA-RECEPCIONISTA, OFICIAL 1.2 OFICIOS VARIOS Y 87 40 1158350 296969 1385329
VIGILANTE
AUXILIAR TECNEC'D, ALY ADMTVO., TELEFONISTA, ORDENANZA, n e
. PERSOMAL DE LIMPIEZA Y OFICIAL 2.* OFICIOS VARIOS n L TR R
9 | AYUDANTE OFICIOS VARIOS 737,68 10.330, 32 2269, 69 12.600,01
Afio 2020
Tabla salarial segun art. 33 Plus
convenio
Niweles anual segin  Total anual
Mesx 14 Anwal art. 38
convenio

1 |LICENCIADOS Y TITULADOS 2.° ¥ 3. CICLO UNNERSITARIO Y ANALISTA 1.71242 T3 57358 234569 26.323 57
2 | DIPLOMADOS Y TITULADOS 1.7 CICLO UNIVERSITARIO. JEFE SUPERIOR 1.291 04 18.074 56 234969 2042425
TECMICO DE CALCULO O DISEROD, JEFE DE 1.2 ¥ PROGRAMADOR DE

g | 120493 | 1742002 | 23989 | 1977871
1
, | DELINEANTE PROYECTISTA, JEFE DE 2*Y PROGRAMADOR DE MAQ _——rrrTTe
AUXILIARES
DELINEANTE, TECNICO DE 1 %, OFICIAL 12 ADMTVO. Y OPERADOR DE
5 | 101982 | 1427748 | 234968 | 1662717
DIBUJANTE, TECNICO DE 23, OFICIAL 2.2 ADMTVO., PERFORISTA,
B BT863 | 1230082 @ 234968 | 14565051
= a
;| TELEFONISTA-RECEPCIONISTA, OFICIAL 1.* OFICIOS VARIOS Y RN [ P—— —
VIGILANTE N
=
AUXILIAR TECNICO, AUX. ADMTVO., TELEFONISTA, ORDENANZA, 8
®  PERSONAL DE LIMPIEZA Y OFICIAL 2 OFICIOS VARIOS il Bl Bl Rasiaadll - |
E
9 AYUDANTE OFICIOS VARIOS T8 | 1060206 | 234389 | 1295175 | 13
-
i
3
25
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Para determinar el coste mensual del Coordinador de Seguridad y Salud y del Responsable del
Contrato, se ha partido del total anual del afio 2020 para el Nivel 1 que figura en la tabla
anterior del afio 2020, considerando una dedicacién parcial del 40% del Coordinador de

Seguridad y Salud y un 10% del Responsable del contrato.
Los costes del vehiculo y teléfono del Responsable del Contrato, asi como el incremento de
dedicacidn si fuera necesario, se consideran incluidos en los gastos generales de la empresa

adjudicataria del contrato.

COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD

COSTES DIRECTOS SALARIALES

- Coste mensual salarial

SALARIO ANUAL i} SALARIO MENSUAL
NIVEL DEDICACION SALARIO ANUAL
CONVENIO (Prorrateado 12 pagas)
1 26.323,57 € 40,00% 10.529,43 € 877,45 €

- Coste mensual de Seguridad Social asociado (se ha estimado un coste del 33% del salario)

SALARIO MENSUAL

(Prorrateado 12 pagas)

COSTE SEG.SOCIAL
ESTIMADO

COSTE SEGURIDAD
SOCIAL MENSUAL

877,45 €

33,00%

289,56 €

COSTES DIRECTOS NO SALARIALES

- Costes directos no salariales mensuales asociados a la dedicacion a tiempo parcial (40%)

CONCEPTO PRECIO MENSUAL DEDICACION | IMPORTE MENSUAL
VEHICULOS 300,00 € 120,00 €
GASOLINA 150,00 € 40,00% 60,00 €
TELEFONO 50,00 € 20,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS NO SALARIALES MENSUALES 200,00 €
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- Total coste ejecucion material mensual del coordinador de seguridad y salud con dedicacién

a tiempo parcial (40% jornada laboral)

CONCEPTO IMPORTE MENSUAL
COSTE SALARIO 877,45 €
COSTE SEGURIDAD SOCIAL 289,56 €
COSTES DIRECTOS NO SALARIALES 200,00 €
TOTAL COSTE E.M. MENSUAL 1.367,01 €

- Total coste ejecucién por contrata mensual del coordinador de seguridad y salud con
dedicacién a tiempo parcial (40% jornada laboral), considerando un 6% de Gastos Generales

y un 6% de Beneficio Industrial.

COSTE E.M. MENSUAL 1.367,01€

6% GASTOS GENERALES 82,02 €

6% BENEFICIO INDUSTRIAL 82,02 €
TOTAL COSTE CONTRATA MENSUAL 1.531,05 €

- Total coste liquido con IVA mensual del coordinador de seguridad y salud por lote con

dedicacién a tiempo parcial (40% jornada laboral) IVA incluido:

COSTE CONTRATA MENSUAL 1.531,05€

21% L.V.A. 321,52 €

TOTAL COSTE LiQUIDO CON IVA

1.852,57 €
MENSUAL
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RESPONSABLE DEL CONTRATO

- Coste mensual salarial

SALARIO ANUAL . SALARIO MENSUAL
NIVEL DEDICACION SALARIO ANUAL
CONVENIO (Prorrateado 12 pagas)
1 26.323,57 € 10,00% 2.632,36 € 219,36 €

- Coste mensual de Seguridad Social asociado (se ha estimado un coste del 33% del salario).

SALARIO MENSUAL COSTE SEG.SOCIAL COSTE SEGURIDAD
(Prorrateado 12 pagas) ESTIMADO SOCIAL MENSUAL
219,36 € 33,00% 72,39 €

- Total coste ejecucién material mensual del Responsable del contrato con dedicacidn a tiempo

parcial (10% jornada laboral).

CONCEPTO IMPORTE MENSUAL
COSTE SALARIO 219,36 €
COSTE SEGURIDAD SOCIAL 72,39 €
TOTAL COSTE E.M. MENSUAL 291,75 €

- Total coste ejecucién por contrata mensual del Responsable del contrato con dedicacion a
tiempo parcial (10% jornada laboral), considerando un 6% de Gastos Generales y un 6% de

Beneficio Industrial.

COSTE E.M. MENSUAL 291,75 €
6% GASTOS GENERALES 17,51 €
6% BENEFICIO INDUSTRIAL 17,51 €
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TOTAL COSTE CONTRATA MENSUAL 326,77 €

- Total coste liquido con IVA mensual del Responsable del contrato por lote con dedicacién a

tiempo parcial (10% jornada laboral) IVA incluido:

COSTE CONTRATA MENSUAL 326,77 €

21% L.V.A. 68,62 €

TOTAL COSTE LIQUIDO CON IVA

395,39 €
MENSUAL

Por tanto, el coste total liquido con IVA mensual de cada uno de los 8 lotes es la suma de los costes
totales liquidos mensuales del Coordinador de Seguridad y Salud y del Responsable del Contrato (se

ha afiadido 0,01 € para ajuste del IVA del importe total del contrato de cada lote):

1.852,57 + 395,39 = 2.247,96 + 0,01 (redondeo ajuste IVA contrato) = 2.247,97 €/mes.

Se ha considerado un coste total de 2.247,97 €/mes para los lotes 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8, considerando

cubiertos estos costes totales de acuerdo a los precios de mercado.

A continuacion, se incluye una tabla resumen de los importes totales mensuales base de licitacién con
IVA por lote, donde se puede comprobar que para cada uno de los lotes se cubren los costes
mensuales generados por lote sefalados anteriormente.

IMPORTES MENSUALES BASE DE LICITACION CON IVA

NUEVO CONTRATO A LICITAR TOTAL

LOTE 1 Zona Noroeste SYS MANTENIMIENTO DE FIRMES 2.247,97

LOTE 2 Zona Norte SYS MANTENIMIENTO DE FIRMES 2.247,97

LOTE 3 Zona Nordeste SYS MANTENIMIENTO DE FIRMES 2.247,97

LOTE 4 Zona Este SYS MANTENIMIENTO DE FIRMES 2.247,97
LOTE 5 Zona Sureste SYS MANTENIMIENTO DE FIRMES 2.247,97
LOTE 6 Zona Sur SYS MANTENIMIENTO DE FIRMES 2.247,97
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LOTE 7 |Zona Oeste Centro SYS MANTENIMIENTO DE FIRMES| 2.247,97

LOTE 8 Zona Oeste SYS MANTENIMIENTO DE FIRMES 2.247,97

JUSTIFICACION DEL PORCENTAJE CONSIDERADO DEL 33% DE COSTES SOCIALES

Justificacidon del Coste de Seguridad Social a cargo de la Empresa adjudicataria

Para el cdlculo del porcentaje a aplicar del Coste de Seguridad Social a cargo de la empresa, se han
tenido en cuenta las Bases y tipos de cotizacién 2022 del Régimen General de la Seguridad Social,
partiendo de los siguientes datos:

- EMPRESA: Empresas de Ingenieria y Oficinas de Estudios Técnicos

- CONVENIO DE APLICACION: Convenio colectivo del sector de empresas de ingenieria y oficinas

de estudios técnicos

- CNAE DE APLICACION: 71 (Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y andlisis

técnicos)

A continuacidn, se incluye las tablas de 2022 de bases de cotizacion de contingencias comunes, Tipos
de cotizacidn, Desempleo, Fogasa, Formacidn profesional y tabla de Tarifa para la cotizaciéon por
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales A.T. y E.P., marcando los porcentajes que se han
aplicado, que en el caso de la tabla A.T y E.P. corresponden al codigo CNAE 71 (Servicios técnicos de

arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos).
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BASES DE COTIZACION CONTINGENCIAS COMUNES

Grupo de Cotizacion

Categorias Profesionales

Ingenieros y Licenciados.Personal de
alta direccién no incluido en el articul® 1.572,30

1.3.c) del Estatuto de los Trabajadores

Ingenieros Técnicos, Peritos y
Ayudantes Titulados

. Jefes Administrativos y de Taller
. Ayudantes no Titulados

| Oficiales Administrativos

| Subalternos

Auxiliares Administrativos

TIPOS DE COTIZACION (%)

CONTINGENCIAS
Comunes

Horas Extraordinarias Fuerza
Mayor

Resto Horas Extraordinarias

Bases minimas

Direccion General de Carreteras
CONSEJERIA DE TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURAS

Bases maximas

euros/mes euros (mes
4.139,40
1.303.80 4.139.40
1.134.30 4.139.40
1.12590 4.139,40
1.125.90 413940
1.125,90 4.139,40
1.125,90 4.139,40

Bases minimas

euros/dia

Oficiales de primera y segunda 37,53
Oficiales de tercera y Especialistas 37,53
Peones 37,53
Trabajadores menores de dieciocho

anos, cualquiera que sea su categoria | 37,53
profesional

TIPOS DE COTIZACION (%)

 EMPRESA TRABAJADORES

12,00 2,00

23,60 470

Bases maximas
euros /dia

137,98
137,98

137,98

137,98

TOTAL
28,30

14,00

28,30
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Comunidad
de Madrid

DESEMPLEO

DESEMPLEO
Tipo General:

Contratacion indefinida, incluidos los
contratos indefinidos a tiempo parcial y
fijos discontinuos, contratacion de
duracion determinada en las modalidades
de contratos formativos en practicas y
para la formacion y el aprendizaje, de
relevo, interinidad y contratos, cualquiera
que sea la modalidad, realizados con
trabajadores

discapacitados

Contrato duracion determinada Tiempo
Completo

Contrato duracién determinada Tiempo
Parcial

FOGASA

EMPRESA

FORMACION PROFESIONAL

EMPRESA

FORMACION PROFESIONAL

EMPRESA

TRABAJADORES

1,60

TRABAJADORES

TRABAJADORES

0,10

Direccic')n’ General de Carreteras
CONSEJERIA DE TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURAS

TOTAL
7,05
8,30
8,30
TOTAL
0,20
TOTAL
0,70

MEMORIA JUSTIFICATIVA CONTRATO DE SERVICIO COORDINACION EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN LOS TRABAJOS DE
MANTENIMIENTO DE FIRMES EN LA RED DE CARRETERAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID. ANOS 2022-2025.

/csv
0175571

i

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 12210300576412



Direccion General de Carreteras
CONSEJERIA DE TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURAS

Comunidad
de Madrid

TARIFA PARA LA COTIZACION POR ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

Tipos de
Cuadro I cotizacién
Cédigos CNAE-2009 y titulo de la actividad econdmica IT IMS Total

Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de motor y

5 motocicletas. Excepto: 140 120 260
4623 Comercio al por mayor de animales vivos. 1,80 1,50 3,30
4624 Comercio al por mayor de cueros v pieles. 1,80 1,50 3,30
4632 Comercio al por mayor de carne y productos camicos. 1,80 1,50 3,30
4638 Comercio al por mayor de pescados, manscos v otres productos alimenticios. 1,60 1,40 3,00
4672 Comercio al por mayor de metales y minerales metalicos. 1,80 1,50 3,30
4673 Comercio al por mayor de madera, materiales de construccion y aparatos sanitarios. 1,80 1,50 3,30
4674 Comercio al por mayor de ferreteria, fontaneria v calefaccion. 1,80 1,55 3,35
4677 Comercio al por mayor de chatarra y productos de desecho. 1,80 1,55 3,35
4690 Comercie al per mayor no especializado. 1,80 1,55 3,35
47  Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor v motocicletas (Excepto 473). 0,95 0,70 1,65 =
473 g:;;z;:lifzaacllops{?r menor de combustible para la automocion en establecimientos 1,00 0,85 1,85 %
49 Transporte terrestre y por tuberia (Excepto 494). 1,80 1,50 3,30 E
494 Transporte de mercancias por canretera y servicios de mudanza. 2,00 1,70 3,70 %E
50 Transporte maritimo v por vias navegables interiores . 2,00 1,85 3,85 ?ﬁ
51  Transporte aerea. 1,90 1,70 3,60 B3
2 Almacenamiento y actividades anexas al transporte (Excepto x, 5221). 1,80 1,50 3,30 §§
:-: Carga vy descarga; estiba y desestiba. 3,35 3,35 6,70 §§
5221 Actividades anexas al transporte terrestre, 1,00 1,10 Z,10 iz
53  Actividades postales y de correos. 1,00 0,75 1,75 ;'—1
55  Servicios de alojamiento. 0,80 0,70 1,50 @g
56 Servicios de comidas y bebidas. 0,80 0,70 1,50 §g
56 Edicion. 0,65 1,00 1,65 %g
ivi = i togra i \ oqgr = isian, i soni 2z
5g jc::j\::cilg:em;;?cearlrlra ograficas, de video y de programas de television, grabacion de sonido 0,80 0,70 1,50 ;d';
60  Actividades de programacion y emision de radio y television. 0,80 0,70 1,50 ;‘ZJ %
61 Telecomunicaciones. 0,80 0,70 1,50 g §D
62 Programacion, consultoria v otras actividades relacionadas con la informatica. 0,80 0,70 1,50 g
63  Servicios de informacion (Excepto 6391). 0,65 1,00 1,65 %L;;
6391 Actividades de las agencias de noticias. 0,80 0,70 1,50 é%ﬂ
64 Servicios financiercs, excepto seguros v fondos de pensiones. 0,80 0,70 1,50 ﬁj
65  Seguros, reaseguros ¥ fondos de pensiones, excepto Segurnidad Social cbligatoria. 0,80 0,70 1,50 é l:)
66  Actividades auxiliares a los servicios financieros vy a los seguros. 0,80 0,70 1,50 §~.§
68  Actividades inmobiliarias. 0,65 1,00 1,85 -
69  Actividades juridicas y de contabilidad. 0,80 0,70 1,50
70  Actividades de las sedes centrales: actividades de consultoria de ge:t_tc'un empresarial. 0,80 0,70 1,50
El Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis tcnicos. 0,65 1,00 1,65 I
2 Investigacion y desarrollo. 0,80 D,?t} 1,50
73  Publicidad y estudios de mercado. 0,90 0,80 1,70
74 Otras actividades profesionales, cientificas v técnicas (Excepto 742). 0,90 0,85 1,75
742 Actividades de fotografia. 0,80 0,70 1,50
75  Actividades veterinarias. 1,50 1,10 2,60
77 Actividades de alquiler, 1,00 1,00 Z,00
78  Actividades relacionadas con el empleo (Excepto x, 781). 1,55 1,20 2,75
X Carga vy descarga: estiba y desestiba. 3,35 3,35 6,70
781 Actividades de las agencias de colocacion. 0,95 1,00 1,95

<q Actividades de las agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de reservas y
actividades relacionadas con los mismos.

80  Actividades de seguridad e investigacion. 1,40 2,20 3,60
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria (Excepto 811). 2,10 1,50 3,60

0,80 0,70 1,50
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Direccién’ General de Carreteras
CONSEJERIA DE TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURAS

Comunidad
de Madrid

Tomando los porcentajes marcados en las tablas, resulta el siguiente porcentaje de coste de seguridad

social a cargo de la empresa:

CONCEPTO PORCENTAIE
Contingencias Comunes 23,60%
Desempleo 6,70%
FOGASA 0,20%
Formacion Profesional 0,60%
Accidentes de trabajo y Enfermedades profesionales (CNAE 71) 1,65%

% COSTE SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA EMPRESA 32,75%

Por tanto, el porcentaje resultante del coste de la seguridad social a cargo de la empresa es un 32,75%
aplicado sobre el salario de Convenio de los trabajadores asignados a este contrato (coordinador de
seguridad y salud y responsable del contrato), cuya base de cotizacidn contingencias comunes esta
para un Grupo de cotizacidn 1 entre 1.572,30 €/mes de base minima y 4.139,40 €/mes de base

maxima.

A este porcentaje del 32,75% se le ha afadido un 0,25% de ajuste por posibles variaciones de los
porcentajes de las tablas anteriores durante los tres afios de duracidn del contrato, por lo que en la
presente memoria se ha aplicado para el calculo del importe de los costes directos salariales un

porcentaje de costes sociales del 33%.

Costes directos no salariales

Dentro de los costes directos no salariales se han considerado los costes de un vehiculo con su gasolina

correspondiente y un teléfono mavil.

Se han adoptado como gastos generales y beneficio industrial los mismos porcentajes que en este

contrato, 6% y 6% respectivamente.
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Direccién’ General de Carreteras
CONSEJERIA DE TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURAS

Comunidad
de Madrid

Se han estimado los costes directos no salariales de vehiculos, gasolina y teléfono movil.

Se ha estimado un precio ejecucién material en el presente contrato de 300 €/mes por vehiculo, segin
la experiencia de esta Direccién General de Carreteras en la determinacidn de este precio en otros
contratos, tales como el contrato de la Comunidad de Madrid A-SER-024018/2021 denominado
Contrato de servicio para la inspeccidn y seguimiento de puentes y estructuras de la red de carreteras
de la Comunidad de Madrid 2022-2025 y el contrato de la Comunidad de Madrid A-SER-001517/2020
denominado Contrato de servicio de Asistencia Técnica Tercer Carril M-607.

A este precio hay que aplicarle la dedicacién del 40%, resultando un coste mensual ejecucién material

del vehiculo de 120 €/mes.

En el caso de la gasolina, se ha estimado un coste mensual ejecucion material de 150 €/mes, al que

hay que aplicar el 40% de dedicacion, resultando un coste mensual ejecucidn material de 60 €/mes.

Por ultimo, para la estimacién del precio del teléfono, se ha considerado un coste mensual ejecucion
material de 50 €/mes, al que hay que aplicar el 40% de dedicacién, resultando un coste mensual

ejecucidon material de 20 €/mes.

Desglose Presupuesto base de licitacion (incluido IVA) por lote:

Lote n? BASE IMPONIBLE IVA (21%) PRESUPUESTO LICITACION
1 66.881,75 € 14.045,17 € 80.926,92 €
2 66.881,75 € 14.045,17 € 80.926,92 €
3 66.881,75 € 14.045,17 € 80.926,92 €
4 66.881,75 € 14.045,17 € 80.926,92 €
5 66.881,75 € 14.045,17 € 80.926,92 €
6 66.881,75 € 14.045,17 € 80.926,92 €
7 66.881,75 € 14.045,17 € 80.926,92 €
8 66.881,75 € 14.045,17 € 80.926,92 €
TOTAL 535.054,00 € 112.361,36 € 647.415,36 €
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Direccién’ General de Carreteras
******* CONSEJERIA DE TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURAS

Comunidad
de Madrid

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO POR LOTES.

1) VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (VEC)

Método de calculo: articulo 101 LCSP. Corresponde a la suma del presupuesto base de licitacion sin
IVA del contrato, obtenido a partir de los importes sin IVA de cada uno de los lotes (66.881,75 x 8 =
535.054,00 € sin IVA) + el importe sin IVA de la posible prérroga del contrato (12 meses), obtenido a
partir de los importes sin IVA por lote/afio (66.881,75/3 * 8 = 22.293,92 * 8 = 178.351,36 € sin IVA).

IMPORTE DEL VALOR MAXIMO ESTIMADO Importe (€)

Importe de los trabajos, sin IVA (€): 535.054,00 €
Importe maximo por modificaciones previstas, sin IVA (€): 0,00 €
Importe maximo de las eventuales prérrogas, sin IVA (€): 178.351,36 €
IMPORTE VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, sin IVA (€): 713.405,36 €

2) VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (VEC) POR LOTE

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO POR LOTE

LOTE 1 LOTE 2 LOTE 3 LOTE 4 LOTE 5 LOTE 6 LOTE 7 LOTE 8

Importe de los trabajos del lote, sin

VA (€): 66.881,75€

66.881,75 €[ 66.881,75 €[ 66.881,75 €| 66.881,75 €| 66.881,75 €| 66.881,75 €| 66.881,75 €

Importe maximo por modificaciones

A . 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
previstas, sin IVA (€):

Importe maximo de las eventuales

22.293,92 €| 22.293,92 €| 22.293,92 €| 22.293,92 €| 22.293,92 €| 22.293,92 €| 22.293,92 €| 22.293,92 €

prorrogas, sin IVA (€):

'MP°RI;;’EA:?S'§nEISJ;";'S?° sl 29.175,67 €| 89.175,67 €| 89.175,67 €| 89.175,67 €| 89.175,67 €| 89.175,67 €| 89.175,67 €| 89.175,67 €

Método de célculo: articulo 101 LCSP, corresponde a la suma del presupuesto base de licitaciéon sin
IVA del contrato, obtenido a partir de los importes sin IVA de cada uno de los lotes, y el importe de la
posible prérroga del contrato (12 meses) sin IVA, obtenido a partir de los importes sin IVA por

lote/afio.

9. ANUALIDADES

La duracién del presente contrato es de 36 meses y se prevé la posibilidad de prérroga de otros 12

meses.
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Direccién’ General de Carreteras
CONSEJERIA DE TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURAS

Comunidad
de Madrid

Los 8 lotes tienen un plazo de ejecucién de 36 meses.

Para el cdlculo de los importes de las anualidades, se han considerado como fechas de inicio de los
contratos de los distintos lotes las fechas del dia siguiente al de finalizacion de los periodos de prérroga
respectivos de cada lote de los contratos vigentes de coordinacién en materia de seguridad y salud en
los trabajos de mantenimiento de firmes, de conservacién y explotacidon y de mantenimiento de las

instalaciones semafdricas y luminosas, alumbrado exterior y equipamiento de control en la red de

carreteras de la Comunidad de Madrid Afios 2018-2021.

Fecha de inicio de los lotes:

El gasto plurianual derivado de esta contratacion asciende a la cantidad de SEISCIENTOS CUARENTA'Y

LOTE1 10/05/2022
LOTE 2 17/07/2022
LOTE 3 09/05/2022
LOTE 4 09/05/2022
LOTE 5 23/05/2022
LOTE 6 08/05/2022
LOTE7 09/05/2022
LOTE 8 08/05/2022

OCHO MIL EUROS (648.000,00 €), 21% I.V.A. incluido.

Este presupuesto se imputara con cargo a la posicidn presupuestaria y anualidades siguientes:

/csv
0175571

i
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Lote n? | Anualidad 2022 | Anualidad 2023 | Anualidad 2024 | Anualidad 2025 TOTAL
1 15.083,15 € 26.975,64 € 26.975,64 € 11.892,49 € 80.926,92 €
2 10.079,61 € 26.975,64 € 26.975,64 € 16.896,03 € 80.926,92 €
3 15.155,67 € 26.975,64 € 26.975,64 € 11.819,97 € 80.926,92 €
4 15.155,67 € 26.975,64 € 26.975,64 € 11.819,97 € 80.926,92 €
5 14.140,46 € 26.975,64 € 26.975,64 € 12.835,18 € 80.926,92 €
6 15.228,18 € 26.975,64 € 26.975,64 € 11.747,46 € 80.926,92 €
7 15.155,67 € 26.975,64 € 26.975,64 € 11.819,97 € 80.926,92 €
8 15.228,18 € 26.975,64 € 26.975,64 € 11.747,46 € 80.926,92 €

Total 115.226,59 € 215.805,12 € | 215.805,12 € 100.578,53 € | 647.415,36 €

MEMORIA JUSTIFICATIVA CONTRATO DE SERVICIO COORDINACION EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN LOS TRABAJOS DE
MANTENIMIENTO DE FIRMES EN LA RED DE CARRETERAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID. ANOS 2022-2025.



Direccién’ General de Carreteras
******* CONSEJERIA DE TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURAS

Comunidad

de Madrid
Anualidades Importe
2022 115.226,59 €
2023 215.805,12 €
2024 215.805,12 €
2025 100.578,53 €

Imputacion presupuestaria de la anualidad corriente:

Partida 61100 Programa presupuestario: 453A Anualidad corriente: 115.226,59 €

Por lo tanto, se trata de un gasto plurianual de los definidos en el articulo 55.2 de la Ley 9/1990, de 8
de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, el cual dispone que: “Podrdn
adquirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a ejercicios posteriores a aquel en que se

autoricen, siempre que no se superen los limites y anualidades fijados en el apartado 4, de este

articulo”.

JUSTIFICACION DE LOS IMPORTES DE LAS ANUALIDADES

LOTE 1
El importe liquido mensual es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de inicio es el 10 de mayo de 2022, el importe liquido del mes de mayo 2022

es 2.247,97 x 22/31 = 1.595,33 €.
El importe liquido mensual de los meses de junio 2022 a abril 2025 ambos incluidos es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de finalizacidn es el 9 de mayo de 2025, el importe liquido del mes de mayo

2025 es 2.247,97 x 9/31 = 652,64 €.

Por tanto, los importes liquidos de las anualidades son los siguientes:

Anualidad 2022: 1.595,33+ 2.247,97 x 6 meses (junio 2022 a noviembre 2022) = 15.083,15 €.
Anualidad 2023: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2022 a noviembre 2023) = 26.975,64 €.
Anualidad 2024: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2023 a noviembre 2024) = 26.975,64 €.

Anualidad 2025: 2.247,97 x 5 meses (diciembre 2024 a abril 2025) + 652,64 = 11.892,49 €.
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LOTE 2
El importe liquido mensual es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de inicio es el 17 de julio de 2022, el importe liquido del mes de julio 2022 es

2.247,97 x 15/31 = 1.087,73 €.
El importe liquido mensual de los meses de agosto 2022 a junio 2025 ambos incluidos es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de finalizacion es el 16 de julio de 2025, el importe liquido del mes de julio

2025 es2.247,97 x 16/31 =1.160,24 €.

Por tanto, los importes liquidos de las anualidades son los siguientes:

Anualidad 2022:1.087,73 + 2.247,97 x 4 meses (agosto 2022 a noviembre 2022) = 10.079,61 €.
Anualidad 2023: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2022 a noviembre 2023) = 26.975,64 €.
Anualidad 2024: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2023 a noviembre 2024) = 26.975,64 €.

Anualidad 2025: 2.247,97 x 7 meses (diciembre 2024 a junio 2025) + 1.160,24 = 16.896,03 €.

LOTE 3
El importe liquido mensual es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de inicio es el 9 de mayo de 2022, el importe liquido del mes de mayo 2022 es

2.247,97 x 23/31=1.667,85 €.
El importe liquido mensual de los meses de junio 2022 a abril 2025 ambos incluidos es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de finalizacidn es el 8 de mayo de 2025, el importe liquido del mes de mayo

2025 es2.247,97 x 8/31 = 580,12 €.

Por tanto, los importes liquidos de las anualidades son los siguientes:

Anualidad 2022: 1.667,85 + 2.247,97 x 6 meses (junio 2022 a noviembre 2022) = 15.155,67 €.
Anualidad 2023: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2022 a noviembre 2023) = 26.975,64 €.
Anualidad 2024: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2023 a noviembre 2024) = 26.975,64 €.

Anualidad 2025: 2.247,97 x 5 meses (diciembre 2024 a abril 2025) + 580,12 = 11.819,97 €.
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LOTE4
El importe liquido mensual es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de inicio es el 9 de mayo de 2022, el importe liquido del mes de mayo 2022 es

2.247,97 x 23/31 = 1.667,85 €.
El importe liquido mensual de los meses de junio 2022 a abril 2025 ambos incluidos es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de finalizacidn es el 8 de mayo de 2025, el importe liquido del mes de mayo

2025 es 2.247,97 x 8/31 = 580,12 €.

Por tanto, los importes liquidos de las anualidades son los siguientes:

Anualidad 2022: 1.667,85 + 2.247,97 x 6 meses (junio 2022 a noviembre 2022) = 15.155,67 €.
Anualidad 2023: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2022 a noviembre 2023) = 26.975,64 €.
Anualidad 2024: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2023 a noviembre 2024) = 26.975,64 €.

Anualidad 2025: 2.247,97 x 5 meses (diciembre 2024 a abril 2025) + 580,12 = 11.819,97 €.

LOTES
El importe liquido mensual es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de inicio es el 23 de mayo de 2022, el importe liquido del mes de mayo 2022

es 2.247,97 x 9/31 = 652,64 €.
El importe liquido mensual de los meses de junio 2022 a abril 2025 ambos incluidos es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de finalizacién es el 22de mayo de 2025, el importe liquido del mes de mayo

2025 es2.247,97 x 22/31 = 1.595,33 €.

Por tanto, los importes liquidos de las anualidades son los siguientes:

Anualidad 2022: 652,64 + 2.247,97 x 6 meses (junio 2022 a noviembre 2022) = 14.140,46 €.
Anualidad 2023: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2022 a noviembre 2023) = 26.975,64 €.
Anualidad 2024: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2023 a noviembre 2024) = 26.975,64 €.

Anualidad 2025: 2.247,97 x 5 meses (diciembre 2024 a abril 2025) + 1.595,33 = 12.835,18 €.
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LOTE6
El importe liguido mensual es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de inicio es el 8 de mayo de 2022, el importe liquido del mes de mayo 2022 es

2.247,97 x 24/31 = 1.740,36 €.
El importe liquido mensual de los meses de junio 2022 a abril 2025 ambos incluidos es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de finalizacidn es el 7 de mayo de 2025, el importe liquido del mes de mayo

2025 es2.247,97 x 7/31 = 507,61 €.

Por tanto, los importes liquidos de las anualidades son los siguientes:

Anualidad 2022: 1.740,36 + 2.247,97 x 6 meses (junio 2022 a noviembre 2022) = 15.228,18 €.
Anualidad 2023: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2022 a noviembre 2023) = 26.975,64 €.
Anualidad 2024: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2023 a noviembre 2024) = 26.975,64 €.

Anualidad 2025: 2.247,97 x 5 meses (diciembre 2024 a abril 2025) + 507,61 = 11.747,46 €.

LOTE 7
El importe liquido mensual es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de inicio es el 9 de mayo de 2022, el importe liquido del mes de mayo 2022 es

2.247,97 x 23/31=1.667,85 €.
El importe liquido mensual de los meses de junio 2022 a abril 2025 ambos incluidos es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de finalizacidn es el 8 de mayo de 2025, el importe liquido del mes de mayo

2025 es2.247,97 x 8/31 = 580,12 €.

Por tanto, los importes liquidos de las anualidades son los siguientes:

Anualidad 2022: 1.667,85 + 2.247,97 x 6 meses (junio 2022 a noviembre 2022) = 15.155,67 €.
Anualidad 2023: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2022 a noviembre 2023) = 26.975,64 €.
Anualidad 2024: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2023 a noviembre 2024) = 26.975,64 €.

Anualidad 2025: 2.247,97 x 5 meses (diciembre 2024 a abril 2025) + 580,12 = 11.819,97 €.
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LOTE 8
El importe liquido mensual es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de inicio es el 8 de mayo de 2022, el importe liquido del mes de mayo 2022 es

2.247,97 x 24/31 = 1.740,36 €.
El importe liquido mensual de los meses de junio 2022 a abril 2025 ambos incluidos es 2.247,97 €.

Como la fecha prevista de finalizacidn es el 7 de mayo de 2025, el importe liquido del mes de mayo

2025 es 2.247,97 x 7/31 = 507,61 €.

Por tanto, los importes liquidos de las anualidades son los siguientes:

Anualidad 2022: 1.740,36 + 2.247,97 x 6 meses (junio 2022 a noviembre 2022) = 15.228,18 €.
Anualidad 2023: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2022 a noviembre 2023) = 26.975,64 €.
Anualidad 2024: 2.247,97 x 12 meses (diciembre 2023 a noviembre 2024) = 26.975,64 €.

Anualidad 2025: 2.247,97 x 5 meses (diciembre 2024 a abril 2025) + 507,61 = 11.747,46 €.

10. COMPARATIVA CON EL CONTRATO ANTERIOR

En el Anexo 1 se muestra un cuadro comparativo entre los presupuestos de la nueva licitacién y el

presupuesto del contrato anterior.
En el contrato anterior hay 8 lotes:

Enloslotes 1, 2,4,5, 6,7y 8del contrato anterior, los presupuestos de licitacion incluyen dos partidas:
los trabajos de coordinacidn de seguridad y salud en los trabajos de conservacién y explotacién, con
un importe fijo mensual durante 36 meses y los trabajos de coordinacién de seguridad y salud en los

trabajos de mantenimiento de firmes, con un importe fijo mensual durante 40 meses.

En el lote 3 del contrato anterior, el presupuesto de licitacion incluye ademds de las dos partidas
indicadas en el parrafo anterior para los lotes 1, 2, 4, 5, 6, 7 y 8, la partida correspondiente a los
trabajos de coordinacién de seguridad y salud en los trabajos de mantenimiento de las instalaciones
semafdricas y luminosas, alumbrado exterior y equipamiento de control en toda la Red, asi como las
funciones del responsable de seguridad del tunel de la carretera M-111, con un importe fijo mensual

durante 36 meses.

MEMORIA JUSTIFICATIVA CONTRATO DE SERVICIO COORDINACION EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN LOS TRABAJOS DE
MANTENIMIENTO DE FIRMES EN LA RED DE CARRETERAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID. ANOS 2022-2025.

/csv
0175571

i

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.or
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 12210300576412



Direccién’ General de Carreteras
CONSEJERIA DE TRANSPORTES
E INFRAESTRUCTURAS

Comunidad
de Madrid

En el contrato anterior, se considerd que los costes ocasionados por el responsable de la coordinacion

en materia de Seguridad y Salud de los trabajos de coordinacién de seguridad y salud del tunel de la
carretera M-111 en el Lote 3 Zona Nordeste, asi como los del responsable del contrato en todos los

lotes, estaban cubiertos con los gastos generales y beneficio industrial.
En el nuevo contrato hay 8 lotes:

En el nuevo contrato, los presupuestos de licitacién de los lotes 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8 incluyen la partida
correspondiente a los trabajos de coordinacion de seguridad y salud en los trabajos de mantenimiento

de firmes, con un importe fijo mensual durante 36 meses.

En el nuevo contrato, se ha contemplado en cada uno de los 8 lotes, ademas del coste de un

coordinador de seguridad y salud con una dedicacién a tiempo parcial del 40%, el coste directo salarial
del responsable del contrato con una dedicacién a tiempo parcial del 10%, considerando que los costes
directos no salariales del responsable del contrato estan incluidos en los gastos generales de la

empresa.

Las zonas de los lotes 1 al 8 del contrato anterior coinciden respectivamente con las zonas de los lotes

1 al 8 del nuevo contrato.

En el contrato anterior, para la obtencién de los importes fijos mensuales se consideré un 13% de

gastos generales y un 6% de beneficio industrial, incluidos en el importe total del contrato.

En el nuevo contrato, para la obtencién de los importes fijos mensuales se ha considerado un 6% de

gastos generales y un 6% de beneficio industrial, incluidos en el importe total del contrato.
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Esta Direccién General tiene adjudicados actualmente los contratos de servicio de coordinacién en
materia de seguridad y salud en los trabajos de mantenimiento de firmes, de conservacion vy
explotacién y de mantenimiento de las instalaciones semafdricas y luminosas, alumbrado exterior y
equipamiento de control en la Red de carreteras de la Comunidad de Madrid Afios 2018-2021
mediante el Expediente A/SER-014839/2017 hasta la finalizacidn de los periodos de prérroga (el 9 de
mayo de 2022 para el lote 1, el 16 de julio de 2022 para el lote 2, el 8 de mayo de 2022 para el lote 3,
el 8 de mayo de 2022 para el lote 4, el 22 de mayo de 2022 para el lote 5, el 7 de mayo de 2022 para
el lote 6, el 8 de mayo de 2022 para el lote 7 y el 7 de mayo de 2022 para el lote 8), englobando cada
lote los trabajos de coordinacidén en materia de seguridad y salud de las actuaciones de mantenimiento
de firmes y de conservacion y explotacidn de carreteras en la zona correspondiente y en el caso del
lote 3, incluyendo ademads los trabajos de coordinacidon en materia de seguridad y salud en toda la red
de carreteras de la Comunidad de Madrid de todas las actuaciones de mantenimiento y reparacién de
las instalaciones semafédricas y luminosas, alumbrado exterior y equipamiento de control, asi como las
funciones de responsable de seguridad en fase de explotacion del Tunel de la carretera M-111, a su

paso por el Aeropuerto Adolfo Sudrez de Madrid-Barajas.

Los trabajos de mantenimiento de firmes se realizan actualmente mediante el contrato de Servicio de
Mantenimiento de Firmes en la Red de Carreteras de la Comunidad de Madrid Afios 2018-2020
(Expediente A/SER-001749/2017).

Los trabajos de conservacidn y explotacion se realizan actualmente con el contrato de Servicio de
Conservacion y Explotacién en las Carreteras de la Comunidad de Madrid Afios 2018-2020 (Expediente
A/SER-001161/2018), dividido en 7 lotes correspondientes a las 8 zonas de conservacion vy
explotacidn, ya que el lote 7 engloba actualmente las zonas 7 y 8.

Los trabajos de mantenimiento de las instalaciones semaféricas y luminosas, del alumbrado exterior
y del equipamiento de control, se realizan actualmente con el contrato de Servicio de Mantenimiento
de las Instalaciones Semafdricas y Luminosas, del Alumbrado Exterior y del Equipamiento de Control
de la Red de Carreteras de la Comunidad de Madrid Afios 2018-2021 (Expediente A/SER-
001166/2018), dividido en 2 lotes, uno correspondiente al mantenimiento de las Instalaciones

Semafdricas y Luminosas y Equipamiento de Control y otro al mantenimiento del Alumbrado Exterior.

El contrato de Servicio de Conservacion y Explotacidon de Carreteras de la Comunidad de Madrid 2018-
2020 (Expediente A/SER-001161/2018) esta actualmente prorrogado en los 7 lotes (la zona 8 esta

integrada en el lote 7) hasta el 30 de septiembre de 2022.
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En la siguiente tabla se indican los importes base de licitacién con IVA mensuales del contrato actual
de coordinacion de seguridad y salud 2018-2021 (Expediente A/SER-014839/2017) y los importes base
de licitacién con IVA que se han considerado para el nuevo contrato de coordinacién de seguridad y

salud 2022-2025.

Contrato vigente (expediente A/SER-014839/2017)

SYS Mantenimiento de Instalaciones
. . SYS SYS semafaricas y luminosas, alumbrado
Nuevo contrato a licitar
Conservacion | Mantenimiento | exterior y equipamiento de control
y Explotacién de firmes y Responsable de Seguridad del

Tunel de la carretera M-111

Zona Noroeste SYS
LOTE 1| MANTENIMIENTO |2.247,97 1.750,00 875,00 Noroeste| LOTE1
DE FIRMES

Zona Norte SYS
LOTE 2] MANTENIMIENTO |2.247,97 1.750,00 875,00 Norte LOTE 2
DE FIRMES

Zona Nordeste SYS
LOTE 3] MANTENIMIENTO |2.247,97 1.400,00 700,00 1.500,00 Nordeste| LOTE3
DE FIRMES

Zona Este SYS
LOTE4| MANTENIMIENTO |2.247,97 1.420,00 710,00 Este LOTE 4
DE FIRMES

Zona Sureste SYS
LOTE5| MANTENIMIENTO |2.247,97 1.225,00 610,00 Sureste LOTES
DE FIRMES

Zona Sur SYS
LOTE6| MANTENIMIENTO |2.247,97 1.500,00 750,00 Sur LOTE6
DE FIRMES
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Zona Oeste Centro
SYS

LOTE 7 2.247,97 1.500,00 750,00 Oeste

MANTENIMIENTO

DE FIRMES

LOTE 7

Zona Oeste SYS
LOTE 8] MANTENIMIENTO |2.247,97 1.400,00 700,00 Suroeste
DE FIRMES

Las 8 zonas que corresponden a los 8 lotes que contempla el Pliego de Prescripciones Técnicas de
coordinacion en materia de seguridad y salud en los trabajos de mantenimiento de firmes 2022-2025,
que se estd tramitando, coinciden exactamente con las zonas de los 8 lotes del nuevo contrato
“Servicio de Mantenimiento de Firmes en la Red de Carreteras de la Comunidad de Madrid. Afios 2022-
2025”, que se estd tramitando y que estd previsto licitar antes de que finalice el periodo de prérroga
de los actuales contratos de Mantenimiento de Firmes 2018-2020, que a su vez coinciden con las zonas
del nuevo contrato “Servicio de Conservacién y Explotacion de la Red de Carreteras de la Comunidad
de Madrid Afios 2022-2025”, que también se estd tramitando y que se va a licitar antes de que finalice

el periodo de prérroga de los actuales contratos de Conservacién y Explotaciéon 2018-2020.

En los programas de trabajo de los 8 lotes, incluidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas de
coordinacion en materia de seguridad y salud en los trabajos de mantenimiento de firmes 2022-2025,
se han considerado como fechas de inicio de cada lote el dia siguiente al de finalizacion de los periodos
de prérroga de los actuales contratos de servicio de coordinacién en materia de seguridad y salud en
los trabajos de mantenimiento de firmes, de conservacién y explotacidon y de mantenimiento de las
instalaciones semafdricas y luminosas, alumbrado exterior y equipamiento de control en la Red de

carreteras de la Comunidad de Madrid Afios 2018-2021 (Expediente A/SER-014839/2017).
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MEMORIA COMPLEMENTARIA ANEXO 1
COMPARATIVA CON EL CONTRATO ANTERIOR

INCREMENTO DE LA DEDICACION

El contrato anterior A/SER-014839/2017 contemplaba para cada lote un coordinador de seguridad y salud

con una dedicacidn del 40% y un responsable del contrato cuyo coste estaba incluido en los gastos generales.

El coordinador de seguridad y salud realizaba con ese 40% de dedicacidon en el anterior contrato la

coordinacion en materia de seguridad y salud durante los trabajos de Conservacion y Explotacion y durante

la ejecucién de las actuaciones de Mantenimiento de Firmes, considerando un importe mensual fijo para la
coordinacion de los trabajos de Conservacidn y Explotacion y el 50% de ese importe para la coordinacion de
las actuaciones de Mantenimiento de Firmes. En el lote 3, el coordinador ademas realizaba la coordinacion
en materia de seguridad y salud durante los trabajos de Mantenimiento de instalaciones semaféricas y

luminosas, alumbrado exterior y equipamiento de control en toda la red de carreteras de la Comunidad de

T
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Madrid y contemplaba un Responsable de Seguridad del tunel de la carretera M-111, con un importe mensual

adicional de 1.500 €/mes.

Por tanto, teniendo en cuenta esos importes mensuales, la dedicacidon del coordinador a los trabajos de
Conservacién y Explotacidn era 40%/1,5 = 26,67% y la dedicacidn a las actuaciones de mantenimiento de

Firmes era 40% — 26,67% = 13,33%.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

En el nuevo contrato se ha considerado un coordinador de seguridad y salud exclusivamente para las
actuaciones de Mantenimiento de FIRMES con una dedicacion del 40% y ademas se ha valorado el
Responsable del contrato con un 10% de dedicacién, ya que por la experiencia en el anterior contrato, se ha
considerado necesario incluir este coste del Responsable del contrato durante la ejecucién del mismo para
mejorar el servicio a prestar, ya que es imprescindible que exista un interlocutor de la empresa
adjudicataria que actue con celeridad en asuntos tales como tramitacion de cambios de coordinador y de
sustitucion en periodos vacacionales o bajas laborales, incidencias producidas durante la ejecucion de las
actuaciones de firmes, tramitacién de prdrrogas, incidencias que pudieran surgir con el coordinador de

seguridad y salud, solicitud de documentacion a la empresa, etc.
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Con todo esto, el servicio de coordinaciéon en materia de seguridad y salud que se va a prestar en el nuevo
contrato va a mejorar muy notablemente, debido a la dedicacidn exclusiva del coordinador de seguridad y
salud en las actuaciones de Mantenimiento de Firmes, que pasa del 13,33% al 40% de la jornada laboral, lo
qgue supone una considerable mejora de la seguridad y salud de los trabajadores y de los usuarios de las
carreteras durante la ejecucién de las actuaciones de Mantenimiento de Firmes, lo cual se considera

totalmente necesario y en consonancia con la normativa de seguridad y salud en el trabajo.

Este incremento de la dedicacion del coordinador de seguridad y salud durante las actuaciones de
Mantenimiento de Firmes, del 13,33% del contrato anterior al 40% del nuevo contrato, representa un

incremento del importe mensual que varia segun los lotes, entre el 211,72% y el 303,70 %.

En la siguiente tabla se indican los importes mensuales de la coordinacidon de seguridad y salud en las
actuaciones de mantenimiento de firmes en el contrato anterior y en el nuevo contrato, asi como los

porcentajes de incremento.

Contrato Contrato
%
Anterior Nuevo
Lote INCREMENTO
Importe Mensual Coord. SyS
IMPORTE
Mantenimiento de Firmes
LOTE 1 875,00 1.852,57 211,72 %
LOTE 2 875,00 1.852,57 211,72 %
LOTE 3 700,00 1.852,57 264,65 %
LOTE 4 710,00 1.852,57 260,93 %
LOTE 5 610,00 1.852,57 303,70 %
LOTE 6 750,00 1.852,57 247,01 %
LOTE 7 750,00 1.852,57 247,01 %
LOTE 8 700,00 1.852,57 264,65 %
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Por su parte, el coste del Responsable del contrato (395,39 €) representa un 17,59% del importe mensual
total del nuevo contrato (2.247,97 €). En la siguiente tabla se indican los porcentajes de incremento que
representa este coste respecto del importe total mensual del contrato anterior, que varian segun los lotes
entre el 15,06% y el 21,55% (en el Lote 3 es el 10,98% por estar incluido también el responsable de seguridad
del tunel de la carretera M-111) y respecto del importe mensual de la coordinacién de seguridad y salud en
las actuaciones de mantenimiento de Firmes del contrato anterior, que varian segun los lotes entre el 45,19%

y el 64,82%.

Contrato INCREMENTO IMPORTE
Contrato Anterior
Nuevo respecto a Contrato Anterior
Importe Respecto a
Importe Importe SyS Respecto a
Lote Responsable Importe SyS
SyS Total Mantenimiento Importe SyS Total
Contrato Mantenimiento
Mensual Firmes Mensual Mensual
Mensual Firmes Mensual
(A) (B) (C/A)x 100
(C) (C/B)x 100
LOTE 1 2.625,00 875,00 395,39 15,06 % 45,19 %
LOTE 2 2.625,00 875,00 395,39 15,06 % 45,19 %
LOTE 3 3.600,00 700,00 395,39 10,98 % 56,48 %
LOTE 4 2.130,00 710,00 395,39 18,56% 55,69 %
LOTE 5 1.835,00 610,00 395,39 21,55% 64,82 %
LOTE 6 2.250,00 750,00 395,39 17,57 % 52,72 %
LOTE 7 2.250,00 750,00 395,39 17,57 % 52,72 %
LOTE 8 2.100,00 700,00 395,39 18,83 % 56,48 %
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Este coste del Responsable del contrato no existia en el contrato anterior porque se considerd que
estaba incluido en los gastos generales, pero en el nuevo contrato se ha considerado necesario valorar su

dedicacidn, ya que forma parte del equipo técnico del contrato.

INCREMENTO DEL SALARIO DE CONVENIO

Ademas de lo anterior, el salario anual de convenio que se ha tomado como referencia para el célculo del
coste del personal del contrato, se ha incrementado un 11,45% al pasar de 23.618,28 €/afio para un Nivel 1
(Licenciados y Titulados 22 y 32 Ciclo Universitario y Analista) en las tablas salariales del convenio colectivo
publicadas por el BOE en 2017, que es el que se considerd en el contrato anterior, a 26.323,57 €/afio para
un Nivel 1 en las tablas salariales del convenio colectivo para el afio 2020, ultimas publicadas por el BOE, que

es el coste de partida considerado en el nuevo contrato.

GASTOS GENERALES

El porcentaje de gastos generales contemplado en el nuevo contrato es el 6%, mientras en el anterior

contrato era el 13%, lo que supone una reduccién del 7% en el nuevo contrato.

En el cuadro comparativo de la nueva licitacidn con la licitacidn anterior incluido al final de esta memoria, se
reflejan los importes anuales de licitacion desglosados del contrato anterior y del nuevo contrato, asi como
las variaciones anuales resultantes, disminuyendo el importe anual del nuevo contrato el 7,37% respecto del

importe anual del contrato anterior.

Por ultimo, indicar que es mucho mas operativo disponer de un coordinador de seguridad y salud en exclusiva
para las actuaciones de Firmes, que un coordinador compartido para los trabajos de conservacién y
explotacién y para las actuaciones de Firmes (en el caso del lote 3 también para las actuaciones de
mantenimiento de las instalaciones semaféricas y luminosas y equipamiento de control en toda la red de
carreteras de la Comunidad de Madrid), como en el contrato anterior, porque se mejora considerablemente

la calidad del servicio al ser la dedicacién del coordinador muy superior y exclusiva.
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Ademas, la inclusidon en un mismo contrato de la coordinacién de los trabajos de conservacién y explotacién,
actuaciones de mantenimiento de Firmes y en el caso del Lote 3 ademas los trabajos de mantenimiento de
lluminacion, semaforos y equipamiento de control, presenta una serie de inconvenientes al estar cada
coordinacion de seguridad y salud vinculada directamente al contrato de servicio correspondiente
(Conservacion y Explotacion, Mantenimiento de Firmes, lluminacién, Semaforos), con lo que cualquier
incidencia que se produzca en alguno de estos contratos afecta directamente al servicio de coordinacién de
seguridad y salud del contrato. Por otra parte, estos contratos tienen fechas distintas de inicio y finalizacién,
con la consiguiente complicacién en algunas tramitaciones administrativas, tales como elaboracién de las

certificaciones mensuales, tramitaciones de prdrrogas, convalidaciones, etc.
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Anexo a la memoria econémica de los expedientes de contratacién: comparacién de la nueva licitacion con la licitacion anterior
Identificacion del expediente de contratacién: A/SER-001246/2022

Numero de Expediente

Denominacién "SERVICIO DE COORDINACION EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO DE FIRMES EN LA RED DE CARRETERAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID. ANOS
2022-2025".
Tipo contrato CONTRATO DE SERVICIOS
Duracién 36 MESES
Seccién XX
Centro Gestor DIRECCION GENERAL DE CARRETERAS
Posicién pr ia 61100
Importe total
Anualidades (A) TOTAL 2022 115.226,59 2023 215.805,12 2024 215.805,12 2025 100.578,53| TOTAL 647.415,36
LOTE1 15.083,15 26.975,64 26.975,64 11.892,49 80.926,92
LOTE2 10.079,61 26.975,64 26.975,64 16.896,03 80.926,92
LOTE3 15.155,67 26.975,64 26.975,64 11.819,97 80.926,92
LOTE4 15.155,67 26.975,64 26.975,64 11.819,97 80.926,92
LOTES 14.140,46 26.975,64 26.975,64 12.835,18 80.926,92 —_—
—
LOTE6 15.228,18 26.975,64 26.975,64 11.747,46 80.926,92 —
—
LOTE7 15.155,67 26.975,64 26.975,64 11.819,97 80.926,92 ]
LOTE8 15.228,18 26.975,64 26.975,64 11.747,46 80.926,92
Importe anual 215.805,12 € ]
Licitacién anterior : Periodo 2018 -2021 Duracion: 40 meses —
—
VARIACION ANUAL VARIACION ANUAL —
Importes Importe Importes —
licitacién | Importe Anual | diario con licitacién con | Importe Anual Importe Diario —
conIVA conIVA VA cud Gk VA conIVA conIVA CG Gk >
LOTE1 > m
B
Coordinacién SyS COEX 1,00 | 63.000,00 | 21.000,00 80,77 0,00 0,00 0,00 0,00 -21.000,00 -100,00% Eo%
o
Coordinacion SyS Firmes 1,00 34.999,99 10.500,00 40,38 1,00 80.926,92 26.975,64 103,75 16.475,64 156,91% '9;
=
<3 \e
TOTALLOTE1 97.999,99 31.500,00 121,15 80.926,92 26.975,64 103,75 -4.524,36 -14,36% §$
-
LOTE2 2O
8
Coordinacion SyS COEX 1,00 63.000,00 21.000,00 80,77 0,00 0,00 0,00 0,00 -21.000,00 -100,00% 2 :
o
Coordinacidn SyS Firmes 1,00 34.999,99 10.500,00 40,38 1,00 80.926,92 26.975,64 103,75 16.475,64 156,91% Al
=]
S -
TOTAL LOTE 2 97.999,99 31.500,00 121,15 80.926,92 26.975,64 103,75 -4.524,36 -14,36% 2. g
LOTE3 % 3
39
o
Coordinacion SyS COEX 1,00 50.400,00 16.800,00 64,62 0,00 0,00 0,00 0,00 -16.800,00 -100,00% '8 5]
= >
Coordinacidn SyS Firmes 1,00 28.000,00 8.400,00 32,31 1,00 80.926,92 26.975,64 103,75 18.575,64 221,14% &-8
@
e ]
Coo@naclon Sys g ;5‘0
SemEi e, (), 1,00 | 54.000,00 | 18.000,00 69,23 0,00 0,00 0,00 0,00 -18.000,00 | -100,00% 23
Equipamiento de control y 5o
Tanel M-111. 2.%h
S
TOTAL LOTE 3 132.400,00 | 43.200,00 166,15 80.926,92 26.975,64 103,75 -16.224,36 -37,56% Q 8
7 0
LOTE4 0=
3.2
=}
Coordinacion SyS COEX 1,00 51.120,00 17.040,00 65,54 0,00 0,00 0,00 0,00 -17.040,00 -100,00% ‘g =
=@
Coordinacidn SyS Firmes 1,00 28.400,00 8.520,00 32,77 1,00 80.926,92 26.975,64 103,75 18.455,64 216,62% g T‘j
=2
TOTAL LOTE 4 79.520,00 25.560,00 98,31 80.926,92 26.975,64 103,75 1.415,64 5,54% % _g
]
LOTE5 < 2
= &
Coordinacion SyS COEX 1,00 44.100,00 14.700,00 56,54 0,00 0,00 0,00 0,00 -14.700,00 -100,00%
Coordinacion SyS Firmes 1,00 24.400,00 7.320,00 28,15 1,00 80.926,92 26.975,64 103,75 19.655,64 268,52%
TOTAL LOTE5 68.500,00 22.020,00 84,69 80.926,92 26.975,64 103,75 4.955,64 22,51%
LOTE6
Coordinacién SyS COEX 1,00 54.000,00 18.000,00 69,23 0,00 0,00 0,00 0,00 -18.000,00 -100,00%
Coordinacion SyS Firmes 1,00 30.000,00 9.000,00 34,62 1,00 80.926,92 26.975,64 103,75 17.975,64 199,73%
TOTAL LOTE6 84.000,00 27.000,00 103,85 80.926,92 26.975,64 103,75 -24,36 -0,09%
LOTE7
Coordinacién SyS COEX 1,00 54.000,00 18.000,00 69,23 0,00 0,00 0,00 0,00 -18.000,00 -100,00%
Coordinacion SyS Firmes 1,00 30.000,00 9.000,00 34,62 1,00 80.926,92 26.975,64 103,75 17.975,64 199,73%
TOTAL LOTE7 84.000,00 27.000,00 103,85 80.926,92 26.975,64 103,75 -24,36 -0,09%
LOTE8
Coordinacion SyS COEX 1,00 50.400,00 16.800,00 64,62 0,00 0,00 0,00 0,00 -16.800,00 -100,00%
Coordinacidn SyS Firmes 1,00 28.000,00 8.400,00 32,31 1,00 80.926,92 26.975,64 103,75 18.575,64 221,14%
TOTAL LOTE 8 78.400,00 25.200,00 96,92 80.926,92 26.975,64 103,75 1.775,64 7,05%
REELERE D SCTTACON 722.819,98 | 232.980,00 896,08 647.415,36 215.805,12 830,02 -17.174,88 -7,37%

Los porcentajes se han calculado siempre respecto al contrato anterior
Los importes del contrato anterior incluyen el 13% de gastos generales y el 6% de beneficio industrial
Los importes del nuevo contrato incluyen el 6% de gastos generales y el 6% de beneficio industrial
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