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Resolucion de la Consejera-Delegada de la Agencia para la Administragién Digital de la Comunidad de Madrid,
por la que se inicia el expediente de contrataciéon denominado: “DISENO Y EJECUCION DE LAS PRUEBAS
PARA LA EVALUACION DE APTITUDES DEL PROCESO DE PROMOCION INTERNA DE MADRID DIGITAL
(2 LOTES)”

De conformidad con lo que establece el Articulo 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico (LCSP), en uso de las atribuciones que me han sido conferidas de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 10.8.2 b) de la Ley 7/2005, de 23 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas,
y a la vista de la propuesta de contratacion efectuada por la Direccién de Sistemas de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales.

RESUELVO

Autorizar el inicio y ordenar la tramitacion del expediente de contratacion del servicio denominado “DISENO
Y EJECUCION DE LAS PRUEBAS PARA LA EVALUACION DE APTITUDES DEL PROCESO DE
PROMOCION INTERNA DE MADRID DIGITAL (2 LOTES)”, cuyo presupuesto maximo de licitacién asciende
a 120.852,38- euros, IVA incluido.

Motivacién de la necesidad del contrato:

El Consejero-Delegado de la Agencia, por Resolucion 454/2018, de 20 de diciembre, convoco el proceso
selectivo para la seleccion de personal laboral ordinario indefinido (laboral fijo) en promocién interna,
determinando en sus bases el procedimiento de evaluacién de aptitudes y conocimientos de los candidatos
gue concurren al proceso para las funciones propias de los perfiles ofertados.

La Comision de Seleccion nombrada con objeto de llevar a buen fin el proceso selectivo solicita apoyo técnico
para la definicién, elaboracién y ejecucion de la Fase de Evaluacidon de Aptitudes, que consistird en la
realizacién de un ejercicio Unico tipo test basado en el temario detallado en el Anexo IV de las bases, para
cada uno de los perfiles convocados.

Por todo lo anterior, surge la necesidad de contratar un servicio de apoyo para la elaboracién de preguntas
gue sean el soporte para el disefio, ejecucion de las pruebas y evaluacién de resultados a llevar a cabo en el
proceso selectivo mencionado, asi como el soporte para la resolucion de aquellos actos de tramite que
requieran motivacién técnica derivados del anterior servicio de evaluacion.

De igual forma, se hace preciso contar con una herramienta que permita integrar el total de las preguntas
elaboradas y facilitar la generacién automatica de las pruebas.

Los temas de los perfiles con un ambito claramente diferenciado se han agrupado en distintas Areas de
Conocimiento, resultando dos bloques diferenciados.

Ante la necesidad de garantizar la cobertura de las necesidades descritas, y siendo competencia de la Agencia
proporcionar el servicio que se pretende, atendiendo a la especificidad de los servicios que constituyen su
objeto, y la necesidad de abordar los mismos de manera eficaz y con las garantias requeridas, procede la
tramitacion del oportuno expediente de contratacion.

Madrid, a fecha de firma

) LA CONSEJERA-DELEGADA
Firmado digitalmente por: LIRIA FERNANDEZ ELENA
Fecha: 2022.06.27 13:57

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en Www.madrid.or&/&w ”"H Hl‘l ‘ | |||| ‘Il"
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0981365958911404439389



		2022-06-27T13:57:18+0200


		2022-08-29T13:45:40+0200
	DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO Y CONTRATACION




