Ref: 10/906437.9/22

Este documento se ha obtenido directamente del original que contenia todas las firmas L y
ténti h ltado los dat | tegid | 4di itiri Division de Contratacion
auténticas y se an ocultado los datos personales protegidos y los codigos que permitirian Subdireccion General de Gestion Economico-Administrativa
acceder al original. Secretaria General Técnica
= CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,
omunidad
de Madrid VIVIENDA Y AGRICULTURA

Defectos u omisiones de la documentacion presentada por los licitadores

CONTRATO SERVICIOS DE ““MEJORA DE LOS MONTES DE LAS ZONAS NORTE, SURESTE Y OESTE DE LA COMUNIDAD DE MADRID
2023-2025"

N° EXPTE: EXP. A/SER-036770/2021 (6-B/22) Tipo de contrato: SERVICIOS
Procedimiento de adjudicacion: ABIERTO PLURALIDAD DE CRITERIOS

Organo de contratacion: CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y AGRICULTURA

Estado: Pendiente de subsanar Fecha limite: Hasta las 23:59 horas del dia 21 de noviembre 2022

Sin perjuicio de lo recogido en los articulos 133.1 y 154.7 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014 (LCSP), los licitadores han de subsanar y/o aportar la siguiente documentacion:

La autenticidad de este documento se puede CoOmPIOba g
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

PLICA EMPRESA CIF DOCUMENTOS Y DEFECTOS A SUBSANAR
DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE TENER CONTRATADOS
2 TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD Y PLAN DE IGUALDAD:
TBF ESPACIOS VERDES, B80412166
S.L. Debe ajustarse al contenido del Anexo VI del PCAP. En especial, debe tenerse en cuenta que el

Plan de Igualdad se exige para empresas de 50 o mas trabajadores.

Debe aportar los siguientes documentos:

- DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE TENER
ACCIONA MEDIO CONTRATADOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD Y PLAN DE IGUALDAD
AMBIENTE S A A46609541 (Anexo VI PCAP).

i - DECLARACION DE PERTENENCIA O NO PERTENENCIA A GRUPO DE EMPRESAS
(Anexo IX PCAP).

La redaccion de las declaraciones debe ajustarse al modelo del PCAP.




Division de Contratacion
Subdireccion General de Gestion Econémico-Administrativa
Secretaria General Técnica

c CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,
omunidad
de Madrid VIVIENDA Y AGRICULTURA

En la documentacién consta que la empresa licitadora es OFICINA TECNICA DE MONTES,
4 S.L.U.

EUROPA AGROFORESTAL,

SL B47453089 | Debe aportar la documentacion acreditativa de que se trata de la misma persona juridica o

puede contratar en su nombre. Si se trata de un cambio de denominacién, debe aportar la
escritura o documentacion acreditativa de dicho cambio.

DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE TENER CONTRATADOS
5 TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD Y PLAN DE IGUALDAD:

COYMAL, S.L. B80553373 Debe ajustarse al contenido del Anexo VI del PCAP. En especial, debe tenerse en cuenta que el
Plan de Igualdad se exige para empresas de 50 o mas trabajadores.

DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE TENER CONTRATADOS
7 TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD Y PLAN DE IGUALDAD:

VALORIZA SERVICIOS A28760692
MEDIOAMBIENTALES, S.A. Debe ajustarse al contenido del Anexo VI del PCAP. En especial, debe tenerse en cuenta que el
Plan de Igualdad se exige para empresas de 50 o mas trabajadores.

DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE TENER CONTRATADOS

ORTHEM SERVICIOS Y TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD Y PLAN DE IGUALDAD:

12 ACTUACIONES A73089120

AMBIENTALES, S.A.U. Debe ajustarse al contenido del Anexo VI del PCAP. En especial, debe tenerse en cuenta que el

Plan de Igualdad se exige para empresas de 50 o mas trabajadores.

La autenticidad de este documento se puede comproba
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

EL SECRETARIO DE LA MESA DE CONTRATACION

Firmado digitalmente por: VALLES CARPI CARLOS
Fecha: 2022.11.17 15:10
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