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Expediente 174/2022

D. Fernando Garcia de la Torre, Jefe de Servicio de Contratacion, como Secretario de la
Mesa de Contratacion de esta Consejeria, respecto al contrato de servicios de
“REDACCION DE PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION Y DIRECCION
FACULTATIVA PARA LAS OBRAS DE REFORMA PARA LA IMPLANTACION DE LA
UNIDAD DE ESTANCIAS BREVES EN AVENIDA DE BADAJOZ N° 14 DE MADRID A
TRAVES DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA —
FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA — NEXTGENERATION EU”

CERTIFICO:

Que la Mesa de Contratacion en su reunion del dia 2 de noviembre de 2022, ha
acordado que los licitadores que se indican a continuacion deben subsanar la
documentacion que para cada uno de ellos se indica:

UNION TEMPORAL DE EMPRESAS FORMADA POR BATIQ S.COOP.MAD.
(F88170113) Y POR REBIVE S.COOP.MAD. (F86807609): Deben aportar “Declaracion
responsable del licitador sobre el cumplimiento de los requisitos previos para participar
en este procedimiento de contratacion”. Una declaracion por cada una de las empresas
gue componen la UTE y firmada electronicamente por el representante legal de cada
una de ellas.

NUEVO ESTUDIO TECNICO DE ARQUITECTURA S.L. (B86120631): Debe aportar
“Declaracion responsable del licitador sobre el cumplimiento _de los requisitos previos
para participar en este procedimiento de contratacién”, firmada electronicamente por el
representante legal de la empresa.

UNION TEMPORAL DE EMPRESAS FORMADA POR COR ASOC S.L. (B54477476) Y
POR STUDI PSP ARQUITECTURA S.L.P. (B58798117): Deben aportar “Declaracion
responsable del licitador sobre el cumplimiento de los requisitos previos para participar
en este procedimiento de contratacion”. Una declaracion por cada una de las empresas
gue componen la UTE y firmada electrénicamente por el representante legal de cada
una de ellas.

Ademds, deben aportar el anexo Xll del PCAP “Modelo de declaracion de personal y
titulacion”, firmado electrénicamente por los representantes legales de las dos empresas
componentes de la UTE.

ASISTENCIA TECNICA Y CONSULTORIA DE ARQUITECTURA S.L.P. (B84517432):
Debe aportar “Declaracién responsable del licitador sobre el cumplimiento de los
requisitos previos para participar en este procedimiento de contratacién”, firmada
electronicamente por el representante legal de la empresa.

ESTUDIO ARQUILOM S.L. (B83763896): Debe aportar “Declaracion responsable del
licitador sobre el cumplimiento de los requisitos previos para participar en este
procedimiento de contratacion”, firmada electrénicamente por el representante legal de
la empresa.

Ademds, debe aportar el anexo Xl del PCAP “Modelo de declaracion de personal y
titulacion”, firmado electronicamente por el representante legal de empresa.

Las “declaraciones responsables” que se solicitan, se ajustaran al modelo gue se
transcribe al final de este escrito.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv
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De conformidad con la clausula 12 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
los documentos indicados, se presentaran en el plazo médximo de 3 dias naturales,
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de este requerimiento en el tablén
de anuncios electronico correspondiente al contrato.

De no cumplimentar adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, seran
excluidos de la licitacion, articulo 141.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014.

De conformidad con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo ComlUn de las Administraciones Publicas, la
documentacion requerida se presentard a través del Registro Telematico de la
Comunidad de Madrid (https://gestionesytramites.madrid.org - buscar
“presentacion de escritos y comunicaciones” — solicitud genérica), dirigiendo la
solicitud al Area de Contratacién de la Consejeria de Familia, Juventud y Politica
Social.

Madrid, a fecha de firma

EL PRESIDENTE DE LA MESA EL SECRETARIO DE LA MESA

V. B°
) » . Firmado digitalmente por: GARCIA DE LA TORRE FERNANDO
Firmado digitalmente por: BENITO MARTINEZ ANTONIO Fecha 2022.11.04 12:09
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MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS LEGALMENTE PARA CONTRATAR CON LA COMUNIDAD
DE MADRID.

Do/DR@ e , con DNI/NIE .............oeees en nombre
propio 0 en representacion de la empresa .............cccoceiiiiiiiiiiiine i, con NIF N°
v encalidad de ..o

DECLARA: “DIRECCION FACULTATIVA DE LAS OBRAS REFORMA PARA IMPLANTACION
DEL SERVICIO DE EMERGENCIA SOCIAL EN EL INMUEBLE DE LA PLAZA DE SANTA
CRISTINA N° 3, PLANTA BAJA DE MADRID A TRAVES DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA — FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA — NEXT
GENERATION EU”

Que el firmante de esta declaracidén responsable ostenta la representacion de la sociedad que
presenta la oferta.

Que la citada sociedad cuenta con la adecuada solvencia econémica, financiera y técnica o
profesional o, en su caso, la clasificacion correspondiente, y con las autorizaciones necesarias
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para ejercer la actividad objeto del contrato; que no se encuentra incursa en ninguna prohibicién
de contratar, sin que la sociedad, sus administradores y representantes legales, asi como el
firmante, se hallen tampoco comprendidos en ninguna de las incompatibilidades para contratar
sefialadas en la Ley 14/1995, de 21 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la
Comunidad de Madrid, y sin deudas en periodo ejecutivo de pago con la Comunidad de Madrid y,
si las tiene, estan garantizadas, conforme a lo dispuesto en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8
de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid; y que, si recurre a las
capacidades de otras entidades, demostrard que va a disponer de los recursos necesarios
mediante la presentacion del compromiso por escrito de dichas entidades a requerimiento del
organo de contratacion.

Que se encuentra inscrito en el Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Pudblico o, en su defecto, que ha presentado la solicitud de inscripcion en el citado Registro junto
con la documentacion preceptiva para ello.

Que, de resultar adjudicatario del contrato, y durante la vigencia del mismo, asume la obligacién
de tener empleados trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la
empresa, si ésta alcanza un niimero de 50 o mas trabajadores, de acuerdo con el articulo 42 del
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusién
social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las
medidas alternativas establecidas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril. Asimismo, se
compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacidn ante el 6rgano de contratacion
cuando sea requerido para ello, en cualquier momento durante la vigencia del contrato o, en todo
caso, antes de la devolucion de la garantia definitiva.

Igualmente, si se trata de una empresa de 50 o mas trabajadores, asume la obligacion de contar
con un plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley orgéanica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres, y se compromete a acreditar el
cumplimiento de la referida obligacion ante el 6rgano de contratacion cuando sea requerido para
ello.

Fdo.:
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