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EXPEDIENTE A/SER-5914/2022 “REDACCION DEL PROYECTO DE AMPLIACION SUR DE LA
LINEA 11 DEL METRO DE MADRID”.

La Mesa de Contratacién de la Consejeria de Trasportes e Infraestructuras, de conformidad con lo
previsto en el articulo 19 del Reglamento General de Contratacién Publica de la Comunidad de Madrid y
en la Clausula “Actuacion de la Mesa de Contrataciéon’ del pliego de clausulas administrativas
particulares que rige el contrato de referencia, ha acordado, en su reunién del dia 22 de febrero de 2023,
solicitar las siguientes subsanaciones a las empresas que se relacionan a continuacién:

LICITADOR SUBSANACION REQUERIDA

Debera aportar declaracion responsable correcta, conforme al
AECOM SPAIN DCS, S.L.U. modelo fijado en el anexo VI “Declaracién responsable
relativa al compromiso de tener contratados trabajadores
con discapacidad y plan de igualdad” del pliego de
clausulas administrativas, en la que se indique que, de
resultar adjudicatario, si se trata de una empresa de 50 o mas
trabajadores (y no de mas de 150 trabajadores como se indica
en el modelo presentado), asume la obligaciéon de contar con
un plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el articulo 45
de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
de mujeres y hombres.

Todo ello de conformidad con lo establecido Clausula 12,
apartado “A) Sobre n° 1 documentacién administrativa”, punto
2 “Declaracion relativa a las empresas que estén obligadas a
tener en su plantilla trabajadores con discapacidad y plan de
igualdad” del pliego de clausulas administrativas que rige la
licitacion.

Debera aportar declaracion responsable correcta, conforme al
AMBERG INFRAESTRUCTURAS | modelo fijado en el anexo VI “Declaraciéon responsable

S.A. relativa al compromiso de tener contratados trabajadores
(UTE  PROINTEC - AMBERG | con discapacidad y plan de igualdad” del pliego de
INFRAESTRUCTURAS) clausulas administrativas, en la que se indique que, de

resultar adjudicatario, si se trata de una empresa de 50 o mas
trabajadores (y no de mas de 100 trabajadores como se indica
en el modelo presentado), asume la obligaciéon de contar con
un plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el articulo 45
de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
de mujeres y hombres.

Todo ello de conformidad con lo establecido Clausula 12,
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apartado “A) Sobre n® 1 documentacién administrativa”, punto
2 “Declaracion relativa a las empresas que estén obligadas a
tener en su plantilla trabajadores con discapacidad y plan de
igualdad” del pliego de clausulas administrativas que rige la
licitacion.

UTE EQUIPO PROSPECCIONES, | Deberan presentar el Anexo IX modelo de “Declaracion

S.A. (EPSA) - CONTROL Y | responsable relativa al compromiso de adscripcion a la
GEOLOGIA, S.A. (CYGSA) - | ejecucion del contrato de medios personales y/o
IBERVIAS INGENIEROS S.L. materiales”, de conformidad con lo establecido Clausula 12,

apartado “A) Sobre n° 1 documentacion administrativa”, punto
7, del pliego de clausulas administrativas que rige la licitacion.

Igualmente, los miembros de la mesa han acordado solicitar la siguiente aclaracién

LICITADOR ACLARACION REQUERIDA

Aclaraciéon sobre la naturaleza y alcance del documento

BAC ENGINNERING | titylado  “DECLARACION RESPONSABLE LOPD Y
CONSULTANCY GROUP, S.L. CONFIDENCIALIDAD”, asi como aclaracion relativa a que
(UTE PROES CONSULTORES, S.A. | gste documento esté firmado exclusivamente por una de las
) BAC ENGINEERING | gog empresas que han concurrido a la licitacién con el
CONSULTANCY GROUP, S.L.) compromiso de constituirse en UTE.

Para la subsanacion de los errores u omisiones subsanables advertidos, asi como para la aclaracién
senalada, se acuerda conceder a los interesados el plazo de tres dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacién del correspondiente requerimiento en el tablon de anuncios electronico del
Portal de la Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid conforme a lo establecido en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares. Si el ultimo dia del plazo fuera inhabil, se entendera prorrogado al
primer dia habil siguiente.

El representante de la empresa debera aportar electronicamente la documentacion requerida para el
expediente  mediante  registro  electrénico a través de la  Carpeta  Ciudadana
(https://gestiona7.madrid.org/carpetaciudadana/), en la opcion “Situacién de expedientes” dirigido al
Area de Contratacién Administrativa. También existe la posibilidad de utilizar un formulario genérico de
solicitud  (https://tramita.comunidad.madrid/prestacion-social/formulario-solicitud-generica)  para
presentar documentos y comunicaciones, dirigido igualmente al Area de Contratacion Administrativa.
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