
 

 
CRITERIOS DE VALORACIÓN DEL EXPEDIENTE PARA LA CONTRATACIÓN DE LA GESTIÓN DE LA ESCUELA INFANTIL  

Página 1 de 4 

 

CRITERIOS DE VALORACIÓN DEL EXPEDIENTE PARA LA CONTRATACIÓN DE LA GESTIÓN DE LA ESCUELA 

INFANTIL SITUADA EN EL HOSPITAL UNIVERSIARIO DE FUENLABRADA 

1. Justificación de criterios de adjudicación 
 

Entre los criterios de adjudicación, el peso del criterio precio, representa el 45 %. Este peso está dentro de lo exigido 
por la LCSP para los contratos de servicio con este objeto. Teniendo puntuaciones parciales dentro del mismo criterio 
en función del pago de las cuotas que soportarán las familias usuarias del servicio mediante fórmulas con el desglose 
de peso del criterio. 
 

 Matrícula, 10 puntos del criterio. 

 Escolaridad, 30 puntos del criterio. 

 Hora extra, 5 puntos del criterio. 
 

El resto del peso de los criterios de adjudicación (criterios cualitativos) es del 55 %, teniendo menor peso los criterios 
evaluables mediante de juicio de valor que los criterios evaluables mediante fórmulas. 
 
Se valoran mediante juicio de valor los criterios en los que el licitador ha de mostrar los proyectos propios propuestos 
para el desarrollo de la actividad en base a todos los requisitos solicitados en los pliegos y la legislación establecida. 

 Proyecto Educativo, 5 puntos del criterio. 

 Seguridad Alimentaria, 5 puntos del criterio. 

 Plan Medioambiental, 5 puntos del criterio. 

 Plan Social y Laboral, 5 puntos del criterio. 
 
Se valoran mediante fórmulas los siguientes criterios cualitativos de bonificaciones propuestas mediante los 
descuentos ofrecidos en cumplimiento de las familias usuarias de algunos de los requisitos descritos. 

 Bonificación aplicable a cuota de escolaridad en la Escuela Infantil por hermanos escolarizados en la escuela 
infantil, 10 puntos del criterio. 

 Bonificación aplicable a cuota de escolaridad en la Escuela Infantil por progenitores que tengan reconocida la 
condición de familia numerosa, 10 puntos del criterio. 

 Bonificación aplicable a cuota de escolaridad en la Escuela Infantil por progenitores que desempeñen su 
actividad laboral en el Hospital Universitario de Fuenlabrada, 5 puntos del criterio. 

 Bonificación aplicable a cuota de escolaridad en la Escuela Infantil por Becas para progenitores que queden en 
situación de desempleo por despido colectivo o ERE, 5 puntos del criterio.  

 

2. Criterio Precio hasta 45 puntos. 
  
a) Criterio “Matrícula” (M), hasta 10 puntos. El criterio canon fijo se valorará de la forma siguiente:  
 

M = 10x ((A-B)/(A-C))^(1/6) 
Donde: 

 A. Importe licitación expresado en euros. 

 B. Importe oferta valorada expresado en euros. 

 C. Importe oferta más baja expresado en euros. 
 

b) Criterio “Escolaridad” (E), hasta 30 puntos. El criterio canon fijo se valorará de la forma siguiente:  
 

E = 30x ((A-B)/(A-C))^(1/6) 
 

Donde: 

 A. Importe licitación expresado en euros. 

 B. Importe oferta valorada expresado en euros. 
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 C. Importe oferta más baja expresado en euros. 
 
c) Criterio “Hora extra” (HE), hasta 5 puntos. El criterio canon fijo se valorará de la forma siguiente:  
 

HE = 5x ((A-B)/(A-C))^(1/6) 
Donde: 

 A. Importe licitación expresado en euros. 

 B. Importe oferta valorada expresado en euros. 

 C. Importe oferta más baja expresado en euros. 
 

3. Criterios cuya cuantificación dependan de un juicio de valor hasta 20 puntos. 
 
Estos criterios se evaluarán atendiendo a niveles escalonados de valoración comparativos entre todas las ofertas, 
otorgando el 100% del valor del criterio a la mejor oferta y valorando el resto de las mismas, de acuerdo con los 
siguientes umbrales: 
 
Excelente: 100 % puntuación criterio (La oferta cumple las características técnicas de prestación del servicio y 
sobresale del resto de las ofertas). 
Bueno: 50 % de la puntuación criterio (La oferta cumple las características técnicas de prestación del servicio y 
se encuentra en la media de las ofertas presentadas). 
Aceptable: 25% de la puntuación criterio (La oferta cumple las características técnicas de prestación del servicio, 
pero presenta deficiencias en aspectos objeto de valoración). 
Insuficiente: 0% puntuación criterio (La oferta presenta carencias de las características técnicas de prestación 
del servicio que suponen un incumplimiento del pliego técnico o bien no presenta información suficiente para 
su valoración). 
 
a) Proyecto Educativo, hasta 5 puntos. El criterio proyecto Proyecto Educativo se puntuará según los umbrales 

indicados. 
De manera clara y concisa, se detallarán los siguientes aspectos en dicho proyecto: 

 Misión y visión. 

 Principios comerciales presentes en el proyecto comercial. 

 Objetivos. 

b) Seguridad Alimentaria. Hasta 5 puntos. El criterio seguridad alimentaria se valorará según los umbrales 
indicados. 

 
Los licitadores deberán presentar. 

 Documentación relativa a la empresa que realice las tareas de desinsectación, desinfección y 
desratización con registro válido, fichas técnicas y de seguridad de productos a emplear y plan de 
trabajo. 

 Propuesta de plan de APPCC de autocontrol basado en la metodología y fichas de productos. Dicha 
propuesta deberá de incluir, obligatoriamente, ejemplo de todos los registros y desarrollo del mismo. 
Información General. 

- Identificación de responsables. 
- Descripción de productos y condiciones. 
- Determinación del uso esperado y población de destino. 

Prácticas Correctas de Higiene (PCH). 

- Formación de trabajadores y calendario anual. 
- Condiciones de Mantenimiento de locales, instalaciones y equipos. 
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- Plan de limpieza y desinfección de todos los locales afectados, así como las fichas técnicas y 
de prevención de productos a utilizar. 

- Agua de abastecimiento. Plan de analítica de cloro libre y residual. 
- Buenas prácticas de elaboración y manipulación. 
- Trazabilidad completa desde la recepción hasta la entrega al consumidor final. 
- Control de proveedores. Recepción, trasvase, almacenamiento y rotación. 
- Implantación del sistema de autocontrol. Calendario de implantación. 

c) Plan medioambiental. Hasta 5 puntos. El criterio plan medioambiental se valorará según los umbrales 
indicados. 
De manera clara y concisa, se detallarán los siguientes aspectos. 

 Plan de reducción de consumo: 
- Energía eléctrica. 
- Productos de limpieza. 

 Plan de gestión de residuos. 

d) Plan social y laboral. Hasta 5 puntos. El criterio plan social y laboral se valorará según los umbrales indicados. 
Los licitadores deberán presentar, en base a la plantilla a subrogar: 

 Medidas destinadas a la estabilidad de plantilla. 

 Medidas de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. 
 

4. Criterios evaluables por aplicación de fórmulas hasta 35 puntos. 
 
a) Bonificación aplicable a cuota de escolaridad en la Escuela Infantil por hermanos escolarizados en la 

escuela infantil, hasta 10 puntos.  
 

 Si el descuento es 0% …………………………………………………………………… ...... 0 puntos.  

 Si el descuento está entre 0,1% y 4%.…………………………………………………….…. 4 puntos. 

 Si el descuento está entre 4,1% y 8%.…………………………………………………….…. 8 puntos. 

 Si el descuento está entre 8,1% y 10%.…………………………………………………….…10 puntos. 

 
b) Bonificación aplicable a cuota de escolaridad en la Escuela Infantil por progenitores que tengan reconocida 

la condición de familia numerosa, hasta 10 puntos.  
 

 Si el descuento es 0% ………………………………………………………………….…...... 0 puntos.  

 Si el descuento está entre 0,1% y 4%.…………………………………………………….…. 4 puntos. 

 Si el descuento está entre 4,1% y 8%.…………………………………………………….…. 8 puntos. 

 Si el descuento está entre 8,1% y 10%.………………………………………………….….10 puntos. 

c) Bonificación aplicable a cuota de escolaridad en la Escuela Infantil por progenitores que desempeñen su 
actividad laboral en el Hospital Universitario de Fuenlabrada, hasta 10 puntos.  

 

 Si el descuento es 0% ………………………………………………………………….…...... 0 puntos.  

 Si el descuento está entre 0,1% y 5%.…………………………………………………….…. 4 puntos. 

 Si el descuento está entre 5,1% y 10%.………………………………………………….…. 8 puntos. 

 Si el descuento está entre 10,1% y 15%.……………………………………………………10 puntos. 

d) Bonificación aplicable a cuota de escolaridad en la Escuela Infantil por Becas para progenitores que queden 
en situación de desempleo por despido colectivo o ERE, hasta 5 puntos.  

 

 Si el descuento es 0% ……………………………………………………………………...... 0 puntos.  
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 Si el descuento está entre 0,1% y 2%.…………………………………………………….…. 2 puntos. 

 Si el descuento está entre 2,1% y 3%.…………………………………………………….…. 4 puntos. 

 Si el descuento está entre 3,1% y 5%.……………………………………………..……….…5 puntos. 

 
 

TOTAL 100 PUNTOS 

Fuenlabrada, a 26 de enero de 2023 
 
 
              

      Propuesta 
        Angel Pastor Casado 

        Gobernante Área SSGGG-HOT 
Hospital Universitario de Fuenlabrada 

 

 
Vº Bº 
Ofelia Espí Simal 
Responsable Área SSGGG-HOT 
Hospital Universitario de Fuenlabrada 
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