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INFORME TECNICO SOBRE LAS OFERTAS PRESENTADAS EN LA LICITACION
PARA EL CONTRATO DE SERVICIO DE ASESORAMIENTO LABORAL, GESTION
DE NOMINAS Y ASISTENCIA JURIDICA PARA LA FUNDACION PARA LA
INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO
NINO JESUS A ADIJUDICAR POR PROCEDIMIENTO ABIERTO CON
PLURALIDAD DE CRITERIOS CON NUMERO DE EXPEDIENTE 003/2023

1. OBJETO DEL PRESENTE INFORME

El presente informe corresponde al analisis técnico de las ofertas presentadas
para el expediente 003/2023 contrato de servicio de asesoramiento Laboral,
Gestion de Nominas y Asistencia Juridica para la Fundacidon para la
Investigacion Biomédica del Hospital Infantil Universitario Nifio JesUs a
adjudicar por procedimiento abierto con pluralidad de criterios, teniendo como
objeto el analisis de las caracteristicas técnicas de las ofertas presentadas en
funcion de los criterios establecidos en el pliego de condiciones de la presente
licitacion publica.

2. METODOLOGIA

Los criterios establecidos en el pliego de condiciones para valorar
técnicamente cada oferta se clasifica en:

Propuesta del servicio: organizacion, planificacion, metodologia y otros
aspectos referidos por los licitadores (maximo 15 puntos).

Definicion de aspectos criticos seran tenidos en consideracion para la
ejecucion del contrato, dadas las incidencias mas habituales en las
Fundaciones de Investigacién Biomédica gestoras de la investigacién en
hospitales publicos (maximo 10 puntos).
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3. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Evaluacion de la propuesta de Angela Garcia Garcia.

La documentacion presentada es suficiente para valorar técnicamente la oferta y
cumple con todos los requerimientos técnicos especificados en el pliego de clausulas
administrativas particulares y en el pliego de prescripciones técnicas.

Propuesta de Servicio: organizacion, planificacion, metodologia y otros
aspectos referidos por los licitadores (maximo 15 puntos):
Puntuacién otorgada: 15 puntos

La propuesta del servicio en los aspectos relativos a su organizacion, planificacion
y metodologia queda claramente justificada en la memoria. El abordaje del
licitador es altamente coherente con los objetivos, viabilidad y eficiencia en la
ejecucion del contrato a realizar en una entidad gestora de la investigacion en un
hospital publico y entidades sin &nimo de lucro.

La propuesta identifica cada uno de los puntos descritos en el Pliego de
Prescripciones Técnicas, describiendo especificamente para cada campo concreto
de actuacién (tanto general como ordinario) como se desarrollara la actividad.
Los servicios son planteados de manera precisa. Ademas se identifican las
necesidades y se definen los tiempos de ejecucidon de cada actuacion.

Respecto a la organizacion, ademas de un amplio horario de atencién del equipo
de trabajo, el servicio de canalizara a través del responsable de la ejecucion del
contrato, disponible para asistir en cualquier momento, lo que garantiza un alto
grado de eficiencia.

En la propuesta se indican aspectos mas alld de los solicitados en el Pliego de
Prescripciones de Técnicas, entre ellos, la legislacién especifica que afecta a las
Fundaciones gestoras de la investigacion de los hospitales publicos de la
Comunidad de Madrid.

Se otorga la puntacion maxima.

Definiciéon de aspectos criticos que seran tenidos en consideracién para
la ejecucion del contrato, dadas las incidencias mas habituales en las
Fundaciones de Investigaciéon Biomédica gestoras de la investigacion en
hospitales publicos (maximo 10 puntos):

Puntuacién otorgada: 10 puntos

Se refleja un completo conocimiento de las incidencias mas habituales en las
Fundaciones de Investigacion Biomédica gestoras de la investigacién en
hospitales publicos. Identifica de manera clara y precisa los aspectos criticos
desde un punto vista normativo, de gestién de RRHH y de organizacién diaria.
Se identifica el marco normativo que afecta a la Fundacion y de la especialidad
de este, identificando no solo los puntos criticos, sin abordando vias de actuacion.
Se indican los aspectos criticos a los que se debe enfrentar el departamento de
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recursos humanos, destacando los problemas especificos de los puestos de
trabajo de caracter cientifico.

Se otorga la puntuacién maxima ya que la propuesta identifica de forma detallada
aspectos criticos y propone medidas concretas de abordaje.

El informe presentado justifica la puntuacién total de la propuesta otorgada a Angela
Garcia Garcia es de 25 puntos.

Evaluacion de la propuesta de Bufete Casadeley.

La documentacién presentada es suficiente para valorar técnicamente la oferta y
cumple con todos los requerimientos técnicos especificados en el pliego de clausulas
administrativas particulares y en el pliego de prescripciones técnicas.

Propuesta de Servicio: organizacioén, planificacion, metodologia y otros
aspectos referidos por los licitadores (maximo 15 puntos):
Puntuacién otorgada: 6 puntos

La propuesta del servicio en los aspectos relativos a su organizacion,
planificacién, metodologia se define de manera estructurada, pero en términos
generales.

La propuesta planteada se describe en asesoramiento juridico, tramitacion y
gestién de recursos humanos, plan de trabajo y metodologia. No se incluyen
algunas de las especificaciones del pliego de prescripciones técnicas como por
ejemplo el envio del fichero para la exportacién informatica Fundanet o el envio
telematico individual de los recibos de salarios a los trabajadores. No se
proporciona un calendario que especifique la entrega de la informacion ordinaria,
como por ejemplo la entrega de ndminas mensuales o los tiempos para liquidar
impuesto u obligaciones con la TGSS resultando la informacidon aportada
insuficiente para evaluar la propuesta con la coherencia de los objetivos.

No se encuentra especificada la legislaciéon concreta que resulta de aplicacién a
Fundaciones de Investigacién Biomédica gestoras de Hospitales Publicos ni a las
obligaciones a cumplir respecto a contratos subvencionados u otros realizados
para la contratacion de personal investigador.

Definiciéon de aspectos criticos que seran tenidos en consideracion para
la ejecucion del contrato, dadas las incidencias mas habituales en las
Fundaciones de Investigacion Biomédica gestoras de la investigacion en
hospitales publicos (maximo 10 puntos):

Puntuacién otorgada: 0 puntos

La propuesta planteada por el licitador no identifica puntos criticos que plantean
dificultad en el funcionamiento de las Fundaciones de Investigacién Biomédica
gestoras de la investigacion de hospitales publicos para su gestidon laboral en
relacion al servicio prestado. No garantiza la viabilidad y eficiencia en la ejecucién
del contrato.

El informe presentado justifica la puntuacion total de la propuesta otorgada a Bufete
Casadeley es de 6 puntos.
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Evaluacion de la propuesta de Novit Legal.

La documentacién presentada es suficiente para valorar técnicamente la oferta y
cumple con todos los requerimientos técnicos especificados en el pliego de clausulas
administrativas particulares y en el pliego de prescripciones técnicas.

Propuesta de Servicio: organizacion, planificacion, metodologia y otros
aspectos referidos por los licitadores (maximo 15 puntos):
Puntuacion otorgada: 4 puntos

La propuesta del servicio en los aspectos relativos a su organizacion, planificacion,
metodologia se define en términos generales.

No se proporciona una planificacion de la realizacion mensual de los trabajos ni
la metodologia con la que se llevara a cabo de manera concreta. La informacion
aportada es insuficiente para evaluar la propuesta con la coherencia de los
objetivos.

No se encuentra especificada la legislacién concreta que resulta de aplicacién a
Fundaciones de Investigacion Biomédica gestoras de Hospitales Publicos.
Tampoco se indica el marco de actuacién de obligado cumplimiento para la
contratacion de personal investigador.

Definiciéon de aspectos criticos que seran tenidos en consideracion para
la ejecucion del contrato, dadas las incidencias mas habituales en las
Fundaciones de Investigacion Biomédica gestoras de la investigacion en
hospitales publicos (maximo 10 puntos):

Puntuacién otorgada: 0 puntos

La propuesta planteada por el licitador no identifica puntos criticos que plantean
dificultad en el funcionamiento de las Fundaciones de Investigacion Biomédica
gestoras de la investigacién de hospitales publicos para su gestion laboral en
relacion al servicio prestado. No garantiza la viabilidad y eficiencia en la ejecucion
del contrato.

El informe presentado justifica la puntuacién total de la propuesta otorgada a Novit
Legal es de 4 puntos.



Fundacién
o [| Por@ la Investigacién
Biomédica

[

Hospital Infantil Universitario

Nino JesUs
4. RESUMEN DE LA PUNTUACION
CRITERIOS DE EVALUACION
PROPUESTA DE ASPECTOS
SERVICIO CRITICOS (maximo TOTAL
(maximo 15 puntos) 10 puntos
ANGELA GARCIA GARCIA 15 10 25
BUFETE CASADELEY 6 0 6
NOVIT LEGAL 4 0 4

Fdo. Angela Buitrago Llorente

Presidente de la Mesa de contratacion Expediente 003/2023
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