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El presente documento tiene por objeto elevar a la aprobacion del correspondiente 6rgano de
contratacion de Metro de Madrid, S.A. (en adelante MdM), la autorizacion para el inicio de un
proceso de licitacidon para la contratacion de un servicio de neumologia, que realice pruebas
médicas para la deteccién de posibles afecciones del aparato respiratorio, dentro del marco de
la campaifa voluntaria (Aviso n® 88/2018 Divisién de Recursos Humanos), va dirigida a aquellos
trabajadores de la empresa, distintos a los que estan sujetos a Vigilancia de la salud especifica
para el amianto. Asimismo, se solicita la prestacidon de servicios en materia de consulta médica
por parte de un especialista en neumologia, por indicacién médica en caso de alteraciones en

los protocolos de VSEA y VSEH por parte de trabajadores de la Compaiiia.

Se recogen a continuacion, el conjunto de condiciones técnicas del presente concurso.

La empresa contratista deberd designar, al menos, un Coordinador Médico-técnico o
Responsable Médico, integrado en su propia plantilla, que tendrd entre sus

obligaciones las siguientes:

e Actuar como interlocutor de la empresa contratista, canalizando la
comunicacion entre la empresa contratista y MdM, en todo lo relativo a
las actividades contratadas. Asimismo, servird como interlocutor valido
para aspectos logisticos y de asesoramiento técnico-médico, estando a

disposicidon del personal de MdM.

La empresa contratista adquirira la obligacion de notificar cualquier variacion
que se produzca en el cuadro de especialistas en radiodiagndstico y/o
Neumologia, siempre que tenga relacion con el servicio objeto del contrato, y

durante toda la vigencia del mismo.
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El contratista debera realizar las siguientes actividades:
e Campafa de afecciones respiratorias:
Historia clinica del trabajador

Anamnesis

Exploracioén fisica

AN N NN

Emision de informe médico

Bajo criterio médico, se podrd ampliar el estudio con las siguientes

pruebas:

v' Exploracion funcional:

o Espirometria

o BD (prueba broncodilatadora) y FENO (examen del o6xido nitrico
exhalado)

o DLCO (prueba de difusién de monoéxido de carbono)

o Pletismografia

v' Estudios de imagen:

o Radiografias de Torax en sus distintas proyecciones

o TCAR

o PET-TAC

Los informes médicos una vez firmados por el especialista en Neumologia, seran
remitidos al Servicio de Salud Laboral de Metro de Madrid S.A. (Clinica de Canillejas.
Calle Néctar 44, 28022 Madrid), a la atencion del Responsable del Servicio de Salud

Laboral.

e Consulta de especialista tras derivacion desde el Servicio de Salud.

El informe debera contener:

v Datos identificativos del trabajador.
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v Informe escrito compuesto de:

. Historia clinica (Antecedentes personales, etc.).

o Anamnesis.

. Exploracion.

. Detalle de los hallazgos obtenidos en la revisién efectuada

del estudio radioldgico de torax.

o Valoracion estudio funcional respiratorio.

. Indicacién diagndstica para TCAR o cualquier otra prueba,
en caso necesario, y valoracion del mismo.

. Juicio diagnostico

. Datos de identificacién del especialista que realice el

informe y firma del mismo.

Los informes médicos una vez firmados por el especialista en Neumologia, seran
remitidos al Servicio de Salud Laboral de Metro de Madrid S.A. (Clinica de Canillejas.
Calle Néctar 44, 28022 Madrid), a la atencién del Responsable del Servicio de Salud

Laboral.

En un plazo no superior a 3 dias naturales desde la finalizacion del estudio, el
contratista, remitira al SSL de MdM, una copia del mismo, por el medio que se
establezca. Una copia del informe de resultados debera conservarse por el contratista

durante al menos 5 afios, desde su realizacion.

Resulta imprescindible establecer horarios de citaciéon en turno de mafiana (de 8:00
a 14:00 horas) y tarde (de 15:00 a 20:00 de lunes a viernes no festivos).

Se cumpliran todas las exigencias derivadas de la legislacién vigente en materia de

Proteccion de Datos Personales. En virtud a ella, el contratista queda expresamente
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obligado a mantener absoluta confidencialidad sobre cualquier dato que pudiera
conocer con ocasion del cumplimiento del contrato, especialmente los de
caracter personal, que no podra copiar o utilizar con fin distinto al que figura en
este pliego, ni tampoco ceder a otros ni siquiera a efectos de conservacién (con
la sola excepcion de la remisidon de la copia del informe al SSL de MdM, a efectos de

gestién documental y soporte en expediente médico-laboral).

2.5. Otras cuestiones

Los informes deberan estar firmados por el especialista en neumologia.

Las consultas y pruebas incluidas en la campafa se realizardn en un mismo centro sanitario,
evitando asi desplazamientos innecesarios de los trabajadores.

Todos los resultados de las pruebas realizadas a los trabajadores de Metro de Madrid seran
recogidas en un informe personalizado y confidencial que se remitira al SSL el plazo indicado
En caso de sospecha diagndstica de caracter grave o urgente, debera de ser comunicado de

manera inmediata SSL de Metro de Madrid.
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