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Expediente: A/ISER-012717/2023

ORDEN

Orden de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se dispone la ampliacién del plazo de ejecucién
del contrato titulado ANALISIS DE LAS CAUSAS DE LA NO PARTICIPACION DE LAS MUJERES
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION (DLDs) EN LOS SERVICIOS Y PROGRAMAS DE EMPLEO DEL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE LA COMUNIDAD DE MADRID. CONTRATO FINANCIADO POR LA UNION
EUROPEA NEXT GENERATION EU, DENTRO DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y RESILIENCIA, PARA
LA EJECUCION DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA.

En virtud de lo establecido en el articulo 195 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y en el articulo 100.1 del Reglamento General de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre,
atendiendo a la solicitud formulada por la empresa adjudicataria IKERFEL, S.A.U. el dia 9 de octubre de 2023, y de
acuerdo con el Informe favorable de la Jefa de Area de Estudios y Planificacién, de la Direccién General del Servicio
Publico de Empleo, de fecha 9 de octubre de 2023,

DISPONGO

Ampliar el plazo de ejecucion del contrato titulado ANALISIS DE LAS CAUSAS DE LA NO PARTICIPACION
DE LAS MUJERES DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION (DLDs) EN LOS SERVICIOS Y PROGRAMAS DE
EMPLEO DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE LA COMUNIDAD DE MADRID. CONTRATO FINANCIADO
POR LA UNION EUROPEA NEXT GENERATION EU, DENTRO DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y
RESILIENCIA, PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA,
adjudicado a la empresa IKERFEL, S.A.U. hasta el 10 de noviembre de 2023, como consecuencia de la dificultad
para realizar la encuesta a 1500 mujeres no participantes en los servicios y programas de empleo, con la suficiente
muestra en nimero y representatividad requerida, durante el periodo vacacional, lo que consecuentemente retrasa
la obtencién de resultados y la ejecucion de las fases siguientes del contrato. Dicho aumento de plazo no supone
variacién del coste del contrato.

La autenticidad de este documento se puede comprobaren wuny maded aro/coy

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

Contra el presente acto, que pone fin a |a via administrativa, podré interponerse con caracter potestativo
recurso de reposiciéon en el plazo un mes, ante el mismo érgano que lo ha dictado, o bien, directamente, recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, ambos plazos contados desde el dia siguiente al de la recepcién de la notificacién,
sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente interponer. Todo ello conforme a lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; y articulos 8 a 12 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.
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