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CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA JUSTICIA E INTERIOR 

Comunidad de Madrid 

 
COMUNICACIÓN DE DEFECTOS Y OMISIONES SUBSANABLES DE LA DOCUMENTACIÓN 
PRESENTADA. 
 
TÍTULO DEL CONTRATO: “ADQUISICIÓN DE UN EQUIPO DE PLEGADOENSOBRADO PARA 
LA IMPRENTA DEL BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID” 
 
La Mesa de Contratación del Organismo Autónomo Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 19 del Reglamento General de Contratación Pública de 
la Comunidad de Madrid, ha acordado en su reunión del día 29 de MAYO de 2023 solicitar a las 
empresas que a continuación se relaciona que procedan a la subsanación de los siguientes 
defectos y omisiones observados en la documentación presentada. 

 

      EMPRESA : BOWE SYSTEC, S.A 
 

      INDICACIÓN  DE LOS DEFECTOS U OMISIONES DE DOCUMENTACIÓN 
 

Conforme establece la Cláusula 10. Forma y contenido de las proposiciones., PUNTO I Proposición 
económica y declaración responsable del licitador sobre el cumplimiento de los requisitos previos 
para participar en este procedimiento de contratación, de los pliegos de cláusulas administrativas 
particulares que rigen este contrato , “ La presentación de la oferta exigirá la declaración 
responsable del firmante, conforme al modelo fijado en el anexo I.2, al presente pliego respecto a 
ostentar la representación de la sociedad que presenta la oferta; a contar con la adecuada solvencia 
económica, financiera y técnica; a contar con las autorizaciones necesarias para ejercer la actividad; 
a no estar incurso en prohibición de contratar alguna; que, de recurrir a las capacidades de otras 
entidades, va a disponer de los recursos necesarios, comprometiéndose a que, de ser el licitador 
que presente la mejor oferta, aportará el compromiso por escrito de dichas entidades cuando le sea 
requerido; que se encuentra inscrito en el Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas del 
Sector Público o, en su defecto, que ha presentado la solicitud de inscripción en el citado Registro 
junto con la documentación preceptiva para ello y que, de resultar adjudicatario del contrato, se 
compromete a dedicar o adscribir a su ejecución los medios personales y/o materiales que se 
especifican en el apartado 8 de la cláusula 1 del pliego de cláusulas administrativas particulares del 
contrato, con las características, requisitos y condiciones que se señalan en dicho apartado. 
 
 
Asimismo, la declaración incluirá el compromiso relativo a las empresas que estén obligadas a tener 
en su plantilla trabajadores con discapacidad, por el que, de resultar adjudicatario, asume, conforme 
con lo señalado en la cláusula 29 del presente pliego “Medidas de contratación con empresas que 
estén obligadas a tener en su plantilla trabajadores con discapacidad”, la obligación de tener 
empleados, durante la vigencia del contrato, trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al 
menos, de la plantilla de la empresa, si esta alcanza un número de 50 o más trabajadores y el 
contratista está sujeto a tal obligación, de acuerdo con el artículo 42 del Texto Refundido de la Ley 
General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusión social, aprobado por Real 
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas 
desarrolladas reglamentariamente por el R.D. 364/2005, de 8 de abril. En esta declaración se hará 
constar, además, que asume igualmente la obligación de acreditar ante el órgano de contratación 
cuando le fuese requerido durante la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la devolución 
de la garantía definitiva, el cumplimiento de la obligación anteriormente referida. 

 
Asimismo, en el caso de empresas de 50 o más trabajadores, en la citada declaración se 
indicará que cuentan con un plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el artículo 45 de la 
Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres.”. 

 
 
 
 
 



       Como quiera que en la documentación presentada por la empresa consta en su declaración que 
“Igualmente, si se trata de una empresa de más de 100 trabajadores, asume la obligación de contar 
con un plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley orgánica 3/2007, de 22 
de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres, y se compromete a acreditar el cumplimiento de 
la referida obligación ante el órgano de contratación cuando sea requerido para ello”.  Debe aportar 
declaración responsable ajustada a las especificaciones establecidas en el pliego de cláusulas 
administrativas particulares que rigen el contrato. 

 

En consecuencia, conforme a los establecido en el artículo 141.2 de la Ley  9/2017 de 8 de 
noviembre de contratos  del sector público,  se concede un  plazo  de tres días naturales desde la 
recepción del presente requerimiento para que puedan subsanar ante la Mesa de Contratación los 
defectos u omisiones reseñados, mediante la presentación de la documentación requerida. 
 
Los licitadores aportarán sus documentos en formato electrónico, autenticados mediante firma 
electrónica utilizando uno de los certificados reconocidos incluidos en la “Lista de confianza de 
prestadores de servicios de certificación” establecidos en España, publicada en la sede electrónica 
del Ministerio de Energía, Turismo y Agenda Digital, que no esté vencido, suspendido o revocado. 
Si no dispusieran de los documentos en dicho formato porque fueron emitidos originalmente en 
soporte papel, aportarán copias digitalizadas. Las copias que aporten los interesados al 
procedimiento de contratación tendrán eficacia, exclusivamente en el ámbito de la actividad 
contractual de esta Administración Pública Autonómica. 
 
La documentación se aportará por medios electrónicos, accediendo a la página de “Gestiones y 
trámites”, del sitio web de la Comunidad de Madrid (http://gestionesytramites.madrid.org), indicando 
en los campos: 

 

Destinatario: Organismo Autónomo Boletín Oficial de la Comunidad de 
Madrid. Subdirección General de Coordinación y Artes Gráficas (BOCM). 
Registro: Subdirección General de Coordinación y Artes Gráficas (BOCM). 

 

De no presentar la documentación requerida procederá la exclusión de la empresa del 
procedimiento de licitación. 
 

lunes, 29 de mayo de 2023 
 

EL SECRETARIO DE LA MESA 

 

 

 

 

Fdo.: Enrique Atienza Gallego
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