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firma auténtica y, para evitar el acceso a datos personales protegidos, se

ha ocultado el codigo que permitiria comprobar el original Referencia:

C-241M/004-23

Expediente: A/SER-012204/2023

COMUNICADO DE SUBSANACION DOCUMENTACION DEL PROPUESTO ADJUDICATARIO

La Mesa de Contratacion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, en su reunion del dia
14 de agosto de 2023, tomando en consideracion el informe emitido por la Subdirectora General Adjunta de
orientacion e intermediacion laboral de la Direccién General del Servicio Publico de Empleo de fecha 9 de
agosto de 2023 y de conformidad con lo previsto en el articulo 141.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 20174, ha acordado
solicitar al licitador AUREN CONSULTORES, SP, S.L.P propuesto adjudicatario del contrato titulado
TALLERES DE TRABAJO ORIENTADOS A ESTABLECER UNA ESTRUCTURA DE TRABAJO EN RED” -
FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA-NEXTGENERATIONEU, DENTRO DEL MECANISMO DE
RECUPERACION Y RESILIENCIA, PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA, que proceda a la subsanacion de los siguientes defectos y omisiones
observados en la documentacion presentada en el Area de Contratacion de fecha 2 y 3 de agosto de 2023:

PERFIL REQUISITOS PCAP/PPTP

ACREDITACION

Participacion como “Jefe de proyecto”, con ese mismo cargo o
funciones, en la organizacion de mas de 10 eventos, para
acreditar lo declarado en el epigrafe 8, apartado 2.1 “Numero de
JEFE DE PROYECTO eventos organizados por el Jefe de Proyecto” de los Criterios
Cualitativos Evaluables de forma automatica por aplicacion de
férmulas del PCAP, por el que se le otorgaron 16 puntos al
haberlo declarado asi la empresa.

NO se acredita.

Participacion como “presentador’, con ese mismo cargo o
funciones, en mas de 10 eventos, para acreditar lo declarado en
el epigrafe 8, apartado 2.2 “Numero de eventos en los que el
presentador haya realizado las funciones descritas en los
PRESENTADOR pliegos” de los Criterios Cualitativos Evaluables de forma
automatica por aplicacion de formulas del PCAP, por el que se le
otorgaron 13 puntos al haberlo declarado asi la empresa.

NO se acredita.

Experiencia de, al menos, 5 aios en la presentacion, moderacion
de mesa redonda y dinamizacién.

NO se acredita.

Identificacion clara del ponente de la segunda jornada vy
acreditacion de la publicacién de mas de 10 publicaciones cuya
tematica esté directamente relacionada con el objeto de la
ponencia “Digitalizacion, inteligencia artificial y retos por afrontar
PONENTE 22. JORNADA | en los procesos de reclutamiento”, para acreditar lo declarado en
el epigrafe 8, apartado 2.3 de los Criterios Cualitativos
Evaluables de forma automatica por aplicacién de férmulas del
PCAP, por el que se le otorgaron 12 puntos, al haber declarado
la empresa que tenia mas de 10 publicaciones.

NO se acredita.

Experiencia demostrable de, al menos, 5 afios en la imparticion

PONENTE/S y aplicacién practica de los temas objeto de cada jornada.

NO se acredita.

Al menos dos afios de experiencia en animacién de eventos de
empresa.

ANIMADOR/A

NO se acredita.

Experiencia demostrada de, al menos, 5 afios en:

6 DINAMIZADORES/AS

DE EQUIPOS ; Organizar, distribuir y dinamizar equipos de trabajo.

Recoger documentalmente todas las actividades llevadas a
cabo, incluyendo dificultades encontradas, acuerdos,
presentaciones y puestas en comun.

NO se acredita.

FOTOGRAFO/A Experiencia de, al menos, 2 afios en dicha actividad.

NO se acredita.
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PERFIL REQUISITOS PCAP/PPTP ACREDITACION
TECNICO/A Experiencia de, al menos, 2 afios en edicion de videos para

AUDIOVISUAL eventos de caracteristicas similares. NO se acredita.

TECNICO/A DE SONIDO

E ILUMINACION Experiencia de, al menos, 2 afos. NO se acredita.

Para la presentacion de esta documentacién se acuerda conceder al interesado un plazo de tres dias
naturales, a contar desde el siguiente a la publicacién del correspondiente comunicado de subsanacion de
documentacion del Propuesto adjudicatario en el Tablén de anuncios electrénico del Portal de la Contratacion
Publica - Perfil de contratante.

Para cualquier aclaracion al respecto, el interesado dispondra de los siguientes datos de contacto:

e 616389559 Natividad Cabanillas Serrano.
e 660252461 Nuria Moran Arranz

La documentacion seialada se debera presentar por medios electronicos en:

http://www.comunidad.madrid - Administracion Digital Punto de Acceso General — Servicios de Tramitacion
Digital — Presentar — Solicitudes — Buscador (indicar en la bisqueda FORMULARIO SOLICITUD GENERICA*)
— Tramitar — Cumplimentar — Enviar a Registro), debiendo constar como destinatario en el impreso la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo y en el apartado DIRECCION GENERAL / ORGANISMO, se
debera indicar AREA DE CONTRATACION - E.E. y C. y la referencia EXPTE C-241M/-004-23 A/SER-
012204/2023 (Documentacién subsanacién propuesto adjudicatario).

(*) Enlace directo al formulario de solicitud genérica:
https://qestiona3.madrid.org/ipae _app _gforms/secure/impresoGForms.jst?cdlmpreso=1787F1

EL SECRETARIO DE LA MESA DE CONTRATACION
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La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv
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