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Informe de valoracion de la memoria técnica presentada por los licitadores en
el expediente A/ICSP-034256/2023, “Concesion del servicio de explotacion de la

cafeteria y de las maquinas de vending en el Hospital Virgen de la Poveda”

1.- OBJETO

El objeto del presente informe es la evaluacion de los criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de
valor del expediente A/CSP-034256/2023, “Concesion del servicio de explotaciéon de la cafeteria y de las
magquinas de vending en el Hospital Virgen de la Poveda” (HVP en adelante), a adjudicar por procedimiento
abierto con pluralidad de criterios.

El informe ha sido solicitado mediante escrito del Secretario de la Mesa de Contratacién de fecha 22 de
septiembre de 2023 al que acompanan el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP en
adelante) y el Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT en adelante), documentos que regiran el presente

informe y en base a los cuales se realizara la valoracion de la memoria técnica presentada por los licitadores.

El informe es realizado por el Responsable del Servicio de Cocina del HVP

Han sido admitidas a licitacion las siguientes ofertas:

LICITADOR N.LF.
TAVCO MULTISERV SL B88350830

2.- CRITERIOS CUYA CUANTIFICACION DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR

El punto 11.2. del PCAP, fija como criterio cuya cuantificacion depende de un juicio de valor la valoracion
de la memoria técnica. Dicho criterio tiene una ponderacion del 30% de la puntuacién total.

A su vez el PCAP establece los siguientes subcriterios con la puntuacién maxima que pueden obtener los

licitadores:
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N° PUNTUACION
CRITERIO DESCRIPCION MAXIMA
3.1 Proyecto organizativo de los recursos humanos 7,00 puntos
3.2 Plan de formacion del personal 3,00 puntos
3.3 Plan de prevencion de riesgos laborales 3,00 puntos
3.4 Titulacién y C.V. vitae de la persona responsable del contrato 2,50 puntos
3.5 Oferta de carta 7,00 puntos
36 S)Zl)zcr:]iggagggio y ficha técnica de los productos ofertados en las maquinas 2,50 puntos
3.7 Programa de limpieza general 2,50 puntos
3.8 Plan de desinfeccion, desinsectacion y desratizacion 2,50 puntos

Asi mismo, dicho punto 11.2, establece que “El objeto de esta Memoria sera la valoracion de la oferta de los
licitadores, el conocimiento de los medios, humanos y materiales que van a dedicar o adscribir a la ejecucion
del contrato, el analisis de la concordancia y viabilidad de la oferta presentada por el licitador, asicomo su

utilizacion para la posterior evaluacién y control del servicio a prestar por la empresa adjudicataria®.

Por ultimo, segun el punto 31 de la clausula 1 del Pliego de Clausulas Administrativas, la memoria técnica

debera incluir la parte del contrato que se pretende subcontratar.

3.- VALORACION DE LOS CRITERIOS

El licitador TAVCO MULTISERV S.L. ha presentado los siguientes documentos:

Documento n°® 1: Modelo de informacion al trabajador, de la empresa Ibersys, en cumplimiento de las
obligaciones expresadas en los Articulos 18, 19 y 20 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, de los

riesgos laborales que afectan a su puesto de trabajo y las actuaciones en caso de emergencia.

Documento n° 2: Modelo de control de entrega de E.P.l., de la empresa Ibersys, en cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley 31/95, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales y el Real Decreto 773/97
de disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la utilizacion por los trabajadores de equipos de

proteccion individual, advirtiéndole que debe utilizarlos en el ejercicio de su actividad tal y como se le ha

informado.
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Documento n°® 3: Compromiso de adscripcion de medios sin firmar electronicamente por el representante

legal de la empresa.
Documento n° 4: Curriculum Vitae de F.J.M.D.

Documento n° 5: Informe de evaluacion de riesgos laborales de la empresa Ibersys, de un centro de trabajo
situado en la calle Camino de Casarrubios s/n, Plaza de Toros Felix Colomo, local 1, en la localidad de

Navalcarnero.

Documento n° 6: Sistema de gestidon de prevencion de riesgos laborales de la empresa Ibersys, de fecha
24/05/20, revision 02 de 3.

Documento n° 7: Modificacion del sistema de gestion de prevencion de riesgos laborales de la empresa
Ibersys, de fecha 24/05/20, revisién 02 de 34.

Documento n° 8: Informe del sistema de gestion de prevencién de riesgos laborales de la empresa Ibersys,
de fecha noviembre de 2022 para un centro de trabajo situado en la calle Camino de Casarrubios s/n, Plaza

de Toros Felix Colomo, local 1, en la localidad de Navalcarnero.

Documento n° 9: Modificacion del sistema de gestion de prevencion de riesgos laborales de la empresa
Ibersys, de fecha 24/05/20, revisién 02 de 16.

Documento n° 10: Modificacion del sistema de gestion de prevencién de riesgos laborales de la empresa

Ibersys, de fecha octubre de 2022, revision 02 de 7.

Documento n° 11: Modificacion del sistema de gestion de prevencién de riesgos laborales de la empresa
Ibersys, de fecha 24/05/20, revisién 02 de 5.

Documento n°® 12: Informe de trabajadores en alta en un cédigo de cuenta de cotizacion, de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, de la empresa TAVCO MULTISERV S.L.

Documento n° 13: Sistema de gestion de prevencion de riesgos laborales de la empresa Ibersys, de fecha
24/05/20, revision 02 de 4.
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El licitador TAVCO MULTISERYV S.L., no ha redactado la memoria técnica tal y como se indica en el pliego
de prescripciones técnicas. Se ha limitado a presentar los documentos enumerados anteriormente, sin ni
tan siquiera incluir una explicacion de lo que significa cada documento.

Los documentos presentados que hacen mencion a un plan de prevencién de riegos laborales, pertenecen
a un centro de trabajo situado en la calle Camino de Casarrubios s/n, Plaza de Toros Felix Colomo, local 1,
en la localidad de Navalcarnero.

Presenta un curriculum vitae de un trabajador que responde a las iniciales F.J.M.D., que suponemos que

sera el responsable del contrato.

No presenta ni el proyecto organizativo de los recursos humanos, ni el plan de formacién del personal, ni la
oferta de carta, ni la relacién, precio y ficha técnica de los productos ofertados en las maquinas

expendedoras, ni el programa de limpieza general ni el plan de desinfeccion, desinsectacién y desratizacion.

4.- CONCLUSION

No se puede asignar ninguna puntuacion al licitador TAVCO MULTISERV S.L., al no haber presentado

memoria técnica.

Firmado digitalmente

Fecha: 2023.09.26
09:40:19 +02'00"

El Responsable del Servicio de cocina
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