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Orden de la Consejeria de Digitalizacion, por la que se dispone el inicio del expediente de contratacion
titulado: “”CONTRATACION DE LA GESTION INTEGRAL DE UN PROGRAMA DE FORMACION EN
COMPETENCIAS DIGITALES EN EL MARCO DEL COMPONENTE 19 “PLAN NACIONAL DE
COMPETENCIAS DIGITALES (DIGITAL SKILLS)”, CON CARGO AL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DEL GOBIERNO DE ESPANA - FINANCIADO POR LA UNION
EUROPEA = NEXT GENERATIONEU” y declarar su tramitacion urgente.

De conformidad con lo que establece los articulos 28, 116 y 119 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espaniol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, y en uso de las
atribuciones que me han sido conferidas por las disposiciones vigentes,

RESUELVO

Autorizar el inicio y ordenar la tramitacion urgente del expediente de contratacion titulado
“CONTRATACION DE LA GESTION INTEGRAL DE UN PROGRAMA DE FORMACION EN
COMPETENCIAS DIGITALES EN EL MARCO DEL COMPONENTE 19 “PLAN NACIONAL DE
COMPETENCIAS DIGITALES (DIGITAL SKILLS)”, CON CARGO AL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DEL GOBIERNO DE ESPANA - FINANCIADO POR LA UNION
EUROPEA —= NEXT GENERATIONEU”, cuyo presupuesto base de licitacion asciende a 12.496.108,99
EUROS.

De conformidad con lo establecido en los articulos 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico y 73 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, a continuacién, se
exponen la naturaleza y extension de las necesidades que pretenden cubrirse mediante el contrato
proyectado, asi como la idoneidad de su objeto y contenido para satisfacerlas.

El Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la
modernizacién de la Administracion Publica y para la ejecucién del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, prevé una serie de instrumentos juridicos para la ejecucién de proyectos
con cargo a los Fondos Europeos, entre los cuales se encuentra la celebracién de convenios. De esta
forma, los citados convenios se configuran como el instrumento a través del cual las Administraciones
Publicas intervinientes acuerdan los proyectos, hitos y objetivos de los mismos, asi como la financiacién
establecida para cada uno de ellos.
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Por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, se aprobé el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, que detalla las inversiones y reformas para el periodo 2021-2023, con la
finalidad de impulsar la recuperaciéon de la economia tras la pandemia causada por la COVID-19. La
ejecucion de dicho Plan se realiza en el Marco Financiero Plurianual (MFP) 2021-2027, a través de la
puesta en marcha del Fondo de Recuperacién Next Generation EU, cuyo elemento central es el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, establecido por el Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de
Recuperacién y Resiliencia.

En el marco del Plan de Recuperaciéon, Transformacion y Resiliencia, dentro del eje transversal de
transformacioén digital, en la politica palanca VII “Educacién y conocimiento, formaciéon continua y
desarrollo de capacidades”, se encuadra el Componente 19 “Plan Nacional de Capacidades Digitales
(digital skills)”.
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Dicho Componente, tiene por objetivo aumentar el nivel de competencias digitales (basicas y
avanzadas) mediante acciones dirigidas a diversos grupos de poblacién. El Plan nacional de
capacidades digitales se integra en la Agenda Digital Espafia 2025, como linea estratégica para reforzar
las competencias digitales de los trabajadores y del conjunto de la ciudadania, reduciendo el porcentaje
de la poblacion espafiola que carece de competencias digitales basicas.

Dentro de las reformas e inversiones propuestas en este Componente se incluye la Inversion 1,
“Competencias digitales transversales”.

El 6 de octubre de 2021 se aprobé el Acuerdo de la Conferencia Sectorial para la Transformacién Digital
por la que se aprueba la distribucion territorial y los criterios de reparto entre las Comunidades
Autdnomas y las ciudades de Ceuta y Melilla de los créditos destinados a la financiaciéon de actuaciones
para la adquisicion de competencias digitales por la ciudadania en el marco del componente 19 “plan
nacional de capacidades digitales (digital skills)” del plan de recuperacion, transformacioén y resiliencia,
estableciéndose como objetivo para la Comunidad de Madrid la formacion de, como minimo, 78.203
ciudadanos.

El 21 de diciembre de 2022 se aprobé por Acuerdo de Consejo de Gobierno el Plan de Capacitacion
Digital para los ciudadanos de la Comunidad de Madrid. Este Plan de Capacitacion Digital tiene el
objetivo principal de atajar los riesgos de exclusion que el acelerado ritmo hacia la digitalizacién conlleva
para todas las personas. Un segundo objetivo es corregir desequilibrios en el acceso a la digitalizacion.
Por eso, este plan trabaja especialmente en zonas rurales, con personas mayores de 55 afios, con
mujeres, con minorias étnicas y migrantes, con personas con discapacidad o con personas en situacion
de riesgo laboral.

La Consejeria de Digitalizacién en virtud de las competencias que le atribuye el articulo 3.2.c del Decreto
76/2023, de 5 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica de las
Consejerias de la Comunidad de Madrid, tiene encomendada entre otras:

1. La promocién y apoyo al desarrollo de la sociedad digital para los ciudadanos.

2. La promocién del uso seguro y responsable de las nuevas tecnologias para garantizar el
cumplimiento de los principios de la ética en la sociedad digital.

3. Desarrollar la elaboracion, tanto de planes estratégicos como de accion, para la consecucioén de
los objetivos marcados en materia de sociedad digital.

4. La coordinacién y ejecuciéon de las politicas de impulso de la sociedad de la informacion,
contribuyendo a la reduccion de la brecha digital.

5. Impulsar el disefo, coordinacion, seguimiento y evaluacién de programas de capacitacion y
certificacién de competencias digitales como factor clave para el desarrollo socioeconémico y la
empleabilidad, sin perjuicio de las competencias de otras Consejerias.

Nuestra sociedad esta sufriendo una eclosién de términos tecnoldgicos para los que no todos estamos
preparados, y que sin duda van a transformar nuestro entorno y nuestras vidas en un proceso que, en
su conjunto, se ha venido en denominar transformacion digital y en el que corremos el riesgo de dejar
atras a muchas personas.
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El Plan de Capacitacién Digital para los ciudadanos de la Comunidad de Madrid (PCDCM) tiene el
objetivo de atajar esos riesgos, proporcionando a todas las habilidades necesarias para poder
desempenar el ejercicio pleno de esta nueva realidad de ciudadania digital, en todas las facetas de su
desarrollo tanto personal como profesional.

El Plan se fundamenta en cuatro pilares que, a su vez, se desarrollan en cinco ejes y veinte medidas
concretas. Estos pilares son coherentes con la Brujula Digital para Europa 2030, publicada por la
Comision Europea en su Comunicacién de marzo de 2021, el Plan Espafia Digital 2025, presentado el
23 de julio de 2020, y el Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, acordado por el Consejo
de ministros el 27 de abril de 2021.

El Plan se configura con la necesaria flexibilidad que le provea de capacidad de adaptacion, tanto a la
evolucién de las tecnologias como de las estrategias que los tiempos aconsejen.

El objetivo para la Comunidad de Madrid, marcado dentro de la Componente 19 Inversion 1, es
conseguir formar al menos a 78.203 ciudadanos mediante la imparticiéon de programas formativos en
competencias digitales dirigidos a la poblacion de la Regioén. El contrato tiene por objeto la gestion
integral de un programa de formacién en competencias digitales para alcanzar un objetivo minimo de
78.203 ciudadanos de la Comunidad de Madrid formados, asi como la acreditacién efectiva de dicha
formacion que asegure que han adquirido estas competencias digitales.

Por lo que respecta a los motivos de la tramitacién urgente del expediente, el art 50 del Real Decreto-
ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la
Administracién Publica y para la ejecuciéon del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia
establece que los 6rganos de contratacion deberan examinar si la situacién de urgencia impide la
tramitacién ordinaria de los procedimientos de licitacidén, procediendo aplicar la tramitaciéon urgente del
expediente prevista en el articulo 119 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

En el presente caso, tal y como consta en el “informe justificativo para la tramitacion de urgencia’,
incluido en la propuesta de contratacién efectuada por la Direccién General de Estrategia Digital, es
preciso acelerar la adjudicacién del presente contrato por las razones de interés publico al objeto de
cumplir con los hitos y objetivos fijados en la ejecucién de los fondos comunitarios.

Concretamente a las actuaciones de formacién en Competencias Digitales, enmarcadas en la Inversion
1 del Componente 19, le son de aplicacién los objetivos CID 286 y 288.

-Objetivo 2 (CID numero 286): En el cuarto trimestre (T4) de 2023, debera haberse comprometido al
menos el 75% del presupuesto para acciones en el marco de la a fin de formar a la ciudadania en
competencias digitales.

-Objetivo 1 (CID numero 288): En el cuarto trimestre (T4) de 2025, la Comunidad de Madrid debe haber
formado a 78.203 ciudadanos en competencias digitales, de acuerdo con las acciones en el marco de
la medida. Los programas formativos seran de al menos 7,5 horas.

Por lo tanto, y con el objeto de dar cumplimiento a los preceptos citados y con el fin de poder adjudicar
este contrato mediante el procedimiento abierto, con multiplicidad de criterios, se hace necesaria la
tramitacién por urgencia del correspondiente expediente de contratacién.
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