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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS DEL SERVICIO DE “MANTENIMIENTO
DE APARATOS ELEVADORES” DEL HOSPITAL DR. R. LAFORA

El presente pliego de Prescripciones Técnicas, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico y el articulo 68 del RGLCAP, aprobado por
el Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre, contiene las prescripciones técnicas particulares
que han de regir la ejecucion del SERVICIO DE MANTENIMIENTO NORMATIVO,
PREVENTICO Y CORRECTIVO, DE LOS APARATOS ELEVADORES DEL HOSPITAL DR.
RODRIGUEZ LAFORA.

1.-OBJETO Y FINALIDAD DEL CONTRAT

El presente pliego de prescripciones técnicas (en adelante PPTP), tiene por objeto regulas y
definir el alcance y condiciones de prestacion, procesos y metodologia, normativas, sistemas
técnicos, recursos, etc., que han de regir para la contratacién del mantenimiento de los aparatos
elevadores del Hospital Dr. R. Lafora (HRL).

El objeto del presente pliego es contratar los servicios de mantenimiento preventivo, correctivo y
técnico-legal de APARATOS ELEVADORES en el Hospital Dr. R. Lafora que se detallan en el
Anexo | del presente pliego.

El servicio y tareas a ejecutar en las instalaciones indicadas, tiene como fin primordial mantener,
en todo momento, los equipos e instalaciones objeto del contrato, en perfecto estado de
funcionamiento, mediante la ejecucion de distintas operaciones y tareas, entendiéndose en todo
caso que los requisitos exigidos en este Pliego tienen la consideracién de minimos o basicos y
que lo que se pretende es la consecucion de los objetivos de calidad determinados por el
Hospital:

e La consecucion del mejor estado de sus partes, elementos y componentes que
conforman las instalaciones.

¢ Minimizar las posibles paradas como consecuencia de las averias, tomando acciones
de primera intervencion en todos los aparatos.
Asegurar el funcionamiento continuo y eficaz de las instalaciones

e Garantizar la seguridad de los trabajadores y usuarios, los bienes del Hospital y de los
propios equipos en si.

La relacion de las instalaciones a mantener esta incluida en los ANEXOS del presente Pliego
de Prescripciones Técnicas.

2.- VISITA A LAS INSTALACIONES

Sera imprescindible que las empresas que concurran al concurso, hayan visto y revisado las
instalaciones objeto de la presente licitacion.

¢ Para su mejor conocimiento las empresas licitantes deben visitar los edificios y
los locales objeto del contrato, concertando la visita con el jefe de
mantenimiento, a través del correo electrénico siguiente:

o jgboticario@salud.madrid.org
o La no presentacién del certificado de visita sera motivo de exclusién
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e Se deben aportar los certificados oficiales de empresa mantenedora e instaladora en
vigor, en las instalaciones objeto del contrato.
o Lano aportaciéon de dichos documentos sera motivo de exclusion.

3.- MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Se define como MANTENIMIENTO PREVENTIVO el conjunto de todas las actividades de
limpieza, mediciones, comprobaciones, regulaciones, chequeos ajustes, reglajes, engrases,
etc., y todas aquellas acciones que tiendan a asegurar un estado 6ptimo de los equipos desde
el punto de vista funcional, de seguridad, de rendimiento energético e incluso de proteccién a
las personas, a la salud y al medio ambiente.

Formaran necesariamente parte de dichas actuaciones tanto las expresamente recomendadas
por parte del fabricante como las de obligado cumplimiento segun la legislacion vigente.

» Se establece una periodicidad minima de mantenimiento preventivo de 12 revisiones
anuales por los elementos objetos del mantenimiento, permitiéndose diferente
periodicidad, en funcion del equipo que se trate.

» En la Oferta técnica se incluira un Manual de Mantenimiento Preventivo que el
adjudicatario piensa llevar a cabo sobre los sistemas incluidos en este contrato y sus
componentes, en el cual se debera de incluir las actividades de limpieza, medicion,
comprobacion, regulacion, chequeo, ajuste, engrase, etc.

Es responsabilidad del mantenedor autorizado o del director de mantenimiento, cuando la
participacion de este ultimo sea preceptiva, la actualizacidén y adecuacion permanente de
las mismas a las caracteristicas técnicas de la instalacion.

La empresa adjudicataria presentara junto con su oferta una planificacién de los trabajos a
realizar sobre las instalaciones objeto del expediente, con indicacion de las operaciones de
mantenimiento, periodicidad de las mismas, breve descripcién de ellas, etc.

El adjudicatario entregara un protocolo de revision individualizado para cada aparato elevador,
indicando los puntos revisados y las medidas efectuadas. Debera entregarse en papel y en
formato digital, asi como un registro del inventario de todos los elementos de las instalaciones.

Las paradas o puestas en marcha que se produzcan como consecuencia de las revisiones
periodicas de las instalaciones se realizaran en los plazos y horarios que de mutuo acuerdo con
el Servicio de Mantenimiento del Hospital Dr. R. Lafora se establezcan.

El programa de Mantenimiento Preventivo de las instalaciones se realizara con la frecuencia
necesaria para garantizar que los equipos cumplan los estandares a los que debe ajustarse un
equipo elevador que son:

= Seguridad
=  Funcionalmente correcto
= Limpieza

= Adecuadamente engrasado

Y, en todo caso, cumpliendo con la que marca la normativa legal.
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Las operaciones de mantenimiento se regularan conforme a la legislacion vigente, teniéndose
en cuenta todas las leyes, normas y regulaciones estatales, locales, autondmicas, entre las
cuales se incluyen las siguientes:

» Real Decreto 238/2013. RITE (RD 1027/2007) de 20 de julio: Reglamento de
Instalaciones Térmicas en el los Edificios (R.I.T.E.).

» Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo por el que se aprueba el Codigo Técnico de
la Edificacion, en concreto el DB Sl

> Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de seguridad contra incendios en los establecimientos industriales

» Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales y desarrollo
normativo posterior.

» Real Decreto 2060/2008, de 12 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de equipos a presion y sus instrucciones técnicas complementarias y modificaciones
posteriores

» Reglamento Electronico de Baja Tension y sus Instrucciones Técnicas
Complementarias (Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto)

» Caodigo Técnico de la Edificacion (DTE), aprobado por Real Decreto 314/2006, de
17 de marzo.

De todas las revisiones se hara un informe escrito que sera entregado al Servicio de
Mantenimiento del Hospital Dr. R. Lafora, que incluira, al menos, el siguiente detalle:
v' Desglose de las operaciones realizadas
v" Valoracion actualizada del estado de los distintos elementos del sistema
v" Propuestas de mejora, valoradas econémicamente
Que sera enviado al correo del jefe de mantenimiento:
- jgboticario@salud.madrid.org

4.- MEMORIA TECNICA

La empresa adjudicataria debera presentar junto con su oferta, una memoria que contenga al
menos, los siguientes apartados:

o Descripcién pormenorizada de las operaciones a realizar de mantenimiento
preventivo y periodicidad de las mismas.

e Normas y Gamas de mantenimiento, incluso condiciones de seguridad aplicables.
Teléfonos, correos electronicos y personas de contacto para la prestacion del
servicio

[ ]

La empresa adjudicataria, una vez efectuada la adjudicacion, debera presentar en el plazo
de 1 mes, la siguiente documentacion:

¢ Informe inicial del estado de los aparatos elevadores, incluyendo el estado de cada
uno de ellos.

¢ Informe valorado sobre las actuaciones necesarias para corregir, en su caso, los
posibles defectos observados como consecuencia del informe inicial del estado de
los aparatos elevadores.

.- MANTENIMIENT RRECTIVO. Servici 24 hor
o Ellicitador incluira, como parte de la prestacion del contrato, la atencién de avisos de
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mantenimiento correctivo que se generen durante el periodo de duracion del presente
contrato.

e El adjudicatario proveera al Hospital, sin cargo adicional, de un servicio de atencién
de 24 horas los 365 dias del ano, para la atencién de incidencias.

o El acceso a dicho servicio sera mediante un teléfono operativo las 24
horas, quedando incluido en este contrato la mano de obra y el
desplazamiento.

o Eladjudicatario aportara el nUmero de atencién, y un correo electronico de
contacto, al que dirigir las solicitudes de atencién correctiva.

o No estan incluidos, en la prestacién del contrato, y se podran facturar, los
materiales averiados, previo presupuesto presentado y aprobado por el
Hospital, en las condiciones indicadas en el apartado 6 de este contrato.

e Se establece un tiempo de respuesta maximo de 4 horas.

o En caso de imposibilidad de atencién de la incidencia en el plazo fijado de
atencion, debido a motivos justificados, el adjudicatario debera
comunicarlo por escrito, antes del plazo de respuesta maximo, enviando
un correo electronico al correo de contacto, jgboticario@salud.madrid.org,
especificando el motivo de la no atencién, y la prevision de la misma.

o El Hospital, revisara la comunicacion y tendra que autorizar la atencién
fuera del tiempo de respuesta maximo de 4 horas.

o El licitador debera describir en su oferta los medios materiales que dispondra para
este servicio 24 horas.

e Siempre que exista un aviso de averia al servicio 24 horas, el responsable del
contrato presentara un informe detallado de la misma, indicando entre otras
cuestiones, las causas de la averia, las soluciones provisionales y/o definitivas, los
tiempos de respuesta y de resolucion, los medios humanos y materiales utilizados,
asi como las propuestas de mejora para la instalacion. El presente informe se
presentara como maximo el primer dia laborable siguiente a la averia. El licitador
incluira en su oferta declaracion escrita y debidamente firmada, por la que se obligue
a la presentacion de dicho informe.

6.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

Recursos humanos:

El Hospital Dr. R. Lafora exige unos minimos y condicionantes que deberan respetarse en
cualquier circunstancia y que son los siguientes:

e El personal de la empresa adjudicataria encargado de realizar los trabajos de
mantenimiento debera poseer la titulacion, formacién, experiencias, asi como las
acreditaciones y autorizaciones técnicas y legales precisas para el desarrollo de sus
funciones en las diferentes especialidades. Presentar dicha documentacion al
comienzo de los trabajos. En el caso de cambio de técnico de mantenimiento en las
instalaciones se debera entregar de nuevo la documentacion e informar con
anterioridad.

¢ El adjudicatario debera designar un responsable técnico del contrato.

e Los gastos originados en materia de personal seran siempre a cargo del adjudicatario,
obligandose a cumplir todo lo relativo a la legislacion laboral vigente, relaciones
humanas, prevencion de riesgos laborales de acuerdo a la legislacién en vigor y
especialmente en materia de Seguridad Social.
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e El personal, no adquirira pues, vinculacion alguna con la Consejeria de Sanidad, toda
vez que dependera Unica y exclusivamente de la empresa adjudicataria, la cual tendra
todos los derechos y deberes respecto de dicho personal, con arreglo a la legislacion
vigente y a la que en lo sucesivo se promulgue, sin que en ningun caso resulte
responsable el Hospital Dr. R. Lafora de las obligaciones del adjudicatario respecto a
sus trabajadores, aun cuando los despidos y medidas que adopte sean consecuencia
directa o indirecta del cumplimiento e interpretacién del contrato.

¢ Los dafios ocasionados por el personal del adjudicatario, bien de forma intencionada
0 por negligencia o ignorancia injustificable, en locales, mobiliario, instalaciones o
equipos, seran responsabilidad del adjudicatario, lo mismo ocurrird por pérdida o
sustraccion demostrada de valores, material o efectos propiedad del Hospital Dr. R.
Lafora en materia de compensaciones por dafios se actuara siempre conforme ajuicio
de la Direccion de Centro, la cual podra detraer la compensaciéon que proceda del
importe de las facturas que presente el adjudicatario. La empresa adjudicataria sera
responsable ante los Tribunales de Justicia de los accidentes que pudieran sobrevenir
a su personal, sea propio o subcontratado, por el ejercicio de su profesion el Centro.

e El adjudicatario debera cumplir y hacer cumplir a su personal la totalidad de la
legislacion vigente en materia medioambiental.

Recursos técnicos:

Con el fin de llevar a buen término las tareas objeto de contratacion, el adjudicatario aportara
los siguientes recursos:

= Vestuario de los trabajadores, elementos de identificacion, herramientas y
utillajes, y equipos de proteccion personal, necesarios para los trabajos
objeto del contrato.

= La empresa adjudicataria dispondra de los medios técnicos necesarios,
tales como andamiajes, equipos especiales, sistemas de comunicacion,
furgonetas, etc., asi como las herramientas precisas para el desarrollo de
los trabajos objeto del contrato, por medio de su personal propio.

= |gualmente, se requerira que las empresas dispongan de los equipos de
medida para CO, CO2, temperatura ambiente y humedad relativa. Para
estos equipos, sera necesario aportar acreditacion de calibracién con una
validez no superior a los cinco afios desde la fecha de licitacion.

Recursos materiales (repuestos y otros articulos)

El precio del contrato no incluye piezas de repuesto, fungibles y consumibles.

El adjudicatario, facilitara una relacion de repuestos aconsejados, y debidamente valorados a
precios de mercado, incluyendo un descuento minimo del 25%. La propiedad podra optar por
adquirirlos y hacerlo directamente o bien a través del mantenedor previo presupuesto aprobado.

El objeto es mantener disponible el material mas usual que permita atender rapidamente una
situacion limite y al igual que una disponibilidad

P

7.- CONTROL PERVISION E INSPECCION DEL TRABAJO.

Las funciones de control e inspeccion que se deriven del desarrollo del contrato seran
efectuadas por la Direccion del Centro o personal en quien delegue dicha Direccién.
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El Hospital Dr. R. Lafora podra tomar en cualquier momento las medidas de control que
considere oportuno para la vigilancia del correcto cumplimiento de las obligaciones a que esta
sometido el adjudicatario, como consecuencia del presente pliego de condiciones.

Se llevara un control documental del mantenimiento realizado.

La gestion y supervision de la ejecucion del mantenimiento en el Centro es responsabilidad del
adjudicatario; tanto el nUmero de personas competentes y adecuadamente expertas dedicadas
a dicha ejecucion como el responsable o supervisor de las mismas deberan acomodarse a los
requisitos que la entidad contratante imponga.

La entidad contratante tendra acceso a los trabajos de mantenimiento, reformas o
modificaciones en cualquier momento durante su ejecucion. El adjudicatario acepta la
obligacion de facilitar y no entorpecer el ejercicio de las actividades inspectoras de la entidad
contratante para la comprobacion de los trabajos efectuados y su nivel de calidad, ademas de
disponer todos los medios necesarios para que aquélla inspeccione los trabajos en cualquier
fase de los mismos.

La supervision por parte de la entidad contratante no libera al adjudicatario de ninguna
responsabilidad total o parcial.

En caso necesario, se mantendran reuniones con representacién de ambas partes para valorar
el desarrollo del servicio, en momento y forma que designe la entidad contratante. Para ello la
entidad contratante informara al adjudicatario de las personas fisicas y juridicas que actuaran
como sus representantes a efectos de supervisién y responsabilidad de la ejecucion del
mantenimiento.

La entidad contratante se reserva el derecho de sustituir en cualquier momento a cualquiera de
dichos representantes, debiendo comunicar tal sustitucion al adjudicatario.
Los representantes del centro poseen las siguientes facultades:

Velar por el correcto cumplimiento del contrato.

e Inspeccionar el trabajo segun se ejecute e informar al adjudicatario tan pronto
como sea posible, si cualquier parte del mismo, tras ser inspeccionado, no se
ajusta a los requisitos establecidos en el presente pliego, el contrato o
cualesquiera otros documentos contractuales. Si dicha inspeccion no se
realizara o no se llamara la atencion del adjudicatario sobre cualquier particular,
en ningun caso tal circunstancia eximira a éste del cumplimiento de sus
obligaciones.

o Representar a la entidad contratante ante el adjudicatario a quien le comunicara
las instrucciones pertinentes y de quien recibira las oportunas comunicaciones.

e Interpretar los documentos, procedimientos y normativas destinadas a la
ejecucion del mantenimiento.

e Tomar decisiones cuando surjan dificultades o contratiempos, durante la
ejecucion de los trabajos que puedan poner en peligro la integridad personal o
los bienes tanto del centro como del adjudicatario.

8. REVISION DE ESTADO DE INFRAESTRUCTURAS, INFORME DE ESTADO INICIAL

En el plazo de un mes, desde el inicio de la prestacién del servicio, el adjudicatario, elaborara
un informe detallado del estado de todos los equipos e instalaciones, informe de estado
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cero o inicial, tanto desde el punto de vista técnico como legal, sefalando las deficiencias
observadas. El informe recogera, en todo caso, las propuestas de mejoras y/o correccion de
anomalias que el adjudicatario considere necesario acometer, para reducir el indice de averias
de los aparatos elevadores, y aumentar su vida util. La reparacion de estas deficiencias ser
realizara a criterio exclusivo del Hospital

Lo no reflejado en este informe y correspondiente a los equipos e instalaciones objeto del
contrato, sera aceptado tacitamente por el Adjudicatario como correcto, pudiendo ser exigido
por el Hospital Dr. R. Lafora, la posterior correccion de defectos y anomalias detectadas y no
sefaladas en el informe y siempre que no tengan la consideracién de vicios ocultos.

9.- DOCUMENTACION E INFORMACION RELATIVA AL CONTRATO

La empresa adjudicataria debera presentar en el plazo maximo de treinta dias naturales, a
contar desde el siguiente al de la formalizacion del contrato en documento administrativo, un
plan de mantenimiento del Hospital, detallando los siguientes aspectos:

¢ Uninventario de los equipos y de las instalaciones, con indicacion del estado en
el que se encuentran y observaciones sobre mejoras que puedan ser realizadas.

e La definicion de los protocolos de mantenimiento preventivo y predictivo a
realizar sobre cada instalacién, asi como la planificacién a seguir para una
correcta periodicidad en la realizacion de los trabajos de mantenimiento. En el
plan de trabajo propuesto se debera respetar como minimo las tareas y
periodicidades establecidas en el ANEXO 3 de este PPTP y en la normativa
vigente.

¢ Identificacion del edificio y/o local objeto de la actuacién, segun la relacién que
figura en el ANEXO 1 del presente PPTP, indicando, para cada mes, las
semanas en las que se realizaran los trabajos de mantenimiento periddico
normativo y preventivo.

El adjudicatario debera solicitar la documentacién que requiera con la suficiente antelacién, en
el caso de que el Centro disponga de ella y, una vez recibida, la contrastara y verificara,
comunicando los errores u omisiones que a su juicio existan en la documentacion facilitada, no
pudiendo el adjudicatario exigir responsabilidad por errores u omisiones no manifestadas con
anterioridad a la iniciacion del contrato.

El adjudicatario debera mantener toda la documentacion relacionada con el contrato del
mantenimiento durante el periodo del mismo, entregandola a la finalizacion el contrato.

Estas documentaciones (mantenimientos correctivos, preventivos, modificaciones o reformas,
obtenidos a lo largo de la ejecucion del contrato, inventario de equipos e instalaciones,
inventario de repuesto, etc.) estaran actualizadas y en soporte informatico a la entrega de las
mismas, y seran compatibles para ser utilizadas en cualquier sistema informatico.

El adjudicatario debera presentar un informe, de frecuencia mensual, cuyo contenido debera
ser consensuado con el servicio de mantenimiento del Hospital, pero, que, en todo caso,
recogera, al menos, la siguiente documentacion:
e Protocolos de mantenimiento:
o Planificacién prevista de trabajos de Mantenimiento
o Normas y Gamas correspondientes
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o Planificacion de trabajos de mantenimiento para proximas revisiones
(resto de ano)
o Detalle de trabajos realizados:
o Grado de cumplimiento de programacion:
= Relacién de trabajos pendientes
o Partes de trabajo realizados:
= Preventivos
= Correctivos
o Estado de instalaciones:
o Deficiencias
o Propuestas de mejoras, valoradas
Que sera enviado al correo del jefe de mantenimiento jgboticario@salud.madrid.org.

10.- OBLIGACIONES MEDIOAMBIENTALES DEL ADJUDICATARIO

El adjudicatario respondera de cualquier incidente medioambiental por él causado, liberando al
Hospital Dr. R. Lafora de la Comunidad de Madrid de cualquier responsabilidad sobre el mismo.

Para evitar tales incidentes, el adjudicatario adoptara con caracter general las medidas
preventivas oportunas que dictan las buenas practicas de gestidén, en especial las relativas a
evitar vertidos liquidos indeseados, emisiones contaminantes a la atmésfera y el abandono de
cualquier tipo de residuos, con extrema atencioén en la correcta gestion de los clasificados como
peligrosos.

El adjudicatario adoptara las medidas oportunas para el estricto cumplimiento de la legislacion
medioambiental vigente que sea de aplicacion al trabajo realizado.

En casos especiales, el Hospital Dr. R. Lafora podra recabar del adjudicatario demostracion de
la formacion o instrucciones especificas recibidas por el personal para el correcto desarrollo del
trabajo.

Compromisos ambientales:

e Desarrollar su actividad responsable frente al Medio Ambiente.

e Cumplir con la normativa ambiental en vigor y con los requisitos legales
aplicables a su actividad.

¢ Informar de todos los incidentes con repercusion ambiental que tengan lugar en
el desarrollo de la actividad en las instalaciones del Hospital Dr. R. Lafora.

e Segregar los residuos en origen y gestionarlos conforme a la normativa en vigor
priorizando el reciclado frente a la eliminacion.

e Retirar los residuos generados y en caso de depositarlos en los contenedores
del Centro, se realizara bajo el consentimiento del personal propio del Centro
responsable de la contratacién. El adjudicatario sera responsable de los gastos
ocasionados de la retirada y eliminacion de residuos, gases, etc., y se llevara de
manera actualizada un registro de la gestién de gases (en el caso de tener que
introducir gas nuevo por fugas en los circuitos).

e Emplear equipos con marcado CE y a realizarles un mantenimiento preventivo
con el fin de que las emisiones y ruidos se mantengan dentro de los limites
especificados en las caracteristicas técnicas.

o Establecer todas las medidlas al alcance para evitar vertidos y derramos.
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e No verter productos quimicos a la red de saneamiento y a cumplir en todo caso
las especificaciones del fabricante en relacion a la dosificacién y empleo de los
productos.

e Consumir agua, energia y demas recursos que necesite para el desarrollo de los

trabajos de una forma responsable.

Reutilizar todos los materiales que sea posible.

Apagar los equipos siempre que su funcionamiento no sea necesario.

Colaborar con el personal del Hospital Dr. R. Lafora.

Etiquetar correctamente todos los productos quimicos que maneje. Realizar

todos los trasvases en lugares protegidos y en caso de derrame, recogerlo con

absorbentes y depositarlos en el contenedor correspondiente.

11.- OBLIGACIONES LABORALES DEL ADJUDICATARI

El adjudicatario se compromete al cumplimiento de todas las obligaciones laborales vigentes,
relativas a la contratacion y empleo de su personal, Asimismo, cumplira con toda la normativa
vigente relativa a Seguridad Social y Seguridad e Higiene (Ley de Proteccion de Riesgos
Laborales). El Hospital Dr. R. Lafora podra exigirle la presentacion de los comprobantes que
acrediten el cumplimiento de estas obligaciones.

En tal caracter, el adjudicatario comparecera ante las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedad Profesional, Entidades Gestoras de la Seguridad Social y Jurisdiccién de lo Social.

La empresa adjudicataria queda obligada a que todo el personal propio 0 ajeno, que emplee
para la ejecucién de los trabajos contratados, esté afiliado a la Seguridad Social, obligandose,
asimismo, a cumplir, con dicho personal, toda la legislacién vigente.

¢ Todos los gastos de caracter laboral, asi como los relativos a tributos del referido personal,
seran por cuenta de la empresa adjudicataria.

e Se podra exigir a la empresa adjudicataria para la liquidacién mensual de sus servicios, la
demostracion documental de estar al corriente en el pago de las cuotas de la Seguridad Social
correspondientes.

o El adjudicatario respondera ante los tribunales de justicia de los accidentes que pudieran
sobrevenir a su personal, sea propio o subcontratado, eximiendo al Hospital.

e EIl personal que, por su cuenta, aporte o utilice el adjudicatario no podra tener vinculacion
alguna con el Hospital Dr. R. Lafora y no tendra derecho alguno respecto a la misma. Dicho
personal dependera exclusivamente del adjudicatario y, por ende, éste tendra todos los
derechos y deberes inherentes a su calidad de empresario, a tenor de la legislacion laboral y
social, sin que en ningun caso pueda esgrimirse derecho alguno por dicho personal en relacion
con la Consejeria, ni exigirse a ésta responsabilidad de cualquier clase, como consecuencia
de las obligaciones existentes entre el adjudicatario y sus trabajadores, aun en el supuesto de
que los despidos 0 medidas que adopte se basen en el incumplimiento o interpretacion del
contrato.

En ningun caso se producira la consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos
objeto del contrato como personal del Hospital Dr. R. Lafora.

o Eladjudicatario debera disponer de un plan de seguridad y salud para la realizacién del servicio
suscrito por un técnico competente.

e La empresa adjudicataria estara obligada a dotar al personal que utilice para la ejecucion de
los trabajos contratados de todos los medios de seguridad necesarios, protecciones colectivas
y personales, cumplimiento de la legislacién vigente en materia de prevencién de riesgos
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laborales.

e La empresa adjudicataria debera informar, en el mismo dia que suceda, sobre cualquier
accidente o incidente ocurrido al personal de la empresa adjudicataria en la realizacion de
trabajo y servicios de objeto de este contrato

e Los dafos que el personal de la adjudicataria pueda ocasionar en los edificios, locales,
mobiliario, instalaciones o cualquier propiedad de las dependencias administrativas del
Hospital Dr. R. Lafora, ya sea por negligencia o dolo, seran indemnizados por aquélla, siempre
a juicio del Servicio de Mantenimiento, que podra detraer la compensacion procedente del
importe de las facturas que presenta la adjudicataria

e En cumplimiento del articulo 24 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, y su
desarrollo mediante el R.D. 171/2004, de 30 de enero, en materia de coordinacién de
actividades empresariales, se requerira al empresario, con anterioridad al inicio de la prestacion
de los servicios contratados, la siguiente documentacion:

» Certificado de haber realizado la evaluacion de riesgos y la planificacién de la actividad
preventiva para los servicios contratados y de haber cumplido con sus obligaciones,
en materia de informacién y formacion, respecto de los trabajadores que vayan a
prestar sus servicios en los centros de trabajo de la Consejeria.

» Certificado de haber recogido la informacion sobre la evaluacion de los riesgos propios
del Hospital Dr. R. Lafora que puedan afectar a las actividades que se van a
desarrollar, de las medidas referidas a la prevencion de tales riesgos, asi como de las
medidas de emergencia que se deben aplicar. Asi como, de haber adaptado la
evaluacion de riesgos y la planificaciéon de la actividad preventiva y haber cumplido
con sus obligaciones, haciendo entrega a los trabajadores de la informacién acerca
de los riesgos existentes en los centros y medidas preventivas y de la informacion
sobre medidas y procedimientos de emergencia.

» Comunicacién y solicitud de autorizacién, con caracter previo a la realizacion del
trabajo, en caso de realizar actividades incluidas en el Anexo | del Reglamento de los
Servicios de Prevencion, aprobado por el R.D. 39/1997, de 17 de enero.

* Respecto a la formacién de los trabajadores en relacion con el desempefio de su
puesto:

* Relacién trabajadores.

*  Certificacion de la capacitacion de los trabajadores para ejercer sus funciones.

*+ Registro de firmas de los trabajadores de haber recibido formacion sobre
prevencion de riesgos en su puesto de trabajo, en funcién de lo que establece
la normativa para el mismo.

* Registro de firmas de recepcion de los equipos de proteccion individual.

* Comunicacion de la designacion de recursos preventivos, que debera ser un
trabajador de su propia plantilla, conocedor del ambito donde se desarrollan
los trabajos previstos en el presente PPTP

o Durante la ejecucion del contrato, la empresa adjudicataria presentara:

= Registro de firmas que acredite la recepcion de informacion sobre la evaluacion de
riesgos y los planes de autoproteccion y/o emergencia de los centros objeto del
contrato, proporcionado por la SGAO

= TC1Y TC2 de los trabajadores que prestan servicios en nuestras dependencias.

e En caso de que para algun trabajo especifico se realizara la contratacién o subcontratacion
de una o varias empresas, se€ comunicara previamente dicha subcontratacion a la SGAO y
se facilitara certificacion de que las empresas contratadas y subcontratadas han realizado la
evaluacion de riesgos y han cumplido con sus obligaciones, en materia de informacion,
respecto de los trabajadores que vayan a prestar sus servicios en los centros de trabajo de
la Consejeria y que han establecido con dichas empresas los medios necesarios de
coordinacion de actividades empresariales.
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12.- VALORACION DE LOS TRABA

La valoracion de los trabajos correspondientes al mantenimiento normativo y preventivo
programado estara sujeta a las siguientes condiciones: el precio de valoracion corresponde a
una anualidad completa por lo que al dividirlo entre 12 mensualidades se obtiene el precio por
los trabajos de mantenimiento normativo y preventivo realizados en un mes natural,
independientemente del numero de dias de dicho mes. Este precio incluye el IVA.

Esta cantidad incluira todos los conceptos correspondientes al mantenimiento normativo y
preventivo, especificados en este PPT, certificados e informes de cada revision, transporte,
mano de obra, desplazamientos, pequeno material, aceites, lubricantes, etc., y, en definitiva,
todo el material y medios que sean necesario utilizar en las revisiones programadas, segun plan
de mantenimiento aprobado por el Hospital.

13.- ABONO DE LOS TRABA

El abono de los trabajos ejecutados se efectuara mediante la expedicion de una factura mensual
correspondiente al mantenimiento normativo y preventivo, que debera presentarse antes del
tercer dia laborable del mes siguiente.

La presentacion de la factura ira acompafada de los informes/albaranes de actividad, de los
informes resumenes técnicos mensuales y del certificado de ejecucion del contrato que
constituiran un requisito indispensable para la tramitacién de la factura mensual y, por tanto,
para su abono. Si el Servicio de Mantenimiento encuentra conforme la factura, procedera a su
tramitacién en el plazo reglamentariamente establecido, por el importe obtenido de aplicar el
precio correspondiente como se establece en el apartado 10 de este PPT, reducido con los
porcentajes ofertados en la licitacion. A este precio asi obtenido se le afiadira el IVA al tipo legal
vigente correspondiente, siendo éste el precio a pagar por la Administraciéon. Si el Servicio de
Mantenimiento considerara que no se han realizado parte de los trabajos de mantenimiento
normativo o preventivo podra optar por devolver la factura dandola por no conforme o
efectuar una certificacion, descontando la parte de trabajos no ejecutada, como pago definitivo
del periodo a que se refiera la factura, o, incluso, una certificacién provisional estimada a
cuenta de la liquidacion definitiva que los técnicos del Servicio de Mantenimiento efectien

14- GARANTIA DE LOS TRABAJOS

Los trabajos realizados por el adjudicatario formaran parte del objeto del contrato por lo que,
durante la ejecucion del contrato, no se establece un plazo de garantia especifico. A la
finalizacion del contrato, se fija un plazo de garantia de tres meses, a contar desde su recepcion.
En cuanto a la garantia de las piezas o elementos se estara a lo dispuesto en la garantia del
fabricante.

La empresa adjudicataria respondera de los dafos ocultos causados por la manipulacién
incorrecta de cualquier instalacion perteneciente a los edificios y locales objeto de este contrato.

15.- SUBCONTRATACION Y CESION DE PARTE DEL MANTENIMIENTO

La empresa adjudicataria podra concertar con terceros la realizacién parcial del contrato, en lo
referente a las instalaciones que, por sus caracteristicas técnicas, requieran un mantenimiento
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especializado por empresa homologada. Se deberan cumplir los requisitos establecidos en el
articulo 215 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. En todo caso,
la empresa adjudicataria asumira la total responsabilidad de la ejecucién del contrato frente a la
Administracion.

La empresa adjudicataria debera comunicar, anticipadamente y por escrito, al Servicio de
Mantenimiento la intencion de celebrar los subcontratos, sefialando la parte de la prestacién que
se pretende subcontratar y la identidad del subcontratista, y justificando suficientemente la
aptitud de este para ejecutarla por referencia a los elementos técnicos y humanos de que
dispone y a su experiencia.

Asimismo, junto con el escrito mediante el que se dé conocimiento del subcontrato a celebrar,
la empresa adjudicataria debera acreditar que el subcontratista no se encuentra inhabilitado para
contratar, de acuerdo con el ordenamiento juridico o comprendido en alguno de los supuestos
del articulo 71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Dicha
acreditacion podra hacerse efectiva mediante declaracion responsable del subcontratista.

En ningun caso se podra subcontratar el personal destinado a la ejecucioén del contrato.

En el caso de cesién del contrato el érgano de contratacién debera autorizar de forma previa y
expresa la misma, de acuerdo con lo previsto en el articulo 214 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico

16.- SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Los posibles dafios de caracter fisico o material, asi como las indemnizaciones que pudieran
producirse a terceros en el ejercicio de las tareas recogidas en el presente PPTP, deberan
encontrarse cubiertos por la empresa adjudicataria mediante la correspondiente pdliza de
responsabilidad civil, por un importe minimo de 300.000 €. Debera aportarse al Organo de
Contratacion copia de la pdliza a la formalizacién del contrato

17.- DEBER DE SECRETO Y CONFIDENCIALIDAD

La empresa adjudicataria y el personal que intervenga en la ejecucion de este contrato deberan
cumplir con el deber de secreto o confidencialidad, sobre los datos o informaciones de los que
tenga conocimiento durante la ejecucion del mismo, estando obligados a no hacer publicos o
enajenar cuantos datos conozcan como consecuencia 0 con ocasion de su ejecucion, incluso
después de finalizar el plazo contractual (articulo 12 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre). Igualmente, seran de aplicacion las disposiciones de desarrollo de la norma anterior
que se encuentren en vigor en la fecha de adjudicacién de este contrato o que puedan estarlo
durante su vigencia. A efectos de cumplimiento de lo recogido en el parrafo anterior, el contratista
se compromete explicitamente a formar e informar a su personal de las obligaciones de lo
establecido en estas normas
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