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INFORME JUSTIFICATIVO DE LA NECESIDAD DEL CONTRATO POR
INSUFICIENCIA DE MEDIOS PROPIOS

TITULO: Contrato de Servicio “Servicio de disefio, gestion e
imparticion de talleres de prevencion para la salud mental y del abuso
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en centros
docentes sostenidos con fondos publicos.”

De conformidad con lo establecido en el articulo 116.4.f) de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, se exponen las causas que justifican la

insuficiencia de medios propios para llevar a cabo los servicios objeto del contrato.

Las necesidades que se tratan de satisfacer con el presente contrato consisten en la
prestacion por parte de la empresa contratista de los trabajos de formacion necesarios
para cumplir los compromisos de la Comunidad de Madrid establecidos en el Acuerdo
de la Conferencia Sectorial de Educacion de 7 de junio de 2023, por el que se aprueba
la propuesta de distribucion territorial y los criterios de reparto de los créditos
gestionados por comunidades auténomas destinados al Programa de Bienestar
Emocional en el ambito educativo, en el ejercicio presupuestario 2023 (Resolucién de 5

de julio de 2023, de la Secretaria de Estado de Educacién, por la que se publica el
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Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion de 7 de junio de 2023, BOE de 18 de

julio).

El Proyecto requiere impartir unos talleres que atiendan la intervencién comunitaria que
contribuya a la mejora de la salud mental y a sensibilizar y prevenir sobre el abuso de
las tecnologias de la informacién y la comunicacion en la infancia y la adolescencia,

proporcionando la formacién y herramientas necesarias que contribuyan a ello.

Entre las lineas de actuacién requerida para el cumplimiento de los objetivos 4 y 5 del

mencionado Acuerdo se encuentra, entre otras:
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Difusion de buenas practicas de reduccion del impacto de los trastornos de salud
mental en el rendimiento académico y en el bienestar emocional.

Acciones de divulgacion de buenas practicas para combatir la estigmatizacion
de los trastornos de salud mental.

Disefio de actuaciones de formacion en la prevencion del abuso de las TIC.
Formacion en el ambito de la prevencion de adicciones sin sustancia (a las
tecnologias, tiempos de exposicion a pantallas y al uso de dispositivos

electrénicos).

Por ello, para la correcta ejecuciéon del Proyecto se precisa disponer de personal

especializado con los siguientes requisitos:

Graduado en enfermeria con formacion o experiencia en salud mental.
Graduado en psicologia clinica con formacion en salud mental (como estudio de
posgrado).

Graduado en Ciencias de la Educacién o Pedagogia con formacion en adiciones
comportamentales sin sustancias, a las nuevas tecnologias.

Graduado en enfermeria con formacion y/o experiencia en adiciones
comportamentales sin sustancias, a las nuevas tecnologias.

Graduado en psicologia clinica con formacion en adicciones comportamentales
sin sustancias a las nuevas tecnologias (como estudio de posgrado).

Impartir talleres de formacion de dos horas de duracion en funcion del niumero
de grupos de cada centro, o entre varios centros, durante un periodo maximo de
ocho meses

Unicamente sera gasto elegible del programa el vinculado a las horas de

formacion.

La utilizacion de medios propios, vinculados la organizacion y normativa docente dentro

de programas de formacién reglada y formal, no permitiria atender los requisitos del

programa por ser incompatible con lo establecido para el perfil del formador, con la

organizacion horaria del personal docente en relacion con la asignacion horaria

necesaria para llevar a cabo el programa, asi como no poder vincularse los gastos

Uunicamente con las actuaciones del programa.
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Por todo lo expuesto, queda justificada la necesidad de que la prestacion del servicio de
formacion se realice a través de empresas externas, dada la insuficiencia de medios
personales propios de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades que
permitan cumplir con los objetivos del Proyecto, lo que determina la licitacion del
presente contrato, en virtud del articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de

Contratos del Sector Publico.

LA DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA,

FORMACION PROFESIONAL Y REGIMEN ESPECIAL
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