PA SER-36/2024: AUDITORIA DE CALIDAD DEL ESTADO DEL INVENTARIO DEL EQUIPAMIENTO BASICO DE MOBILIARIO E INSTALACIONES EN LOS
HOSPITALES DEL HENARES, INFANTA CRISTINA, INFANTA LEONOR, INFANTA SOFIA, DEL SURESTE, DEL TAJO Y PUERTA DE HIERRO MAJADAHONDA”

A) VALORACION OFERTAS ECONOMICAS

BASE IMPONIBLE IVA TOTAL
601.819,20 € 126.382,03€ | 728.201,23 €
BL
BAJA SOBRE | PAVA RESPECTO
EMPRESA BASE IMPONIBLE IVA TOTAL (LICITACIC')N A MEDIA  [PUNTUACION| OBSERVACIONES
) OFERTAS (*)
INVENTARIA CONSULTING GESTION, S.L. 388.000,00 €| 81.480,00 € | 469.480,00 € -36% -4% 49,00
GESMAN INGENIERIA DE GESTION, S.L. 420.671,62€| 88.341,04 €| 509.012,66 € -30% 4% 47,66
| OFERTA MEDIA 404.335,81 €|

(*) PCAP Capitulo I Clausula 1 Apartado 9: Pag. 12 PCAP "En el caso que sean varias las ofertas, se considerara como desproporcionada o anormal, las que
sean inferiores en mds de quince unidades porcentuales a la media aritmética de las proposiciones, presentadas”.

Este documento se ha obtenido directamente del original que contenia

el acceso a datos personales protegidos, se ha ocultado e

afirma auténticayy, para evitar
cddigo que permitiria comprobar el original,
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B) VALORACION CRITERIOS EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA POR APLICACION DE
FORMULAS:

Los criterios de valoracion establecidos en el PCAP son:
CRITERIO 9.2.1 EXPERIENCIA JEFE DE PROYECTO. (Hasta 12 puntos):

Las empresas que en cuya oferta incluyan un Jefe de Proyecto con experiencia acreditada
superior a los 3 afios exigidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas, obtendrdan 3 puntos por
cada afo adicional de experiencia acreditada desarrollando actuaciones de auditorias o
asistencias técnicas relacionadas con el objeto del contrato.

Férmula: (Afios de Experiencia — Afios Exigidos (3))*(Puntos Adicionales (3))
CRITERIO 9.2.2 EXPERIENCIA CONSULTOR (hasta 15 puntos):

Las empresas que en cuya oferta incluyan un Consultor que tenga una experiencia acreditada
superior a los 2 afios exigidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas, obtendrdn 3 puntos por
cada ario adicional de experiencia acreditada desarrollando actuaciones de auditorias o
asistencias técnicas relacionadas con el objeto de este contrato.

Formula: (Afios de Experiencia — (Afios Exigidos (2))*N® Consultores))*(Puntos Adicionales (3))

CRITERIO 9.2.3 TITULACION CONSULTOR (hasta 12 puntos):

Las empresas que en cuya oferta incluyan Consultores que tenga una titulacién acreditada
superior al Nivel 2 MECES exigidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas, obtendrdn 2 puntos
por cada Consultor que cumpla con la titulacion exigida.

Formula: ((Nivel Consultor — Nivel 2)*Puntuacion Adicional (2))*N2 Consultores

CRITERIO 9.2.4 EXPERIENCIA AYUDANTE TECNICO (hasta 12 puntos):

Las empresas que en cuya oferta incluyan que cada ayudante técnico tenga una experiencia
acreditada superior a 1 afio exigidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas, obtendrdn 2
puntos por cada afio adicional de experiencia laboral en auditorias o inspecciones en
instalaciones de edificios.

Férmula: (Afios de Experiencia — (Afios Exigidos (1))*N®° Ayudantes))*(Puntos Adicionales (2))
Segun estos criterios, la evaluacién de cada uno de estos licitadores es:

INVENTARIA CONSULTING GESTION, S.L.

CRITERIO 9.2.1:

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Jefe de Proyecto (A.C.), Licenciada con 3,21 afios
de experiencia relacionada con el objeto del contrato. Hace referencia expresa a
actuaciones relacionadas con el inventario, y por tanto desarrolla actuaciones de auditorias
o asistencias técnicas relacionadas con el objeto del contrato.

Ademas presenta copia de la titulacion (NIVEL 3) e informe de vida laboral.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www .madrid.org/csv
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Formula: (3,21 Afios— 3 Afios)*(3 Puntos) = 0,63 Puntos. (Maximo 12 puntos).

La puntuacion obtenida tras la aplicacion de la formula en este apartado es de 0,63 puntos.

CRITERIO 9.2.2:

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Consultor 1 (M.D.H.) Licenciado con 3,21 afios de
experiencia.

El licitador presenta titulacion (NIVEL 3) e informe de vida laboral para el Consultor 1.

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Consultor 2 (MJ.H.L.) Licenciada con 2,96 afios de
experiencia.

El licitador presenta titulacion (NIVEL 3) e informe de vida laboral para el Consultor 2.

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Consultor 3 (P.N.L) Diplomado con 3,21 afios de

experiencia.
El licitador presenta titulacion (NIVEL 2) e informe de vida laboral para el Consultor 3.

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Consultor 4 (G.V.G.) Diplomado con 3,21 afios de
experiencia.

El licitador presenta titulacion (NIVEL 2) e informe de vida laboral para el Consultor 4.

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Consultor 5 (J5.M.H) Diplomada con 3,21 afios de
experiencia.

El licitador presenta titulacion (NIVEL 2) e informe de vida laboral para el Consultor 5.

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Consultor 6 (S.C.F.) Maestra con 2,02 afios de
experiencia.

El licitador presenta titulacion (NIVEL 2) para el Consultor 6.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www .madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

La experiencia total incluida de los 6 consultores es de 17,82 afios y hace referencia expresa
a actuaciones relacionadas con el inventario, y por tanto desarrolla actuaciones de
auditorias o asistencias técnicas relacionadas con el objeto del contrato.

Formula: (17,82 Aflos— 12 Afios)*(3 Puntos) = 17,43 Puntos. (Maximo 15 puntos).

La puntuacion obtenida tras la aplicacion de la formula en este apartado es de 15 puntos.

CRITERIO 9.2.3:
El licitador presenta titulacion (NIVEL 3) para el Consultor 1 (M.D.H.) y Consultor 2 (M.J.H.)

El licitador presenta titulacion (NIVEL 2) para Consultor 3 (P.N.L.), Consultor 4 (G.V.G.),
Consultor 5 (JS.M.H.) y Consultor 6 (S.C.F.) .

Dos Consultores (M.D.H. y M.J.H.) presentan titulacion superior al Nivel 2 MECES.
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La puntuacion obtenida tras la aplicacion de la formula en este apartado es de 4 puntos.

CRITERIO 9.2.4:

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 1 (H.P.V.) con 3,21 afios de experiencia.
El licitador presenta informe de vida laboral para el Ayudante 1.

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 2 (MP.C.F.) con 3,21 afios de experiencia.
El licitador presenta titulacion e informe de vida laboral para el Ayudante 2.

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 3 (D.B.J.) con 3,21 afios de experiencia.
El licitador presenta informe de vida laboral para el Ayudante 3.

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 4 (S.G.M.) con 3,21 afios de experiencia.

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 5 (M.S.G.) con 3,21 afios de experiencia.
El licitador presenta informe de vida laboral para el Ayudante 5.

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 6 (JM.G.C.) Licenciado con 3,21 afios de
experiencia.

El licitador presenta titulacion e informe de vida laboral para el Ayudante 6.

La experiencia total incluida de los 6 Ayudantes es de 19,26 afios hace referencia expresa a
actuaciones relacionadas con el inventario, y por tanto desarrolla actuaciones de auditorias
o asistencias técnicas relacionadas con el objeto del contrato.

Formula: (19,26 Afios— 6 Afios)*(2 Puntos) = 26,5 Puntos. (Maximo 12 puntos).
La puntuacion obtenida tras la aplicacion de la formula en este apartado es de 12 puntos.

PUNTUACION : 31,63 puntos.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www .madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

GESMAN, INGENIERIA DE GESTION, S.L.
CRITERIO 9.2.1:

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Jefe de Proyecto (A.LL.), Ingeniera con 5,66 afios
de experiencia relacionada con el objeto del contrato. Hace referencia expresa a
actuaciones relacionadas con el inventario, y por tanto desarrolla actuaciones de auditorias
o asistencias técnicas relacionadas con el objeto del contrato.

Ademas presenta copia de la titulacion (NIVEL 3).

Formula; (5,66 Afios— 3 Afios)*(3 Puntos) = 7,99 Puntos. (Maximo 12 puntos).

La puntuacion obtenida tras la aplicacion de la formula en este apartado es de 7.99 puntos.
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CRITERIO 9.2.2:

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Consultor 1 (CJ.B.P.) Ingeniero con 5,66 afios de
experiencia. La experiencia incluida hace referencia expresa a actuaciones relacionadas con
el inventario, y por tanto desarrolla actuaciones de auditorias o asistencias técnicas
relacionadas con el objeto del contrato.

El licitador presenta titulacion (NIVEL 3) para el Consultor 1.

Formula: (5,66 Afios— 2 Afios)*(3 Puntos) = 10,99 Puntos. (Maximo 15 puntos).

La_puntuacion obtenida tras la_aplicacion de la formula en este apartado es de 10,99
puntos.

CRITERIO 9.2.3:

El licitador presenta titulacion (NIVEL 3) para el Consultor 1 (CJ.B.P.), Consultor 2 (P.LL.),
Consultor 3 (H.S.G.), Consultor 4 (J.M.A.), Consultor 5 (11.B.G. ) y Consultor 6 (J.B.C.) .

Seis Consultores (CJ.B.P., P.LL., H.S.G., J.M.A,, Il.B.G. Y J.B.C.) presentan titulacion superior
al Nivel 2 MECES.

La puntuacion obtenida tras la aplicacion de la formula en este apartado es de 12 puntos.

CRITERIO 9.2.4:

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 1 (A.l.S.) con 4,65 afios de experiencia.
Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 2 (R.J.S.) con 3,21 afios de experiencia.
Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 3 (J.C.B.) con 2,96 afios de experiencia.
Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 4 (R.T.S.) con 5,66 afios de experiencia.

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 5 (A.P.S.) con 2,79 afios de experiencia.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www .madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

Presenta Curriculum Vitae (Anexo V) del Ayudante 6 (VM.A.S.) con 1,44 afios de
experiencia.

La experiencia total incluida de los 6 Ayudantes es de 20,71 afios y hace referencia expresa
a actuaciones relacionadas con el inventario, y por tanto desarrolla actuaciones de
auditorias o asistencias técnicas relacionadas con el objeto del contrato.

Formula: (20,71 Afios— 6 Afios)*(2 Puntos) = 29,44 Puntos. (Maximo 12 puntos).

La puntuacion obtenida tras la aplicacion de la formula en este apartado es de 12 puntos.

PUNTUACION: 42,98 puntos.
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TABLA RESUMEN PUNTUACIONES CRITERIOS EVALUABLES POR APLICACION DE FORMULAS

CRITERIO CRITERIO CRITERIO CRITERIO X
Aolaizes 9.2.1 9.2.2 9.2.3 9.2.4 sl
INVENTARIA CONSULTING
GESTION, S.. 0,63 PUNTOS | 15 PUNTOS 4 PUNTOS 12 PUNTOS | 31,63 PUNTOS
GESMAN, INGENIERIA DE
GESTIC)N, SL 7,99 PUNTOS | 10,99 PUNTOS 12 PUNTOS 12 PUNTOS | 42,98 PUNTOS
PUNTUACIONES TOTALES
PUNTUACION PUNTUACION .
EMPRESA OFERTA CRITERIOS PU'\'TTOL’T;CL'ON OBSERVACIONES
ECONOMICA OBJETIVOS
INVENTARIA CONSULTING
GESTION, S.L. 49 PUNTOS 31,63 PUNTOS 80,63 PUNTOS
GESMAN, INGENIERIA DE OFERTA MEJOR
GESTION. S.L. 47,66 PUNTOS 42,98 PUNTOS | 90,64 PUNTOS |\ -0 o

La empresa que ha obtenido la puntuacion global mas elevada ha sido GESMAN,
INGENIERIA DE GESTION, S.L..

DIRECTOR GENERAL DE GESTION ECONOMICO-FINANCIERA

Firmado digitalmente por: JOSE NIEVES GONZALEZ - **%*3920%%

Fecha:

2024.02.06 00:44

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www .madrid.org/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:
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