CONTRATACION DEL SERVICIO DE SOPORTE TECNICO Y FUNCIONAL PARA RECURSOS HUMANOS DEL
HOSPITALARIO UNIVERSITARIO LA PAZ

P.A. 62/2023
INFORME DE OFERTAS TECNICAS

1.- Ofertas recibidas

Una vez finalizado el plazo de presentacién de ofertas del proceso de licitacion del P.A. 62/2023 para la contratacion
del servicio de soporte técnico y funcional para Recursos Humanos del Hospital, se han recibido las ofertas de las
siguientes empresas:

e PSS

Analizada la oferta recibida, se informa que el licitador cumple los requisitos minimos exigidos.

2. -Valoracion de las ofertas
Criterios a puntuar evaluables segun juicio de valor

Siguiendo los criterios a puntuar evaluables segun juicio de valor, recogidos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, se han analizado los siguientes criterios realizdndose el siguiente reparto de los
puntos:

- Excelente:

La oferta de calidad excelente y sobresale del resto de las ofertas......c.cccceveveveveverecceciecinnnnne 100% puntuacién
- Notable:

La oferta es de calidad notable y supera la calidad media del resto de las ofertas.................... 80% puntuacion
- Bueno:

La oferta es de calidad buena y se encuentra en la media de las ofertas presentadas.............. 60% puntuacion

- Suficiente:

La oferta es de calidad suficiente y estd por debajo de la media de las ofertas presentadas.... 50% puntuacidn

- No aporta:

La oferta no aporta nada por encima de las exigencias minimas establecidas en el PPT.............. 0% puntuacioén

Tabla de valoracion



Criterio Baremo PSS
Especificar el procedimiento a aplicar en el

caso de sustitucion del personal asignado a Notable 80%
la ejecucidn del objeto del contrato
Total 8 puntos

Se recogen a continuacion las principales aportaciones valoradas.

PSS

Especifica el procedimiento a aplicar en el caso de sustitucion del personal asignado a la ejecucion del objeto del
contrato de forma notable.
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