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Comunidad
de Madrid

Este documento se ha obtenido directamente del original que contenia
todas las firmas auténticas y se han ocultado los datos personales
protegidos y los codigos que permitirian acceder al original

rer: [
Direccién General de Educacion

Infantil, Primaria y Especial

CONSEJERIA DE EDUCACION,
CIENCIA'Y UNIVERSIDADES

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DE LA ESCUELA INFANTIL “EL
NARANJO” DE FUENLABRADA, A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO ABIERTO
MEDIANTE PLURALIDAD DE CRITERIOS. INFORME DE OFERTAS TECNICAS -
JUICIOS DE VALOR.

1.- BASES DE LA CONVOCATORIA

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares determina, entre los criterios de
adjudicacion del contrato, que la valoracion del Proyecto de gestion y organizativo del
centro se establezca con un criterio cuya cuantificaciéon depende de juicio de valor, fijando
las puntuaciones maximas a otorgar segun los apartados que a continuacién se indican.

Proyecto de gestion y organizativo del centro: hasta 49 puntos.
Criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor.
La puntuacion se distribuira en los siguientes apartados:

1. Fundamentos psicoldgicos y pedagdgicos. hasta 2 puntos
2. Ajuste del proyecto al marco normativo vigente. hasta 2 puntos
3. Elementos del proyecto educativo. hasta 8 puntos
4. Propuesta Pedagdgica del centro (incluyendo una Unidad de
., . hasta 10 puntos
Programacion por cada nivel de edad).
5. Proyecto de exposicion a la lengua inglesa. Metodologia didactica. hasta 5 puntos
6. Plan de Atencion al alumnado con necesidad especifica de apoyo
] hasta 8 puntos
educativo.
7. Planificacion estratégica de una accion encaminada a fomentar la
. hasta 3 puntos
calidad.
8. Proyecto de gestion de los recursos humanos, materiales y
. hasta 5 puntos
econémicos.
9. Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia. hasta 5 puntos
10. Propuesta de actividades y servicios complementarios y voluntarios a hasta 1 punto
realizar fuera del horario escolar. P

2.- LICITADORES Y LOTES:

Los licitadores admitidos por la Mesa de Contratacién son:
1. PROMOCION DE LA FORMACION LAS PALMAS, S.L.

La autenticidad de este documento se puede comprob
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:
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3.- VALORACION TECNICA
PROYECTO DE GESTION Y ORGANIZATIVO DEL CENTRO (HASTA 49 PUNTOS)

3.1. PROMOCION DE LA FORMACION LAS PALMAS, S.L.

1. Fundamentos psicoldgicos y pedagdgicos:

Desarrollan unos fundamentos psicologicos de forma breve nombrando a autores clasicos
y con poca relacion con la practica diaria. Se detienen mas en la descripcion de los
fundamentos pedagégicos y sus autores mas representativos. La ultima parte del punto
esta dedicada a los principios pedagoégicos que sustentan las bases de su metodologia.

[ PUNTUACION PARCIAL [1,70/2,00 |

2. Ajuste del proyecto al marco normativo vigente:

Presentan una relacién de normativa basica y estructurada en funcién de los ambitos a los
que afecta, que resulta correcta, aunque escuetamente relacionada con la practica en el
centro.

[ PUNTUACION PARCIAL [1,60/2,00 |

3. Elementos del Proyecto Educativo:

El desarrollo del epigrafe comienza explicando la importancia de este documento para el
buen funcionamiento del centro y enumerando una serie de criterios para su elaboracion.
Desarrollan adecuadamente las fases del proceso incluyendo objetivos y actuaciones para
cada una de ellas.

Realizan un anélisis del entorno de la escuela aportando datos en relacién con su ubicacion
y describiendo los datos demograficos. Detallan las caracteristicas de las instalaciones del
centro y de las relaciones con el resto de centros educativos, sociales y culturales de la
zona. Integran los espacios propios y del contexto en su proyecto educativo. Hay contenido
que se repite.

Enumeran los rasgos y principios propios de la Escuela, destacando el trabajo en valores.
Definen ocho ambitos de trabajo y para cada uno de ellos proponen un fin de caracter mas
general y un conjunto de prioridades de actuacién, que marcaran las capacidades y
contenidos a trabajar en las programaciones.

Dedican un apartado a la accién tutorial como actuacién prioritaria esbozando la
concepcion y las lineas esenciales para la Escuela Infantil. Exponen algunas
caracteristicas del tutor, la forma de elecciéon del mismo y, partiendo de una serie de
objetivos, van desgranando las funciones propias de esta figura. Se muestran aspectos de
organizacién, de coordinacién y participacion de las familias.

Algunos de los elementos que debe contener un Proyecto Educativo no estan
contemplados.

La autenticidad de este documento se puede comprol
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

[ PUNTUACION PARCIAL [5,80/8,00 |




Direccion General de Educacion
Infantil, Primaria y Especial

*******
CONSEJERIA DE EDUCACION,
Comunidad CIENCIA'Y UNIVERSIDADES
de Madrid

4. Propuesta Pedagdgica del centro (incluyendo una Unidad de Programaciéon por
cada nivel de edad):

Incluyen contenido que deberian haber contemplado en otro epigrafe.

Basan la elaboracion en normativa vigente.

Presentan los objetivos, las competencias clave y las areas con las competencias
especificas, criterios de evaluaciéon y bloques de contenido secuenciados por niveles.
Algunos de estos aspectos aparecen repetidos.

Explican los principios metodologicos y las propuestas pedagogicas mas importantes de
forma amplia y acertada.

Aluden a la planificacién del espacio, la organizacion del tiempo y los criterios de seleccidon
de materiales, ajustandose a las caracteristicas del primer ciclo. Mencionan brevemente
las medidas de atencidn individualizada y de atencién a la diversidad.

Dedican un apartado a la evaluacidén, explicando como proceder en este ambito e
incluyendo los aspectos, caracteristicas y documentos que prescribe la legislacién actual.
Afaden una descripcidon de la imagen del nifio de 0 a 3 afios y describen aspectos a tener
en cuenta para conseguir tanto una buena relacién como la participacién de las familias.
Terminan el punto mostrando tres ejemplos de unidades de programaciéon muy tedricas
con una misma estructura, con tematicas similares en dos de ellas, aunque ajustadas a su
nivel. Estan bastante completas, pero falta algun elemento por incluir.

| PUNTUACION PARCIAL [7,90/10,00 |

5. Proyecto de exposicion a la lengua inglesa. Metodologia didactica:

Hacen referencia a la legislacion vigente.

Justifican el proyecto, incluyen los objetivos por niveles y las implicaciones metodolégicas,
asi como los criterios de seleccidén de contenidos.

Se contempla la participacidén de las familias y la atencion a la diversidad de forma breve.
Proponen actividades en diferentes momentos y para dias especiales e incluyen un modelo
de sesiodn.

Plantean como van a llevar a cabo la evaluacion y describen las caracteristicas del personal
encargado de implementarlo.

Terminan especificando qué materiales se van a necesitar para desarrollar el proyecto.

| PUNTUACION PARCIAL | 4,00/5,00 |

La autenticidad de este documento se puede comprol
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

6. Plan de Atencion al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo:

Este apartado esta basado en legislacién actualizada. Se trata de la normativa propiamente
dicha con poca contextualizacion.

Mencionan brevemente la identificacién de barreras que pueden afectar al aprendizaje y
se detienen en aquellas que afrontan los alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo. Proponen de forma muy teérica medidas educativas para la atencion de este
alumnado. Explican la implicacién de diferentes profesionales y el seguimiento, evaluacién
y revisién del Plan escuetamente.

El Plan se aborda desde un punto de vista tedrico echando en falta una mayor adaptacion
a las caracteristicas del primer ciclo de educacion infantil.

[ PUNTUACION PARCIAL 2,90/8,00 |
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7. Planificacion estratégica de una acciéon encaminada a fomentar la calidad:
Justifican el epigrafe y listan una serie de objetivos generales. Plantean una Carta de
Compromisos de Calidad con diferentes puntos, todos ellos relacionados con el
funcionamiento habitual de una Escuela Infantil. Utilizaran la evaluaciéon continua y las
auditorias internas como forma de seguimiento y evaluacién del Plan. Terminan
mencionando la formacién continua del profesorado.

[ PUNTUACION PARCIAL [1,00/3,00 |

8. Proyecto de gestion de los recursos humanos, materiales y econémicos:
Distribuyen de manera detallada todos los ingresos de la escuela. Tienen un plan de
gestién anual y un departamento administrativo para realizar estas labores.

En la gestién de recursos humanos desarrollan un plan pormenorizado que incluye los
criterios de seleccion, el plan de formacion y el plan de sustituciones de la plantilla de la
escuela.

Describen brevemente la gestidn de los recursos materiales.

| PUNTUACION PARCIAL [4,00/500 |

9. Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia:

Explican la estructura de la escuela. Nombran los érganos unipersonales, colegiados, de
coordinacién didactica y resto de estamentos del centro especificando sus funciones.
Hacen alusién al horario del centro y del personal.

Proponen un Reglamento de Régimen Interior contemplando la organizacién del equipo y
los espacios, la formacion y las suplencias del personal. También incluyen los cauces de
participacion e informacion a las familias.

Aportan un Plan de Convivencia incluyendo objetivos, acciones y normas. Describen
procedimientos educativos para aquellas conductas contrarias a la convivencia y un
protocolo especifico para primer ciclo de educacion infantil, en el que algunas de las
acciones propuestas no parecen aplicables en una Escuela Infantil o con nifios de 0 a 3
afos. Dedican un apartado al coordinador de bienestar y proteccion y otro a las distintas
fases para asegurar la continuidad del servicio.

La autenticidad de este documento se puede comprol
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

[ PUNTUACION PARCIAL [3,10/500 |

10. Propuesta de actividades y servicios complementarios y voluntarios a realizar
fuera del horario escolar:

La propuesta de actividades y servicios complementarios es ajustada. Desarrolla un plan
de actividades complementarias donde se recogen los objetivos, la metodologia, las ratios,
las cuotas y los recursos humanos.

[ PUNTUACION PARCIAL [1,00/1,00 |

| PUNTUACION TOTAL [ 33,00/49,00 |
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CUADRO DE PUNTUACIONES OFERTAS TECNICAS — JUICIOS DE VALOR.

E.l. “EL NARANJO” DE FUENLABRADA.
|

PUNTUACION PROYECTO DE
EMPRESAS LICITADORAS GESTION Y ORGANIZATIVO
DEL CENTRO

1. PROMOCION DE LA FORMACION LAS PALMAS,

SL 33,00 puntos
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