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Hospital Universitario
saaveci R@MON '/ Cajal

Fecha: 03 de julio de 2024

Asunto: Tablén de anuncios electronico: Subsanacién de documentacion administrativa en
Procedimiento abierto.

Expediente: 2024000025: Acuerdo Marco para Servicios de realizacion de ecografias diagnostica
a pacientes de los centros de atencion primaria adscritos al Hospital Universitario
Ramon y Cajal.

La Mesa de contratacion del Hospital Universitario Ramon y Cajal, en su Sesion de fecha 03 de julio de 2024,
tras examinar la documentacién, ha acordado solicitar al licitador que se relaciona que proceda a la
subsanacion de los defectos y/u omisiones observados en la documentacion presentada, concediéndole un
plazo no superior a tres dias naturales para su presentacion:

Licitadores Defecto y/u omision a subsanar:

Anexo 5. Modelo de Declaracion responsable
multiple de la obligacién de contar con un plan de
igualdad o, en su caso, declaracion responsable de
gue dispone de menos de 50 trabajadores, por lo
que no esta sujeto a obligacion de cumplimiento.

RADBOX2000, S.L.

Anexo 5. Modelo de Declaracion responsable
multiple de la obligacién de contar con un plan de
igualdad o, en su caso, declaracion responsable de
gue dispone de menos de 50 trabajadores, por lo
gue no esta sujeto a obligacion de cumplimiento.

CENTRO MEDICO INFANTA MERCEDES, S.L.

Anexo 5. Modelo de Declaracion responsable
multiple de la obligacién de contar con un plan de
AFFIDEA FUENSANTA, S.L. igualdad o, en su caso, declaracion responsable de
gue dispone de menos de 50 trabajadores, por lo
gue no esta sujeto a obligacion de cumplimiento.

Anexo 5. Modelo de Declaracion responsable
CENTRO DE DIAGNOSTICO HOSPITAL VOT, | maltiple de la obligacién de contar con un plan de
S.L.U. igualdad o, en su caso, declaracion responsable de
que dispone de menos de 50 trabajadores, por lo
que no esta sujeto a obligacion de cumplimiento.

Anexo 5. Modelo de Declaracion responsable
multiple de la obligacién de contar con un plan de
igualdad o, en su caso, declaracion responsable de
que dispone de menos de 50 trabajadores, por lo
gue no esta sujeto a obligacion de cumplimiento.

GEROSALUD, S.L.

Anexo 5. Modelo de Declaracion responsable
multiple de la obligacidn de contar con un plan de
igualdad o, en su caso, declaracion responsable de
gue dispone de menos de 50 trabajadores, por lo
que no esta sujeto a obligacion de cumplimiento.

FICEME, S.L.

Anexo 5. Modelo de Declaracion responsable
RESONA, S.A.U. multiple completo (se aporta Anexo 5 no acorde al
modelo del PCAP).

El licitador debera aportar la documentacion solicitada antes de las 18:00 horas del dia 8 de julio de 2024.
Dicha documentacion se entregara a través del soporte de la plataforma electronica VORTAL, accediendo al
apartado “mensajes”. Si el licitador no presenta la documentacion en el plazo sefialado, si no la subsana, o si
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SaludMadrid Ramén y Cajal

del examen de la documentacion aportada se comprueba que no cumple los requisitos establecidos en este
pliego, se entendera que retira su oferta.

Hospital Universitario

LA SECRETARIA DE LA
MESA DE CONTRATACION

Firmado digitalmente por: BERRENDERO IZQUIERDO GEMA
Fecha: 2024.07.04 10:07

Fdo: Gema Berrendero Izquierdo
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