
Nota interna
Asunto: Informe justificativo oferta incursa en presunción de valor anormal

Datos

Información

1.1 JUSTIFICACION Y DESGLOSE DETALLADO DE LA OFERTA

ECONÓMICA,

1.3 CONDICIONES FAVORABLES EN LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS

QUE INTEGRAN EL OBJETO DEL CONTRATO,

1.5 CUMPLIMIENTO POR SIA DE LAS OBLIGACIONES QUE, EN MATERIA

MEDIOAMBIENTAL, SOCIAL O LABORAL PUEDEN SER EXIGIDAS, :
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Cumple / No cumple Motivo Cumple / No cumple Motivo Cumple / No cumple Motivo Cumple / No cumple Motivo
Cumple / No
cumple

Motivo

Cumple
Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple
Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple
Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple
Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple
Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple
Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple
Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple
Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple
Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple
Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Cumple Cumple con los requisitos
establecidos en el PPT

Importe Correcto/No Correcto Importe Correcto/No Correcto Importe Correcto/No Correcto Importe Correcto/No Correcto Importe Correcto/No Correcto

Justificada / No justificada Motivo

Justificada

Ver informe adjunto relativo al

análisis de la justificación
sobre la viabilidad de la oferta

aportada por el licitador.

Ofertado Valorado Ofertado Valorado Ofertado Valorado Ofertado Valorado Ofertado Valorado

2.1 4 años

4 años adicionales a los solicitados según
anexo II bis . Se solicita en aclaraciones

completar la información del CV, así como
las certificaciones: ISO 22301 Lead

Implementer, ISO 22301 Lead Auditor o
Certificate of the Business Continuity

Institute (CBCI). Aportan documentación
acreditativa en las aclaraciones

2.1 3 años

0

"En el CV faltan fecha de
inicio y fin de los trabajos y

los clientes. Falta ISO
22301 Lead Implementer,

ISO 22301 Lead Auditor o
Certificate of the Business

Continuity Institute (CBCI)
". Solicitado en

aclaraciones el certificado,
no lo aportan, por lo que no

puede valorarse la
experiencia extra de este

perfil al no cumplir con
todos los requisitos

exigidos.

2.1 6 años

6 años adicionales a los
solicitados según anexo II bis.

Aportan documentación
acreditativa en las aclaraciones

2.1 13 años
13 años adicionales a los

solicitados según anexo II bis.
2.1 15 años

15 años adicionales a los

solicitados según anexo II bis.

2.2 1 año

1 años adicionales a los solicitados según
anexo II bis. Se solicita en aclaraciones

completar la información del CV, así como
las certificaciones: ISO 22301 Lead

Implementer, ISO 22301 Lead Auditor o
Certificate of the Business Continuity

Institute (CBCI). Aportan documentación
acreditativa en las aclaraciones

2.2 1 años

0

"En el CV faltan fecha de
inicio y fin de los trabajos y

los clientes. Falta ISO
22301 Lead Implementer,

ISO 22301 Lead Auditor o
Certificate of the Business

Continuity Institute (CBCI)
". Solicitado en

aclaraciones el certificado,
no lo aportan, por lo que no

puede valorarse la
experiencia extra de este

perfil al no cumplir con
todos los requisitos

exigidos.

2.2 8 años

0

"En el CV faltan fecha de inicio y
fin de los trabajos y los clientes.

Solicitado en aclaraciones no
aportan CV, por lo que no puede

valorarse la experiencia extra de
este perfil al no cumplir con

todos los requisitos exigidos.

2.2 2 años
2 años adicionales a los

solicitados según anexo II bis.
2.2 15 años

15 años adicionales a los

solicitados según anexo II bis.

2.3 12 años

0

"En el CV faltan fecha de inicio y fin de los
trabajos y clientes. Falta indicación de la

titulación recogida en el artículo 5.2.1 del
ANEXO I"

"El curso que presenta es de 32 horas
siendo necesario de 50 horas.". Solicitada

en aclaraciones la acreditación de contar
con la formación requerida de 50 horas, no

la acredita, por lo que no puede valorarse la
experiencia extra de este perfil al no cumplir

con todos los requisitos exigidos.

2.3 3 años

0

"En el CV faltan fecha de
inicio y fin de los trabajos y

los clientes. No ha
acreditado contar con las

50 horas de formación
requeridas. Solicitada en

aclaraciones la
acreditación de contar con

la formación de 50 horas
requerida, no la acredita,

por lo que no puede
valorarse la experiencia

extra de este perfil al no
cumplir con todos los

requisitos exigidos.

2.3 6 años

0

"En el CV falta nombre y
apellidos, fecha de inicio y fin

de los trabajos y los clientes.
recogida en el artículo 5.2.1 del

ANEXO I" - Solicitada en
aclaraciones la acreditación de

contar con la formación de 50
horas requerida, no la acredita,

por lo que no puede valorarse la
experiencia extra de este perfil al

no cumplir con todos los
requisitos exigidos.

2.3 6 años
6 años adicionales a los

solicitados según anexo II bis.
2.3 8 años

8 años adicionales a los

solicitados según anexo II bis.

DELOITTE KPMG KYNDRYL OZONA SIA
Mecanismo de puntuación Puntuación máxima Evaluación Evaluación Evaluación Evaluación Evaluación

1 Valoración económica Vi = 49 * Pmin / Pi 49 33,19 26,51 31,83 29,59 49

2.1

Experiencia extra del Consultor Senior (Jefe
del Proyecto) con dedicación a los servicios

que exceda la experiencia mínima requerida
para dicho perfil en el apartado 5.2.1 del

presente Anexo I.

Vi = 25 * Ni/ Nmax 25 6,67 0,00 10,00 21,67 25,00

2.2

Experiencia extra del Consultor con

dedicación a los servicios que exceda la
experiencia mínima requerida para dicho

perfil en el apartado 5.2.1 del presente
Anexo I.

Vi = 15 * Ni/ Nmax 15 1,00 0,00 0,00 2,00 15,00

2.3

Experiencia extra del Consultor jurídico con
dedicación a los servicios que

exceda la experiencia mínima requerida
para dicho perfil en el apartado 5.2.

Vi = 11 * Ni/ Nmax 11 0,00 0,00 0,00 8,25 11,00

TOTAL PUNTUACIÓN 40,86 26,51 41,83 61,50 100,00

SIA 100,00

OZONA 61,50

KYNDRYL 41,83

DELOITTE 40,86

KPMG 26,51

Firma: Firma:

SIA

Descripción de la oferta:

-.necesidades de Canal
-.metodología

-.planificación (fases del proyecto y ejecución, mecanismos de control y seguimiento y acceso a la información)

SIA
OFERTAS INCURSAS EN PRESUNCIÓN DE VALOR ANORMAL O DESPROPORCIONADO

DELOITTE KPMG KYNDRYL OZONA SIA
IMPORTES ECONOMICOS

Requisitos

Resumén ejecutivo

Indice

DELOITTE KPMG

DELOITTE KPMG KYNDRYL OZONAREVISIÓN ESPECIFICACIONES TÉNICAS

KYNDRYL OZONA

No se encuentra incursa en presunción de valor anomal o

desproporcionado

No se encuentra incursa en presunción de valor anomal o

desproporcionado

No se encuentra incursa en presunción de valor anomal o

desproporcionado

No se encuentra incursa en presunción de valor anomal o

desproporcionado

VALORES OFERTADOS
SIA

REVISIÓN DE CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FÓRMULAS

CLASIFICACIÓN

DELOITTE KPMG KYNDRYL OZONA

Criterios técnicos cuantificables mediante la mera
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