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INFORME JUSTIFICATIVO DE INSUFICIENCIA DE MEDIOS

TITULO DEL CONTRATO: “APOYO TECNICO CUALIFICADO PARA TAREAS REFERIDAS A LA
GESTION TECNICA, ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA DE LOS SUBPROYECTOS RELATIVOS AL
COMPONENTE 23, FINANCIADOS CON LOS FONDOS DEL MECANISMO EUROPEO DE
RECUPERACION Y RESILIENCIA ASIGNADOS A LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y
EMPLEO".

De conformidad con lo que establece el articulo 116.4 f) de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico, se hace constar que la Direccién General del
Servicio Publico de Empleo no posee los medios humanos y materiales suficientes para la
correcta ejecucion de un contrato de servicios de esta naturaleza por lo que es necesaria su

licitacién mediante un procedimiento abierto, al objeto de un mejor cumplimiento de las
competencias encomendadas.

Explicacién detallada:

e Los subproyectos financiados con fondos MRR requieren el seguimiento, control y
reporte de la informacion generada que debe ejecutarse cumpliendo una metodologia
concreta y definida especificamente para MRR. El conocimiento de dicho mecanismo
es imprescindible para el adecuado desarrollo de las tareas asociadas. Por ello se
considera necesario disponer de personal con experiencia previa en este campo.

e Adicionalmente, la informacion generada en los diferentes proyectos que debe
suministrase a la plataforma CoFFEE debe ser, en primer lugar, analizada con respecto
de los requisitos normativos propios de MRR y en segundo lugar respecto a su
completitud y correccién. Por este motivo se considera necesario disponer de un
informdatico experto en bases datos a fin de automatizar el proceso de
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mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

comprobaciones. Esto aconseja disponer de un perfil especifico.
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