
       

 

EXPEDIENTE PAS 7/2024 – SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 

HERRAMIENTA PARA EL REGISTRO DE LA JORNADA LABORAL PARA LA FUNDACIÓN DE 

INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA PRINCESA, A 

ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO ABIERTO POR PLURALIDAD DE CRITERIOS. 

 

ASUNTO: ACLARACIÓN. REQUERIMIENTO ACLARACIÓN. 

 

La Mesa de Contratación, en virtud de las atribuciones que le son conferidas, una vez efectuada la apertura del 

Sobre N.º 3 de las proposiciones presentadas a la licitación de la contratación antes citada, a la vista de la 

documentación aportada por los licitadores, SOLICITA a WOFFU JOB ORGANIZER S.L. en el expediente 

de referencia:  

 

- ACLARACIÓN sobre el Anexo IV. “Declaración responsable relativa a los criterios de adjudicación 

automáticos (Sobre 3)” que se indica en el Pliego de Cláusulas Jurídicas Particulares, presentado por la 

mercantil WOFFU JOB ORGANIZER S.L. 

 

En la declaración referida, se manifiesta que la persona designada como RESPONSABLE DEL 

CONTRATO cuenta con una experiencia de más de siete (7) años como responsable en Proyectos de 

implementación, gestión y control de herramienta de registro de jornada laboral. Sin embargo, al 

examinar el listado de proyectos que acompaña a la declaración, se observa que el proyecto más antiguo 

registrado data del mes de octubre de 2019. 

 

Por consiguiente, tras la revisión y el cálculo detallado de las fechas indicadas, se constata que la 

experiencia efectiva acreditada asciende a únicamente cinco (5) años, lo que difiere de lo indicado en la 

declaración original. 

 

Se solicita se aclare el punto indicado, con el fin de conocer la experiencia como responsable en Proyectos 

de implementación, gestión y control de herramienta de registro de jornada laboral del RESPONSABLE 

DEL CONTRATO, comprobando así si esta se ajusta a lo dispuesto en la declaración presentada por la 

mercantil y, con ello, procediendo a la asignación definitiva de la puntuación establecida en el punto 

9.2.2. “Otros criterios de valoración automática (Anexo IV)” del Pliego de Cláusulas Jurídicas 

Particulares. 

 

La presente solicitud de aclaración se efectúa en virtud del respeto debido al principio de proporcionalidad que 

debe regir la actuación de un órgano administrativo en materia de contratación pública y que obliga a pedir 

aclaraciones al licitador afectado por la ambigüedad de su oferta en vez de optar por la desestimación pura y 

simple de la misma tal y como viene reconociendo la jurisprudencia del TJUE y la doctrina de los tribunales 

administrativos de recursos contractuales siempre que se respete el principio de igualdad de trato y no se 

modifiquen los términos de la oferta. 

 

Se requiere a la mercantil WOFFU JOB ORGANIZER SL., para que, en un plazo de TRES DÍAS 

NATURALES a contar desde el envío de la presente comunicación, remita la información a la aclaración 

requerida.  

 

En Madrid, 
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PRESIDENTA DE LA MESA DE 

CONTRATACIÓN 

NOTA: Por la presente se hace saber que el presente documento asociado al expediente referenciado, y que se corresponde con el que 
ha sido publicado en el Portal de la Contratación de la Comunidad de Madrid, ha sido efectivamente firmado se encuentra dentro del 
expediente sito en las instalaciones de la Fundación para la Investigación Biomédica del Hospital Universitario La Princesa.
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