Madrid, 2 de septiembre de 2025

Los licitadores ANOVA IT CONSULTING S.L., ARTLINE SOLUTIONS S.L., CORPORACION VERTICE
1979S.L., EFIPSA FORMACION Y CONSULTORIAS.L., IP LEARNING E-DUCATIVAS.L., STRATESYS
TECHNOLOGY SOLUTIONS, S.L., TALENTO Y TECNOLOGIA SOLUCIONES S.L., TECHHEROX S.L.U.
y TELEFONICA EDUCACION DIGITAL SL han superado, entre otras, el tramite de valoracién
técnica de las ofertas de la LICITACION 6012400279 ACUERDO MARCO PARA SERVICIOS DE PARA
LA REALIZACION DE NUEVOS MODULOS FORMATIVOS ELEARNING, MODIFICACION DE LOS
MODULOS FORMATIVOS YA EXISTENTES Y LA ELABORACION DE NUEVAS PIEZAS MULTIMEDIA O
AUDIOVISULES, conforme a los criterios establecidos en el Pliego de Condiciones Particulares.

Como resultado de lo anterior, se ha producido un nénuple empate en las puntuaciones
obtenidas por las licitadoras participantes en el procedimiento.

En consecuencia, y de conformidad con lo previsto en la Condicion 9.2 Desempate del Pliego de
Condiciones Particulares que rige la licitacion, cada uno de los licitadores debe aportar la
documentacion que se detalla en el apartado 27 del cuadro resumen del referido Pliego, y que
refiere los siguientes criterios de desempate, aplicdndose por este orden:

a. Mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla.

b. Mayor porcentaje de personas trabajadoras en situacién de exclusidon social en la
plantilla de la empresa.

c. Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de la empresa.

d. Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de la empresa.

e. Sorteo, en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a
desempate.

La documentacién acreditativa de los criterios de desempate debe ser aportada por los
licitadores en el momento en que se produzca el empate, y no con caracter previo.
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