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INFORME DE INSUFICIENCIA DE MEDIOS DEL CONTRATO DENOMINADO “REDACCIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN DE LOS PLANES DE AUTOPROTECCIÓN, Y REALIZACIÓN DE 
SIMULACROS CONTROLADOS EN CENTROS DE LA AGENCIA MADRILEÑA DE ATENCIÓN 
SOCIAL”  
 
 
El Objeto de este contrato consiste en disponer de sistemas de prevención, protección de riesgos, 

alarma, evacuación y socorro de trabajadores y residentes de los centros adscritos a la AGENCIA 

MADRILEÑA DE ATENCIÓN SOCIAL  

 

Es obligación de los titulares de centros, establecimientos y dependencias o medios análogos 

donde se realicen actividades, que dispongan de un sistema de autoprotección. Y entre las 

normas que rigen la prevención es de destacar la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de 

prevención de riesgos laborales, cuyo objeto es promover la seguridad y salud de los 

trabajadores mediante la aplicación de medidas y el desarrollo de las actividades necesarias para 

la prevención de riesgos derivados del trabajo. 

 

La Norma Básica de Autoprotección, regulada en RD 393/2007, de 23 de marzo  , establece la 

obligación de elaborar, implantar materialmente y mantener operativos los Planes de 

Autoprotección y determina el contenido mínimo que deben incorporar estos planes en aquellas 

actividades, centros, establecimientos, espacios, instalaciones y dependencias que, 

potencialmente, pueden generar o resultar afectadas por situaciones de emergencia. Incide no 

sólo en las actuaciones ante dichas situaciones, sino también y con carácter previo, en el análisis 

y evaluación de los riesgos, en la adopción de medidas preventivas y de control de los riesgos, así 

como en la integración de las actuaciones en emergencia, en los correspondientes Planes de 

Emergencia de Protección Civil. 

 

Por tanto, con este contrato se trata de llevar a cabo el mantenimiento, elaboración e implantación 

de los planes de autoprotección, así como la realización y análisis de los simulacros y cursos para 

formación del personal en materia de autoprotección en los centros adscritos a la Agencia 

Madrileña de Atención Social. 

 

El servicio se prestará en 103 centros, con la siguiente tipología: 25 residencias para personas 

mayores, 4 centros residenciales para personas con discapacidad intelectual, 8 centros 

ocupacionales para personas con discapacidad intelectual, 3 comedores sociales, 37 centros de 

mayores, 24 centros de acogimiento residencial de menores, 1 residencia maternal y 1 simulacro 

anual en la Sede Central del AMAS (no incluye el Plan de Autoprotección). 

 

Examinadas las relaciones de puestos de trabajo del personal laboral y funcionario de la Agencia 

Madrileña de Atención Social, se constata que no existe personal adscrito en cada uno de los 

centros de Residencias, Centros de Mayores, Centros de Menores, Centros de Atención a la 

Discapacidad que cuenten con formación y titulación para realizar estos trabajos de acuerdo con 

los requisitos establecidos en la Norma básica de autoprotección regulada en el RD 393/2007, de 

23 de marzo. 
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En consecuencia, debido a que este organismo carece de medios personales para prestar los 

servicios que precisa, se encuentra justificado acudir a la contratación pública para cubrir las 

necesidades a satisfacer mediante el contrato propuesto. 

 

      

  

 

 

          Madrid, a fecha de firma 

EL JEFE DE AREA DE INSTALACIONES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE 
INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO 

 

 

 

     

                    Fdo.: Daniel Bravo Abad 
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